
ประกาศ สำนักเทคโนโลยีซีวภัณฑ์สัตว์ 
เร่ือง รับสมคัรพนกังานเงินทนุหมบุเวยีนเพือ่ผลติวัคซนีจำหนา่ย

ดว้ย สำนกัเทคโนโลยขีวีภณัฑส์ตัวป์ระสงคจ์ะรบัสมคัรบคุคลเพือ่จดัจา้งเปน็พนกังานเงนิทนุ 
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ฉะน้ัน อาดัยอำนาจตามคำสังกรมปศุสัตว์ ท่ี ๙๓๕/๒๕๕๖ 
เร่ือง มอบอำนาจให้ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีขีวภัณฑ์สัตว์ ผูอ้ำนวยการกองคลงั สงัการและปฏบิตัริาชการ 
แทนอธิบดีกรมปศุสัตว์ เก่ียวภับพนักงาบเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย ลงวันท่ี ๒๕ ตุลาคม ๒๕๕๖ และ 
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เร่ือง การกำหนดลกัษณะงานและคณุสมบตัเิฉพาะชองกลุม่งาน 
และการจัดการกรอบอัตรากำลังชองพนกังานราชการ ลงวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๔ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือ 
เลอืกสรรเปน็พนกังานเงินทนุหมนุเวียนเพือ่ผลติวคัซนีจำหนา่ย จำนวน ๕ ตำแหนง่ ๕ อตัรา โดยมรีายละเอยีด 
ดังต่อไปน้ี
๑. ตำแหนง่ทีจ่ะบรรจุ แต่งต้ัง และเงินเดือนท่ีจะได้รับ 

๑.® ตำแหนง่ นกับญัช ีจำนวน ๑ อัตรา 
กลุ่มงาน บริห่ารท่ัวไป
อตัราวา่ง ๑ อัตรา
คา่ตอบแทน ๑๘,๐๐๐ บาท /เดอืน
สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ระยะเวลาการจา้ง ต้ังแต่วันท่ีทำสัญญาจ้าง ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ (สัญญาจ้างปีต่อปี)

คณุสมบตัปิระจำตำแหนง่
๑. ไดร้บัวฒุกิารสกืษาไมต่ากวา่ปรญิญาตร ี หรอืคณุวฒุอิยา่งอืน่ทีเ่ทยีบไดใ้นระดบัเดยีวกนั 

ในสาขาวชิาทางการบญัช ี พาณชิยศาสตรก์ารบญัชบีรหิารธรุกจิ สาชาการบญัช ี หรอืเทยีบเทา่ในสาขาวชิา 
ท่ีเก่ียวข้องกับลักษณะงานในหน้าท่ี

ลกัษณะงานทีป่ฏบิติั ดงันี้
๑. ดีกษารวบรวมข้อมูลเก่ียวกับพัฒนาการชองระบบบัญชีและระบบบัญชีรูปแบบต่าง  ๆ เพ่ือเป็น 

ข้อมูลให้แก'เจ้าหน้าท่ีระดับสูงข้ึนไปใช้ประกอบการพิจารญาวางแผนการพัฒนาระบบบัญชี การวางรูปบัญชี และ 
การตรวจสอบบัญชี

๒. การตรวจการจัดทำบัญชีและเก็บรักษาบัญชี รวมท่ังเอกสารประกอบการลงบัญชี จัดทำบัญชี 
ตามกฎหมาย เพ่ือใหก้ารจัดทำบัญชีและการดำเนินงานถูกต้องตามกฎหมาย

๓. ประสานงานกับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท่ังการตรวจสอบบัญชี ตรวจวิเคราะห์งบดุลบัญชีกำไรขาดทุน 
เพ่ือควบคุมให้การทำงานชองผู้ตรวจสอบรับอนุญาตเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย

๔. จัดทำบัญชีต้นทุน บัญชีการเงิน สารสนเทศด้านการเงิน เช่น การเก็บสถิติข้อมูลการใช้จ่ายชอง 
เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย'และงานท่ีเก่ียวกับเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย

๕. มคีวามรู้ ความสามารถในการวางรูปบัญชี เพ่ือใหก้ารดำเนินการเป็นไปตามเบีาหมาย และ 
ผลสัมฤทธ้ี ท่ีกำหนด

๖. ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย
/ ....๑.๒ ตำแหน่ง



-๒-
©.๒ ตำแหน่ง เจา้พนกังานการเงนิและบญัช ี จา้นวน ๑ อตัรา 

กลุ่มงาน บริการ
อตัราวา่ง ๑ อัตรา
คา่ตอบแทน ๑๓,๘๐๐ บาท /เดอืน
สิทธิประโยขนั ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ 
ระยะเวลาการจา้ง ต้ังแต่วันท่ีทำสัญญาจ้าง ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖ (สัญญาจ้างปีต่อปี)

คุณสม,บดประจ้าตำแหนง่
๑ .ไดร้บัวฒุกิารดกีษาไมต่ากวา่ประกาศนยีบตัรวิชาชพีชัน้สงู หรือคุณวุฒอิย่างอ่ืนทีเ่ทยีบได้ใน 

ระดับเดียวกันทางสาขาวิชาทางการบัญชี พาณิชยศาสตร์ หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาท่ีเก่ียวข้องกับลักษณะงานในหน้าท่ี 
ลักษณะงานทีป่ฏบิติั ดังน้ี

๑. ปฏิบัติงานทำบัญชีเอกสารรายงานความเคล่ือนไหวทางการเงิน ของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิต 
วัคซนีจำหนา่ย เพือ่แสดงสถานะทางการเงินและใขเ้ปนีฐานขอ้มลูทีถ่กูตอ้งตามระเบยีบวธิกีารบญัชขีองเงนิทนุ 
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย

๒. รวบรวมข้อมูลด้านการเงิน' การบัญชี และรายงานการเงินของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน 
จำหน่ายเพ่ือพร้อมท่ีจะปรับปรุงข้อมูลให้ถูกต้องและทันสมัย

๓. ตรวจสอบประมาณการรายจ่ายของเงินทุนหมุบเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย 
๔. จัดเกบ็ข้อมลูเบือ้งด้น ทำสถิติ ปรับปรุงหรือจัดทำฐานข้อมูลหรือระบบสารสนเทศท่ีเก่ียวกับ 

งานการเงินและบญัชี เพ่ือให้สอดคล้องและสนับสมุนภารกิจของหน่วยงาน และใขป้ระกอบการพจิารณากำหนด 
นโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ์ มาตรการต่าง  ๆ ของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย

๔. ขีแ้จงและใหร้ายละเอยีดเกีย่วกบัขอ้มลู ขอ้เทจ็จรงิแกบ่คุคลหรอืหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่ 
สร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย

๖. ให้คำแนะนำ ตอบบีญหา และขีแ้จงเกีย่วกบังานการเงินและบญัชทีีต่นมคืวามรับผดิชอบใน 
ระดบัเบือ้งดน้แกห่นว่ยงาน เอกซน หรือประขาชนท่ัวไป เพือ่ใหผู้้สนใจไดท้ราบขอ้มลูและความรู้ตา่ง  ๆ ทีเ่ปนี 
ประโยชน์

๗. ประสานการทำงานร่วมกันท้ังภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ 
และผลสัมฤทธ้ิตามท่ีกำหนด

๘. ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย

๑.๓ ตำแหน่ง ชา่งโยธา จา้นวน ๑ อัตรา 
กลุม่งาน เทคนิค
อตัราวา่ง ๑ อัตรา
คา่ตอบแทน ๑๓,๘๐๐ บาท /เดอืน
สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๔๔๗ 
ระยะเวลาการจา้ง ต้ังแต่วันท่ีทำสัญญาจ้าง ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖ (สัญญาจ้างปีต่อปี)

คณุสมบตัปิระจ้าตำแหนง่
๑. ได้รับวุฒกิารดืกษาไม่ต4ากวา่ประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู หรอืคณุวฒุอิยา่งอืน่ทีเ่ทยีบได ้

เทียบได้ในระดับเดียวกันทางสาขาวิชาโยธา สาขาวิชาสำรวจ สาขาวิชาก่อสร้าง หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาท่ีเก่ียวข้อง 
กับลักษณะงานในหน้าท่ี

/ ....ลักษณะ



-๓-
ลักษณะงาบทีป่ฏบิติั ดงันี้

๑. ปฏิบัติงานด้านจ่างโยธาตามแบบอย่าง ข้ันตอน และวิธีการท่ีซัด!,จน 
๒. ถอดแบบ เพ่ือสำรวจปริมาณวัสดุท่ีใซัตามหลักการจ่าง เพ่ือประมาณราคาค่าก่อสร้าง 
๓. จ่วยควบคุมงานก่อสร้าง งานปรับปรุง งานซ่อมแซม พร้อมรายงานความก้าวหน้าของงาน เพ่ือให้ 

เป็นไปตามระเบียบท่ี กำหนด
๔. รวบรวมและจัดเก็บข้อมูล เพ่ือการศึกษา วิเคราะห์ วิจัยในงานด้านจ่าง 
๔. ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย

๑.๔ ตำแหนง่ ชา่งกลโรงงาน จำนวน ๑ อัตรา 
กลุม่งาน เทคนิค
อตัราวา่ง ฺ ๑ อัตรา
คา่ตอบแทน ๑๓,๘๐๐ บาท /เดอืน
สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๔๔๗
ระยะเวลาการจา้ง ต้ังแต่วันท่ีทำสัญญาจ้าง ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖ (สัญญาจ้างปีต่อปี) 

คณุสมบต้ประจำตำแหนง่
๑. ไดร้บัวฒุกิารศกึษาไมต่ากวา่ประกาศนยีบตัรวชิาชพีขัน้สงู หรอืคณุวฒุอิยา่งอืน่ที ่

เทียบได้โนระดับเดียวกันทางเคร่ืองกล เทคนิคการผลิต เทคนิคโลหะ จ่างกลโรงงาน จา่งกลโลหะ อุตสาหกรรม หรือ 
เทยีบเทา่ในสาขาวชิาทีเ่กีย่วขอ้งกบัลกัษณะงานในหนา้ที ่

ลกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ ดังนี้
๑. ปฏบิตังิานเก ีย่วกบัการตรวจ ทดสอบ สรา้ง ซอ่ม ตดิตัง้ บำรงุรกัษาเครือ่งจกัร 

เครือ่งยนต ์ เครือ่งทุน่แรง และเครือ่งมอืเครือ่งใช้
๒. จดัเกบ็รกัษา เบกิจา่ย เครือ่งมอืเครือ่งใชแ้ละวสัดอุปุกรณท์ีใ่ขใ้นการปฏบิตังิาน 
๓. ชว่ยคำนวณและประเมนิราคาของวสัด ุ อปุกรณ ์ ทีจ่ะนำมาซอ่มแซม 
๔. ปฏบิตังิานอืน่ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย

©.๔ ตำแหนง่ พนกังานผลติชวีภณัฑ ์จำนวน ๑ อัตรา 
กลุม่งาน บริการ
อตัราวา่ง ๑ อัตรา
คา่ตอบแทน ๑๐,๔๓๐ บาท /เดอืน (ค่าครองชีพไม่เกินเดือนละ ๒,๐๐๐ บาท)
สิทธิประโยชน์ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๔๔๗ 
ระยะเวลาการจา้ง ต้ังแต่วันท่ีทำสัญญาจ้าง ถึง วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๔๖๖ (สัญญาจ้างปีต่อปี) 

คณุสมบตัปิระจำตำแหนง่
๑. ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ํากว่ามัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าในสาขาวิชาท่ีเก่ียวข้อง 

กับลักษณะงานในหน้าท่ี
ลกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ ดังนี้

๑. ปฏบิติังานในการผลิตวัคซนีทกุชนดิ นํา้ยาละลายวคัซนี เตรยีมอลมูเินยีมเยล อาหาร 
เล้ียงเชือ้ เซลล์ และแอนติเจน ของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหน่าย

๒. จดเตรียมอุปกรณ์โนห้องปฏิบัติการ เป็นผู้ช่วยปฏิบัติงานในห้องปฏิบัติการ 
๓. เบิกวัสดุและอุปกรณ์นารผลิตวัคซีน ทำความสะอาดห้องปฏิบัติการ 
๔. ช่วยติดฉลากวัคซีน 
๔. ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมาย

/.....๒. คุณสมบัติ



๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคณุสมบตัเิฉพาะสำหรับตำแหนง่ชองผูม้ลืทืธสิมคัรเขา้รับการเลอืกสรร
๑. มีสัญชาติไทย
๒. มอีาย ุ ครบ ๒๐ ปี บริบูรณ์ (สำเนาใบผ่านการเกณฑท์หาร ๑ ฉบับ สำหรับเพศชาย)
๓. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
๔. ไมเ่ปน็ผูม้กีายทพุพลภาพจนไมส่ามารถปฏบิตัหินา้ทีไ่ด ้ไรค้วามสามารถ หรือจิตฟ้นเพืเอน 

ไม่สมประกอบ หรือ เป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน
๔. ไม่เปน็ผูด้ำรงตำแหนง่ทางการเมอืง กรรมการพรรคการเมอืงหรือเจ้าหนา้ทีใ่นพรรคการเมอืง 
๖. ไม,เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถีงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผดิทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
๗. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนซองรัฐ 

- ผู้ท่ีผ่านการเลือกสรรในวันท่ีทำสัญญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างของส่วนราชการ 
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถ่ิน

๓. การรับสมัคร
๓.® วัน เวลาและสถานทีรั่บสมคัร

ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและย่ืนใบสมัครด้วยตนเองได้ท่ีฝ่ายบรืหารท่ัวไป สำนักเทคโนโลยีขีวภัณฑ์สัตว์ 
อำเภอปากชอ่ง จังหวัดนครราชสมีา ต้ังแตวั่นที ่ ๔ มกราคม ๒๔๖๖ ถงึวันที ่ ๑๓ มกราคม ๒๔๖๖ ในวันและ 
เวลาราชการ โดยผูส้มคัรไมต่อ้งเสยีคา่ธรรมเนยีมการสอบคดัเลอืก ผูส้นใจดรูายละเอยีดไดท้ีบ่อร์ดตดิประกาศ 
สำนักเทคโนโลยีซีวภัณฑ์สัตว์หรือทาง https://bio[ogic.d[d.go.th หรอืตดิตอ่สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ี ่
งานบรหิารทรพัยากรบคุคล ฝา่ยบรหิารทัว่ไป สำนกัเทคโนโลยขีวีภณัฑส์ตัว ์ อ.ปากชอ่ง จ.นครราชสมีา 
โทร.๐๔๔-๓๑๑๔๗๖ ๐๔๔-๓๑๒๘๖๓ ต่อ ๑๑๔๐

๓.๒ เอกสารหลกัฐานทีต้่องนำมาย่ืนพร้อมใบสมัคร
๑. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด ๑ X ๑ .๕ น้ิว โดยถา่ยไมเ่กนิ ๑ ปี 

(นับลืงวันปิดรับสมัคร) จำนวน ๒ รูป
๒. สำเนาแสดงผลการคกัษา เช่น ระเบยีนแสดงผลการเรยีน หรือสำเนาทรานสคริปทีแ่สดง 

ว่าเปน็ผูม้วืฒุกิารคกัษาตรงคบัตำแหนง่ทีส่มคัรจำนวน ๑ ฉบับ โดยจะตอ้งสำเรจ็การคกัษา และได้รับอนุมัติจาก 
ผู้มือำนาจอนุมัติ ภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที ่ ๑๓ มกราคม ๒๔๖๖

ในกรณีท่ีไม่สามารถนำหลักฐานการคักษา สำเนาแสดงผลการคักษามาย่ืนพร้อมใบสมัครได้ ให้นำ 
หนังสีอรับรองคุณวุฒิท่ีสถานคักษาออกให้มาย่ืนแทน โดยตอ้งระบสุาขาวชิาทีส่ำเร็จการคกัษา และได้รับอนุมัติ 
ภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๔๖๖

๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาซน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
๔. สำเนาหลกัฐานอ,ีน  ๆ เชน่ ใบสำคญัการสมรส (เฉพาะผูส้มคัรเพศหญงิ) ใบเปล,ียน 

ข่ือ-นามสกุล (ในกรณีท่ีข่ือ-นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงคัน) อย่างละ ๑ ฉบับ
๔. ใบรบัรองแพทย ์ ซึง่ออกใหใ้ม,เกนิ ๑ เดอืน จำนวน ๑ ฉบับ และแสดงวา่ไม,เปน็โรค 

ท่ีต้องหา้มตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค มาย่ืนด้วย
๖. หนังสีอรับรองการผ่านงาน จำนวน ๑ ฉบับ (ล้ามี)
๗. หลักฐานซ่ึงแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น จำนวน ๑ ฉบับ (สำหรับเพศขาย)

ท้ังน้ี ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงข่ือกำกับไว้ด้วย

/.....๓.๓ เง่ือนไข
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๓.๓ เง่ือนไขในการรับสมัคร
ผ ูส้มคัรเขา้รบัการเลอืกสรรจะตอ้งรบัผดิชอบในการตรวจสอบและรบัรองตนเองวา่ 

เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไป และคณุสมบตัเิฉพาะสำหรบัตำแหนง่ตรงตามประกาศรบัสมคัรจรงิ และจะตอ้งกรอก 
รายละเอยีดตา่ง  ๆในใบสมัคร พร้อมท้ังย่ืนหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน .ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอัน 
เกดิจากผูส้มคัร ไมว่า่ดว้ยเหตใุด  ๆ หรอืวฒุกิารดกีษาไม'ตรงตามคณุวฒุขิองตำแหนง่ทีส่มคัร อนัมผีลทำให ้
ผูส้มคัรไม'มสีทิธสิมคัรตามประกาศรับสมคัรดง้กลา่วใหถ้อืวา่การรบัสมคัรและการไดเ้ขา้รับการเลอืกสรรครัง้นี ้
เป็นโมฆะสำหรับผู้น้ัน
๔. หลกัเกณฑแ์ละวิธกีารเลอืกสรร

ผู้สมคัรตอ้งไดร้บัการประเมนิสมรรถนะตามเกณฑ ์วธิกีาร และเงือ่นไขการประเมนิ ตามท่ี 
สำนกัเทคโนโลยีซวีภณัฑลั์ตว์กำหนด
๔. เกณฑ์.การตัดสิน

ผู้ท่ี'จะถือ'ว่าเป็นผู้ท่ีผ่านการเลือกสรร ต้องผ่านตามหลักเกณฑ์ ด้งน้ี
กรณตีำแหนง่ทีม่กีารประเมนิสมรรถนะความรู้ความสามารถทัว่ไป จะต้องได้คะแนน 

ในการประเมนิความรูค้วามสามารถทัว่ไป ไม'ตากวา่รอ้ยละ ๖๐ จงึจะมสีทิธเิขา้รบัการสอบสมัภาษณ ์ และ 
ตอ้งไตค้ะแนนการสอบสมัภาษณ ์ไมต่รกวา่รอ้ยละ ๖๐ จงึจะถอืวา่เปน็ผูผ้า่นการเลอืกสรร

- กรณตีำแหน่งท่ีมีการประเมินความรู้ ความสามารถทัว่ไป ความรูค้วามสามารถ ■ ทักษะ 
เฉพาะตำแหนง่ จะตอ้งไดค้ะแนนในการประเมนิ ความรูค้วามสามารถทัว่ไป ไมต่ากวา่รอ้ยละ ๖๐ จงึจะม ี
สทิธเิขา้รบัการประเมนิความรูค้วามสามารถ ทกัษะเฉพาะตำแหนง่ และตอ้งไดค้ะแนนประเมนิความรู ้
ความสามารถ ทกัษะเฉพาะตาแหนง่ ไม'ตาฺกวา่รอ้ยละ ๖๐ จงึจะมสีทิธเิขา้รนัการสอบสมัภาษณ ์ และตอ้งไต ้
คะแนนการสอบสมัภาษณไ์มต่ากวา่รอ้ยละ ๖๐ จงึจะถอืวา่เปน็ผูผ้า่นการเลอืกสรร
๖. การประกาศรายซือ่ผูม้สิทิธิสอบคดัเลอืก

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติ และจะประกาศรายซ่ือผู้มีสิทธิเข้ารับ 
การสอบคดัเลอืกและกำหนด วัน เวลา และสถานทีส่อบคดัเลอืกใหท้ราบ ในวนัที ่ 0๖  มกราคม ๒๔๖๖ ณ 
บอร์ดติดประกาศ อาคารฝา่ยบรหิารทัว่ไป สำนักเทคโนโลยีขีวภัณฑสั์ตว์ หรือทาง h ttp ://biologic.dld.go.th 
หรอืโทรสอบถามทีง่านบรหิารทรพัยากรบคุคล ฝา่ยบรหิารทัว่ไปสำนกัเทคโนโลยซีืว่ภณัฑส์ตัว ์ อ.ปากซอ่ง 
จ.นครราซสมืา โทร.๖๔๔-๓๑๑๔๗๖, ๐๔๔-๓๑๒๘๖๓ ต่อ ๑๑๔๐
๗. การประกาศรายซือ่และการขึน้บญัชรีายซือ่ผูผ้า่นการเลอืกสรร

สำนักเทคโนโลยีซีวภัณฑ์สัตว์ กรมปศุสัตว์ จะประกาศรายซือ่ผู้มสิีทธิผ่านการเลือกสรรตามลำดับ 
คะแนนสอบ ณ บอรด์ตดิประกาศ อาคารฝา่ยบรหิารท ัว่ไป สำมกั•เทคโนโลยซีวีภณัฑส์ตัว ์ หรอืทาง 
http ://bio logic.dld .go.th  สำนกัเทคโนโลยซีวีภณัฑส์ตัว ์ อ.ปากซอ่ง จ.นครราขสมืา โดยบญัชรีายซือ่ 
ดง้กลา่วใหเ้ปน็อนัยกเลกิหรอื สินผลไป เมือ่เลอืกสรรครบกำหนด 1© ปี นบัแตว่นัขึน้บญัชรีายซือ่ผูผ้า่นการ 
เลือกสรร แต่ถ้ามีการเลือกสรรในตำแหนง่เดียวกันอีก แล้วแต่กรณ ี และไต้ประกาศรายซ่ือผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่ 
แล้ว บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรคร้ังน้ี เป็นอันยกเลิก
๘. การจดัทำสญัญาจา้งผูผ้า่นการเลอืกสรร

ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องมารายงานตัว และทำสัญญาจ้างตามท่ีสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์กำหนด

ประกาศ ณ วันท่ี พ   ๆ 'ธันวาคม พ.ศ. ๒๔๖๔

(นา่ยจาครุบิต์พลิริาิข)
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