
วัตถุประสงค์ : เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรในองค์กรให้เป็นไปตามมาตรฐานของคุณธรรม จริยธรรม และข้อบังคับจรรยาบรรณข้าราชการ
               : เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ ให้กับบุคลากรในองค์กร ได้พัฒนาตนเองเป็นแบบอย่างท่ีดีในด้านพอเพียง สุจริต มีวินัย จิตอาสา และกตัญญู
รายงานผลโครงการ/กิจกรรมด าเนินการ ประจ าปี พ.ศ.2566

1.ด้านพอเพียง
   1.1 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
มาตรการประหยัดพลังงานและลดการ
ใช้ทรัพยากร

อยู่ระหว่างการด าเนินงาน หนังสือเวียนแจ้งทุกกลุ่มงานทราบ , ส่ือประชาสัมพันธ์โครงการมาตรการประหยัดพลังงานและลดการใช้ทรัพยากร

หลักฐานอ้างอิงตามรายงานผลการด าเนินงานและติดตามการประเมินผลส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม

หมายเหตุโครงการ/กิจกรรม หลักฐานอ้างอิง/ภาพประกอบการประเมิน

 ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมส านักเทคโนโยชีวภัณฑ์สัตว์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2566

การด าเนินงานตามแผน



2.ด้านสุจริต
   2.1 กิจกรรมต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของกรมปศุสัตว์

ส านักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์จัดกิจกรรมต่อต้านทุจริตและประพฤติมิชอบตามนโยบายของกรมปศุสัตว์ , ส่ือประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่อต้านทุจริต

3.ด้านมีวินัย
   3.1 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
บทบาทและหน้าท่ีของพลเมือง

หนังสือเวียนแจ้งทุกกลุ่มงานทราบ , ส่ือประชาสัมพันธ์โครงการบทบาทและหน้าท่ีของพลเมือง



4.ด้านจิตอาสา
   4.1 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร 
"ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากร
เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน
จ าหน่าย"

ส านักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์จัดโครงการฝึกอบรม หลักสูตร "ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน
จ าหน่าย" ให้พนักงานเจ้าหน้าท่ีของส านักฯเข้าใจในหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และมีส่วนร่วมในกิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์



5.ด้านกตัญญู
   5.1 กิจกรรมประเพณีสงกรานต์ 
เพ่ือสืบสานคุณค่าทางวัฒนธรรม

ส านักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์จัดกิจกรรมประเพณีสงกรานต์เพ่ือสืบสานคุณค่าทางวัฒนธรรม การสรงน  าพระ รดน  าขอพรผู้บริหารและ
ผู้ใหญ่ของส านักฯ
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