
วัตถุประสงค์ : เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติหน้าท่ีของบุคลากรในองค์กรให้เป็นไปตามมาตรฐานของคุณธรรม จริยธรรม และข้อบังคับจรรยาบรรณข้าราชการ
               : เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ ให้กับบุคลากรในองค์กร ได้พัฒนาตนเองเป็นแบบอย่างท่ีดีในด้านพอเพียง สุจริต มีวินัย จิตอาสา และกตัญญู
รายงานผลโครงการ/กิจกรรมด าเนินการ ประจ าปี พ.ศ.2566

1.ด้านพอเพียง
   1.1 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
มาตรการประหยัดพลังงานและลดการ
ใช้ทรัพยากร

หน่วยงานในองค์กรรับทราบเอกสาร
เผยแพร่ในโครงการ

ร้อยละ 80 อยู่ระหว่างด าเนินการ หน่วยงานส่งหนังสือเวียน
เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โครงการให้ทุกกลุ่มงาน
รับทราบตามแผนงาน

ส่งเสริมมาตรการประหยัดพลังงานและ
ลดการใช้ทรัพยากรอย่างต่อเน่ือง เพ่ิม
ช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โครงการให้มากข้ึน เน่ืองจากการ
ส่ือสารเผยแพร่ข้อมูลในองค์กรยังไม่
ครอบคลุมมากพอ

-หนังสือเวียนโครงการ
-เอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โครงการ

2.ด้านสุจริต
   2.1 กิจกรรมต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของกรมปศุสัตว์

หน่วยงานจัดกิจกรรมตามโครงการ ร้อยละ 80 ด าเนินการส าเร็จตาม
เป้าหมาย

หน่วยงานจัดกิจกรรม
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบตามแผนงาน

รณรงค์กิจกรรมต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบอย่างต่อเน่ือง ให้
บุคลากรตระหนักถึงการปฏิบัติตาม
ระเบียบราชการอย่างถูกต้อง

-หนังสือเวียนโครงการ
-ภาพกิจกรรมโครงการ

3.ด้านมีวินัย
   3.1 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
บทบาทและหน้าท่ีของพลเมือง

หน่วยงานในองค์กรรับทราบเอกสาร
เผยแพร่ในโครงการ

ร้อยละ 80 อยู่ระหว่างด าเนินการ หน่วยงานส่งหนังสือเวียน
เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โครงการให้ทุกกลุ่มงาน
รับทราบตามแผนงาน

เพ่ิมช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โครงการให้ต่อเน่ืองและครอบคลุม 
เพ่ือปลูกจิตส านึกในหน้าท่ีของพลเมือง
ท่ีดี เน่ืองจากการส่ือสารเผยแพร่ข้อมูล
ในองค์กรยังไม่ครอบคลุมมากพอ

-หนังสือเวียนโครงการ
-เอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
โครงการ

4.ด้านจิตอาสา
   4.1 โครงการฝึกอบรม หลักสูตร 
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากร
เงินทุนหมุนเวียน

บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ ร้อยละ 80 ด าเนินการส าเร็จตาม
เป้าหมาย

หน่วยงานจัดโครงการ
ฝึกอบรม หลักสูตรส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
บุคลากรเงินทุนหมุนเวียน 
ตามแผนงาน

จัดกิจกกรรมทางพระพุทธศาสนาและ
การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสาธารณะท่ี
เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวมและสังคม
อย่างต่อเน่ือง ให้บุคลากรมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม เน่ืองจากบุคลากรยังขาด
ความรู้ความเข้าใจในหลักธรรมท่ี
ถูกต้อง ขาดความร่วมมือในการ
บ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือส่วนรวม

-หนังสือเวียนโครงการ
-ภาพกิจกรรมโครงการ

5.ด้านกตัญญู
   5.1 กิจกรรมประเพณีสงกรานต์ 
เพ่ือสืบสานคุณค่าทางวัฒนธรรม

หน่วยงานจัดกิจกรรมตามโครงการ ร้อยละ 80 ด าเนินการส าเร็จตาม
เป้าหมาย

หน่วยงานจัดกิจกรรม
ประเพณีสงกรานต์เพ่ือสืบ
สานคุณค่าทางวัฒนธรรม
ตามแผนงาน

ส่งเสริมการจัดกิจกกรรมวันส าคัญทาง
วัฒนธรรมและศาสนาพุทธของไทย
อย่างต่อเน่ือง ให้บุคลากรขององค์กรมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมในวันส าคัญของไทย

-หนังสือเวียนโครงการ
-ภาพกิจกรรมโครงการ

รายงานผลการด าเนินงานและติดตามการประเมินผลส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม

หมายเหตุเป้าหมายโครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด เอกสารหลักฐานผลการด าเนินงาน การประเมินผลส าเร็จของ
โครงการ

แนวทางปรับปรุง/บทเรียนของโครงการ
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