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ภูมิภาคอาเซียน 
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การวิเคราะหสถานการณ (Environmental Scanning) เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
เดิม 

จดุแขง็ (Strength) 
ทบทวนใหม 

จดุแขง็ (Strength) มี 17 ขอ 
1. มีเงินทุนหมุนเวียนสำหรับใชในการดำเนินงาน  
2. ก ารขออนุ มั ติ ป ระมาณ การรายจ าย เงิน ทุ น
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย มีข้ันตอนนอยกวา
การขออนุมัติเงินงบประมาณ 
3. มีรายไดที่เกิดจากงบปองกันโรคของสำนักควบคุม 
ปองกัน และบำบัดโรคสัตวที่ชัดเจน 
 
 
4. กระบวนการผลิตและทดสอบชีวภัณฑรวมทั้ ง
กระบวนการผลิตและใชสัตวทดลอง มีการดำเนินการ
ตามมาตรฐานสากล 

5. ม ีก ำ ล ั ง ก า ร ผ ล ิต วัค ซ ีน เ พ ีย งพ อ ต า ม แ ผ น
ความตองการของลูกคา 
6. ใช เ ชื้ อสายพันธุท อ งถิ่น  ทำ ใหความคุ ม โรค
มีประสิทธิภาพตรงกับโรคท่ีระบาดในพ้ืนที่ 
7. ส ำนั ก เท ค โน โล ยี ชี วภั ณ ฑ สั ต ว  เป น ผู ผ ลิ ต
อุตสาหกรรมวัคซีนสัตวแหงเดียวของประเทศ 

แกไขขอความเปน 
7. เปนผูผลิตวัคซีนสัตวระดับอุตสาหกรรมแหงเดียว
ของประเทศ 

8. สามารถผลิตวัคซีนชนิดใหมในระดับอุตสาหกรรม 
ตอบสนองตอโรคอุบัติใหม เชน โรคลัมป สกิน 

แกไขขอความเปน 
8. สามารถผลิตวัคซีนชนิดใหมในระดับอุตสาหกรรม 
ตอบสนองตอโรคอุบัติใหม 

9. องคกรมีหนวยงานที่ทำหนาที่วิจัยและพัฒนา ซึ่ง
สามารถพัฒนาการวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรมใหมๆ ดาน
วัคซีน และ สารทดสอบโรคอยางตอเนื่อง 

แกไขขอความเปน 
9. มีหนวยงานท่ีทำหนาที่วิจัยและพัฒนา ซึ่งสามารถ
พัฒนาการวิจัยเพ่ือสรางนวัตกรรมใหม  ๆดานชีวภัณฑสัตว
อยางตอเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คงเดิม 

แกไขขอความเปน ๓. สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวมี
ความพรอมดานเงนิทุน บุคลากร สถานที ่อปุกรณท่ี
สามารถทำการวจิยัและพฒันานวตักรรมใหมดานชีวภัณฑ
สัตวได 



 
เดิม 

จดุแขง็ (Strength) 
ทบทวนใหม 

จดุแขง็ (Strength)  
10. มีระบบหวงโซความเย็นท่ีมีประสิทธิภาพ  
11. สามารถจัดสงวัคซีนไดตรงตามเวลาและปริมาณ
ความตองการของลูกคา 
12. เกษตรกรไดสินคาที่มีคุณภาพ และราคาถูก  แกไขขอความเปน 

12. ชวีภัณฑสตัวมีคณุภาพตามมาตรฐานสากล 
13. สามารถผลิตน้ำประปาที่มีคุณภาพและปริมาณ
เพียงพอตอกระบวนการผลติวคัซนี 

 

14. มีสวนสนับสนุนการผลิตที่เพียงพอตอการดำเนินการ 
15. บุคลากรไดรับการอบรมสม่ำเสมอมีประสบการณ
การทำงานมาเปนระยะเวลานาน  และมีความชำนาญ
เฉพาะทางสูง 
16. องคกรมีองคความรูและเทคโนโลยีการผลิตวัคซีน
แบบ Cell base, Egg base สามารถพัฒนาไปสู 
การผลิตวัคซีนในรูปแบบ Platform ใหม และมี
การนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาทดสอบคุณภาพวัคซีน
ทำใหทราบผลของคุณภาพวัคซีนเร็วขึ้น 
17. วัคซีนกรมปศุสัตว สวนใหญมีราคาถูกสามารถ
แขงขันในตลาดได 
สรุป  จุดแข็งจากเดิม 17 ขอ แกไขแลวเปน 17 ขอ  ดังนี ้
 1.  มีเงินทุนหมุนเวียนสำหรับใชในการดำเนินงาน 
 2.  การขออนุมัติประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย มีขั้นตอนนอยกวา
การขออนุมัติเงินงบประมาณ 
 3.  สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวมีความพรอมดานเงนิทุน บุคลากร สถานที ่อุปกรณท่ีสามารถทำการ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรมใหมดานชีวภัณฑสัตวได 
 4.  กระบวนการผลิตและทดสอบชีวภัณฑรวมทั้งกระบวนการผลิตและใชสัตวทดลอง มีการดำเนินการ
ตามมาตรฐานสากล 
 5.  มกีำลงัการผลติวคัซนีเพียงพอตามแผนความตองการของลูกคา 
  6.  ใชเชื้อสายพันธุทองถ่ิน ทำใหความคุมโรคมีประสิทธิภาพตรงกับโรคท่ีระบาดในพ้ืนที่   
 7.  เปนผูผลติวคัซนีสตัวระดบัอุตสาหกรรมแหงเดยีวของประเทศ 
 8.  สามารถผลิตวัคซีนชนิดใหมในระดับอุตสาหกรรม ตอบสนองตอโรคอุบัติใหม 
 9.  มีหนวยงานที่ทำหนาที่วิจัยและพัฒนา ซึ่งสามารถพัฒนาการวิจัยเพื่อสรางนวัตกรรมใหม  ๆดานชีวภัณฑสัตว
อยางตอเนื่อง 
 10. มีระบบหวงโซความเย็นที่มีประสิทธิภาพ 
 11. สามารถจดัสงวัคซนีไดตรงตามเวลาและปริมาณความตองการของลกูคา 
 12. ชีวภัณฑสัตวมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล    
 13. สามารถผลิตน้ำประปาที่มีคุณภาพและปริมาณเพียงพอตอกระบวนการผลิตวัคซีน 
 14. มีสวนสนับสนุนการผลิตที่เพียงพอตอการดำเนินการ 
 

คงเดิม 

คงเดิม 



 15. บุคลากรไดรับการอบรมสม่ำเสมอมีประสบการณการทำงานมาเปนระยะเวลานาน และมีความชำนาญ
เฉพาะทางสูง 
 16. องคกรมีองคความรูและเทคโนโลยีการผลิตวัคซีนแบบ Cell base, Egg base สามารถพัฒนา
ไปสูการผลิตวัคซีนในรูปแบบ Platform ใหมๆ และมีการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาทดสอบคุณภาพวัคซีน
ทำใหทราบผลของคุณภาพวัคซีนเร็วขึ้น 
 17. วัคซีนกรมปศุสัตว สวนใหญมีราคาถูกสามารถแขงขันในตลาดได 
 18. มีหนวยงานที่ทำหนาที่สอบเทียบอุปกรณเครื่องมือวิทยาศาสตรและเครื่องจักรตามมาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คงเดิม 

คงเดิม 

เดิม 
จดุออน (Weakness) 

ทบทวนใหม 
จดุออน (Weakness) 14 ขอ 

1. วัตถุประสงคของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน
จำหนายมีขอจำกัดมาก ไมสามารถนำไปใชเปนเงินทุน   

 
 

2. จำนวนเงินทุนที่มีอยูตามสถานะการเงินไมเพียงพอ
ตอการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนและทดสอบวัคซีน
ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎหมายที่
เกี่ยวของกำหนด เชน มาตรฐาน GMP/PICs ISO 
พระราชบัญ ญั ติสั ตว เพ่ื องานทางวิทยาศาสตร  
พระราชบัญญัติโรงงาน พระราชบัญญัติเชื้อโรคและ
พิษจากสัตว เปนตน 
3. ยังไมสามารถแยกตนทุนการผลิตที่แทจริงแตละ
ชนิดวัคซีนได 
4. กระบวนการผลิตยังไมไดรับการรับรองระบบ
ประกันคุณภาพตามมาตรฐาน GMP/PICs 
5. การบริหารการผลิตยังไมสามารถรวมกระบวนการผลิตวัคซีน
ที่มีเทคโนโลยีเดียวกันได 

ยกเลิก 

6 . กระบวนการทดสอบยั งไม ได รับการรับ รอง
มาตรฐาน ISO 17025 ครบทุกขอบขาย 

 
 

7. กระบวนการผลิตและกระบวนการทดสอบที่มี
เทคโนโลยีเหมือนกันยังไมสามารถรวมในอาคาร
หรือสถานที่เดียวกันไดทำใหไมเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
ในการปฏิบัติงาน 
8. การบริหารการวิจัย  ยังไมคลอบคลุมทุกมิติ
ตามแผนแมบทการวิจัย        

ยกเลิก 

9. จุดจำหนายวัคซีนยังไมเพียงพอตอความตองการ
ของลูกคา เชน ไมมีจุดจำหนายที่ปศุสัตวอำเภอ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

10. การจัดสงวัคซีนไมสามารถสงวัคซีนถึงผูใช ได
โดยตรง 
11. ชนิดของวัคซีนยังไมครอบคลุมตอความตองการ
ของตลาด เชน วัคซีนสำหรับโรคอุบัติใหม  และ 
โรคอุบัติซ้ำ เชน  วัคซีนกาฬโรคแอฟริ กันในม า   
วคัซีนโรคพิษสุนขับา วัคซนีโรควัณโรค เปนตน 
 
12. กระบวนการผลิตและการใชสัตวเพื่องานทาง
วิทยาศาสตร ยังไมไดรับการรับรองระบบประกัน
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 
 
 
 
 

คงเดิม 



คงเดิม 

13. กระบวนการผลิตสัตว เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร  
กระจายไปขึ้นกับหลายหนวยงาน ทำใหการกำกับดูแล
ไม เปนไปอยางเอกภาพ ไมสามารถดำเนินการพัฒนา 
ปรับปรุง ใหถูกตองตรงตามมาตรฐานไดโดยใชงบประมาณ
ที่ไมสูงจนเกินไป 

 

14. การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาจัดเก็บและ
วิเคราะหขอมูลการดำเนินงานของทุนหมุนเวียนฯ 
ยังไมครอบคลุมทุกดาน 
15. ขาดการถายทอดองคความรู (KM) ภายในหนวยงาน
อยางเปนระบบ 
16. การประชาสัมพันธยังไมสามารถเขาถึงเกษตรกร
อยางท่ัวถึง หากเกษตรกรไมมั่นใจในผลิตภัณฑ อาจถูก
คูแขงตีตลาดได 
สรุป  จุดออนจากเดิม 16 ขอ แกไขแลวเปน 14 ขอ  ดังนี้ 
 1. วัตถุประสงคของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายมีขอจำกัดมาก ไมสามารถนำไปใชเปนเงินทุน  
 2. จำนวนเงินทุนที่มีอยูตามสถานะการเงินไมเพียงพอตอการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนและทดสอบ
วัคซีนใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวของกำหนด เชน มาตรฐาน GMP/PICs ISO 
พระราชบัญญัติสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พระราชบัญญัติโรงงาน พระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว เปนตน 
 3. ยังไมสามารถแยกตนทุนการผลิตที่แทจริงแตละชนิดวัคซีนได 
 4. กระบวนการผลิตยังไมไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพตามมาตรฐาน GMP/PICs 
 5. กระบวนการทดสอบยังไมไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 17025 ครบทุกขอบขาย 
 6. กระบวนการผลิตและกระบวนการทดสอบที่มีเทคโนโลยีเหมือนกันยังไมสามารถรวมในอาคารหรือ
สถานที่เดียวกันไดทำใหไมเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 7.  จดุจำหนายวคัซนียงัไมเพียงพอตอความตองการของลกูคา เชน ไมมจีดุจำหนายทีป่ศสัุตวอำเภอ 
 8. การจัดสงวคัซนีไมสามารถสงวคัซนีถึงผูใชไดโดยตรง 
 9. ชนิดของวัคซีนยังไมครอบคลุมตอความตองการของตลาด เชน วัคซีนสำหรับโรคอุบัติใหม และ โรค
อุบัติซ้ำ เชน วัคซีนกาฬโรคแอฟริกันในมา วัคซีนโรคพิษสุนัขบา วัคซีนโรควัณโรค เปนตน 
 10. กระบวนการผลิตและการใชสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร ยังไมไดรับการรับรองระบบประกัน
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 
 11. กระบวนการผลิตสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร กระจายไปข้ึนกับหลายหนวยงาน ทำใหการกำกับ
ดูแลไมเปนไปอยางเอกภาพ ไมสามารถดำเนินการพัฒนา ปรับปรุง ใหถูกตองตรงตามมาตรฐานไดโดยใช
งบประมาณที่ไมสูงจนเกินไป 
 12. การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาจัดเก็บและวิเคราะหขอมูลการดำเนินงานของทุนหมุนเวียนฯ 
ยังไมครอบคลุมทุกดาน 
 13. ขาดการถายทอดองคความรู (KM) ภายในหนวยงานอยางเปนระบบ 
 14. การประชาสัมพันธยังไมสามารถเขาถึงเกษตรกรอยางท่ัวถึง หากเกษตรกรไมมั่นใจในผลิตภัณฑ 
อาจถูกคูแขงตีตลาดได 
 
 
 
 



คงเดิม 

เดิม 
โอกาส (Opportunity) 

ทบทวนใหม 
โอกาส (Opportunity) 8 ขอ 

1. รัฐบาลมีนโยบายและแผนยุทธศาสตรความม่ันคงดานวัคซีนแหงชาติเพื่อ
สนับสนุนการผลิตวัคซีนใหเพียงพอ 
2. รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนดานนวัตกรรม และ การวิจัย 
3. การผลิต ขาย หรือนำ หรือสั่ งเขามาในราชอาณาจักรโดยสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ไมใชบังคับตาม มาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติยา 
พ.ศ. 2510 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2562 
4. พระราชบัญญัติความมั่นคงดานวัคซีนแหงชาติ พ.ศ.2561 ใหหนวยงาน
ของรัฐจัดซื้อวัคซีนที่ผลิตภายในประเทศ 
5. องคการเภสัชกรรม สถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ สภาการชาดไทย 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย มีโอกาสสั่งซื้อไขปลอดเชื้อจากสำนักเทคโนโลยี
ชีวภัณฑสัตว 
6. กรมปศุสัตว เปนลูกคา และเปนเครือขายกระจายสินคา ทำใหสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีลูกคารายใหญที่แนนอน 
7. มีองคกรภายนอกทั้งในและตางประเทศมีความตองการรวมมือทางดาน
การวิจัยและพัฒนาและพรอมที่จะรวมมือทางดานวิชาการตางๆ และ
สนับสนุนสถานที่ วัตถุดิบในการทดลองและทดสอบชีวภัณฑ 
8. สามารถหาแหลงเงินทุนดานการวิจัยจากหนวยงานภายนอกได รวมถึง
แหลงเงินทุนจากแหลงอื่นๆ เชน การผลักดันงบประมาณของรัฐ จากการ
ประเมินของสำนักงานการวิจัยแหงชาติ เปนตน 

 

สรุป  โอกาส จำนวน 8 ขอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เดิม 
อุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threat) 

ทบทวนใหม 
อุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threat) 10 ขอ 

1.  มีนโยบายใหนำเงินคงเหลือของเงินทุนหมุนเวียนฯ ที่ไมมีแผนการ
จายเงิน คืนกลับเขาคลัง (ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 
0406.2/ว. 149 ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2565 เรื่อง การกำหนดจำนวนเงิน
สะสมสูงสุด และการนำทุนหรือผลกำไรสวนเกินของทุนหมุนเวียนสงคลัง
เปนรายไดแผนดิน ปบัญชี 2565 ของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน
จำหนาย) 

แกไขขอความเปน  
นโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เรือ่ง 
หลักเกณฑการพิจารณาการขอกำหนด
จำนวนเงินสะสมสูงสุดเพ่ิมข้ึนตามมาตรา 6 
วรรคสาม แหงพระราชกฤษฎีกาการกำหนด
จำนวนเงินสะสมสูงสุด และการนำทุนหรือ
ผลกำไรสวนเกินของทุนหมุนเวียนสงคลังเปน
รายไดแผนดิน พ.ศ. 2561 และที่แกไข
เพ่ิมเติม 

2. งบประมาณกรมปศุสัตวที่ไดรับลดลงทุกป ทำใหราคาการจำหนาย
วัคซีนงบปองกันโรคมีราคาต่ำ 

แกไขขอความเปน  
2. งบประมาณกรมปศุสัตวที่ไดรับลดลงทุกป ทำ
ใหรายไดจากการจำหนายวัคซีนงบปองกันโรค
ลดลง 

3. การดำเนินการจัดซื้อจัดจางตองเปนไปตามระเบียบราชการทำให
เกิดความลาชาไมทันตอความตองการของกระบวนการผลิตวัคซีน 

แกไขขอความเปน  
3. การดำเนินการจัดซื้อจัดจางตองเปนไปตาม
ระเบียบราชการที่มีความซับซอนทำใหเกิดความ
ลาชาไมทันตอความตองการของกระบวนการ
ผลิตวัคซีน 

4. ไมสามารถเพิ่มการจำหนายวัคซีนในเชิงธุรกิจให กับเอกชนหรือ
ผูประกอบการโดยตรงได เนื่องจากโรงงานผลิตวัคซีนยังไมไดรับการ
รับรองระบบประกันคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน GMP/PICs ซึ่งจะไม
สามารถข้ึนทะเบียนยาได                                         

 
 

คงเดิม 

 

5. ปญหาจากขอกำหนดดานการรับรองระบบประกันคุณภาพการผลิต  
ตามมาตรฐาน GMP/PICs ทำให โอกาสในการแข งขั นในตลาด
ตางประเทศลดลง 

 
คงเดิม 

6. องคกรมีสถานที่และอุปกรณที ่ดำเนินงานตอสัตวเพื่องานทาง
วิทยาศาสตร จะตองดำเนินการภายใต พระราชบัญญัติสัตวเพ่ืองาน ทาง
วิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 

 
ยกเลิก 

7. ต อ ง มี ก า ร ป รั บ แ ผ น ก า ร ผ ลิ ต ใ ห  ส อ ด ค ล อ ง กับความ
ตองการของลูกคา    ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงตามสถานการณการเกิด
โรคระบาด 

 
คงเดิม 

8. การปรับลดความตองการวัคซีนทำใหรายไดจากการจำหนาย
วัคซีนลดลง 

ยกเลิก 

9. ไมสามารถกำหนดความตองการของกลุมลูกคาได ทำใหตองมี
การปรับแผนการผลิตวัคซีนระหวางป 

ยกเลิก 

10. ผูผลิตหรือผูนำเขาวัตถุดิบรวมทั้งเครื่องจักรและอะไหลของเครื่องจักร
รวมทั้งการซอมบำรุงบางชนิดมีนอยรายและตองนำเขาจากตางประเทศทำ
ใหมีราคาสูง 

 

คงเดิม 

 
 



เดิม 
อุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threat) 

ทบทวนใหม 
อุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threat) 

11. ผลกระทบจากปจจัยภายนอกจากสงคราม โรคระบาดภัยพิบัติและ
ความผันผวนของคา เงินมีผลตอ อัตราแลกเปลี่ยนคาเงินทำให
ราคาวัตถุดิบสูงขึ้นมากกวาวงเงินประมาณการที่ตั้งไว 

 

12. เกษตรกรประสบปญหาเกิดโรคอุบัติใหมในสัตว ทำใหจำนวนสัตว
ลดลง 
13. การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมเปนไปอยางรวดเร็ว 
สงผลใหตองมีการปรับปรุงเทคโนโลยีและเครื่องมือในการดำเนินงานให
มีความทันสมัย ซึ่งตองใชเงินลงทุนสูง 

สรุป อุปสรรค/ภัยคุกคามจากเดิม 13 ขอ แกไขแลวเปน 10 ขอ ดังนี ้
 1.  มนีโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน เพ่ือง หลักเกณฑการพิจารณาการขอกำหนดจำนวนเงินสะสม
สูงสุดเพ่ิมขึ้นตามมาตรา 6 วรรคสาม แหงพระราชกฤษฎีกาการกำหนดจำนวนเงินสะสมสูงสุด และการนำทุน
หรือผลกำไรสวนเกินของทุนหมุนเวียนสงคลังเปนรายไดแผนดิน พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 2. งบประมาณกรมปศสุตัวท่ีไดรบัลดลงทุกป ทำใหรายไดจากการจำหนายวคัซีนงบปองกันโรคลดลง 
 3. การดำเนินการจดัซื้อจัดจางตองเปนไปตามระเบยีบราชการที่มคีวามซับซอนทำใหเกิดความลาชา ไม
ทันตอความตองการของกระบวนการผลิตวัคซีน 
 4. ไมสามารถเพ่ิมการจำหนายวัคซีนในเชิงธุรกิจใหกับเอกชนหรือผูประกอบการโดยตรงได 
เนื่องจากโรงงานผลิตวัคซีนยังไมไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน GMP/PICs 
ซึ่งจะไมสามารถข้ึนทะเบียนยาได  
 5. ปญหาจากขอกำหนดดานการรับรองระบบประกันคุณภาพการผลิต  ตามมาตรฐาน GMP/PICs ทำ
ใหโอกาสในการแขงขันในตลาดตางประเทศลดลง 
 6. ตองมีการปรับแผนการผลิตใหสอดคลองกับความตองการของลูกคา ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลง
ตามสถานการณการเกิดโรคระบาด 
 7. ผูผลิตหรือผูนำเขาวัตถุดิบรวมทั้งเครื่องจักรและอะไหลของเครื่องจักรรวมทั้งการซอมบำรุงบางชนิด
มีนอยรายและตองนำเขาจากตางประเทศทำใหมีราคาสูง 
 8. ผลกระทบจากปจจัยภายนอกจากสงคราม โรคระบาดภัยพิบัติและความผันผวนของคาเงินมีผลตอ
อัตราแลกเปลี่ยนคาเงินทำใหราคาวัตถุดิบสูงข้ึนมากกวาวงเงินประมาณการที่ตั้งไว 
 9. เกษตรกรประสบปญหาเกิดโรคอุบัติใหมในสัตว ทำใหจำนวนสัตวลดลง 
 10. การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมเปนไปอยางรวดเร็ว สงผลใหตองมีการปรับปรุง
เทคโนโลยีและเครื่องมือในการดำเนินงานใหมีความทันสมัย ซึ่งตองใชเงินลงทุนสูง 
 

 

คงเดิม 



  

  
  

 

บทที่ 1 

บทสรุปผูบริหาร 

 แผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย พ.ศ. 2566-2570 ฉบับนี้จัดทำขึ้นภายใตแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นโยบายรัฐบาล 12 ดาน นโยบายเรงดวน 12 ขอ พ.ศ. 2562 ยุทธศาสตรกระทรวงเกษตร
และสหกรณ 20 ป พ.ศ. 2560-2579 และแผนยุทธศาสตรกรมปศุสัตวพ.ศ. 2566-2570 เพ่ือใชเปนแนวทางในการ
ดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว (สทช.) เสนอตอคณะ
กรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายคณะผูจัดทำไดดำเนินการโดยใชหลักการวิเคราะห
สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกขององคกร (SWOT Analysis) เพื่อกำหนดจุดแข็ง จุดออน โอกาส และ
อุปสรรค โดยใชห วงโซคุณคา (value chain) และ PEST analysis เปนวิธีว ิเคราะหเปรียบเทียบและ
สรุปผลการวิเคราะหดวยวิธี TOWS Matrix ทำใหรูตำแหนงยุทธศาสตรขององคกรซึ่งแบงเปน 4 ดาน คือ เชิงรุก   
เชิงปองกัน เชิงพัฒนาและเชิงรับหรือปรับปรุงแกไข เพ่ือลดจุดออนและอุปสรรค สรางความเขมแข็งและตอบสนอง       
ตอโอกาสของเงินทุน ใหสอดคลองกับประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนายที่ไดรับในแตละป
โดยแผนฯ ฉบับนี้สามารถกำหนดประเด็นยุทธศาสตรออกเปน 9 ประเด็นเพื่อเปนแนวทางในการดำเนินงาน     
ขององคกรอยางมีประสิทธิภาพและมปีระสิทธิผล 

คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ไดมีมติใหตำแหนงทางยุทธศาสตร 
4 ดาน แบงเปนประเด็นยุทธศาสตร จำนวน 9 ยุทธศาสตร และกำหนดใหแตละยุทธศาสตร มีกิจกรรมตางๆ
ดังตอไปนี้ 

ยุทธศาสตรเชงิรุก เปนการใชจุดแข็งขององคกรประสานกับโอกาสที่มีของอุตสาหกรรม โดยใชการ
วิจัยและพัฒนามาชวยในการปรับปรุงและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตใหไดผลิตภัณฑที่ตอบสนองตอความตองการ       
ของลูกคา ท้ังชนิด ปรมิาณและคณุภาพ ประกอบดวย 1 ประเดน็ยุทธศาสตรคอื 

1. เพิ่มการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑท่ีเปนความตองการของตลาด ใชในการปองกันและ
ควบคุมโรคในสัตว โดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี ้

1.1 เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของวัคซีนที่ใชปองกันและควบคุมโรค   
ชนิดใหม และ ชนิดเดิมที่เกิดขึ้นภายในประเทศ 

 1.2 เพ่ิมแผนแมบทการวิจัยและพัฒนาระยะยาว 
ยุทธศาสตรเชิงปองกัน เปนการใชจุดแข็งขององคกรหลบหลีกอุปสรรค โดยการพัฒนา

โรงงานตลอดทั้ งกระบวนการผลิตวัคซีนใหไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพมาตรฐานการผลิตที่ดี        
(Good Manufacturing Practice ; GMP) ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่อง กำหนดรายละเอียดเก่ียวกับ
หลักเกณฑและวิธีการท่ีดีในการผลิตยาแผนปจจุบัน ซึ่งจะทำใหวัคซีนไดรับความเชื่อมั่น แมวาวงเงินการลงทุน      
ที่จะใชในการปรับปรุงพัฒนาจะมีมูลคาที่ สูงมาก แต เงินทุนหมุนเวียนฯ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว               
ยังมีขอไดเปรียบ ตรงที่มีเชื้อที่เกิดในพ้ืนที่เปนเชื้อสายพันธุทองถ่ิน ที่มีการผลิตและมีสตอกเชื้ออยูแลว ขนาดบรรจุ
ภัณฑสามารถตอบสนองความตองการของผูใช มีเครือขายการกระจายผลิตภัณฑครอบคลุมทั่วประเทศ มีบุคลากร
ที่มีประสบการณและความชำนาญเฉพาะทางสูง เปนการเพ่ิมความเชื่อมั่นใหกับเกษตรกรตอการใชวัคซีน อันสงผล
ใหยอดขายเพ่ิมข้ึน ภายใตการวิเคราะหและติดตามประเมินผลความคุมคาและผลตอบแทนจากการลงทุนที่จะ
เกิดขึ้นอยางตอเนื่องประกอบดวย 1 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 
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2. ดำเนินการใหหนวยตางๆ ทั่วทั้งองคกร ไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลโดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี ้

 2.1 ดำเนินการใหโรงงานวัคซีนท้ังองคกรไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 

 2.2 ดำเนินการใหการทดสอบคุณภาพวัคซีนทั้ งองคกร ไดรับการรับรองมาตรฐาน 
ISO17025 

ยุทธศาสตรเชิงพัฒนา เปนการใชโอกาสท่ีมีแกไขจุดออนขององคกรใหนอยลงหรือหมดไป 
โดยการพัฒนาการดำเนินการและการบริหารงานทุกๆดานขององคกร ที่ยังไมสามารถตอบสนองตอวัตถุประสงค
ขององคกรไดอยางมีประสิทธิภาพประกอบดวย 5 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 

3. พัฒนาการผลิตและทดสอบวัคซีนที่ใชสำหรับปองกันและควบคุมโรคในสัตวใหมี
คุณภาพและปริมาณเพียงพอ โดยมีกิจกรรมตางๆ ดงัตอไปนี้ 
 3.1 พัฒนาการผลิตวัคซีนที่ ใชปองกันและควบคุมโรคสัตวชนิดใหมๆ ที่ เกิด ข้ึน
ภายในประเทศ 
 3.2 พัฒนาการผลิตและทดสอบวัคซีนที่ใชสำหรับปองกันและควบคุมโรคในสัตวใหมี
คุณภาพและปริมาณเพียงพอ 
 3.3 พัฒนาใหมรีะบบการผลิตวคัซีนท่ีใชเทคโนโลยเีดียวกันใหมาผลติในโรงงานเดยีวกัน 
 3.4 พัฒนาใหมหีนวยกลางท่ีสามารถทดสอบวคัซนีไดทุกชนดิ 

4. พัฒนาการบริหารองคกรใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น โดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี้ 
4.1 พัฒนาการวิเคราะหจัดทำแผนคาใชจายทั้งหมดขององคกร 
4.2 พัฒนาการบริหารการเงินและการใชบัญชีตนทุน ในการวิเคราะหและดำเนินงานของ

เงินทุนฯ ใหมีประสิทธิภาพดีขึ้นและถูกตอง 
4.3 พัฒนาการบริหารการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุขององคกรใหมีประสิทธิภาพดีข้ึน 

 4.4 เพ่ิมการบริหารองคความรู วิทยาการ และ เทคโนโลยี ใหองคกรดำเนินงานไปไดอยาง
ทันสมัยและยั่งยืน 

5. พัฒนาการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น ตอบสนองการดำเนินการ
ภายในองคกรอยางทั่วถึงและครบถวน 

6. พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารองคกร 

7. พัฒนาสวนสนับสนุนการดำเนินงานขององคกรใหสามารถดำเนินการไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยมกิีจกรรมตางๆ ดงัตอไปนี้ 

7.1 พัฒนาการบริหารงานซอมแซม งานบำรุงรักษา และ งานสอบเทียบ ใหมีประสิทธิภาพ
ดีขึ้นครอบคลุมทั่วทั้งองคกร 

7.2 พัฒนาระบบสนับสนุนการผลิต ไดแก การประปา การไฟฟา การคมนาคม ภูมิทัศน 
การกำจัดและบำบัดของเสียและขยะ ใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น และไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมของชุมชน 

ยุทธศาสตรเชิงรับหรือปองกันแกไข เปนการใหระมัดระวังจุดออนและหลบหลีกอุปสรรค 
โดยผลักดันการบริหารการตลาดและการขายขององคกร ใหมีความเหมาะสมกับรูปแบบของการดำเนินการโดยใช
เงินทุนหมุนเวียนของภาครัฐ และผลักดันใหมีการปรับปรุงแกไขดานที่องคกรยังมีจุดออนใหสามารถดำเนินการตอไปได
โดยทำใหถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบวิธีการปฏิบัติ มาตรฐานตางๆ ประกอบดวย 2 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 
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8. ผลักดันการบริหารการตลาดและการขายใหมีกลไกการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ 
9. ผลักดันการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ใหไดมาตรฐาน จรรยาบรรณ 

และถูกตองตามพระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 และดำเนินการใหเปนหนวยงาน
กลางสำหรับองคกร 

อนึ่ง ในการจัดทำแผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566-2570 
ครั้งนี้ ไดมีการวิเคราะหสภาวะแวดลอมทั้งภายในและภายนอกขององคกร พบวา ยังมีการดำเนินงานดานตางๆ       
ขององคกร ที่มีปญหาเก่ียวของกับอีกสองกิจกรรมท่ีสำคัญ คือ  

- การพัฒนาวัตถุประสงคในการบริหารเงินทุนหมุนเวียนใหครอบคลุมการดำเนินงานทั่วทั้งหวงโซ
คุณคาขององคกร ซึ่งคณะกรรมการจัดทำแผนยุทธศาสตรฯ เห็นวา มีคณะอนุกรรมการทบทวนและจัดทำขอบังคับ     
ของระเบียบเงินทุนฯ ดำเนินการเรื่องนี้อยู จะเปนการทำงานที่ซ้ำซอน แตเห็นควรใหคณะผูบริหารภายในองคกร              
มีการประชุมหารือ วิเคราะหปญหาตางๆ ที่ เก่ียวของ สรุปขอมูล ประเด็นปญหาและขอเสนอแนะ นำเสนอ              
ตอคณะอนุกรรมการฯ ตอไป  

- การพัฒนาการบริหารจัดการองคกรใหมีโครงสรางองคกรมีประสิทธิภาพดีขึ้น มีความยืดหยุน     
ไมซ้ำซอน และ มีการบังคับบัญชาไดอยางกระชับ ซึ่งคณะกรรมการจัดทำแผนยุทธศาสตรฯ เห็นวา มีคณะอนุกรรมการ
ดานบุคลากรทุนหมุนเวียน ดำเนินการเรื่องนี้อยู จะเปนการทำงานที่ซ้ำซอน แตเห็นควรใหคณะผูบริหารภายในองคกร 
มีการประชุมหารือ วิเคราะหปญหาตางๆ ที่ เก่ียวของ สรุปขอมูล ประเด็นปญหาและขอเสนอแนะ นำเสนอ             
ตอคณะอนุกรรมการฯ ตอไป  

 ทั้ งนี้  ในการดำเนินการตามแผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนฯ ประจำป พ.ศ. 2566-2570           
ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จะตองมีการทบทวนเปนประจำทุกป เพ่ือนำแผนปฏิบัติการตางๆ ไปใชไดอยาง
ถูกตองและเหมาะสมอยางเปนรูปธรรมตอไป 
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บทที่ 2 

 หลักการและเหตุผล 

จากสถานการณที่ผานมา เกิดการเปลี่ยนแปลงตางๆ ขึ้นมากมายในระดับโลก ระดับภูมิภาคและ
ภายในประเทศไทย ไมวาจะเปนภาวะสงคราม ซึ่งทำใหภาวะเศรษฐกิจโลกเกิดความชะงักงันถดถอย สถานการณ
ตางๆ ภายในประเทศ การมีหนี้สิ้นมากลนและขาดความสามารถในการชำระหนี้  การขาดประสิทธิภาพ             
ในการบริหารประเทศ การเปลี่ยนข้ัวอำนาจทางเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมตัวเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนของ
กลุมประเทศทั้ง 11 ประเทศ ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต (ไทย เมียนมา เวียดนาม ลาว กัมพูชา สิงคโปร 
มาเลเซีย อินโดนีเซีย บรูไน ฟลิปปนส และติมอร) เพื ่อสรางความรวมมือดานเศรษฐกิจ สังคม การเงิน       
การลงทุนและสิ่งแวดลอม นำมาซึ่งกฎ กติกาสากลใหมๆ ในการบริหารจัดการภูมิภาค ที่ประเทศไทยจะตองเตรียม
ความพรอมในการรับมือ นอกจากนั้นสถานการณภัยพิบัติทางธรรมชาติ การแปรปรวนและเปลี่ยนแปลงของสภาพ
ภูมิอากาศ อันเนื่องมาจากภาวะโลกรอน ความกาวหนาทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและการสื่อสาร การประสบ
ปญหาดานอาหาร พลังงาน การเกิดระบาดของโรคตางๆ ทั้งในคนและสัตว ที่กระจายไปทั่วภูมิภาคทั้งในประเทศ
และตางประเทศ รวมถึงการเปลี่ยนแปลงท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและสิ่งแวดลอมภายในประเทศ 

จากสถานการณตางๆ ที่ไดกลาวมา การจัดทำแผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีน
จำหนาย พ.ศ. 2566-2570 จึงเปนสิ่งจำเปนและสำคัญในการเปนกรอบแนวทางการพัฒนาดานการผลิต     
ชีวภัณฑสัตว ซึ่งเปนสวนสนับสนุนที่สำคัญในการปองกันและควบคุมโรคสัตว ตามแผนยุทธศาสตรกรมปศุสัตว 
พ.ศ. 2566-2570 ซึ่งจะขับเคลื่อนใหการปศุสัตวไทย สามารถแขงขันไดท้ังในตลาดอาเซียนและตลาดโลก      
อยางยั่งยืนตลอดไป 
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บทที่ 3 

ศักยภาพของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 

3.1 วัตถุประสงคของการจัดตั้งเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 

เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ตั้งขึ้นโดยมีมติคณะรัฐมนตรีอนุมัติเมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2523     
ใหกรมปศุสัตวนำเงินรายไดจากการจำหนายวัคซีนไปใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการขยายการผลิตวัคซีนใหเพียงพอ
กับความตองการของเกษตรกร โดยไมตองนำเงินสงกระทรวงการคลัง ซึ่งสำนักงบประมาณ ไดตั้งงบประมาณ
เงินทุนหมุนเวียนใหในพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย ป พ.ศ. 2524 จำนวน 6 ลานบาท พระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2525 จำนวน 4 ลานบาท และพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป 
พ.ศ. 2526 จำนวน 5 ลานบาท รวมเปนเงินทุนหมุนเวียนทั้งสิ้น 15 ลานบาท 

   เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย มีวัตถุประสงคเพื่อนำไปจายในการผลิตวัคซีนชนิดตางๆ
สำหรับจำหนายเพื่อใชปองกันกำจัดโรคระบาดสัตว อีกทั้งดำเนินการตามแผนการปองกันและกำจัดโรคของ
กรมปศุสัตว 

3.2 สถานสภาพเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนายในปจจุบัน 

3.2.1 ขอมูลพื้นฐาน : โครงสรางของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายมีหนวยงานที่
เก่ียวของดังนี ้

1. กรมปศุสัตว : มีหนาที่ ในการดำเนินการตามกฎหมายวาดวยโรคระบาดสัตว 
ดำเนินการผลิตและจัดหาชีวภัณฑและเวชภัณฑ เพ่ือใชในการปองกันและกำจัดโรคสัตว รวมถึงปองกัน รักษา และ
ควบคุมโรคที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่ ไมใหเกิดการแพรขยายออกไปเปนวงกวาง  

2. คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย : พิจารณาแผนงาน
นโยบาย โครงการ และงบประมาณ ที่ใชในแตละป  

3. เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย (สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อำเภอปากชอง
จังหวัดนครราชสีมา) : มีหนาที่ผลิตชีวภัณฑชนิดตางๆ สำหรับปองกัน และจำหนาย เพื่อควบคุมปองกันโรคระบาดสัตว 
ตามนโยบายกรมปศุสัตว รวมทั้งการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว สนองตอบความตองการของเกษตรกร 
มีหนวยงานภายในดังนี้ ฝายบริหารท่ัวไป กลุมบริหารชีวภัณฑ กลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพ กลุมวิจัยและ
พัฒนา กลุมสัตวทดลอง กลุมบริการวิชาการและการตลาดและกลุมชางซอมบำรุง 

4. กลุมเงินทุนหมุนเวียนและเงินนอกงบประมาณ (กองคลัง กรมปศุสัตว) : มีหนาที่
ดูแล ดานการบัญชีการเงิน จัดทำงบการเงนิ และอนมัุตกิารจายเงนิ 

5. กรมบัญชีกลาง : มีหนาที ่กำกับดูแลเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
อนุมัติงบประมาณและการใชจายเงิน 

6. สำนักควบคุม ปองกัน และบำบัดโรคสัตว : ลูกคา (นำวัคซีนไปใชในพื้นที่) มีหนาที่
ดำเนินการตามกฎหมายวาดวยโรคระบาดสัตว ศึกษาและวิจัยเกี่ยวกับโรคระบาดสัตว ปญหาสุขภาพสัตวในดาน        
การควบคุม ปองกัน การกำจัด และบำบัดรักษา ใหคำปรึกษา แนะนำ ถายทอดเทคโนโลยีเก่ียวกับการควบคุมปองกัน         
การบำบัดโรคสัตว 
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7. สำนักงานปศุสัตวเขต : มีหนาที่รวบรวมความตองการในพ้ืนที่ (วัคซีนเพ่ือจำหนาย)     
และเปนคลังสินคามีหนาที่  ศึกษาวิเคราะห และวิจัย เพ่ือพัฒนางานดานสุขภาพสัตว การควบคุม การปองกัน         
การบำบัดโรคสัตว 

8. สำนักงานปศุสัตวจังหวัดสำนักงานปศุสัตวอำเภอ : มีหนาที่เปนตัวแทนจำหนายและ
หนวยบริการนำวัคซีนไปจำหนายแกเกษตรกรดำเนินการตามกฎหมายวาดวยโรคระบาดสัตว 

9. กลุมตรวจสอบภายใน (กรมปศุสัตว) : ตรวจสอบการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อ
ผลิตวัคซีนจำหนาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

3.2.2 ขอกฎหมายที่เกี่ยวของ: การดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
เก่ียวของและตองปฏิบัติตามขอกำหนดที่เปนกฎหมายหลายฉบับ ดังตอไปนี้ 

1. พระราชบัญญตัเิงินคงคลงั พ.ศ. 2491 

 กำหนด ทุนหมุนเวียน วา เปนทุนที่ตั้งขึ้นเพ่ือกิจการซึ่งอนุญาตใหนำเงินรายรับสมทบทุนไวใช
จายไดมีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ ซึ่งเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน
จำหนายของกรมปศุสตัว จัดตั้งข้ึนตามมตคิณะรฐัมนตรี เมื่อวนัท่ี 24 มิถุนายน 2523 ใหกรมปศสุตัวนำเงินรายได
จากการจำหนายวัคซีนไปใชเปนเงินทุนหมุนเวียนในการขยายการผลิตวัคซีนใหเพียงพอกับความตองการของ
เกษตรกรโดยไมตองนำเงินสงกระทรวงการคลัง 

2. พระราชบัญญัติการบริหารทุนหมุนเวียนพ.ศ. 2558 
3. ขอบังคับคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย วาดวย เงินทุน

หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย พ.ศ. 2562 
4. พระราชบัญญัติยา พ.ศ. 2510 และที่แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2562 
 มาตรา 12  หามมิใหผูใดผลิต ขาย หรือนำหรือสั่งเขามาในราชอาณาจักร ซึ่งยาแผนปจจุบัน 

เวนแตจะไดรับใบอนุญาตจากผูอนุญาตการขออนุญาต และการอนุญาตใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการและ
เงื่อนไขที่กำหนดในกฎกระทรวง 

มาตรา 13(1) บทบัญญัติมาตรา 12 ไมใชบังคับแก 

การดำเนินงานเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 

กลุมตรวจสอบภายใน คณะกรรมการบรหิารเงนิทุนฯ 

สทช. 

ปศข. 

ปศจ. 

ปศอ. 

กองคลัง 

เกษตรกร 

กรมบัญชีกลาง 

แผนความตอ้งการ 

การจาํหนา่ย(งบปอ้งกนั) 

จาํหนา่ย แผนความตอ้งการ 

นาํสง่รายได ้

วคัซนี(งบป้องกนั) 

จาํหนา่ย 

วคั
ซีน

(ง
บจ

าํห
น่า

ย)
 

แผนความตอ้งการ 

จาํหนา่ย แผนความตอ้งการ 

สคบ. 

กรมปศุสตัว 
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(1) การผลิตยาซึ ่งผลิตโดยกระทรวง ทบวง กรม ในหนาที ่ป องกันหรือบำบัดโรค
สภากาชาดไทย และองคการเภสัชกรรม 

(5) การนำหรือสั่งเขามาในราชอาณาจักรโดยกระทรวง ทบวง กรม ในหนาที่ปองกันหรือ
บำบัดโรค สภากาชาดไทยและองคการเภสัชกรรม 

5. กฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑวิธีการ และเงื่อนไขการผลิตยาแผนปจจุบัน พ.ศ. 2546 
ขอ 15 ใหผูรับอนุญาตผลิตยาแผนปจจุบัน ซึ่งไดรับอนุญาตกอนกฎกระทรวงนี้ใชบังคับ

ดำเนินการ แกไขปรบัปรุงใหเปนไปตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวงนี้ ภายในหน่ึงปนบัแตวันทีก่ฎกระทรวงนี้ใชบงัคับ 
6. ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการในการผลิต

ยาแผนปจจุบัน และแกไขเพิ่มเติมหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนโบราณ ตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ. 2559 
7. พระราชบัญญัติวัตถุอันตราย พ.ศ. 2535 และที ่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่ 4) พ.ศ. 2562

กำหนดวัตถุอันตรายเปน 10 ประเภท คือ 
ประเภทท่ี 1  วัตถุระเบิดได 
ประเภทท่ี 2  วัตถุไวไฟ 
ประเภทท่ี 3  วัตถุออกซิไดซและวัตถุเปอรออกไซด 
ประเภทท่ี 4  วัตถุมีพิษ 
ประเภทท่ี 5  วัตถุที่ทำใหเกิดโรค 
ประเภทท่ี 6  วัตถุกัมมันตรังสี 
ประเภทท่ี 7  วัตถุที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางพันธุกรรม 
ประเภทท่ี 8  วัตถุกัดกรอน 
ประเภทท่ี 9  วัตถุที่ทำใหเกิดการระคายเคือง 
ประเภทที่ 10 วัตถุอยางอ่ืน ไมวาจะเปนเคมีภัณฑหรือสิ่งอ่ืนใด ท่ีอาจทำใหเกิดอันตรายแก 

บุคคล สัตว พืช ทรัพย หรือสิ่งแวดลอม 
8. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง ความปลอดภัยในการทำงานเก่ียวกับสารเคมีอันตราย 

ขอมูลความปลอดภัยของสารเคมี (Material Safety Data Sheet: MSDS) 
9. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง ความปลอดภัยในการทำงานเก่ียวกับสารเคมีอันตราย     

วาดวย ฉลากปดหีบหอ ภาชนะบรรจุหรือวัสดุหอหุมสารเคมีอันตราย ประกอบดวย 
(1) สัญลักษณที่แสดงถึงอันตรายและคำวา “สารเคมีอันตราย” หรือ “วัตถุมีพิษ” หรือ     

คำอื่นที่แสดงถึงอันตรายตามชนิดสารเคมีอันตรายนั้น เปนอักษรสีแดงหรือดำขนาดใหญกวาอักษรอื่นซึ่งเห็นได
ชัดเจน 

(2) ชื่อทางเคมีหรือชื่อทางวิทยาศาสตรของสารเคมีอันตราย 
(3) ปริมาณและสวนประกอบของสารเคมีอันตราย 
(4) อันตรายและอาการเกิดพิษจากสารเคมีอันตราย 
(5) คำเตือนวิธีเก็บ วิธีใช วิธีเคลื่อนยายสารเคมีอันตรายและวิธีกำจัดหีบหอ ภาชนะบรรจุ      

หรือวัสดุหอหุมสารเคมีอันตรายอยางปลอดภัย  
(6) วิธีปฐมพยาบาลเมื่อมีอาการหรือความเจ็บปวยเนื่องจากสารเคมีอันตราย และคำแนะนำ  

ใหรีบสงผูปวยไปพบแพทย 

 

สำหรับรายละเอียดตาม (4) (5) และ (6) จะพิมพไวในใบแทรกกำกับในภาชนะบรรจุก็ได 

(1) ผูไดรบัการยกเวนตาม (1) และ (5) ตองปฏบิตัติามหลกัเกณฑ วธีิการและเงือ่นไขท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
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10. ประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่อง การปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานประกอบการ      
เพ่ือความปลอดภัยในการทำงานของลูกจาง หมวด 8 ระบบสัญญาณแจงเหตุเพลิงไหมและการฝกซอมดับเพลิง 

11. ประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่อง ความปลอดภัยในการทำงานเก่ียวกับเครื่องจักร การเตือน         
อันตรายในระบบควบคุมความปลอดภัย 

(1)  ปายเตือน ปายแขวน 
(2)  Lock In / Lock Out 

12. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2539) เรื่อง กำหนดคุณลักษณะของน้ำทิ้งที่
ระบายออกจากโรงงาน 

13. ประกาศกระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2539)         
เรื่อง กำหนดมาตรฐานควบคุมการระบายน้ำทิ้งจากแหลงกำเนิดประเภทโรงงานอุตสาหกรรมและนิคม
อุตสาหกรรม 

14. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม พ.ศ. 2548 เรื่อง การกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใชแลว 
15. พระราชบัญญัติสาธารณสุข พ.ศ. 2535 (หมวด 3 ขอ 20) และที่แกไขเพ่ิมเติม 
16. ประกาศกระทรวงอ ุตส าหกรรม  ฉบ ับที ่ 13  (พ .ศ . 2525 ) ออกตามความ ใน

พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ.2512 เรื่อง หนาที่ของผูรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 
17. ประกาศกระทรวงอุตสาหกรรม ฉบับที่ 22 (พ.ศ.2528) ออกตามความในพระราชบัญญัติ

โรงงาน พ.ศ. 2512 เรื่อง หนาที่ของผูรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 
18. พระราชบัญญัติควบคุมน้ำมันเชื้อเพลิง พ.ศ. 2542 
19. ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง ความปลอดภัยในการทำงานเกี่ยวกับภาวะแวดลอม 

(สารเคมี) 
20. พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 
21. พระราชบัญญัติเชื้อโรคและพิษจากสัตว พ.ศ. 2558 
22. พระราชบัญญัติสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 
 

3.2.3 สถานภาพการผลิตวัคซีนของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ปจจุบัน
ประกอบดวย โรงงานผลิตวัคซีน จำนวน 5 โรงงาน ดังนี ้

 

1) โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสุกร  
ชื่อวัคซีน ประมาณการความตองการ กำลังการผลิตปจจุบัน 

1. วัคซีนโรคปากและเทาเปอยสำหรับสุกร 14,201,275 โดส 20,000,000 โดส 
2) โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยโค-กระบือ 

ชื่อวัคซีน ประมาณการความตองการ กำลังการผลิตปจจุบัน 
1. วัคซีนโรคปากและเทาเปอย โค – กระบือ 12,441,870 โดส 16,000,000 โดส 
2. วัคซีนลัมป สกิน 1,506,000 โดส 2,000,000 โดส 

3) โรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปด  
ชื่อวัคซีน ประมาณการความตองการ กำลังการผลิตปจจุบัน 

1. วัคซีนอหิวาตสุกร 2,212,580 โดส 6,500,000 โดส 
2. วัคซีนกาฬโรคเปด 32,833,000 โดส 60,000,000 โดส 
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4.) โรงงานผลิตวัคซีนสัตวปก 

ชื่อวัคซีน ประมาณการความตองการ กำลังการผลิตปจจุบัน 
1. วคัซนีนิวคาสเซิล เชือ้เปน 100 โดส - โดส 3,000,000 โดส 
2. วัคซีนฝดาษไก 1,148,800 โดส 6,000,000 โดส 
3. วัคซีนหลอดลมอักเสบติดตอในไก - โดส 3,000,000 โดส 
4. วัคซีนรวมนิวคาสเซิลสเตรนลาโซตา 

และหลอดลมอักเสบติดตอในไก 
54,877,200 โดส 100,000,000 โดส 

5) โรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรีย 

ชื่อวัคซีน ประมาณการความตองการ กำลังการผลิตปจจุบัน 
1. วัคซีนเฮโมรายิกเซพติซีเมีย 1,350,300 โดส 18,000,000 โดส 
2. วัคซีนบรูเซลโลซีส 5,000 โดส 36,000 โดส 
3. วัคซีนแบลคเลก 313,100 โดส 1,380,000 โดส 
4. วัคซีนแอนแทรกซ 10,000 โดส 480,000 โดส 
5. วัคซีนอหิวาตเปด – ไก 16,276,400 โดส 43,200,000 โดส 
6. แอนติเจนโรสเบงกอล 10,000 ซีซี. 30,000 ซีซี. 

 

3.2.4 เทคโนโลยีและวิธีการผลิต 

เทคโนโลยีการผลิตในปจจุบัน เปนการผสมผสานระหวางเทคโนโลยีดั้งเดิมที่ถายทอดกันมาภายใน
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวตั้งแตป 2473 และมีการวิจัย ทดลอง พัฒนาขึ้นใหมกับเทคโนโลยีที่ซื้อ Know How    
จากตางประเทศ มีการปรับปรุงเพิ่มเติมโดยสงบุคลากรไปศึกษา ดูงาน และรวมประชุมสัมมนาทั้งในและ
ตางประเทศ แตก็ยังไมเทียบเทาตางประเทศแถบยุโรปและอเมริกาที่มีการดำเนินการวิจัยและพัฒนาอยางเปน
ระบบและตอเนื่องตลอดมา 

3.2.5 เงินทุนและงบประมาณ 

ในปจจุบันการดำเนินงานการผลิตวัคซีนของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ใชงบประมาณ
จากเงนิทุน ที่มีทีม่า 2 แหลงดวยกัน คอื 

เงินงบประมาณจากรัฐบาล ซึ่งใชเปนเงินเดือน คาจาง ใหแกขาราชการ และลูกจางประจำเงิน
งบประมาณ โดยใชจายเงินงบประมาณในสวนนี้ ปละประมาณ 65 ลานบาท 

เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย เปนเงินงบประมาณที่ใชเปนสวนใหญ ซึ่งใชเปน
เงินเดือน คาจาง คาตอบแทน ใหแกพนักงานเงินทุนฯ และลูกจางประจำเงินทุนฯ รวมทั้งใชจายสำหรับซื้อวัสดุ 
ครุภัณฑ รวมทั้งคาใชจายอ่ืนๆ ในหมวดงบดำเนินงาน และงบรายจายสวนกลาง โดยใชจายปละประมาณ 300 
ลานบาท (ไมรวมงบลงทุน) ซึ่งไดแสดงสถานะทางการเงนิไวในเนื้อหาดงัตอไปนี ้
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3.3 การวิเคราะหสถานการณ (Environmental Scanning)เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 

ในการจดัทำแผนการปรบัปรงุและพฒันาการดำเนินงานของทุนหมุนเวยีนเพ่ือผลติวัคซีนจำหนาย 
ระยะเวลา 5 ป  ไดมีการวิเคราะหสถานการณ เพ่ือประเมินปจจัยภายในและภายนอกที่มีผลกระทบตอ            
การดำเนินงานของเงินทุนฯ ในมุมของหวงโซคุณคา (value chain) และ PEST analysis เปนวิธีวิเคราะห
เปรียบเทียบ และสรุปผลการวิเคราะหดวยวิธี TOWS matrix 

1. การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในเพ่ือหาจดุแขง็และจดุออน 

วิเคราะหขอมูลปจจัยภายในดานตางๆ ในหลักการหวงโซคุณคา (value chain) ภายใน
องคกร ในรอบปที ่ผานมาและคาดวาจะมีผลกระทบหรือคาดวาจะมีผลตอองคกรในทุกๆ ดานที่อาจจะเกิดขึ้น     
ในอนาคตในระยะเวลา 1–5 ปถัดไป ซึ่งจะเปนจุดออนหรือจุดแข็งตอการดำเนินงานขององคกร 

กิจกรรม ที ่ จดุแขง็ (Strength) 

การบริหารการเงิน 

1 มีเงินทุนหมุนเวียนสำหรับใชในการดำเนินงาน 

2 การขออนุมัติประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายมี
ขั้นตอนนอยกวาการขออนุมัติเงินงบประมาณ 

3 มีแผนความตองการที่แนนอนจาก สำนักควบคุม ปองกัน และบำบัดโรคสัตว และ
สำนักงานปศุสัตวในพ้ืนที่ จึงทำใหมีรายไดที่แนนอนในแตละป 

การบริหารการผลิต/
การบริหารคุณภาพ 

4 กระบวนการผล ิตและทดสอบช ีวภ ัณ ฑ รวมทั ้งกระบ วนการผล ิตและ          
ใชสัตวทดลอง มีการดำเนินการตามมาตรฐานสากล 

5 มีกำลงัการผลติวคัซนีเพียงพอตามแผนความตองการของลูกคา 

6 ใชเชื้อสายพันธุทองถ่ินทำใหความคุมโรคมีประสิทธิภาพตรงกับโรคที่ระบาด        
ในพ้ืนที่ 

7 เปนผูผลิตวัคซีนสัตวระดับอุตสาหกรรมวัคซีนสัตวแหงเดียวของประเทศ 
8 สามารถผลิตวัคซีนชนิดใหมในระดับอุตสาหกรรม ตอบสนองตอโรคอุบัติใหม  

การบริหารการวิจัย
และพัฒนา 

9 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมดานเงินทุน บุคลากร สถานท่ี อุปกรณ
ท่ีสามารถทำการวจิยัและพัฒนานวตักรรมใหมดานชวีภัณฑสตัว 

การบริหารการตลาด 

และการขาย 

10 มีระบบหวงโซความเย็นที่มีประสิทธิภาพ 
11 สามารถจัดสงวัคซีนไดตรงตามเวลาและปรมิาณความตองการของลกูคา 
12 ชวีภณัฑสตัวมีคณุภาพตามมาตรฐานสากล 
13 วัคซีนกรมปศุสัตว สวนใหญมีราคาถูกสามารถแขงขันในตลาดได  

การบริหาร
สาธารณูปโภค 

14 สามารถผลิตน้ำประปาที่มีคุณภาพและปริมาณเพียงพอตอกระบวนการผลิตวัคซีน 

15 มีสวนสนับสนุนการผลิตท่ีเพียงพอตอการดำเนินการ 

การบริหารบุคคล 
16 บุคลากรไดรับการอบรมสม่ำเสมอ มีประสบการณการทำงานมาเปนระยะ

เวลานานและมีความชำนาญเฉพาะทางสูง 
การบริหารองค

ความรู/วิทยาการ 
และเทคโนโลยี 

17 องคกรมีองคความรูและเทคโนโลยีการผลิตวัคซีนแบบ cell base , egg base 
สามารถพัฒนาไปสูการผลิตวัคซีนในรูปแบบ Platform ใหม และมีการนำเทคโนโลยีที่
ทันสมัยมาทดสอบคณุภาพวัคซนีทำใหทราบผลของคุณภาพวัคซีนเรว็ข้ึน 
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กิจกรรม ที ่ จดุออน (Weakness) 

การบริหารการเงิน 

1 วัตถุประสงคของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายมีขอจำกัดมากไมสามารถ
นำไปใชเปนเงินทุน 

2 จำนวนเงินตามสถานะการเงินที่มีอยูไมเพียงพอตอการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนและ
ทดสอบวัคซีน ให เปนไปตาม พรบ. ระเบียบ กฎหมายที่ เก่ียวของกำหนด เชน 
มาตรฐาน GMP/PICs, ISO พรบ.สัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร  พรบ.โรงงาน พรบ.
เชื้อโรคและพิษจากสัตว เปนตน 

3 ยังไมสามารถแยกตนทุนการผลิตที่แทจริงของแตละชนิดวัคซีนได 

การบริหารการผลิต 4 กระบวนการผลิต ยังไมไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพตามมาตรฐาน 
GMP/PICs 

การบริหารคุณภาพ 
5 กระบวนการทดสอบ ยังไมไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 17025 ครบทุกขอบขาย 
6 กระบวนการผลิตและกระบวนการทดสอบที่มีเทคโนโลยีเหมือนกันยังไมสามารถรวม

ในอาคารหรือสถานที่เดียวกันไดทำใหไมเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 

การบริหารการตลาด        

และการขาย 

7 จุดจำหนายวัคซีนยังไมเพียงพอตอความตองการของลูกคา เชน ไมมีจุดจำหนาย       
ที่ปศุสัตวอำเภอ 

8 การจัดสงวคัซนีไมสามารถสงวคัซนีถึงผูใชไดโดยตรง 
9 ชนิดของวัคซีนยังไมครอบคลุมตอความตองการของตลาดเชน วัคซีนสำหรับโรคอุบัติใหม 

และ โรคอุบัติซ้ำ เชน วัคซีนลัมปสกินวัคซีนกาฬโรคแอฟริกันในมา วัคซีนแอฟริกัน    
ในสุกร วัคซีนโรคพิษสุนัขบาวัคซีนโรควัณโรค เปนตน 

การผลิตและเลี้ยง

สัตวเพ่ืองานทาง

วิทยาศาสตร 

10 กระบวนการผลิตและการใชสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร ยังไมไดรับการรับรองระบบประกัน
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 

11 กระบวนการผลิตสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรกระจายไปข้ึนกับหลายหนวยงาน     
ทำใหการกำกับดูแลไมเปนไปอยางเอกภาพไมสามารถดำเนินการพัฒนา ปรับปรุง    
ใหถูกตองตรงตามมาตรฐานไดโดยใชงบประมาณที่ไมสูงจนเกินไป 

การบริหารงาน

สารสนเทศ 

12 การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาจัดเก็บและวิเคราะหขอมูลการดำเนินงาน     
ของทุนหมุนเวียนฯยังไมครอบคลุมทุกดาน 

การบริหารองค

ความรู /วิทยาการ 

และเทคโนโลยี 

13 ขาดการถายทอดองคความรู (KM) ภายในหนวยงานอยางเปนระบบ 

  

ลูกคา/เครือขาย/

แหลงเงินทุน/

เทคโนโลย ี

14 การประชาสัมพันธยังไมสามารถเขาถึงเกษตรกรอยางทั่วถึงหากเกษตรกรไมมั่นใจ    
ในผลิตภัณฑ อาจถูกคูแขงตีตลาดได 
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2. การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกเพ่ือหาโอกาสและอุปสรรค 
วิเคราะหขอมูลปจจัยภายนอกดานตางๆดวยวิธี PEST analysis ที่มีความเชื่อมโยงกับองคกร

อาจจะเกิดข้ึนในอนาคตในระยะเวลา 1-5 ปถัดไป ซึ่งจะเปนโอกาสหรืออุปสรรคตอการดำเนินงานขององคกร 
 

ปจจัยที่เกี่ยวของ ที ่ โอกาส (Opportunity) 

นโยบาย/ยุทธศาสตร 
1 รัฐบาลมีนโยบายและแผนยุทธศาสตรความมั่นคงดานวัคซีนแห งชาติ            

เพ่ือสนับสนุนการผลิตวัคซีนใหเพียงพอ 
2 รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนดานนวัตกรรม และการวิจัย 

ระเบียบ/กฎหมาย 

3 การผลิต ขาย หรือนำ หรือสั่งเขามาในราชอาณาจักรโดยสำนักเทคโนโลยี      
ชีวภัณฑสัตว ไมใชบังคับตาม มาตรา 12 แหงพระราชบัญญัติยา พ.ศ. 2510 
และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2562 

4 พระราชบัญญัติดานความมั่นคงดานวัคซีนแหงชาติ พ.ศ. 2561 ใหหนวยงาน
ของรัฐจัดซื้อวัคซีนที่ผลิตภายในประเทศ 

คูแขง/ราคาวัตถุดิบ/

แนวโนมตลาด 

5 องค ก าร เภสั ช กรรม  สถาบั นสุ ขภ าพ สั ต วแห งช าติ  สภ ากาชาด ไท ย 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย มีโอกาสสั่งซื้อไขปลอดเชื้อจากสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

6 กรมปศุสัตวเปนลูกคาและเปนเครือขายกระจายสินคา ทำใหสำนักเทคโนโลยี  
ชีวภัณฑสัตวมีลูกคารายใหญที่แนนอน 

7 มีองคกรภายนอกทั้งในและตางประเทศมีความตองการรวมมือทางดาน การวิจัย
และพัฒนาและพรอมที่จะรวมมือทางดานวิชาการตาง ๆ และสนับสนุนสถานท่ี 
วัตถุดิบในการทดลองและทดสอบชีวภัณฑ 

ลูกคา/เครือขาย/

แหลงเงินทุน/

เทคโนโลย ี

8 สามารถหาแหลงเงินทุนดานการวิจัยจากหนวยงานภายนอกไดรวมถึงแหลง
เงินทุนจากแหลงอ่ืนๆ เชน การผลักดันงบประมาณของรัฐจากการประเมิน    
ของสำนักงานการวิจัยแหงชาติ เปนตน 
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ปจจัยที่เกี่ยวของ ที ่ อุปสรรค/ภัยคุกคาม (Threat) 

นโยบาย/ยุทธศาสตร 

1 ราชกิจจานุเบกษา ประกาศคณะกรรมการ นโยบายการบริหารทุนหมุนเวียน   
เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาการขอกำหนดจำนวนเงินสะสมสูงสุดเพ่ิมข้ึนตาม
มาตรา 6 วรรคสาม แหงพระราชกฤษฎีกาการกำหนดจำนวนเงินสะสมสูงสุด   
และการนำทุนหรือผลกำไรสวนเกินของทุนหมุนเวียนสงคลังเปนรายไดแผนดิน 
พ.ศ. 2561 และที่แกไขเพ่ิมเติม 

2 งบประมาณในการจัดซื้อวัคซีนงบปองกันของกรมปศุสัตวที่ไดรับลดลงทุกป ทำให
รายไดจากการจำหนายวคัซนีงบปองกันโรคลดลง 

ระเบียบ/กฎหมาย 

3 การดำเนินการจัดซื้อจัดจางตองเปนไปตามระเบียบราชการที่มีความซับซอนทำให
เกิดความลาชาไมทันตอความตองการของกระบวนการผลิตวัคซีน 

4 ไมสามารถเพ่ิมการจำหนายวัคซีนในเชิงธุรกิจใหกับภาคเอกชนหรือผูประกอบการ
โดยตรงได เนื่องจากโรงงานผลิตวัคซีนยังไมไดการรับรองระบบประกันคุณภาพการ
ผลิตตามมาตรฐาน GMP/PICs ซึ่งจะไมสามารถขึ้นทะเบียนยาได 

5 ปญหาจากขอกำหนดดานการรับรองระบบประกันคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน 
GMP/PICs ทำใหโอกาสในการแขงขันในตลาดตางประเทศลดลง 

คูแขง/ราคาวัตถุดิบ/

แนวโนมตลาด 

6 ตองมีการปรับแผนการผลิตใหสอดคลองกับความตองการลูกคา ซึ่งมีการ
เปลี่ยนแปลงตามสถานการณการเกิดโรคระบาด 

7 ผูผลิตหรือผูนำเขาวัตถุดิบรวมทั้งเครื่องจักรและอะไหลของเครื่องจักรรวมทั้งการ
ซอมบำรุงบางชนิดมีนอยรายและตองนำเขาจากตางประเทศ ทำใหมีราคาสูง 

8 ผลกระทบจากปจจัยภายนอกจากสงคราม โรคระบาดภัยพิบัติและความผันผวน
ของคาเงินมีผลตออัตราแลกเปลี่ยนคาเงินทำใหราคาวัตถุดิบสูงข้ึนมากกวาวงเงิน
ประมาณการที่ตั้งไว 

9 เกษตรกรประสบปญหาเกิดโรคอุบัติใหมในสัตวทำใหจำนวนสัตวลดลง 

ลูกคา/เครือขาย/แหลง

เงินทุน/เทคโนโลย ี

10 การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมเปนไปอยางรวดเร็วสงผลใหตอง     

มีการปรับปรุงเทคโนโลยีและเครื่องมือในการดำเนินงานใหมีความทันสมัยซึ่งตอง

ใชเงนิลงทุนสงู 
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   หลังจากการวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอกองคกร จะไดจุดออน จุดแข็ง โอกาส 
และอุปสรรค จากนั้น สามารถสรุปผลการวิเคราะหโดยจัดทำเปน TOWS matrix ไดเปนยุทธศาสตร 4 ดาน คือ  

ยุทธศาสตรเชิงรุก เปนการใชจุดแข็งขององคกรประสานกับโอกาสที่มีของอุตสาหกรรม โดยใชการ
วิจัยและพัฒนามาชวยในการปรับปรุงและพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตใหไดผลิตภัณฑที่ตอบสนองตอความตองการ       
ของลูกคา ทั้งชนิด ปริมาณและคุณภาพ ประกอบดวย 1 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 

1. เพิ่มการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑท่ีเปนความตองการของตลาด ใชในการปองกันและ
ควบคุมโรคในสัตว โดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี ้

1.1 เพ่ิมศักยภาพการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของวัคซีนที่ใชปองกันและควบคุมโรค   
ชนิดใหม และ ชนิดเดิมที่เกิดขึ้นภายในประเทศ 

 1.2 เพ่ิมแผนแมบทการวิจัยและพัฒนาระยะยาว 
ยุทธศาสตรเชิงปองกัน เปนการใชจุดแข็งขององคกรหลบหลีกอุปสรรค โดยการพัฒนา

โรงงานตลอดทั้ งกระบวนการผลิตวัคซีนใหไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพมาตรฐานการผลิตที่ดี        
(Good Manufacturing Practice ; GMP) ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่อง กำหนดรายละเอียดเก่ียวกับ
หลักเกณฑและวิธีการที่ดีในการผลิตยาแผนปจจุบัน ซึ่งจะทำใหวัคซีนไดรับความเชื่อม่ัน แมวาวงเงินการลงทุนที่จะ
ใชในการปรับปรุงพัฒนาจะมีมูลคาที่สูงมาก แตเงินทุนหมุนเวียนฯ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ยังมีขอไดเปรียบ 
ตรงท่ีมีเชื้อที่เกิดในพ้ืนที่เปนเชื้อสายพันธุทองถ่ิน ที่มีการผลิตและมีสตอกเชื้ออยูแลว ขนาดบรรจุภัณฑสามารถ
ตอบสนองความตองการของผู ใชมีเครือขายการกระจายผลิตภัณฑครอบคลุมทั่วประเทศ มีบุคลากรที่ มี
ประสบการณและความชำนาญเฉพาะทางสูง เปนการเพิ่มความเชื่อม่ันใหกับเกษตรกรตอการใชวัคซีน อันสงผล   
ใหยอดขายเพ่ิมขึ้น ภายใตการวิเคราะหและติดตามประเมินผลความคุมคาและผลตอบแทนจากการลงทุน          
ที่จะเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง ประกอบดวย 1 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 

2. ดำเนินการใหหนวยตางๆ ท่ัวทั้งองคกร ไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลโดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี ้

 2.1 ดำเนินการใหโรงงานวัคซีนทั้ งองคกรไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพ         
ตามมาตรฐานสากล 

 2.2 ดำเนินการใหการทดสอบคุณภาพวัคซีนทั้ งองคกร ไดรับการรับรองมาตรฐาน 
ISO17025 

ยุทธศาสตรเชิงพัฒนาเปนการใชโอกาสท่ีมีแกไขจุดออนขององคกรใหนอยลงหรือหมดไป 
โดยการพัฒนาการดำเนินการและการบริหารงานทุกๆ ดานขององคกร ที่ยังไมสามารถตอบสนองตอวัตถุประสงค
ขององคกรไดอยางมีประสิทธิภาพประกอบดวย 5 ประเด็นยุทธศาสตร คือ 

3. พัฒนาการผลิตและทดสอบวัคซีนที่ใชสำหรับปองกันและควบคุมโรคในสัตวใหมีคุณภาพ
และปริมาณเพียงพอ โดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี ้
 3.1 พฒันาการผลติวคัซีนที่ใชปองกันและควบคมุโรคสัตวชนิดใหมทีเ่กิดขึ้นภายในประเทศ 
 3.2 พัฒนาการผลิตและทดสอบวัคซีนที่ใชสำหรับปองกันและควบคุมโรคในสัตวใหมี
คุณภาพและปริมาณเพียงพอ 
 3.3 พัฒนาใหมรีะบบการผลิตวคัซีนท่ีใชเทคโนโลยเีดียวกันใหมาผลติในโรงงานเดยีวกัน 
 3.4 พัฒนาใหมหีนวยกลางท่ีสามารถทดสอบวคัซนีไดทุกชนดิ 
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4. พัฒนาการบริหารองคกรใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น โดยมีกิจกรรมตางๆ ดังตอไปนี้ 
4.1 พัฒนาการวิเคราะหจัดทำแผนคาใชจายทั้งหมดขององคกร  
4.2 พัฒนาการบริหารการเงินและการใชบัญชีตนทุน ในการวิเคราะหและดำเนินงานของ

เงินทุนฯ ใหมีประสิทธิภาพดีขึ้นและถูกตอง  
4.3 พัฒนาการบริหารการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุขององคกรใหมีประสิทธิภาพดีข้ึน 

 4.4 เพ่ิมการบริหารองคความรู วิทยาการ และ เทคโนโลยี ใหองคกรดำเนินงานไปไดอยาง
ทันสมัยและยั่งยืน 

5. พฒันาการบริหารทรพัยากรบคุคลใหมีประสิทธิภาพดีขึน้ ตอบสนองการดำเนินการภายใน
องคกรอยางทั่วถึงและครบถวน 

6. พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารองคกร 

7. พัฒนาสวนสนับสนุนการดำเนินงานขององคกรใหสามารถดำเนินการไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ โดยมกิีจกรรมตางๆ ดงัตอไปนี้ 

7.1 พัฒนาการบริหารงานซอมแซม งานบำรุงรักษา และ งานสอบเทียบ ใหมีประสิทธิภาพ
ดีขึ้นครอบคลุมทั่วทั้งองคกร 

7.2 พัฒนาระบบสนับสนุนการผลิต ไดแก การประปา การไฟฟา การคมนาคม ภูมิทัศน 
การกำจัดและบำบัดของเสียและขยะ ใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น และไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมของชุมชน 

ยุทธศาสตรเชิงรับหรือปองกันแกไข เปนการใหระมัดระวังจุดออนและหลบหลีกอุปสรรค 
โดยผลักดันการบริหารการตลาดและการขายขององคกร ใหมีความเหมาะสมกับรูปแบบของการดำเนินการ      
โดยใชเงินทุนหมุนเวียนของภาครัฐ และผลักดันใหมีการปรับปรุงแกไขดานที่องคกรยังมีจุดออนใหสามารถ
ดำเนินการตอไปได โดยทำใหถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบวิธีการปฏิบัติ มาตรฐานตางๆ ประกอบดวย 2 ประเด็น
ยทุธศาสตร คอื 

8. ผลักดันการบริหารการตลาดและการขายใหมีกลไกการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ 
 

9. ผลักดันการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ใหไดมาตรฐาน จรรยาบรรณ และ
ถูกตองตามพระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 และดำเนินการใหเปนหนวยงานกลาง
สำหรับองคกร 

3.5 การวิเคราะหและสรุปปญหาการดำเนนิงานจากแผนยุทธศาสตร (เดิม) 

3.5.1 ดานการเงิน 

เงินทุนไดทราบตนทุนการผลิตที่แทจริง แตยังไมมีการนำตนทุนการผลิตไปใชในการบริหารการดำเนินการ
ใหมีประสิทธิภาพจึงอาจสงผลกระทบตอรายไดของเงินทุน เสียโอกาสในการลงทุนเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต 
และการลดตนทุนการผลิต ทำใหไมสามารถแขงขันกับคูแขงที่จะเขามาในอนาคต จาก AEC รวมทั้งขาดการวิเคราะห
ความคุมคาในการลงทุนและการใชจายระยะยาว และขาดการติดตามประเมินผลตอบแทนการลงทุนอยางตอเนื่อง
และเปนระบบ 

3.5.2 ดานปฏิบัติการ 

 การผลิตวัคซีนสัตวของ สทช. ยังไมไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน GMP       
ซึ่งมีผลตอความเชื่อมั่นของเกษตรกรผูใชวัคซีนซึ่งมาตรฐาน GMP จะตองครอบคลุมหลายดาน ไมวาจะเปน อาคารสถานท่ี 
บุคลากร วิธีการผลิต/วิธีการทดสอบ เครื่องจักรและอุปกรณ  สิ่งแวดลอมและการกำจัดของเสีย รวมถึง        
ระบบเอกสารและการจัดการขอรองเรียน เนื่องจาก สทช. กอตั้งมาเปนเวลานาน อาคารสถานท่ีทุกโรงงานมีอายุการใชงาน
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มานานไมเปนไปตามมาตรฐาน GMP มีอาคาร ระบบและเครื่องจักรตางๆ เปนจำนวนมากจะตองไดรับการปรับปรุง 
ตองใชทั้งระยะเวลา และงบประมาณจำนวนมากจึงจะดำเนินการไดตามความตองการใชวัคซีนตามเกณฑ
มาตรฐานในทางปฏิบัติสิ่งที่สามารถชวยแกปญหาในเบื้องตนไดก็คือ การปฏิบัติการปรับปรุงเรื่องเอกสาร        
การควบคุมวิธีการผลิตและวิธีการทดสอบ 

3.5.3 ดานผูมีสวนไดสวนเสีย 

เงินทุนยังไมมีระบบหรือวิธีการจัดหาขอมูลความตองการใชวัคซีนที่แทจริง เพ่ือจัดทำแผนการผลิต
วัคซีนไดตรงกับความตองการของเกษตรกรผูใชวัคซีน ซึ่งมีผลกระทบใหไมสามารถพยากรณรายไดจากการขาย 
ประมาณคาใชจายการดำเนินงานที่ถูกตองและเหมาะสม การริเริ่มวิจัยพัฒนาชีวภัณฑชนิดใหมๆ ตอบสนองความ
ตองการของตลาด และการเสียโอกาสในการลงทุนระยะยาว 

 การดำเนินการของ สทช.จะตองมีผลกระทบตอสภาพแวดลอมไมมากก็นอย ทำใหอาจมีโอกาส
สรางมลพิษแกสภาวะแวดลอมที่อยูใกลเคียง สทช. ซึ่งอาจนำมาซึ่งปญหาการอยูรวมกันกับชุมชนได 

 สทช. มีการใชพลังงานหลากหลายชนิดในการดำเนินการผลิตวัคซีน หากขาดการดูแลบำรุงรักษาและ
ซอมแซม ก็จะทำใหเกิดการใชพลังงานอยางไมเหมาะสม ขาดประสิทธิภาพ และสูญเสียงบประมาณมาก 

ระบบลูกโซความเย็นท่ีมีนั้นยังไมสมบูรณ มีความบกพรอง อาจสงผลใหวัคซีนมีประสิทธิภาพ
ลดลง สทช. จึงจำเปนตองดำเนินการปรับปรุงและเพ่ิมศักยภาพของระบบลูกโซความเย็นมาอยางตอเนื่อง เพ่ือให
วัคซีนมีประสิทธิในการกระตุนใหสัตวสรางภูมิคุมกันตอโรคนั้นในระดับที่สามารถปองกันโรคได 

ปญหาการเลี้ยงและใชสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ปจจุบัน
ประเทศไทยมีพระราชบัญญัติสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558 บังคับใหทุกหนวยงานที่ ใชสัตว            
เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร จะตองดำเนินการตามหลักจรรยาบรรณการใชสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ของสภาวิจัย
แหงชาติ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวนั้น มีภารกิจหลักในการผลิตชีวภัณฑสัตวและสารทดสอบโรค               
โดยใชสั ตวทดลองเป น วัตถุดิบ ในการผลิต  ทดสอบและวิ จัยชี วภัณฑ สัตว  จึ งจำเป นจะต องปฏิบั ติ                     
ตามพระราชบัญญัติดังกลาว แตการเลี้ยงและใชสัตวทดลองของ สทช. นั้น เกือบทั้งหมดเปนอาคาร โรงเรือนและ
หองปฏิบัติการที่มีอายุการใชงานตั้งแต 20-60ป จึงมีการชำรุด เสื่อมโทรมและสะสมเชื้อโรค อีกทั้งระบบการเลี้ยง
และใชสัตวตางๆไมไดรับการรับรองมาตรฐานสากล และไมตรงตามหลักจรรยาบรรณฯ นอกจากนั้น การเลี้ยงและ
ใชสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ของ สทช. นั้น ยังกระจายออกไปตามกลุมและฝายตางๆ ทำใหการบริหารงาน 
การเลี้ยง การใชและการจัดทำงบประมาณดานสัตวทดลองไมเกิดประสิทธิผล และอาจเปนขอทวงติงดานการ
วินิจฉัยการทดสอบ (bias diagnosis) ได 

3.5.4 ดานการพัฒนาทุนหมุนเวียน 
  เงินทุนหมุนเวียนยังขาดการดำเนินงานและบริหารงานวิจัยท่ีมีประสิทธิภาพ เพราะบุคคลดานวิจัย 
ไมเพียงพอ จำเปนตองเพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคลื่อน เพ่ือติดตามประเมินผลการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑอยาง
เปนระบบ มีความตอเนื่อง และทิศทางการดำเนินงานเปนไปตามแผนยุทธศาสตรการวิจัยหรือแผนแมบทการวิจัย
ที่ตอบสนองความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย รวมทั้งพัฒนากระบวนการผลิตใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ลดอัตรา    
การสูญเสีย มีการบูรณาการรวมทั้งติดตาม ประเมินผลตลอดระยะเวลาการวิจัย เรงรัดใหมีการนำผลงานวิจัยมาใช
ประโยชน 
  ระบบสารสนเทศ เปนระบบที่มีความสำคัญมากในปจจุบัน ที่จะนำมาใชในการพัฒนาเงินทุน
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายใหมีการดำเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพมากขึ้น เพราะเปนศูนยกลางรวบรวมขอมูล
ตางๆ ที่มีความสำคัญในกระบวนการผลิต ตั้งแตเริ่มตนจนกระทั่งสิ้นสุด เปนชองทางที่ผูบริหารและผูปฏิบัติงาน
สามารถใชประโยชนในการบริหารจัดการไดอยางสะดวก รวดเร็วและถูกตองสมบูรณ โดยในปจจุบัน สำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวยังไมสามารถนำระบบนี้มาใชไดอยางเต็มระบบและไมทั่วถึง จึงตองมีการปรับปรุงใหระบบ
สารสนเทศใชไดครอบคลมุทุกกระบวนการ 
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  ในการดำเนินงานขององคกร มีการใชงบประมาณจำนวนมาก แตยังไมสามารถดำเนินงาน       
ไดอยางมีประสิทธิภาพ กอใหเกิดความสูญเสีย ทำใหตนทุนการผลิตจึงสูงไปดวย ที่ผานมาแม  สำนักเทคโนโลยี    
ชีวภัณฑสัตวมีการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว แตยังไมประสบผลสำเร็จเทาที่ควร 
เนื่องจากไมไดจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงครอบคลุมทุกๆ ดาน ดังนั้น หากจัดทำแผนฯ ฉบับสมบูรณไดสำเร็จ    
จะทำให สทช.สามารถเพ่ิมผลผลิต ซึ่งเปนการสรางผลกำไรใหกับองคกรได รวมท้ังยังทำใหลดตนทุนการผลิตไปไดดวย 
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บทที่ 4 

แผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 

ปงบประมาณ 2566-2570 

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย คือกองทุนที่ดำเนินการสนับสนุนเงินทุนเพื่อใชจาย
ในการผลิตวัคซีนเพ่ือจำหนายและใชควบคุม ปองกันโรคระบาดสัตว ในประเทศ ภายใตกรมปศุสัตว โดยมีผูแทน
จากสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและผูแทนจากหนวยงานที่เก่ียวของเขารวมเปนคณะกรรมการบริหารเงินทุน
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย เพ่ือกำหนดแนวทางการบริหาร หลักเกณฑ วิธีการ เงื่อนไขการใชจายเงินทุน 
ตลอดจนแนวทางในการติดตามและประเมินผล เพ่ือแกไขปญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 

การบริหารงานขององคกรในสถานการณปจจุบัน มีความจำเปนอยางยิ่งที่ทุกหนวยงานตองมีพันธกิจ
และแผนยุทธศาสตรในการดำเนินงานเพื่อกำหนดทิศทางและแนวทางในการปฏิบัติงาน ใหบรรลุตามวัตถุประสงค
ที่กำหนดไว และการทบทวนปรับปรุงแผนยุทธศาสตรเงินทุนฯ ในครั้งนี้ มีการวิเคราะหถึงสถานภาพปจจุบัน     
ของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย สภาพแวดลอมภายใน ภายนอกเงินทุนฯ การกำหนดกลยุทธระดับ
องคกรเพ่ือกำหนดทิศทางการดำเนินงานของเงินทุนฯในปจจุบัน ตลอดจนแผนกลยุทธในระดับปฏิบัติการเพื่อให
บรรลุตามวัตถุประสงคขององคกร โดยมีขั้นตอนการดำเนินการตามหลักการคนหาปญหา ประเมินศักยภาพ 
คัดเลือกประเด็นปญหาครอบคลุมทั ้งดานหวงโซคุณคา และ PEST analysis เพ่ือวิเคราะห SWOT จนไดผลลัพธ 
TOWS Matrix แลวนำไปกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงคยุทธศาสตร แผนงาน/โครงการ กิจกรรมในขั้นตอน
ตอไป นำไปดำเนินการรางแผนยุทธศาสตรและจัดทำรายละเอียดตางๆ เปนแผนปฏิบัติการในแตละป 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว (สทช.) จะแจกจายแผนยุทธศาสตรฉบับนี้  ไปยังผูเกี่ยวของ         
ซึ่งมีหนาที่ปฏิบัติภารกิจสนองเปาหมายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย เพ่ือใชจัดทำแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม ใหสนองตอบยุทธศาสตรที่ปรากฏในแผนฯ และคาดหวังวาแผนยุทธศาสตรฉบับนี้ จะสามารถแกไข    
และปองกันปญหาที่จะเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานของทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย สามารถขับเคลื่อน
กระบวนการผลิตปฏิบัติงานของหนวยงานตางๆที่เกี่ยวของอยางเปนระบบ นำไปสูวัตถุประสงคของเงินทุน
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายไดอยางรวดเร็ว มีลักษณะสำคัญ ดังนี ้

1. เปนยุทธศาสตรที่ครอบคลุมภารกิจหลักของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว (สทช.) เพื่อใหการดำเนินงาน
ของสทช. เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล อยางมีมาตรฐานสากล ซึ่งเปนสวนสำคัญในการเพ่ิมขีด
ความสามารถทางการแขงขันของปศุสัตวไทยในตลาดอาเซียนและตลาดโลก 

2. มุงเนนการสรางองคกรใหมีความสามารถในการแขงขันระดับอาเซียน โดยการปรับปรุงให
องคกรไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพการผลิตตามมาตรฐาน GMP พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะสูงขี้นอยาง
ทั่วถึง มีการวิจัยและพัฒนา รวมทั้ งจัดการองคความรู ใหครอบคลุมดานชีวภัณฑสัตว จนสามารถกาวไป            
เปนศูนยกลางความรวมมือทางวิชาการดานชีวภัณฑสัตวในระดับอาเซียน 

3. เปนแผนที่ยึดถือตามกรอบนโยบายรัฐบาลดานปศุสัตว แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) แผนพัฒนากระทรวงเกษตรและสหกรณ แผนแมบทดานการปศุสัตวไทย
พ.ศ. 2556-2565 นโยบายของรฐับาลและแผนยทุธศาสตรกรมปศุสตัว พ.ศ. 2566-2570 รวมถึงแผนพัฒนาอ่ืนๆที่เก่ียวของ
กับกรมปศุสตัว มาใชเปนแนวทางในการดำเนนิการจัดทำแผนยทุธศาสตรเงนิทุนหมุนเวยีนเพื่อผลติวัคซนีจำหนาย 
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4.1 วิสัยทัศน 

เปนผูนำในการผลิตวัคซีนระดับภูมิภาคอาเซียน เพ่ือสงเสริมปศุสัตวไทยอยางยั่งยืน 

4.2 พันธกิจ 

ประเด็นหลัก พันธกิจ 

การผลิตและการทดสอบคุณภาพวัคซีน และ
มาตรฐานการผลิตและทดสอบ 

1.   ผลิตวัคซีนที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สำหรับจำหนาย
ในประเทศ และตางประเทศ 

ระบบสนับสนุนการดำเนินการของเงินทุน
หมุนเวียนฯ  

2.   ปรับปรุงหนวยงานท่ีสนับสนุนการดำเนินการของเงินทุน
หมุนเวียนฯ ใหมีประสิทธิภาพ และตามมาตรฐานสากล 

การบริหารทั่วไป ระบบสารสนเทศและการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 

3.   เสริมสรางการเพิ่มศักยภาพและสมรรถนะบุคลากรของ
องคกร 

 

4.   พัฒนาระบบสารสนเทศและดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการบริหาร        
จัดการองคกร 

องคความรู การวิจัยดานวัคซีน และความ
รวมมือระหวางองคกร 

5.   วิจัยและพัฒนาวัคซีนใหไดตรงตามความตองการ  

 

6.   เปนศูนยกลางความรวมมือดานวิชาการเก่ียวกับวัคซีน      
ในภูมิภาคอาเซยีน 

 

4.3 วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหองคกรสามารถผลิตชีวภัณฑสัตวที่ไดมาตรฐานสากลและมีปริมาณเพียงพอตอ
ความตองการของผูใช 

2. เพ่ือพัฒนาบุคลากรขององคกรใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ตามนโยบายของ
รัฐบาล 

3. เพ่ือสงเสริมใหมีการวิจัยดานชีวภัณฑสัตวท่ีตรงตามความตองการของผูใช 
4. เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงสวนที่สนับสนุนการบริหารจัดการดานตางๆ ขององคกรใหมี

ประสิทธิภาพ 
5. เพ่ือสงเสริมใหองคกรเปนศนูยกลางความรวมมือดานวิชาการเก่ียวกับชวีภณัฑสตัว 

4.4 เปาประสงค 

1. พัฒนาโรงงานผลิตวัคซีนตามมาตรฐาน GMP 
2. บริหารผลิตภัณฑและลูกคาบนขอมูลพ้ืนฐานท่ีถูกตอง 
3. พัฒนาทุนมนุษย 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑสัตว 
5. พัฒนาระบบสารสนเทศ 

 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 38



  

  
  

 

4.5 ผลผลิตและผลลัพธ 

ยุทธศาสตรท่ี 1: เพิ่มการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑที่เปนความตองการของตลาด ใชในการปองกันและควบคุม

โรคในสัตว 

ผลผลิต ผลลัพธ 

1. โครงการเพิ่มศักยภาพการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของวัคซีนที่ใชควบคุม
และปองกันโรคชนิดใหม และชนิดเดิมที่เกิดขึ้นภายในประเทศ 

     1.1  โครงการพัฒนาเซลลอัณฑะแกะ (Lamb testis cell) เพ่ือใชสำหรับ
การผลิตแอนติเจนไวรัส ลัมป สกิน ประจำป พ.ศ. 2566 
     1.2  โครงการพัฒนาการผลิตวัคซีนตนแบบโรค  ลัมป สกิน ดวยเทคนิค 
recombinant proteins ประจำป พ.ศ. 2566 
     1.3  โครงการพัฒนาการผลิตวัคซีนตนแบบโรค ลัมป สกิน ชนิด DNA Vaccine 
ประจำป พ.ศ. 2566 
     1 .4   โครงการวิจั ยการผลิตวัคซีนอินคลูชั นบอดี  เฮปาไตติส ระดับ

หองปฏิบัติการ ประจำป พ.ศ. 2567  

     1.5  โครงการการพัฒนาเชื้อไวรัสโรคปากและเทาเปอยไทปเอ สายพันธุ

ทองถ่ิน25/21ในเซลลเพาะเลี้ยงBHK21C13 ประจำป พ.ศ. 2568 

     1.6   โครงการพัฒนาวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา ชนิด viral vector รวมกับ
คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (พ.ศ. 2566 - 2567)  

1.7  โครงการพัฒนาการผลิตวัคซีนโรคลัมป สกิน เชื้อเปน เพื่อการ
ปองกันโรคลัมป สกิน ในโคและกระบือ   

1.8 โครงการประสิทธิภาพสารเก็บรักษาเชื้อไวรัสโรคปากและเทาเปอยซี
โรไทปโอ189 ที่อุณหภูมิ -80ºC ประจำป พ.ศ. 2569 

1.9 โครงการผลการใชโบไวนคาลฟซีรัม 1% และ 2% ในมีเดียมชนิด 
serum free medium เ พ่ื อ เพ า ะ เซล ล  BHK21C13  ช นิ ด แ ข ว น ล อ ย
แบบตอเนื่องในงานผลิตไวรัสโรคปากและเทาเปอย ประจำป พ.ศ. 2569 

1.10 โครงการศึกษาประสิทธิภาพและความปลอดภัยของวัคซีนอหิวาต
สุกร ชนิดเชื้อเปนออนฤทธิ์ จากเซลล เพาะเลี้ยงในภาคสนาม 

1.11 โครงการศึกษาประสิทธิภาพของวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสำหรับ
โค-กระบือ ชนิดน้ำมันในภาคสนาม 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว
สามารถตอบสนองความตองการ
ของผูใชวัคซีน 

  

 

 

 

ฃ 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 : ดำเนินการใหหนวยงานตางๆ ทั่วท้ังองคกร ใหไดรับการรับรองระบบประกันคุณภาพตาม

มาตรฐานสากล  

ผลผลิต ผลลัพธ 

1. โครงการพัฒนาโรงงานวัคซีนทั้งองคกรใหไดรับการรับรองระบบประกัน
คุณภาพตามมาตรฐานสากล 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมี
โรงงานวัคซีนและหองปฏิบัติการ
ให ได รั บ ร อ งระบ บ ป ระกั น
คุณภาพมาตรฐานสากล 

1.1 โครงการ “การตรวจติดตามภายในเพื่อใหโรงงานผลิตวัคซีนเปนไปตาม
หลักเกณฑ GMP (Internal Audit)” ระยะยาว ป พ.ศ. 2566-2570 

1.2 โครงการจัดเตรียมเอกสารในระบบคุณภาพของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
เพื่ อเตรียมความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP/PICs ระยะยาว  
ป พ.ศ. 2566-2570 

 

1.3 โครงการจัดเตรียมเอกสารเพื่อยื่นขึ้นทะเบียนตำรับยาวัคซีนสัตวปก      
จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข ระยะยาว          
ปพ.ศ. 2566-2570 

 

1.4 โครงการจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาความเปนไปไดในการปรับปรุง
โรงงานผลิตวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวทั้งระบบเพ่ือใหเปนไปตาม
มาตรฐาน GMP (PIC/S) 

1.5 โครงการจางเหมาปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนสัตวปกใหเปนไปตาม
หลักเกณฑ Good Manufacturing Practice (GMP) 

 

1.6 โครงการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยเพื่อขยาย

กำลังการผลิตและเพ่ือปรับปรุงเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตของ

โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวใหไดรับ

การรับรองมาตรฐาน GMP 

 1.7 โครงการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีน  
อหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP 

 

2. โครงการขับเคลื่อนและพัฒนาหอง ปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวให ไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 

17025 
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ยุทธศาสตรที่ 3 : พฒันาการผลิตและทดสอบวัคซนีที่ใชสำหรบัปองกันและควบคุมโรคในสัตวใหมีคณุภาพ

และปริมาณเพียงพอ 

ผลผลิต ผลลัพธ 
 

1. แผนการพัฒนาใหมีหนวยทดสอบกลางที่สามารถทดสอบวัคซีนไดทุกชนิด 
(BVB QC Laboratory Center) 

1.1  โครงการศึกษาการตรวจหาปริมาณแอนติเจนไวรัสโรคปากและเทา
เปอยโรคลัมป สกิน และโรคนิวคาสเซิล ดวยเครื่อง Digital PCR 

1.2 โครงการพัฒนาการตรวจวิเคราะหหาปริมาณและคุณภาพของ
แอนติ เจน แอนติบอดี และวัคซีน แบบ real time โดยเทคนิค 
surface plasmon resonance 

2. โครงการทดสอบความคงตัว (Stability) ของวัคซีนโรคปากและเทาเปอย
สื่อเอเควียสสำหรับโค กระบือ แพะ แกะ 
3. โครงการทดสอบความคงตัว (Stability) ของวัคซีนโรคปากและเทาเปอย
สื่อน้ำมัน สำหรับสุกร ประจำป พ.ศ. 2569-2570 
4. โครงการพัฒนาการผลิต Autogenous vaccine ประจำป พ.ศ. 2568-2570 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

ผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ รวมทั้งมี

ก ร ะ บ ว น ก า ร ผ ลิ ต วั ค ซี น       

แ ล ะก ระบ ว น กา รท ด ส อ บ

คุณภาพวัคซีน ที่มีประสิทธิภาพ

มากข้ึน (ผลผลิตมากขึ้น ความ

คุมโรคดีขึ้น ฯลฯ) 
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ยุทธศาสตรที่ 4 : พฒันาการบริหารองคกรใหมีประสิทธิภาพดข้ึีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลผลิต ผลลัพธ 

1. โครงการจัดการความรู สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ประจำป 

พ.ศ. 2566-2570 

 

 

 

2. โครงการเสริมสรางทักษะ การเขียนหนังสือราชการและ

งานสารบรรณสำหรับการปฏิบัติงาน 

 

3. โครงการอบรมเกี่ยวกับระเบียบและแนวทางปฏิบัติดาน

การเงินและการคลัง 

มีการดำเนินการจัดการความรู  เพ่ือสงเสริมให

บุคลากรทุกระดับของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมี

โอกาสในการแลกเปลี่ยน ถายทอดความรูและ

ประสบการณในการทำงานซึ่งจะสงผลในการสราง

วัฒนธรรมขององคกรท่ีสนับสนุนใหสำนักเทคโนโลยี

ชีวภัณฑสัตวเปนองคกรแหงการเรียนรู  มีการพัฒนา

และมีการบูรณาการดานความรูตลอดเวลา 
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ยุทธศาสตรที่ 5 : พัฒนาการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น ตอบสนองการดำเนินการภายใน

องคกรอยางทั่วถึงและครบถวน 

ผลผลิต ผลลัพธ 

1. แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพประสิทธิผล ตอบสนองการ
ดำเนนิการภายในองคกร 
1. โครงการประชุมวิชาการ เรื่อง “ความรูดานวัคซีนวิทยาทางสัตวแพทย” 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน
ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 (ระยะยาว) 
ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เพ่ือ
เตรียมความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP/PICs (ระยะยาว) 
ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
4. โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตอบสนอง 
การดำเนินการ (ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
5. โครงการสัมมนาวิชาการเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีนของสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว (ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
6. โครงการฝกงานดานเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีนภายในประเทศ
และตางประเทศ (ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
7. โครงการสงบุคลากรไปศึกษาดูงานตางประเทศ (ระยะยาว) ประจำป       
พ.ศ. 2566 – 2570 
8. โครงการวัดและประเมินผลการปฏิบัติราชการ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570  
9. แผนการบริหารโครงสราง อัตรากำลัง สรรหาเพ่ือใหไดมาซึ่งบุคลากรที่
สอดคลองตามภารกิจสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว (ระยะยาว) ประจำป       
พ.ศ. 2566 – 2570 
10. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีน
จำหนาย ภายใตกรอบแนวคิด HAPPY 8 WORK PLACE (ระยะยาว) ประจำป 
พ.ศ. 2566 – 2570 
11. โครงการฝกอบรม หลักสูตร “สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากรเงินทุน
หมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย” (ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 – 2570 
12. โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนบริหารจัดการความ
เสี่ยงและการจัดทำรายงานติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายใน เพ่ือลดความ
เสี่ยงในการปฏิบัติงาน ประจำป พ.ศ. 2569 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว
มี บุ ค ล า ก ร ที่ มี ค ว า ม รู  
ความสามารถ ประสิทธิภาพ 
และจริยธรรมมากขึ้น 
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ยุทธศาสตรที่ 6 : พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลและสารสนเทศเพื่อการบริหารองคกร 

ผลผลิต ผลลัพธ 

ยุทธศาสตรที่ 6 : พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลและสารสนเทศเพื่อการ
บริหารองคกร 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมี
การจัดการ IT ที่มีประสิทธิภาพ
แ ล ะ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ต อ ก า ร
ดำเนินงานงานทุกดานดีขึ้น 

1. โครงการปรบัปรงุระบบเครอืขายคอมพิวเตอรสำนักเทคโนโลยชีวีภัณฑสตัว 
ระยะยาว ป พ.ศ. 2566-2570 

2. โครงการพัฒนาระบบจัดเก็บและสำรองขอมูล (Backup Data System) 
ระยะยาว ป พ.ศ. 2566-2570 

3. โครงการพัฒนาระบบแสดงยอดคงเหลือวัคซีน (Monitor Balance  
Vaccine) ระดับสำนักงานปศุสัตวจังหวัด ระยะยาว ป พ.ศ. 2566-2570 

4. โครงการพัฒนาระบบ Intranet Web Application ระยะยาว ป        
พ.ศ. 2566-2570 

5. โครงการพัฒนาเว็บไซตเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 
(http://biologic.dld.go.th/wc) ระยะยาว ป พ.ศ. 2566-2570 

6. แผนพฒันาบุคลากรดานเทคโนโลยดิีจทัิล ระยะยาว ป พ.ศ. 2566-2570 
7. โครงการปรับปรุงหองควบคุมระบบเครือขายคอมพิวเตอร (Server) 

เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
8. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบและขอมูลในกระบวนการ

ผลิตวัคซีน เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย (e-PIMS) ประจำป 
พ.ศ. 2569 

 

ยุทธศาสตรที่  7 : พัฒนาสวนสนับสนุนการดำเนินงานขององคกรใหสามารถดำเนินการไปไดอยาง               

มีประสิทธิภาพ 

ผลผลิต ผลลัพธ 

1.  โครงการพัฒนาซอมแซม บำรุงรักษา เครื่องจักร อุปกรณ โรงงานผลิต
วัคซีน และสวนสนับสนุนใหสามารถดำเนินการอยางมีประสิทธิภาพ 
(โครงการตอเนื่อง) 
 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว      

มี ห น ว ย ง า น ส นั บ ส นุ น ที่ มี

ประสิทธิภาพดีข้ึน ทำใหองคกร

สามารถดำเนินการไดอยางมี

ประสิทธิผล 
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ยุทธศาสตรที่ 8 : ผลักดันการบริหารการตลาดและการขายใหมีกลไกลการตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ 

ผลผลิต ผลลัพธ 

1. โครงการสำรวจความพึงพอใจของผูใชตอผลิตภัณฑวัคซีน  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว

เข า ถึ ง ก ล ไก ก า ร ต ล า ด ที่ มี

ประสิทธิภาพ 

2. โครงการสำรวจติดตามและพัฒนาประสิทธิภาพระบบหวงโซความเย็น
วัคซีน 
    2.1 โครงการทดแทน หรือ จัดหาเพิ่มเติม ตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศา
เซลเซียส 2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 คิวบิกฟุต และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 
องศาเซลเซียส 3 ประตูขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ใหกับปศุสัตวเขต   
ปศุสัตวจังหวัดและปศุสัตวอำเภอ  
    2.2 โครงการจัดจางเอกชนขนสงวัคซีน  
    2.3 โครงการตนแบบจำหนายวัคซีนสัตวผานระบบตูจำหนายวัคซีน
อัตโนมัติ   

 
 

ยุทธศาสตรที่ 9 : ผลักดันการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ใหไดมาตรฐาน จรรยาบรรณ และ

ถูกตองตามพระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 และดำเนินการใหเปนหนวยงานกลาง

สำหรับองคกร 

ผลผลิต ผลลัพธ 

1. โครงการจัดทำแผนแมบทจัดตั้งศูนยสัตวทดลอง สำนักเทคโนโลยี 
ชีวภัณฑสัตว ประจำป พ.ศ.2566-2567 

2. โครงการปรับปรุงอาคารที่ดำเนินการตอสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร 
     2.1 โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง (อาคารเลี้ยงหนู) สำหรับ 
           ทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว       
มีหนวยงานกลางดานสัตวทดลอง 
ที่มีมาตรฐาน จรรยาบรรณ และ
ถูกตองตาม พรบ.สัตวเพ่ืองานทาง
วิทยาศาสตร 
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4.6 คานิยมV-SMART ยอมาจาก 

V : Validity  ปฏิบัติงานดวยความเที่ยงตรง ตรวจสอบได  
S : Standard  ผลิตชีวภัณฑตามมาตรฐาน  
M : Mastery  ทำงานอยางมืออาชีพ 
A : Agility   คลองตัวและพรอมรับการเปลี่ยนแปลง 
R : Responsibility มีความรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาติ  
T : Teamwork  มุงมั่นในการทำงานรวมกัน 

V-SMART หรือ We are smart หมายความวา บุคลากรที่เก่ียวของในเงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายทำงานรวมกันในการผลิตชีวภัณฑสัตวตามมาตรฐาน ใหมีความคลองตัว รับการ
เปลี่ยนแปลง มีความเท่ียงตรง ตรวจสอบได อยางมีความเปนมืออาชีพ และรับผิดชอบตอสังคมและประเทศชาติ 
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ความเชื่อมโยงระหวางพันธกิจกับยุทธศาสตร 
 

พันธกิจ ยุทธศาสตร 

1.   ผลิตวัคซีนท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล สำหรับ
จำหนายในประเทศ และตางประเทศ  

2.  ดำเนินการใหหนวยตางๆ ทั่วท้ังองคกร ไดรับการ
รับรองระบบประกันคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
3.  พัฒนาการผลิตและทดสอบวัคซีนที่ ใชสำหรับ
ปองกันโรคในสัตวใหมีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ 

2.   ปรับปรุงหนวยงานที่สนับสนุนการดำเนินการของ
เงินทุนหมุนเวียนฯ ใหมีประสิทธิภาพ  
และตามมาตรฐานสากล 

4. พัฒนาการบริหารองคกรใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น 

7. พัฒนาสวนสนับสนุนการดำเนินงานขององคกร   
ใหสามารถดำเนินการไปไดอยางมีประสทิธภิาพ 

8. ผลักดันการบริหารการตลาดและการขายใหมีกลไก
การตลาดท่ีมีประสิทธิภาพ 
9 . ผ ลั ก ดั น ก า ร ด ำ เนิ น ก า ร ต อ สั ต ว เ พ่ื อ ง า น            
ทางวิทยาศาสตร ใหไดมาตรฐาน จรรยาบรรณ และ
ถู กต องต ามพระราชบัญ ญั ติ สั ตว เพื่ อ งานทาง
วิทยาศาสตร พ.ศ. 2558 และดำเนินการให เปน
หนวยงานกลางสำหรบัองคกร 

3.   เสริมสรางการเพ่ิมศักยภาพและสมรรถนะบุคลากร
ขององคกร 

5 .พั ฒ น าก า รบ ริ ห า รท รั พ ย าก รบุ ค ค ล ให มี
ประสิทธิภาพดีข้ึน ตอบสนองการดำเนินการภายใน
องคกรอยางทั่วถงึและครบถวน 

4.  พัฒนาระบบสารสนเทศและดิจิทัลสนับสนุนการ
บริหารจัดการองคกร 

6. พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลและสารสนเทศ   
เพ่ือการบริหารองคกร  

5.   วิจัยและพัฒนาวัคซีนใหไดตรงตามความตองการ 1. เพิ่มการวิจัยและพัฒนาชีวภัณฑที่ เปนความ
ตองการของตลาด ที่ใชในการปองกันและควบคุม   
โรคสัตว 

6.   เปนศูนยกลางความรวมมือดานวิชาการเก่ียวกับ
วัคซีนในภูมิภาคอาเซียน 
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แบบเสนอโครงการวิชาการ (Concept paper) 

ประจำป พ.ศ.2569 

ชื่อโครงการวิชาการ 

ประสิทธิภาพสารเก็บรักษาเชื้อไวรัสโรคปากและเทาเปอยซีโรไทปโอ189 ที่อุณหภูม ิ-80oC  
The efficacy of stabilizers for protection of foot and mouth disease virus serotype O189 stored at -80oC  

หนวยงานรับผิดชอบ  

 ชื่อหนวยงาน  ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมผลิตชีวภัณฑ  
สถานที่ติดตอ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 30130  
โทรศพัท   0-4431-1476 ตอ 4119 โทรสาร 0-4431-5931 

หนวยงานสนับสนุน   

ชื่อหนวยงาน  ฝายทดสอบคุณภาพวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมควบคุมคุณภาพ  
สถานที่ติดตอ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 30130  
โทรศพัท   0-4431-1476 ตอ 4114 โทรสาร 0-4431-5931 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

หัวหนาโครงการวิจัย  

ชื่อ-นามสกุล   นางสาวธารีรัตน สุภาพ 
ตำแหนง    นักวิทยาศาสตรการแพทยปฏิบัติการ  
สังกัด   กลุมวิจัยและพัฒนา สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ สืบคนขอมูล วางแผนและดำเนินการโครงการทดสอบ วิเคราะหและสรุปผล 

จัดทำรายงานเพ่ือเผยแพร 
สัดสวนที่ทำงานวิจัย  50% 

ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นางสาวภาวนา ทศพิทักษกุล 
ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการ  
สังกัด   ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมผลิตชีวภัณฑ 
หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 
สัดสวนที่ทำงานวิจัย  20% 
ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นายชัยพิพัฒน ผิวเพชร 
ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการ  
สังกัด   ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมผลิตชีวภัณฑ 
หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 
สัดสวนที่ทำงานวิจัย  20% 
ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นางอมรรัตน สวัสดิ์สิงห 
ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการพิเศษ 
สังกัด   ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย กลุมผลิตชีวภัณฑ 
หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 
สัดสวนที่ทำงานวิจัย  5% 
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ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นายพนมยงค สิทธิวงศ 
ตำแหนง    นายสัตวแพทยปฏิบัติการ  
สังกัด   ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย กลุมผลิตชีวภัณฑ 
หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 
สัดสวนที่ทำงานวิจัย  5% 
ที่ปรึกษาโครงการ  นายอนันต ทาวเพชร 
ตำแหนง   นายสัตวแพทยเชี่ยวชาญ 
ที่ปรึกษาโครงการ  นายกังวาน จึงธีรพานิช 
ตำแหนง   นายสัตวแพทยชำนาญการพิเศษ 
ที่ปรึกษาโครงการ  นายอนุรักษ ตระการรังสี 
ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการพิเศษ 

1. ลักษณะโครงการวิชาการ 

 ☑ ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 
     ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

 ☑ ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 
กลยุทธท่ี 1 การประยุกตใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมุงเปาเพื่อใหเกิดการยกระดับกระบวนการ
ผลิตและสรางมูลคาเพ่ิม 

 ☑ ความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ/กรมปศุสัตว 
ยุทธศาสตรที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถดานการผลิตสินคาปศุสัตวตลอดหวงโซใหไดมาตรฐาน เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอมและสามารถแขงขันไดอยางยั่งยืน 

 ☑ ความสอดคลองกับแผนแมบทหรือโครงการวิจัย/แผนงานวิจัยของสำนัก/กอง/ศูนยฯ 
     แผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ระยะยาว (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตรที่ 1 เพื่อการวิจัยและพัฒนาวัคซีนที่เปนความตองการของตลาดที่ใชในการปองกันและ
ควบคุมโรคสัตว 

 

2. ความสําคัญของปญหาที่ทำการวิจัย(หลักการและเหตุผล) 

 2.1 ความสำคัญและท่ีมา 

โรคปากและเทาเปอย (Foot and Mouth disease : FMD) เปนโรคติดเชื้อในกระแสเลือด ติดตอไดงาย
สงผลตอสัตวที่มีกีบคู กอใหเกิดความสูญเสียทางเศรษฐกิจตออุตสาหกรรมปศุสัตวอยางมาก (Knight-Jones et 
al., 2013)  สาเหตุของโรคเกิดจากเชื้อไวรัสโรคปากและเทาเปอย (Foot and Mouth disease virus : FMDV)  
จัดอยูในสกุล Aphthovirus วงศ Picornaviridae เปนอารเอ็นเอ (Ribonucleic acid: RNA) ไวรัสแบบสายเดี่ยว
ที่ไมมีเยื่อหุม มจีีโนมยาวประมาณ 8.3 กิโลเบส บรรจุอยูภายในเปลือกหุม (capsid) ของไวรัส (Belsham, 1993) 
FMDV มีความหลากหลายทางพันธุกรรมในระดับสูง มีซีโรไทป (serotype) ที ่แตกตางกันทางภูมิคุ มกัน             
7 serotype  ไดแก O, A, C, SAT (Southern African Territories) 1-3 และ Asia1 โดย serotype O พบมากที่สุด 
รองลงมาคือserotype A (Rweyemamu et al., 2008; Ayelet et al, 2013; Borley et al, 2013) อาการทางคลินิก
หลังการติดเชื้อ FMDV ที ่สำคัญไดแก ไข เบื่ออาหาร เดินกะเผลก และมีตุ มน้ำที่จมูก ปาก หัวนม และเทา 
(Alexandersen et al., 2003) โรค FMD เปนโรคประจำถิ่น (endemic) ในหลายพื้นที่ของโลก แมวาโรค FMD 
จะถูกกำจัดในประเทศพัฒนาแลวหลายประเทศ แตการปองกันและควบคุมโรคยังคงเปนความทาทายที่ยิ่งใหญใน
ประเทศกำลังพัฒนา (Paton et al., 2009; Rodriguez et al., 2011) ปจจุบันมีการนำมาตรการตางๆมาใช
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อยางเขมงวด เพื่อปองกันและควบคุมการระบาดของโรค FMD การฉีดวัคซีนเปนอีกกลยุทธที่สำคัญ ในการปองกัน
การติดเชื้อ FMDV การฉีดวัคซีนอยางเปนระบบและเหมาะสม จะชวยจำกัดการแพรกระจายของโรค FMD 
ไดอยางมีประสิทธิผล (Garland, 1999)   

ปจจัยเสี่ยงหลายประการที่ทำให FMDV เกิดความเสียหายในระหวางการเก็บรักษา เชน ความเสียหาย
จากการแช แข ็งหร ือการละลาย การเปลี ่ยนแปลงคา pH การดูดซับบนพื ้นผ ิว (surface adsorption)   
ความเครียดเฉือน (shear stress) และการเปลี่ยนแปลงโครงสรางออกซิเดชัน ลวนสงผลกระทบตอคุณภาพของ
ไวรัส (Sonje et al., 2021) คา pH ที่สูงหรือต่ำเกินไปอาจทำใหไวรัสสูญเสียโครงสรางได (Joshi et al., 2022) 
คุณสมบัติทางกายภาพของ FMDV ที่ออนไหวตอปจจัยภายนอกที่เปลี่ยนแปลง เชน อุณหภูมิและคา pH อาจทำ
ใหการพัฒนาวัคซีน FMD เปนเรื่องยาก โดยเฉพาะอยางยิ่งอนุภาค 146S (146S particle) เปนอนุภาคสมบูรณ
ของ FMDV ซึ่งประกอบดวย epitope ที่สามารถกระตุนการผลิตแอนติบอดีปองกันในสัตวไดอยางมีประสิทธิภาพ 
(Rweyemamu et al, 1989) จะถูกทำลายภายใตสภาวะที่เปนกรดออนหรืออุณหภูมิที่สูงขึ้น สงผลใหอนุภาค
แตกตัวเปน 12S protein subunit ซึ่งเปนอนุภาคที่ใหการตอบสนองทางภูมิคุมกันต่ำ (Doel et al, 1981; 
Yuan et al., 2017; López-Argüello et al., 2019) นอกจากนี้ยังพบวากลุมของฮิสทิดีน (histidine) ท่ีเหลือ
ตกคางอยูที ่ชั ้น pentamer interface ของ capsid proteins เปนอีกปจจัยสำคัญที ่สงผลตอความไมคงตัว  
(stable) ของอนุภาค โดยฮิสทิดีนที ่ตกคางมีแนวโนมเกิดกระบวนการ protonation มากขึ ้นเมื ่อสัมผัสกับ
อุณหภูมิที่สูงขึ้น การเกิด protonation ทำใหประจุรวมบนโมเลกุลโปรตีนเปลี่ยนแปลง (Yuan et al., 2017) 
รายงานการศึกษาของ Carson et al. (2017) พบวาความคงตัวของไวรัสในระหวางการจัดเก็บ มีความสัมพันธ
อยางใกลชิดกับโครงสรางของโปรตีนเปลือกหุม (capsid proteins) อยางมีนัยยะสำคัญ ซึ่งอาจนำไปสูการสูญเสีย
กิจกรรมของไวรัส สงผลใหประสิทธิภาพของวัคซีนลดต่ำลงและระยะเวลาการเก็บรักษาสั้นลงตามไปดวย ปจจุบัน
มกีารนำสารเก็บรักษาไวรัส (stabilizers) มาใชอยางกวางขวางเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว stabilizers ที่นิยมใชเพื่อ
เพ่ิมความคงตัวของไวรัสในระหวางเก็บรักษาที่อุณหภูมิต่ำ เชน สารประกอบคารโบไฮเดรต น้ำตาลแอลกอฮอลล 
(sugar alcohol) และไออนของโลหะ (Bhatnagar et al., 2007) สารประกอบเหลานี้จะทำหนาที่เสมือนฟลม
เคลือบปองกัน capsid proteins ไว ชวยปองกันไวรัสไมใหเกิดความเสียหายหรือถูกทำลายจากปจจัยเสี่ยง
ดังกลาว 
 การผลิต FMDV serotype O189 ที ่ผ านมาของสำน ักเทคโนโลย ีช ีวภัณฑส ัตว พบปญหาไวร ัสมี         
ความเปราะบางและคงตัวต่ำกวาไวรัส serotype อื ่นที ่สำนักฯผลิตขึ ้น ซึ่งความไมคงตัวของไวรัส serotype 
ดังกลาว สอดคลองกับขอมูลการศึกษาของ Doel et al. (1981) และ Bucafusco et al. (2015)  ที ่ระบุวา 
FMDV serotype O มีความคงตัวต่ำกวา serotype อื่นๆ เนื่องจาก serotype O คอนขางไว (sensitivity) ตอ
อุณหภูมิที่สูงขึ้นและ pH ที่เปนกรด การพัฒนาสายพันธุไวรัสที่นำมาผลิตวัคซีน (Seed virus) ใหมีคุณภาพดี 
รวมทั้งการปรับปรุงกระบวนการผลิต อาจลดปญหาดังกลาวลงไดไมมาก การใช stabilizers ในการเก็บรักษาไวรัส
เปนทางเลือกที่น าสนใจ สามารถลดปจจัยเสี ่ยงที ่อาจทำใหไวรัสเกิดความเสียหายระหวางการจัดเก็บ               
ไดการเล ือกใช  stabilizers จะแตกตางกันไปขึ ้นอย ู ก ับปจจัยต างๆ เช น ชนิดหร ือสายพันธุ ของไวรัส                 
(Scott et al., 2019) การศึกษาของ Prabhu et al. (2014) ทดลองเปรียบเทียบประสิทธิภาพของ stabilizers 
ที่ใชเก็บรักษาไวรัส ระหวางสูตรที่มีสารเพียงชนิดเดียวกับสูตรที่มีสารหลายชนิดเปนองคประกอบ พบวาการใช 
stabilizers สูตรที่มีสารหลายชนิดเปนองคประกอบ ไวรัสจะมีความคงตัวมากกวาสูตรที่มีเพียงสารเดียวอยางมี
นัยสำคัญ   Jing et al., 2022 ศึกษา stabilizers ที่มีสวนประกอบของน้ำตาลเทรฮาโลส sodium chloride 
และ copper sulfate pentahydrate สำหรับเพิ่มความคงตัวของไวรัส พบวา stabilizers สูตรดังกลาวชวย    
คงความสามารถในการติดเชื้อของ FMDV ไดเปนอยางดี และไมพบการเปลี่ยนแปลงของจีโนมหลังการวิเคราะห
ลำดับเบส นอกจากน้ีการตดิตามความคงตวัของวคัซีนตลอดระยะเวลา 1 ป ทีอ่ณุหภมูิ 4 °C ยงัพบปรมิาณ 146S 
ในระดับที ่ส ูงอีกดวย รายงานการศึกษาของ Malenovska, 2014 พบวาซูโครสและเจลาตินมีคุณสมบัติ          
การปองกันที่ดีสำหรับไวรัสที่มีเยื่อหุมและไมมีเยื่อหุม  Jin et al., 2024  ศึกษา stabilizers ที่มีสวนประกอบของ
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น้ำตาลซูโครส calcium chloride และ lactalbumin hydrolysate  พบวา calcium chloride ในสารประกอบ
ดังกลาวทำใหการคงตัวทางความรอน (Thermal stability) ของ FMDV serotype O ใหเพ่ิมขึ้นได วัตถุประสงค
ของการศึกษาครั้งนี้ เพื่อเปรียบเทียบประสิทธิภาพของ stabilizers ทั้งสิ้น 3 สูตร ที่มีผลตอคุณภาพของ FMDV 
serotype O189 หลังการเก็บรักษาที่อุณหภูมิ -80oC ทั้งนี้เพื่อนำขอมูลจากการวิจัยดังกลาวพิจารณาคัดเลือก 
stabilizers ที ่เหมาะสม สำหรับรักษาคุณภาพและยืดอายุการเก็บรักษาสายพันธุ ไวรัสที ่นำมาผลิตวัคซีน       
(Seed virus) และเปนแนวทางสำหรับเก็บรักษาแอนติเจนที่ใชสำหรับผสมวัคซีนโรคปากและเทาเป อย ชวย     
ลดปญหาความไมคงตัวของไวรัส โดยเฉพาะอยางยิ ่ง FMDV serotype O ที ่ไมคงตัวโดยธรรมชาติ ซึ ่งสง  
ผลกระทบตอประสทิธภิาพโดยรวมของวคัซนี   

2.2 การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ 

โรคปากและเทาเปอย (Foot and Mouth disease : FMD) เปนโรคตดิตอรายแรงท่ีสงผลกระทบตอสัตว
ที่มีกีบคู เปนหลัก ไดแก วัว แกะ หมู และแพะ (Grubman and Baxt., 2004)  ไวรัสโรคปากและเทาเป อย   
(Foot and Mouth disease virus : FMDV) เป นสาเหต ุของโรค FMD อย ู  ในสก ุล Aphthovirus ในวงศ  
Picornaviridae (Sharma et al., 2014) FMDV มี 7 serotype ไดแก O, A, C, SAT 1, SAT 2, SAT 3 และ 
Asia 1 (WOAH, 2009 ) ภายในอนุภาคไวรัสบรรจุสารพันธุกรรมชนิด RNA  สายบวกสายเดี่ยว (positive sense 
single stranded RNA) ขนาดประมาณ 8,500 คู เบส (Kitching et al., 2005)  โครงสรางของอนุภาคไวรัส
ประกอบดวยโปรตีนโครงสรางและที่ไมใชโครงสราง โปรตีนโครงสราง 4 ชนิด ประกอบดวย VP1, VP2 และ VP3 
อยู ท ี ่ผ ิวดานนอกของไวรัส ส วน VP4 อยู ภายในอนุภาคไวรัส (Belsham et al., 1993) โปรตีนโครงสราง         
แตละชนิดจะประกอบดวย protomers โดย protomers 5 ชุด จะประกอบเปน pentamers และ pentamers  
12 ชุด จะประกอบเปน icosahedral capsid (Yuan et al., 2017)    

โรค FMD ระบาดแทบทุกสวนของโลก โดย FMDV serotype O พบการระบาดมากที ่ส ุด (พบมากกวา 60%) 
รองลงมาคือ serotype A และสันนิษฐานวา serotype C สูญพันธุไปแลวในป 2004 (Rweyemamu et al., 2008) 
ถึงแมวา serotype O จะพบมากที่สุด แต serotype O ไมใช serotype ที่มีความหลากหลายทางแอนติเจนสูง 
รายงานระบุวา serotype A และ SAT2 มีความหลากหลายทางแอนติเจนสูงที ่ส ุด (Doel , 2003) FMDV 
serotype O มีโทโพไทป (topotype) ที่แตกตางกัน 11 topotype ซึ ่งจะพบหมุนเวียนแตกตางกันในแตละ
ภูมิภาค โดยภูมิภาคเอเชียใตหร ือแถบประเทศอินเดีย พบการระบาดของ ME-SA topotype เปนหลัก         
(สายพันธุ O-Ind-2001 และ O-PanAsia-2) โดยสายพันธุ O-Ind-2001d ยังคงเปนสายพันธุ หลักที ่ระบาด        
ในภูมิภาคนี ้(Subramaniam et al., 2015) ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต พบการระบาด 3 topotype ไดแก 
SEA topotype (สายพันธุ O-Mya-98)  Cathay topotype และ ME-SA topotype (สายพันธุ O-PanAsia-2 
และ O-Ind-2001d) (Knowles et al., 2005) การแพรระบาดของโรคหรือการแพรกระจายเชื ้อไปยังพื ้นที่
ใกลเคียง อาจเปนเรื่องที ่เกิดขึ้นไดตามปกติ เนื่องจากการเปดกวางทางการคาอยางเสรี การอพยพของผู คน 
รวมทั้งขาดการควบคุมการเคลื่อนยายสัตวขามพรมแดนอยางเขมงวด  

ขอจำกัดประการหนึ่งของ FMDV คือ การแตกตัวของอนุภาค 146S ซึ่งเปนอนุภาคที่สามารถกระตุน  
การผลิตแอนติบอดีปองกันโรคในสัตวไดอยางมีประสิทธิภาพ เปน 12S protein subunit  ที่ใหการตอบสนอง
ทางภมิูคุมกนัต่ำ ซึง่สงผลกระทบตอประสิทธภิาพโดยรวมของวคัซนี การศกึษาของ Doel and Baccarini (1981) 
พบวา FMDV ในแตละ serotype มีความสามารถในการทนตอการอุณหภูมิที่เพิ่มขึ้นตางกัน การศึกษาเกี่ยวกับ 
FMDV ทั้ง 7 serotype พบวา serotype O มีความคงตัวต่ำกวา serotype อื่นๆ เนื่องจาก capsid proteins  
ของ serotype O คอนขางไวตออุณหภูมิที่สูงขึ ้นและไวตอ pH ที่เปนกรด อุณหภูมิที่เพิ ่มขึ้นเพียงเล็กนอย      
อาจนำไปสูการรวมตัว (aggregation) และการเปลี่ยนสภาพของโมเลกุลโปรตีน การจัดเก็บไวรัสที่อุณหภูมิไม
เหมาะสม ทำให epitope บน capsid proteins คลี่ตัวออกอยางรวดเร็ว สงผลใหไวรัสสูญเสียกิจกรรมเนื่องจาก
ความไมสมบูรณของ capsid proteins (Clénet et al., 2018) การศึกษาของ Rexroad and Evans (2006) 
พบวาระดับ pH สงผลตอประจุรวมบนโมเลกุลโปรตีนและลักษณะสัมพันธทางไฟฟาสถิต (electrostatic 
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interactions) โดยการเปลี ่ยนแปลงที ่เก ิดข ึ ้นส งผลตอ Thermal stability ของไวร ัส (Jin et al., 2019) 
นอกจากนี้ ไวรัสอาจถูกทำลายดวยเอนไซมที่ยอยสลายกรดนิวคลีอิกหรือสารเคมีที่สลาย capsid proteins อีกดวย 
วิธีการแกไขปญหาความไมคงตัวของไวรัสที่ที ่นิยมใชไดแก การเก็บรักษาไวรัสที่อุณหภูมิต่ำ ซึ่งจะชวยยับยั้ง
กระบวนการถูกทำลายใหชาลง แตการเก็บรักษาไวรัสที่อุณหภูมิต่ำหรือการแชแข็ง อาจทำใหไวรัสสูญเสีย
ประสิทธิภาพจากความไมคงตัวของโปรตีน การเปลี่ยนแปลงของชั้นไขมันในไวรัสที่มีเยื่อหุม หรือความเครียดของ
ไวรัส (viral stress) ที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก (Hansen et al., 2015) 
การเติมสารปองกัน (cryoprotectant) บางชนิดกอนเก็บรักษาไวรัสที่อุณหภูมิแชแข็ง ชวยลดความเสียหายของ
อนุภาคไวรัสจากผลึกน้ำแข็งระหวางกระบวนการแชแข็งได (Buitink et al., 2000)  

สารเก็บรักษาไวรัส (stabilizers) หลายชนิดถูกนำมาใชเก็บรักษาไวรัส เพื่อเพิ่ม Thermal stability 
ใหกับอนุภาค อาท ิซูโครส เดกซแทรน อัลบูมิน และเจลาติน นิยมใชเจลาตินเปนสารทำใหไวรัสคงตัว เนื่องจากมี
ความเขากันไดทางชีวภาพสูง (Su and Wangi, 2015) ไอออนของโลหะถูกนำมาใชเพื่อปองกันการเปลี่ยนแปลง
โครงสรางของโปรตีน (Bhatnagar et al., 2007)  ทั้งนี้ไอออนของโลหะทรานซิชันสามารถเพิ่มแรงดึงดูดแวน
เดอรวาลส (Van der Waals force) ท่ีสวนตอระหวาง pentamers (Majer and Thomssen, 1965) การศกึษา
ของ Madan et al. (2018) ศึกษา stabilizers ที่มีสวนประกอบของไอออนที่มีประจุบวก 2 ประจุวาสามารถทำ
ใหโรตาไวรัสมีความคงตัวไดหรือไมในระหวางการแชแข็ง เม่ือเก็บรักษาท่ีอุณหภูมิต่ำกวาปกติเปนระยะเวลานาน 
ผลการศึกษาพบวาการเติมไอออนที่มีประจุบวก 2 ประจุลงใน stabilizers ชวยเพิ่มความคงตัวของไวรัสได 
โมเลกุลของน้ำตาลสามารถแทนที่พันธะไฮโดรเจนระหวางน้ำและไฮโดรเจนจากโมเลกุลของน้ำ ชวยรักษาความ
คงตัวของโปรตีนในสภาพ unfolding (Isaev and Steinhoff, 2021) น้ำตาลเทรฮาโลส (trehalose) สามารถ
เพ่ิมการจับกันระหวางโปรตีนในสภาพ unfolding โดยการปรับเปลี่ยนคุณสมบัติการดูดซับน้ำ (Kumru et al., 2014) 
การใช lactalbumin hydrolysate รวมกับน้ำตาลซูโครส ทำใหไวรัสคงตัวมากขึ้นเมื่อเทียบกับการใชซูโครส
เพียงอยางเดียว (Prabhu et al., 2014) โซเดียมกลูตาเมต (sodium glutamate) ทำใหสารกลุมคารบอนิลซึ่ง
เปนอันตรายตอโมเลกุลโปรตีนในสถานะแชแข็งมีสภาพเปนกลาง (Ferriset et al., 1990) นอกจากนี้ยังสามารถ
ใชโปรตีนในรูปแบบของซีรั ่มหรือสารชีวภาพอื่นๆ ในสูตรของ stabilizers ตามความเหมาะสม การศึกษาของ 
Pan et al. (2023) ระบุวาหลังจากผสมเก็บไวรัสดวย stabilizers แลว แนะนำใหเพิ่มขั้นตอน annealing step 
กอนการเก็บไวรัสที่อุณหภูมิต่ำกวา -60°C (ขั้นตอน annealing step คือการนำไวรัสเก็บรักษาที่อุณหภูมิ -20°C 
เปนระยะเวลาหนึ ่ง กอนนำไปแชแข็งที ่อ ุณหภูมิต่ำกวา -60°C) การเก็บไวรัสแชแข็งโดยไมผานขั ้นตอน 
annealing step ทำใหเกิดอุณหภูมิเปลี่ยนสถานะคลายแกว (glass transition temperatures :Tg) ขึ้นหลาย
จุด สงผลใหการกระจายตัวของโมเลกุลโปรตีนและซูโครสไมสม่ำเสมอได  

ถึงแมจะยังไมเขาใจกลไกที่ทำใหไวรัสคงตัวอยางแนชัด แตเมื่อพิจารณาสารที่เปนองคประกอบของ 
stabilizers พบวาสารบางชนิดทำหนาที ่เปนสารซึมผาน (Penetrant) สารปองกันเซลลจากการแชแข็ง 
(Cryoprotectant) สารลดแรงตึงผิว (Surfactant) และสารตานอนุมูลอิสระ (Free Radical Scavenger) การ
เลือกใช stabilizers ที่เหมาะสม ชวยคงคุณสมบัติทางกายภาพของอนุภาคไวรัสตลอดระยะเวลาการเก็บรักษา 
องคประกอบของ stabilizers จึงควรอิงตามผลการทดสอบความคงตัวของไวรัส ซึ่งมีความเฉพาะแตกตางกันไป
ตามชนิดและสายพันธุของไวรัส อยางไรก็ตาม หลักปฏิบัติที่ดีในหองปฏิบัติการ (Good laboratory practice: 
GLP) หลักเทคนิคปลอดเชื ้อ (aseptic technique) การบันทึกขอมูลอยางเปนระบบ และการตรวจสอบ
แอนติเจนที่จัดเก็บอยางสม่ำเสมอ จะชวยเพิ่มระดับความสำเร็จในการเก็บรักษาไวรัส และผลจากการศึกษาใน
ครั้งนี้สามารถนำขอมูลเพื่อพิจารณาคัดเลือก stabilizers ที่เหมาะสม สำหรับรักษาคุณภาพและยืดอายุเก็บรักษา
สายพันธุไวรัสที่นำมาผลิตวัคซีน (Seed virus) และเปนแนวทางสำหรับเก็บรักษาแอนติเจนที่ใชสำหรับผสมวัคซีน
โรคปากและเทาเปอย ซึ่งชวยลดปญหาความไมคงตัวของไวรัสได 
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 2.4 วัตถุประสงค 

 เพื่อเปรียบเทียบประสิทธิภาพของสารเก็บรักษาไวรัส (stabilizers) ที ่มีผลตอคุณภาพของ Seed 
FMDV serotype O189 หลังเก็บรักษาที่อุณหภูมิ -80oC  
 

2.5 คำสำคัญ (keywords) 

ภาษาไทย : ไวรัสโรคปากและเทาเปอย, ซีโรไทปโอ189, สารเก็บรักษา, ความคงตัว, การเก็บ 
ภาษาอังกฤษ : Foot and Mouth disease virus, serotype O189, stabilizers, stability, storage 

3. ขอบเขตของการศึกษาวิจัย 
3.1 ขอบเขตของการศึกษา 

3.1.1 ศึกษาประสิทธ ิภาพของ stabilizers ทั ้งส ิ ้น 3 ส ูตร สำหร ับเก ็บร ักษา Seed FMDV 
serotype O189 ที่อุณหภูมิ -80oC เปนระยะเวลา 12 เดือน ดังนี ้

  สูตรที่ 1  20% trehalose, 500 mM NaCl และ 3 mM CuSO4
.5H2O (Jing et al., 2022)   

สูตรท่ี 2  10% sucrose, 3 mM CaCl2 และ 5% lactalbumin hydrolysate 
(Jin et al., 2024) 

สูตรท่ี 3  3.5% sucrose และ 2.5% gelatin (Malenovska, 2014) 
3.1.2 ตรวจสอบคุณภาพของ Seed FMDV serotype O189 หลังเก ็บร ักษาด วย stabilizers ทั ้ง 3 ส ูตร          

โดยทดสอบปริมาณ 146S (146S Particle Quantification) และปริมาณเชื้อไวรัสมีชีวิต (Virus titration) 
 

3.2 แผนการดำเนนิงาน 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอน 

ป 2568 ป 2569 

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1 จัดหาวัสดุอุปกรณและสารเคม ี
            

2 เก็บรักษา Seed FMDV serotype O189 

ดวย stabilizers ทั้ง 3 สูตร 

            

3 
ตรวจสอบคุณภาพของ Seed FMDV 
serotype O189 หลังเก็บรักษาดวย 
stabilizers ทั้ง 3 สูตร (เดือนที่) 

   (0)  (3)    (6)   (9) 

ที ่ กิจกรรม / ขั้นตอน 

ป 2569 ป 2570        

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ        

2 
เก็บรักษา Seed FMDV serotype O189 

ดวย stabilizers ทั้ง 3 สูตร (ตอ) 

            

3 
ตรวจสอบคุณภาพของ Seed FMDV 
serotype O189 หลังเก็บรักษาดวย 
stabilizers ทั้ง 3 สูตร (เดือนที)่ (ตอ) 

  (12)          

4 วิเคราะหและสรุปผล จัดทำรายงาน 
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4. วธิีการวิจัย 
 

4.1 ไวรัส  
เชื้อไวรัสที่ใชศึกษาคือ Seed FMDV serotype O189 จากฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย  

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 

4.2 ขั้นตอนการเตรียม Seed virus 

 Seed FMDV ถูกเพาะเลี้ยงใน BHK21C13 suspension cells ที่ผานการตกตะกอนเซลล เริ่มจาก
ถายอาหารเลี้ยงเซลลเกาออก ใหเหลือเซลลประมาณ 20% และเติม GMS ที่ปราศจากซีรัม (GMS+0% serum) 
ประมาณ 80% ปรับปริมาณเซลลไมนอยกวา 2.5x106 เซลล/มิลลิลิตร จากนั้นเติม Seed virus ประมาณ 5% 
โดยปริมาตร (titer ไมนอยกวา 107.0) ปรับ pH ระหวาง 7.0-7.4 บมเพาะไวรัสใน water bath อุณหภูมิ 37 oC 
เติมอากาศ 200 ลิตร/ช ั ่วโมง และรอบป น 70 รอบ/นาที เพาะเลี ้ยงเปนเวลา 18-24 ชั ่วโมง ส ังเกตการ
เปลี ่ยนแปลงพยาธิสภาพ (cytopathic effect : CPE) จนกระทั ่งเกิด CPE มากกวา 80% จึงเก็บเกี ่ยวไวรัส 
(harvest)  ทำการแยกไวรัสออกจากเซลลโดยการนำไป centrifuge ความเร็ว 2,500 รอบ/นาที นาน 20 นาที 
อุณหภูมิ 4 oC จากนั้นแยกสวนใส (supernatant)  เก็บตัวอยางเพ่ือนำไปทดสอบในขั้นตอนตอไป  

4.3 สารเก็บรักษาไวรัส (Stabilizers) 

 Stabilizers ที่ใชศึกษาทั้งสิ้น 3 สูตร ดังนี้ สูตรที่ 1 ประกอบดวย 20% trehalose, 500 mM 
NaCl และ 3 mM CuSO4

.5H2O สูตรที่ 2 ประกอบดวย 10% sucrose, 3 mM CaCl2 และ 5% lactalbumin 
hydrolysate และสูตรที่ 3 ประกอบดวย 2.5% gelatin และ 3.5% sucrose ทำการเตรียม stabilizers ในแต
ละสูตร จากนั้นนึ่งฆาเชื้อดวยความรอน (autoclave) ที่อุณหภูมิ 121 oC แรงดันไอน้ำ 15 psi เปนเวลา 15 นาที 
(โดย stabilizer สูตรที ่ 2 จะนึ ่งฆาเชื ้อเฉพาะ 10% sucrose และ 3 mM CaCl2 และจะเติม lactalbumin 
hydrolysate ท่ีกรองเรียบรอยแลวในภายหลัง เพ่ือปองกันการเกิด denature ของโปรตีนจากการนึ่งฆาเชื้อดวย
ความรอน) ข้ันตอนการเก็บรักษาจะผสม virus เขากับ stabilizers ตามความเขมขนของแตละสูตร ปนผสมไวรัส
และ stabilizers ใหเขากันบน magnetic starrier ความเร็ว 70 รอบตอนาที นาน 15 นาที (Rhone, 1988) โดย
จะควบคุมอุณหภูมิ 4-8 oC ตลอดระยะเวลาปนผสม จากนั้นเก็บตัวอยางไวรัสปริมาตร 3 มิลลิลิตร ใสในหลอด
เก็บตัวอยางทนความเย็นสูง (Cryogenic vial) ขนาด 5 มิลลิลิตร โดยจะเก็บตัวอยางไวรัสที่เติม stabilizers 
ทั้งสิ้น 30 หลอดตอสูตร และเก็บตัวอยางไวรัสที ่ไมเติม stabilizers อีก 30 หลอดตอสูตร (ชุดควบคุม) นำ
ตัวอยางไวรัสที่เติมและไมเติม stabilizers อยางละ 3 หลอด ตรวจสอบปริมาณ 146S และ TCID50 ในวันที่เริ่ม
เก็บ (Day 0) กอนนำไปเก็บรักษาที่อุณหภูมิ -80 oC จากนั้นจะนำตัวอยางไวรัสออกมาตรวจสอบปริมาณ 146S 
และ TCID50 ทุกๆ 3 เดือน ในเดือนที่ 3, 6, 9, และ 12  

 

4.4 การตรวจสอบปริมาณ 146S (146S Particle Quantification with Fraction) 

 หาปริมาณอนุภาค 146S ดวยใชวิธีการแยกสวน (fraction) ในซูโครสกราเดียนท (sucrose 
density gradient : SDG) ที่ระดับความเขมขน 15–45% โดยใสตัวอยางไวรัส 2 มิลลิลิตร ลงบนผิวบนสุดของ 
gradient  นำไป centrifuge ด วยเคร ื ่อง ultracentrifuge และ rotor swing type  SW41Ti (Beckman 
Coulter)  ใชความเร็วรอบ 36,000 r.p.m. เปนเวลา 3 ชั่วโมง 30 นาที ที่ 4 oC จากนั้นนำไปวัดคาโดยเครื่อง 
UV spectrophotometer ที่ความยาวคลื่น 254 nm หาพื้นที่ใตกราฟ (peak) หาน้ำหนักของ peak โดยวิธีการ
ตัดชั่ง คำนวณปรมิาณอนภุาค 146S ซี่งมีหนวย µg/ml. เทยีบกับ standard curve (ไชยาและนพพร, 2543) 
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4.5 การตรวจสอบปริมาณเชื้อไวรัสที่มีชีวิต (Antigen titration) 

 เจือจางเชื้อ FMDV แบบ 10- fold serial dilution  เพ่ือหาปริมาณไวรัสดวยวิธี Tissue Culture 
Infectious Dose (TCID50)  โดยทำการเจือจางที่ระดับความเจือจาง 10-1- 10-8  จากนั้นนำไวรัสมาเติมลงใน 96-
well plates หลุมละ 100 ไมโครลิตร ระดับความเจือจางละ 5 หลุม เติม primary lamb kidney cell  ที่มี
ปริมาณเซลล 106 เซลล/มิลลิลิตร  หลุมละ 100-150 ไมโครลิตร บมในตูบมเซลล อุณหภูมิ 37 oC 5% CO2 เปน
เวลา 72 ชั่วโมง จากนั้นตรวจสอบการเกิด CPE ที่ 24 48 และ 72 ชั่วโมง ภายใตกลอง invert microscope 
คำนวณปริมาณเชื้อที่ไตเตรทได รายงานผลเปน TCID50/ml. โดยใช Spearman–Kärber Method (Spearman, 
1908; Kärber, 1931) 

4.6 การวิเคราะหขอมูลทางสถิติ 

เปรียบเทียบความแตกตางของปริมาณ 146S และ TCID50 ของ Seed FMDV serotype O189 ที่เก็บ
รักษาโดยเติม stabilizers กับชุดท่ีไมเติม stabilizers (ชุดควบคุม) ที่อุณหภูมิ -80 oC ระยะเวลา 0, 3, 6, 9 และ 
12 เดือน จากนั้นนำมาวิเคราะหความแปรปรวน ( Analysis of Variance) โดยกำหนดความแตกตางของระดับ
นัยสำคัญ (P<0.05) 

 

5. ระยะเวลาดําเนินการ  
1 ป 5 เดือน (มกราคม 2568 - พฤษภาคม 2569) 
 

6. งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
1.  วัสดุเคมีภัณฑ 

1.1 น้ำตาลเทรฮาโลส (trehalose) AR grade กรัมละ 200 บาท จำนวน 200 กรัม จำนวน 40,000 บาท                                                                                                                          
1.2 น้ำตาลซูโครส (sucrose) AR grade กก.ละ 5,000 บาท จำนวน 1 กก. จำนวน 5,000 บาท    
1.3 โซเดียมคลอไรด (NaCl) AR grade กก.ละ 1,000 บาท จำนวน 1 กก. จำนวน 1,000 บาท       
1.4 คอปเปอรซัลเฟต เพนทะไฮเดรท (CuSO4 

.5H2O) AR grade กก.ละ 5,000 บาท จำนวน 2 กก.
จำนวน 10,000 บาท 

1.5 แคลเซียมคลอไรด (CaCl2) AR grade กก.ละ 5,000 บาท จำนวน 2 กก. จำนวน 10,000 บาท 
1.6 แล็กตัลบูมินไฮโดรไลเสต (Lactalbumin hydrolysate) AR grade กก.ละ 6,000 บาท จำนวน 1 กก.  

จำนวน 6,000 บาท 
1.7 เจลาติน (gelatin) AR grade กรัมละ 20 บาท จำนวน 500 กรัม จำนวน 10,000 บาท 

2. วัสดุวิทยาศาสตร 

 2.1 หลอดทดลองความเย็นสูงขนาด 4.5-5 ml. อันละ 15 บาท จำนวน 200 อัน จำนวน 3,000 บาท  

     รวมงบประมาณรายจายท้ังสิ้นจำนวน 85,000 บาท (แปดหม่ืนหาพันบาทถวน) 
หมายเหต ุ   กรณคีาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลีย่จากรายการอื่นตามความจำเปน ซึ่งไมเกินวงเงนิที่
ไดรับอนุมัติ 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 ผลผลิต (Output) 

 - ไดขอมูลสารเก็บรักษาไวรัส (stabilizers) สำหรับเก็บรักษา Seed FMDV serotype O189 ท่ีอุณหภูมิ -80oC  

 7.2 ผลลัพธ (Outcome)  
 - การเลือกใช stabilizers เก็บรักษาไวรสัที่เหมาะสม สงผลให Seed FMDV serotype O189 มปีระสิทธิภาพด ี

และยืดอายุการเก็บรักษาใหยาวนานขึ้น 
 - ใชเปนขอมูลทางวิชาการเพื่อสนับสนุนการเลือกใช stabilizers ที่เหมาะสม สำหรับเก็บรักษา Seed 
FMDV serotype O189 และเปนแนวทางสำหรับเก็บรักษาแอนติเจนที่ใชสำหรับผสมวัคซีนโรคปากและเทาเปอย 
ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศสุตัว 
 7.3 ผลกระทบ (Impact) 
 - stabilizers มสีวนสำคญัชวยเพ่ิมคงตวัทางความรอน (Thermal Stability) ใหกับไวรัส ชวยลดปญหาท่ี
อาจเกิดขึ้นระหวางกระบวนการควบคุมลูกโซความเย็น (Cold chain) ตั้งแตการผลิต การเก็บรักษา การขนสง
และการจัดจำหนายผลิตภัณฑวัคซีน 
 - การปองกันและควบคุมโรค FMD มีประสิทธิผล ชวยลดการระบาดของโรค FMD ในพื้นที่ลดความ
สูญเสียทางเศรษฐกิจและบรรเทาความเดือดรอนของเกษตรกร  
 - เพิ่มขีดความสามารถดานการผลิตวัคซีนสัตวที่เปนความตองการของตลาดสามารถสรางมูลคาใหกับประเทศ 
ทำใหประเทศมคีวามมัน่คง ม่ังคัง่ และแขงขันไดอยางยั่งยนื 
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แบบเสนอโครงการวิชาการ (Concept paper) 
ประจำป พ.ศ. 2569 

 

ชื่อโครงการวิชาการ 

ผลการใชโบไวนคาลฟซีร ัม 1% และ 2% ในมีเดียมชนิด serum free medium เพื ่อเพาะเลี ้ยงเซลล 
BHK21C13 ชนิดแขวนลอยแบบตอเนื่อง ในงานผลิตไวรัสโรคปากและเทาเปอย 
Results of 1% and 2% Bovine calf serum in serum free medium for cultures BHK21C13 
suspension cell line in Foot and mouth virus production.  

หนวยงานรับผิดชอบ  

 ชื่อหนวยงาน  ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมผลิตชีวภัณฑ  

สถานที่ติดตอ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 30130  

โทรศพัท   0-4431-1476 ตอ 4000 โทรสาร 0-4431-5931 

หนวยงานสนับสนุน   

ชื่อหนวยงาน  ฝายทดสอบคุณภาพวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมควบคุมคุณภาพ  

สถานที่ติดตอ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 30130  

โทรศพัท   0-4431-1476 ตอ 4114 โทรสาร 0-4431-5931 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

หัวหนาโครงการวิจัย  

ขื่อ-นามสกุล   นายอารีย เกตุสุวรรณวงศ 

ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการพิเศษ  

สังกัด   ฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยฯ กลุมผลิตชีวภัณฑ 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ สืบคนขอมูล วางแผนและดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะหและ

สรุปผล จัดทำรายงานเพ่ือเผยแพร 

สัดสวนที่ทำงานวิจัย  100% 

ที่ปรึกษาโครงการ  นายอนันต ทาวเพชร 

ตำแหนง   นายสัตวแพทยเชี่ยวชาญ 

1. ลักษณะโครงการวิชาการ 

 ☑ ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) 
     ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 

 ☑ ความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570) 
กลยุทธท่ี 1 การประยุกตใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบมุงเปาเพื่อใหเกิดการยกระดับกระบวนการ
ผลิตและสรางมูลคาเพ่ิม 

 ☑ ความสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรของกระทรวงเกษตรและสหกรณ/กรมปศุสัตว 
ยุทธศาสตรที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถดานการผลิตสินคาปศุสัตวตลอดหวงโซใหไดมาตรฐาน เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอมและสามารถแขงขันไดอยางยั่งยืน 
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 ☑ ความสอดคลองกับแผนแมบทหรือโครงการวิจัย/แผนงานวิจัยของสำนัก/กอง/ศูนยฯ 
     แผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ระยะยาว (พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตรที่ 1 เพื่อการวิจัยและพัฒนาวัคซีนที่เปนความตองการของตลาดที่ใชในการปองกันและ
ควบคุมโรคสัตว 

 

2. ความสําคัญของปญหาที่ทำการวิจัย(หลักการและเหตุผล) 

2.1 ความสำคัญและท่ีมา 

โรคปากและเทาเป อย (Foot and Mouth disease : FMD) เปนโรคติดตอรายแรงในสัตวเลี ้ยงลูก     
ดวยนมและทำใหเกิดความสูญเสียทางเศรษฐกิจอยางรุนแรงในสัตวที่มีกีบคู การติดเชื้อดวยซีโรไทปหนึ่งไมทำให
เกิดภูมิคุ มกันตออีกซีโรไทปหนึ ่ง (WOAH, 2009) สาเหตุของโรคเกิดจากเชื ้อไวรัสโรคปากและเทาเป อย       
(Foot and Mouth disease virus : FMDV) จ ัดอย ู  ในสกุล Aphthovirus วงศ   Picornaviridae เป นอาร  เอ ็นเอไวรัส 
(Ribonucleic acid: RNA) (Belsham, 1993) เชื ้อ FMDV เขาสู ร างกายสัตวทางการหายใจ การกินน้ำและ
อาหารที ่ม ีเช ื ้อปนเป อน หรือบาดแผลที ่ผ ิวหนัง จากนั ้นเชื ้อจะแพรเขาส ู กระแสเลือด และทำใหเกิด                
การเปลี่ยนแปลงพยาธิสภาพของเนื้อเยื่อสวนตางๆในรางกาย ที่แสดงใหเห็นอยางเดนชัดคือ บริเวณเทา รอยตอ
ของกีบและรองกีบเทา โรค FMD เปนอุปสรรคประการสำคัญตอการคาปศุสัตวและผลิตภัณฑจากสัตวระหวาง
ประเทศ (Alexandersen et al., 2003) มาตรการตางๆถูกนำมาใชอยางเขมงวดเพื่อปองกันและควบคุมการ
ระบาดของโรค FMD การฉีดวัคซีนอยางเปนระบบและเหมาะสม จะชวยจำกัดการแพรกระจายของโรค FMD ได
อยางมีประสิทธิผล (Garland, 1999)  

วัคซีนโรคปากและเทาเปอยที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว ใชวิธีการผลิตแบบ 
Suspension cell culture เพาะขยายในเซลล BHK21C13 suspension การผลิตวิธีนีส้ามารถผลิตไวรัสไดปริมาณ
มาก เนื่องจากเซลล BHK21C13 เปนเซลลที่เพาะเลี้ยงงาย เชื้อ FMDV สามารถเจริญเติบโตไดดีและใหแอนติเจนท่ี
มีคุณภาพสูง จึงนิยมเพาะเลี้ยงไวรัสในเซลลชนิดนี้เพื่อผลิตวัคซีนในระดับอุตสาหกรรม (MacPherson et al., 1962) 
การเพาะเลี ้ยงเซลล BHK21C13 suspension ของสำนักฯ เพาะเลี ้ยงใน Growth medium for suspension 
(GMS) ซึ ่งเปนสูตรมีเดียมที่ดัดแปลงจาก Minimal Essential Medium (MEM) โดยสูตรของ GMS จะมีการ
ปรับแตงสารท่ีจำเปนตอการแบงตัวและเจริญเติบโตของเซลลเพิ่มเติม แตเดิมการเพาะเลี้ยงเซลล BHK21C13 
suspension ใชซีรัมเขมขน 10% (v/v) เสริมลงไปในอาหารเพาะเลี้ยง ตอมาการศึกษาของพยนตและเชิงชาย 
(2534) พบวาสามารถเพาะเลี้ยงเซลล BHK21C13 suspension ดวยอาหารเพาะเลี้ยงเซลลที่มีซีรัมเขมขน 5% 
(v/v) ซึ่งการเพาะวิธีนี้สามารถลดการใชซีรัมลงไปไดมาก อยางไรก็ตาม การเพาะเลี้ยงเซลลในอาหารเพาะเลี้ยง
เซลลท ี ่ม ีซีร ัมเปนองคประกอบ อาจพบขอเส ียหลายประการ เช น อาจพบการปนเป อนจากจุลินทรีย                
พรีออน   เอนโดทอกซิน หรือการปนเปอนจากสวนประกอบที่ไมแนชัดอื่นๆในซีรัม ทำใหเกิดการปนเปอนใน
เซลลเพาะเลี้ยงซึ่งสงผลกระทบตอความบริสุทธิ์ของผลิตภัณฑ นอกจากนี้ซีรัมในแตละชุดการผลิต (lot) อาจมี
คุณภาพไมสม่ำเสมอซึ ่งยากตอการควบคุม อาจสงผลใหการเจริญเติบโตและผลผลิตของเซลลไมสม่ำเสมอ 
เนื ่องจากซีร ัมมีราคาสูง  อาจไมค ุ มท ุนสำหรับการนำมาเพาะเล ี ้ยงเซลลใน bioreactor ขนาดใหญ 
(Gstraunthaler et al., 2013) ปจจุบันมีการนำมีเดียมชนิดปราศจากซีรัม (serum free culture medium) 
และมีเดียมชนิดใชซีรัมต่ำ (low serum culture medium) มาใชเพาะเลี้ยงเซลลอยางแพรหลาย มีเดียมดังกลาว
ประกอบดวยสารอาหารและฮอรโมน    ที่จำเปนเพียงพอสำหรับการเจริญเติบโตของเซลล สงผลใหเซลล
เจริญเติบโตและใหผลผลิตสม่ำเสมอ กระบวนการการทำบริสุทธิ์ของผลิตภัณฑสามารถทำไดงายข้ึน ชวยลดความ
เสี่ยงจากการปนเปอนของจุลินทรีย โปรตีนกอโรค รวมทั้งการปนเปอนจากสวนประกอบอื่นๆที่ไมแนชัดในซีรัม  
ที่สงผลตอคุณภาพของผลิตภัณฑ (Even et al., 2006) นอกจากสามารถลดตนทุนการผลิตจากการใชซีรัมแลว 
ยังสามารถหลีกเลี่ยงปญหาทางจริยธรรมจากการใชสารท่ีมีตนกำเนิดจากสัตวในกระบวนการผลิตไดอีกดวย 
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การศึกษาครั ้งนี้ ผู ว ิจัยไดทำการเพาะเลี ้ยงเซลล BHK21C13 suspension ในมีเดียมชนิดใชซีร ัมต่ำ      
(low serum culture medium) จำนวน 2 ชนิด โดยใช bovine calf serum ความเขมขน 1% และ 2% (v/v) 
ในการเพาะเลี้ยงเซลล ทั้งนี้เพื่อศึกษาความเขมขนของซีรัมที่เหมาะสมตอการเจริญเติบโตของเซลล BHK21C13 
suspension ในมีเดียมชนิดใชซีรัมต่ำ เพื่อนำขอมูลประกอบการพิจารณาเลือกใชมีเดียมและระดับความเขมขน
ของซีรัมที่เหมาะสมสำหรับเพาะเลี้ยงเซลล BHK21C13 suspension เปนแนวทางการปรับปรุงกระบวนการผลิต
วัคซีนโรคปากและเทาเปอย ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวใหมีประสิทธิภาพและคุมตนทุนการผลิตตอไป 

 

2.2 การทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวของ 

โรคปากและเทาเปอย (Foot and Mouth disease : FMD) เปนโรคตดิตอรายแรงท่ีสงผลกระทบตอสัตว
ที่มีกีบคู เปนหลัก ไดแก วัว แกะ หมู และแพะ (Grubman and Baxt., 2004)  ไวรัสโรคปากและเทาเป อย   
(Foot and Mouth disease virus : FMDV) เป นสาเหต ุของโรค FMD อย ู  ในสก ุล Aphthovirus ในวงศ  
Picornaviridae (Sharma et al., 2014) FMDV มี 7 serotype ไดแก O, A, C, SAT 1, SAT 2, SAT 3 และ 
Asia 1 (WOAH, 2022) FMDV เปนไวรัสแบบสายเดี่ยวที่ไมมีเยื่อหุม มีจีโนมยาวประมาณ 8.3 กิโลเบส บรรจุอยู
ภายในเปลือกหุ ม (capsid) ของไวรัส โครงสรางของอนุภาคไวรัสประกอบดวยโปรตีนโครงสรางและที่ไมใช
โครงสราง โปรตีนโครงสราง 4 ชนิด ประกอบดวย VP1, VP2 และ VP 3 อยูที่ผิวดานนอกของไวรัส สวน VP4 อยู
ภายในอนุภาคไวรัส (Belsham et al., 1993) โปรตีนโครงสรางแตละชนิดจะประกอบดวย  protomers โดย 
protomers 5 ช ุด จะประกอบเปน pentamers และ pentamers 12 ช ุด จะประกอบเปน icosahedral 
capsid (Yuan et al., 2017)  

เซลล   BHK21 เป นเซลล ไฟโบรบลาสต (fibroblast) ท ี ่แยกจากเซลล ไตของล ูกหน ูแฮมสเตอร            
(Baby Hamster Kidney cell) อายุ 1 วัน โดย Mc Pherson และ Stocker ในป 1961 หลังจากนั้น Mowat 
และ Chapman ไดพัฒนาการโคลน (cloning) เซลล BHK21 จนกระทั่งไดเซลล BHK21C13 ในป 1962 ซึ่งเซลล 
BHK21C13 ที่พัฒนาไดมีความไวตอการติดเชื้อโรคปากและเทาเปอย (Barteling, 2002) การเพาะเลี้ยงและเพิ่ม
ปริมาณไวรัสแบบดั้งเดิมเปนการเพาะเลี้ยงในเซลลของสัตวเลี้ยงลูกดวยนม โดยใชการเพาะเลี้ยงเซลลแบบยึด
เกาะ (adherent cell cultures) กับพื้นผิวของขวดแบบกลิ้ง (roller bottle) (Bellani et al., 2020) และตอมา
ไดพัฒนาระบบการเพาะเลี้ยงเซลลแบบแขวนลอย (suspension cell culture) ที่ใชการเพาะใน shake flasks 
และใน bioreactor ซึ่งวิธีการนี้สามารถเพาะเลี้ยงเซลลไดปริมาณมากและควบคุมการผลิตไดงาย มีผลผลิตเชิง
ปริมาตรสูงจากความหนาแนนของเซลลที ่ม ีช ีว ิตสูงสุด (maximum viable cell densities :MVCDs) เมื่อ
เปรียบเทียบกับเซลลทีเ่พาะเลี้ยงแบบยึดเกาะ (Rubeai et al., 2006)  

อาหารสำหรับเพาะเลี้ยงเซลล (Cell culture media) เปนแหลงใหสารอาหารและแหลงพลังงานที่
จำเปนตอการเจริญเติบโตของเซลล  ซึ่งมีองคประกอบพ้ืนฐานที่จำเปน ไดแก กรดอะมิโน วิตามิน เกลือแร แหลง
พลังงาน และสารเสริมอาหาร ซีรัมจัดเปนสารเสริมอาหารที่สำคัญสำหรับการเพาะเลี้ยงเซลล เนื่องจากมี
องคประกอบของโมเลกุลทางชวีภาพที่ซบัซอน อาท ิฮอรโมน ปจจัยการเจริญเติบโต ปจจัยการยึดเกาะ ตลอดจน
สารอาหารที่มีน้ำหนักโมเลกุลต่ำจำนวนมาก ซึ่งชวยใหเซลลเพาะเลี้ยงเจริญเติบโตไดดี (Barnes and Sato, 1980) 
ดวยลักษณะที่ซับซอนและความไมชัดเจนขององคประกอบในซีรัม ความแปรปรวนของคุณภาพซีรัมในแตละ lot 
การผลิต เนื่องจากความแตกตางกันทางภูมิศาสตรของแหลงผลิตและการผันเปลี่ยนของฤดูกาล ซึ่งเปนปจจัยที่
ยากตอการควบคุม การใชซีรัมที่มีคุณภาพไมสม่ำเสมอ สงผลใหคุณภาพและผลผลิตของเซลลเพาะเลี้ยงไม
สม่ำเสมอตามไปดวย เนื่องจากซีรัมมีราคาสูงและเปนวัตถุดิบหลักที่สำคัญในการเพาะเลี้ยงเซลล อาจทำใหไม   
คุ มตนทุนสำหรับการใชเพาะเลี้ยงเซลลในระดับอุตสาหกรรม นอกจากนี้การปนเป อนทางชีวภาพและ
องคประกอบทีไ่มแนชดัในซรีมั อาจไมปลอดภยัจากการปนเปอนของสารกอโรคแฝง ทำใหหนวยงานที่กำกับดแูล
มีความกังวลเรื ่องความปลอดภัยของการปนเป อนโรคที ่มาจากพริออนเปนอยางมาก โดยเฉพาะอยางยิ่ง         
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โรคเยื ่อหุ มสมองอักเสบจากวัว (Bovine spongiform encephalopathy; BSE) ตามที ่เคยมีรายงาน จาก
เหตุการณนี้จึงทำใหความตองการใชมีเดียมที่ไมมีสวนประกอบโปรตีนจากสัตวและซีรัมเพิ่มมากขึ้น (Merten, 2002) 
หนวยงานที่เกี่ยวของหลายฝายสนับสนุนใหผูผลิตสารชีวภาพลดหรือเลิกการใชสารที่มีตนกำเนิดจากสัตวใน
กระบวนการผลิตทางเทคโนโลยีชีวภาพเพื่อความปลอดภัยจากสารกอโรคแฝง ปจจุบันมีการใช serum free 
culture medium และ low serum culture medium ในการเพาะเลี ้ยงเซลลอยางแพรหลาย ซึ ่งในมีเดียม
ดังกลาวมีองคประกอบพื ้นฐานของสารอาหารและฮอรโมนที ่จำเปน เหมาะสมและเพียงพอสำหรับการ
เจริญเติบโตของเซลล สงผลใหการเจริญเติบโตของเซลลและผลผลิตโดยรวมมีความสม่ำเสมอ อีกทั้งงายตอการ
ทำใหบริสุทธิ์ของผลิตภัณฑ Hela et al. (2001) ทดลองเพาะเลี้ยงเซลล BHK21C13 ในมีเดียมท่ีปราศจากซีรัม 2 
ชนิดและมีเดียมที่ปราศจากโปรตีนจากสัตว 3 ชนิด พบวาเซลลสามารถเจริญเติบโตไดดีและเมื่อนำไปเพาะเลี้ยง
ไวรัสทำใหผลผลิตของไวรัสดีตามไปดวย  การศึกษาของ Paul et al. (2016) ไดพัฒนาสูตรมีเดียมที่ปราศจาก
โปรตีนจากสัตวและซีรัม ซึ่งในการศึกษานี้จะปรับสารอาหารใหเหมาะสมสำหรับการเจริญเติบโตของเซลล 
BHK21C13 suspension ผลการเพาะเลี้ยงเซลลพบวาเซลลที่ไดมีความหนาแนนสูง คาไตเตอรและปริมาณ 146S 
ของ FMDV ที่ผลิตไดมคีวามสม่ำเสมอมากขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับการเพาะเลี้ยงแบบปกต ิและเมื่อตรวจสอบการ
กระตุนทางภูมคิุมกัน พบวามีระดบัภูมคิุมกันเทากันทัง้คู ซึ่งแสดงใหเห็นวาสามารถผลิตวัคซีน FMD ในมเีดียมที่
ไมมีสวนประกอบของโปรตีนและซีรัมได (Paul et al., 2006) ขอดีของการการลดปริมาณซีรัมที่ใชเพาะเลี้ยง
เซลลลง นอกจากชวยลดตนทุนการผลิตวัคซีนแลว ยังชวยลดความเสี่ยงจากการปนเปอนทางชีวภาพ โปรตีน   
กอโรค การปนเปอนของสารที่ไมทราบองคประกอบที่แนชัดในซีรัม รวมทั้งเลี่ยงปญหาทางจริยธรรมจากการใช
สารท่ีมีตนกำเนิดจากสัตวในกระบวนการผลิต 
 

2.3 เอกสารอางอิง  
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ปากและเท  า เป   อ ยส ำหร ับส ุ กรชน ิ ดน ้ ำม ั นแบบรวม  3 ไทป   โ ดยว ิ ธ ี  sucrose density gradient 
ultracentrifugation วารสารชีวผลิตภัณฑ 10(1-2): 61-71  
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2.4 วัตถุประสงค 

 เพ่ือศึกษาผลการใชโบไวนคาลฟซีรัม 1% และ 2% ในมีเดียมชนิด serum free medium เพ่ือเพาะเลี้ยง

เซลล BHK21C13 ชนิดแขวนลอยแบบตอเนื่อง และ การเพาะไวรัสโรคปากและเทาเปอย 

2.5 คำสำคัญ (keywords) 

 ภาษาไทย : โบไวนคาลฟซีรัม, เซลล BHK21C13, มเีดยีมชนดิไมใชซีรัม, การเพาะเลี้ยงเซลลแบบแขวนลอย 

ภ า ษ า อ ั ง ก ฤ ษ  : Bovine calf serum, BHK21C13 cell line,  serum free medium, BHK21C13 

Suspension cell culture 
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3. ขอบเขตของการศึกษาวิจัย  

 3.1 ขอบเขตของการศึกษา 

3.1.1 การเพาะเลี ้ยง BHK21C13 suspension cells ใน  serum free medium โดยใช Bovine calf 
serum 1% และ 2% (v/v)  

3.1.2 การเพาะเลี้ยง FMDV serotype O189 ใน BHK21C13 suspension cells จากขอ 3.1.1  
3.1.3 ตรวจสอบคุณภาพของ FMDV โดยทดสอบปริมาณ 146S (146S Particle Quantification) 

ปริมาณเชื้อไวรัสมีชีวิต (TCID50) และความปราศจากเชื้อ (Sterility test) 
 3.2 แผนการดำเนินงาน 

ที ่
 

กิจกรรม / ขั้นตอน ป พ.ศ. 2568 ป พ.ศ. 2569 
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1 จัดหาวัสดุอุปกรณและ
สารเคมี 

               

2 เพาะเลี้ยง BHK21C13 
suspension cells โดย
ใช  Bovine calf serum  
1% และ 2% (v/v) ใน  
serum free medium 

               

3 เพาะเลี้ยง FMDV 
serotype O189 ใน 
BHK21C13 suspension 
cells ที่เพาะเลี้ยง 
โดยใชโบไวนคาลฟซีรัม 
1% และ 2% ใน  
serum free medium 

               

4 ตรวจสอบคุณภาพของ 
FMDV โดยทดสอบปริมาณ 
146S (146S Particle 
Quantification) และ
ปริมาณเชื้อไวรัสมีชีวิต 
(TCID50) และความ
ปราศจากเชื้อ (Sterility 
test) 

               

5 วิเคราะหและสรุปผล 
จัดทำรายงาน 
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4. วิธีการวิจัย 
 

4.1 มีเดียมและซีรัม 
มีเดียมที่ใชศึกษาคือ มีเดียมสำหรับเพาะเลี้ยงเซลลชนิดใชซีรัมต่ำ (Low serum culture medium) 

แบบผงสำเร็จรูป จำนวน 2 ชนิด มีเดียมที ่ใชเพาะไวรัส คือ Growth Medium for Suspension (GMS) ที่
ปราศจากซีรัม (GMS+0% serum) และซีรัมที่ใชศึกษาคือ Bovine calf serum จากฝายผลิตวัคซีนโรคปากและ
เทาเปอย สำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว  

4.2 เซลลและไวรัส 
เซลลท่ีใชศกึษาคอื BHK21C13 suspension cells และ Seed virus FMD serotype O189 จากฝายผลิต

วัคซีนโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

4.3 การเพาะเลี้ยงเซลล 
เพาะเล ี ้ยงเซลล BHK21C13  suspension cells ใน  serum free medium 2 ชนิด (SF01 และ ZF 

medium) ที่มีการเติม bovine calf serum 1% และ 2% (v/v) ลงในอาหารเพาะเลี้ยง เพาะเลี้ยงเซลลในขวด
แกวชนิดเติมอากาศ (wolff flask) ขนาด 2 ลิตร เพาะเลี้ยงปริมาณ 1,000 มิลลิลิตร/รอบการผลิต (passage) 
ปริมาณเซลลเริ ่มตนไมนอยกวา 0.5x106 เซลล/มิลลิลิตร ปรับ pH ระหวาง 7.0-7.2 บมเพาะเซลลในอางน้ำ
ควบคุมอุณหภูมิ (water bath) ที่ 36.5-37 oC ระยะเวลาการเพาะ 48 ชั่วโมง เติมอากาศ 100 ลิตร/ชั่วโมง รอบปน 
60-70 รอบ/นาที (r.p.m.) และทำการตรวจสอบปริมาณเซลลที่เวลา 24 และ 48 ชั่วโมงหลังการเพาะเลี้ยง เมื่อ
ครบเวลาเพาะเลี ้ยงเซลล นำเซลลตกตะกอนโดยการป นเหวี ่ยง (centrifuge) ความเร็วรอบ 1,000 r.p.m. 
อุณหภูมิ 4 oC เวลา 10 นาที (Rhone, 1986) เพื่อนำเซลลมาเพาะเลี้ยงใน passage ตอไป การเพาะเซลลจะ
เพาะประมาณ 5 -10 passage เพื ่อใหเซลลสามารถปรับตัวและเจริญเติบโตไดอยางตอเนื่องใน low serum 
culture medium ที ่มีความเขมขนของ bovine calf serum 1% และ 2% (v/v) ในอาหารเพาะเลี ้ยง บันทึก
ความหนาแนนของเซลลที่มีชีวิตและอัตราการเจริญเติบโตของเซลลของการเพาะเลี้ยงทุก passage  

4.4 มีเดียมและซีรัม 
มีเดียมที ่ใชศึกษาคือ มีเดียมสำหรับเพาะเลี ้ยงเซลลชนิดไมใชซีรัม ( serum free medium) แบบ 

ผงสำเร็จรูป จำนวน 2 ชนิด มีเดียมที่ใชเพาะไวรัส คือ Growth Medium for Suspension (GMS) ที่ปราศจาก
ซีรัม (GMS+0% serum) และซีรัมที่ใชศึกษาคือ Bovine calf serum จากฝายผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย 
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

4.5 เซลลและไวรัส 
เซลลท่ีใชศกึษาคอื BHK21C13 suspension cells และ Seed virus FMD serotype O189 จากฝายผลิต

วัคซีนโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
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4.6 การเพาะเลี้ยงเซลล 

เพาะเล ี ้ยงเซลล   BHK21C13  suspension cells ใน serum free medium 2 ชน ิด (SF01 และ ZF 
medium) ที่มีการเติม bovine calf serum 1% และ 2% (v/v) ลงในอาหารเพาะเลี้ยง เพาะเลี้ยงเซลลในขวด
แกวชนิดเติมอากาศ (wolff flask) ขนาด 2 ลิตร เพาะเลี้ยงปริมาณ 1,000 มิลลิลิตร/รอบการผลิต (passage) 
ปริมาณเซลลเริ ่มตนไมนอยกวา 0.5x106 เซลล/มิลลิลิตร ปรับ pH ระหวาง 7.0-7.2 บมเพาะเซลลในอางน้ำ
ควบคุมอุณหภูมิ (water bath) ที่ 36.5-37 oC ระยะเวลาการเพาะ 48 ชั่วโมง เติมอากาศ 100 ลิตร/ชั่วโมง รอบ
ปน 60-70 รอบ/นาที (r.p.m.) และทำการตรวจสอบปริมาณเซลลที่เวลา 24 และ 48 ชั่วโมงหลังการเพาะเลี้ยง 
เมื่อครบเวลาเพาะเลี้ยงเซลล นำเซลลตกตะกอนโดยการปนเหวี่ยง (centrifuge) ความเร็วรอบ 1,000 r.p.m. 
อุณหภูมิ 4 oC เวลา 10 นาที (Rhone, 1986) เพื่อนำเซลลมาเพาะเลี้ยงใน passage ตอไป การเพาะเซลลจะ
เพาะประมาณ 5 -10 passage เพื ่อใหเซลลสามารถปรับตัวและเจริญเติบโตไดอยางตอเนื่องใน low serum 
culture medium ที ่มีความเขมขนของ bovine calf serum 1% และ 2% (v/v) ในอาหารเพาะเลี ้ยง บันทึก
ความหนาแนนของเซลลที่มีชีวิตและอัตราการเจริญเติบโตของเซลลของการเพาะเลี้ยงทุก passage  

4.7 การเพาะเลี้ยงไวรัส 

FMDV serotype O189 ถูกเพาะเลี้ยงใน BHK21C13 suspension cells ที่ผานการเพาะเลี้ยงใน  serum 
free medium ในขอ 4.3 โดยนำเซลลที่ผานการตกตะกอนมาเติมมีเดียม GMS+0% serum  ปรับปริมาณเซลล
ไมนอยกวา 2.5x106 เซลล/มิลลิลิตร จากนั้นเติม Seed virus 3-5% โดยปริมาตร บมเพาะไวรัสที่อุณหภูมิ 36.5-
37 oC คา pH 7.4-7.6 รอบปน 60-70 r.p.m. เพาะเลี้ยงไวรัสเปนเวลา 18- 24 ชั่วโมง สังเกตการเปลี่ยนแปลง 
cytopathic effect (CPE) เม ื ่อ CPE มากกว า 80% จ ึงเก ็บไวร ัส (harvest) สล ัดแยกกากเซลลโดยการ 
centrifuge ความเร็วรอบ 2,500 รอบ/นาที อุณหภูมิ 4 oC นาน 20 นาที (Rhone, 1986) จากนั้นแยกเก็บน้ำ
ไวรัสเพ่ือนำไปทดสอบในขั้นตอนตอไป 

4.8 การตรวจสอบปริมาณ 146S (146S Particle quantification) 
หาปริมาณอนุภาค 146S ดวยใชวิธีการแยกสวนในซูโครสกราเดียนท (sucrose density gradient : 

SDG) ที่ระดับความเขมขน 15–45% ปนเหวี่ยงดวยเครื่อง ultracentrifuge และ rotor swing type  SW41Ti 
(Beckman Coulter)  ใชความเร็วรอบ 36,000 r.p.m. เปนเวลา 3 ชั่วโมง 30 นาที ที่ 4 oC จากนั้นนำไปวัดคา
ด ูดกลืนแสง โดยเครื ่อง UV spectrophotometer ที ่ความยาวคลื ่น 254 nm หาพื ้นที ่ ใต กราฟ (peak) 
หาน้ำหนักของ peak โดยวิธีการตัดชั่งน้ำหนัก คำนวณปริมาณอนุภาค 146S เทียบกับ standard curve ซี่งมี
หนวย µg/ml. (ไชยาและนพพร, 2543) 

4.9 การตรวจสอบปริมาณเชื้อไวรัสที่มีชีวิต (TCID50) 
หาปริมาณไวรัสดวยวิธี Tissue Culture Infectious Dose (TCID50)  โดยเจือจางเชื้อ FMDV แบบ 10- 

fold serial dilution  จากนั ้นนำไวรัสมาเติมลงใน 96-well plates หลุมละ 100 ไมโครลิตร เติม primary 
lamb kidney cell  ที ่มีปริมาณเซลล 106 เซลล/มิลลิลิตร  หลุมละ 100-150 ไมโครลิตร บมในตู บมเซลล 
อุณหภูมิ 37 oC 5% CO2 เปนเวลา 72 ชั่วโมง จากนั้นตรวจสอบการเกิด CPE คำนวณปริมาณเชื้อที ่ไตเตรท 
ไดรายงานผลเปน TCID50/ml. โดยใช Spearman–Kärber Method (Spearman, 1908, Kärber, 1931) 

 4.10 การตรวจสอบความปราศจากเชื้อ (sterility test)  

โดยใชอาหารเล ี ้ยงเช ื ้อ 2 ชนิดคือ fluid thioglycolate medium (FTM) และ soyabean casein 
digest medium (SCDM) โดย FTM บมที่อุณหภูมิ 30-35 oC และ SCDM บมที่ อุณหภูมิ 20-25 oC เปนเวลา
ไมนอยกวา 14 วัน (WOAH Terrestrial Manual, 2024) อานผลโดยการสังเกตความขุนของอาหารทุกวัน  
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4.11  การวิเคราะหขอมูลทางสถิติ 

เปรียบเทียบผลการเจริญเติบโตของ BHK21C13 suspension cells ที่เพาะเลี้ยงใน  medium 2 ชนิด ที่มี
การเติม bovine calf serum 1% และ 2% (v/v) ลงในอาหารเพาะเลี้ยง จากนั้นจะตรวจสอบคุณภาพไวรัสที่
เพาะเลี ้ยงในเซลลดังกลาว โดยเปรียบเทียบความแตกตางของปริมาณ 146S และคา  TCID50 นำขอมูลมา
วิเคราะหผล โดยกำหนดความแตกตางของระดับนัยสำคัญ (P<0.05)  

 

5. ระยะเวลาดําเนินการ  
2 ป (ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 - ปงบประมาณ พ.ศ. 2569) 

 

6. งบประมาณ 
ไมใชงบประมาณ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
7.1 ผลผลิต (Output) 

- ไดผลการเพาะเลี้ยง BHK21C13 suspension cells โดยใชโบไวนคาลฟซีรัม (bovine calf serum) 1%     

      และ  2% ในมีเดียมชนิดไมใชซีรัม ( serum free   medium) และ ผลการเพาะไวรัสจากเซลลดังกลาว 
 

7.2 ผลลัพธ (Outcome)  

- ไดขอมูลที่สามารถนำไปปรับปรุง การเตรียมมีเดียมโดยใชซีรั่มลดลงจาก การเตรียมแบบเดิม 

- ไดขอมูลทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการเลือกใชมีเดียมชนิดใชซีรัมต่ำ  

7.3 ผลกระทบ (Impact) 
- การวิจัยนำไปสูการลดตนทุนและเพ่ิมปริมาณการผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย 
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แบบเสนอโครงการวิชาการ (Concept paper) 
ประจำป พ.ศ. 2569 

 

ชื่อโครงการวิชาการ 

 การศึกษาประสิทธิภาพ และความปลอดภัยของวัคซีนอหิวาตสุกรชนิดเชื้อเปนออนฤทธิ์จากเซลล
เพาะเลี้ยงในภาคสนาม  
 Field study on the efficacy and safety of live attenuated classical swine fever cell culture vaccination 

หนวยงานรับผิดชอบ 

 หนวยงานหลัก : กลุมวิจัยและพัฒนา 
     สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสมีา 30130 
 โทรศัพท 0-4431-1476 โทรสาร 0-4431-5931 

หนวยงานสนับสนุน 

 กลุมผลิตชีวภัณฑ 
  กลุมทดสอบคุณภาพชีวภัณฑ 
  สหกรณการเกษตรดานขุนทด จำกัด 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

    หัวหนาโครงการวิจัย  
ชื่อ-นามสกลุ   นายรชุตโิรจน จิโรจนวงศ 

      ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการ 
สังกัด   กลุมวิจัยและพัฒนา สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ สืบคนขอมูลวางแผนและดำเนินการโครงการทดสอบวิเคราะหและสรุปผล 

จัดทำรายงานเพื่อเผยแพร 

สัดสวนที่ทำงานวิจัย  60% 

ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นางสาวเบญจมาศ แสงเพ็ง 

ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการ 

สังกัด   กลุมควบคุมคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 

สัดสวนที่ทำงานวิจัย  20% 

ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นายกอเกียรติ  มวงไทย 

ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการพิเศษ  

สังกัด   กลุมผลิตชีวภัณฑ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 

สัดสวนที่ทำงานวิจัย  10% 
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ผูรวมวิจัย 

ชื่อ-นามสกุล  นางสาวมธุวาณี  วารีเจริญชัย 

ตำแหนง    นายสัตวแพทยปฏิบัติการ  

สังกัด   กลุมผลิตชีวภัณฑ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 

      สัดสวนที่ทำงานวจิยั  10% 

4. ลักษณะโครงการวิชาการ 

 ☑ สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 
           กรอบแนวทางที่ 2: การสรางความสามารถในการแขงขัน 

☑ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
          หมุดหมายที่ 1: ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 

☑ สอดคลองกับยุทธศาสตรกรมปศุสัตว (พ.ศ. 2566-2570) 
          ยทุธศาสตรที่ 2: เพ่ิมขดีความสามารถดานการผลติสนิคาปศุสตัวใหไดมาตรฐาน 

☑สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ระยะยาว (พ.ศ. 2566-2570) 
          ยุทธศาสตรที่ 1: การวิจัยและพัฒนาวัคซีนที่เปนความตองการของตลาด 

5. หลักการและเหตุผล 
 สุกรเปนปศุสัตวสำคัญตอเศรษฐกิจไทย โดยเฉพาะเนื้อสุกรที่เปนวัตถุดิบหลักในอุตสาหกรรมอาหาร 
และเปนแหลงโปรตีนหลักของประชากรไทย ในป พ.ศ. 2566 การผลิตสุกรในประเทศมีปริมาณ 17.47 ลานตัว 
เพ่ิมขึ้นจากป 2565 ที่ 15.51 ลานตัว หรือเพ่ิมขึ้นรอยละ 12.66 อยางไรก็ตาม เกษตรกรยังคงเผชิญความเสี่ยงจาก
โรคระบาด โดยเฉพาะโรคอหิวาตสุกร (Classical Swine Fever: CSF) 
 โรค CSF เปนโรคระบาดสัตวรายแรงที่กอใหเกิดความสูญเสียสูง องคการสุขภาพสัตวโลก (WOAH) 
กำหนดใหมีการรายงานโรค CSF อยางเปนทางการ กรมปศุสัตวผลิตวัคซีนชนิดเชื้อเปนผานกระตายมาตั้งแตป 
2496 แตกระบวนการผลิตมีขอจำกัดทั้งดานตนทุน และการใชสัตวทดลอง 
 เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการผลิตวัคซีน สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวจึงไดพัฒนาวัคซีน CSF ชนิด
เซลลเพาะเลี ้ยง (cell culture) สเตรนจีน (C strain) โดยใชเซลลเพาะเลี้ยง FS-L3 ไดไวรัสเขมขนสูงถึง 107 
TCID50/โดส และสามารถผลติเปนวคัซนีแบบ freeze dried ที่มคีวามแรงมากกวา 104 TCID50/โดส 
 จากผลการศึกษาชุดวัคซีนการผลิตที่ 6/67 พบวา วัคซีนมีความปลอดภัย 100% ในสุกรทดลอง ไมมี
การปวยหรือตาย และใหคา PD50 เทากับ 269.153 ซึ่งสูงกวาเกณฑมาตรฐานสากล (≥100 PD50 ตาม WOAH) 
ดังนั้นจึงมีความเหมาะสมอยางยิ่งที่จะศึกษาตอยอดในระดับภาคสนาม 
 นอกจากนี้ การใชเซลลเพาะเลี้ยงในการผลิตวัคซีนยังสอดคลองกับแนวทางลดการใชสัตวทดลอง ตาม
หลัก 3Rs (Replacement, Reduction, Refinement) และเปนแนวทางที่สนับสนุนจริยธรรมในการวิจัยสัตว 

6. วัตถุประสงค 

 เพื่อศึกษาประสิทธิภาพ และความปลอดภัยของวัคซีนอหิวาตสุกรชนิดเชื้อเปนออนฤทธิ ์จากเซลล
เพาะเลี้ยง ในสภาวะการเลี้ยงสุกรจริง ณ ฟารมของเกษตรกร 
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7. คำสำคัญ (Keywords) 

 ภาษาไทย : การศึกษาในพ้ืนที่จริง, ประสิทธิภาพ, ความปลอดภัย, โรคอหิวาตสุกร, เซลลเพาะเลี้ยง 
 ภาษาอังกฤษ : field trial study, efficacy, safety, classical swine fever, cell culture 

8. ขอบเขตการศึกษาวิจัย 
 การศึกษาครั้งนี ้ออกแบบเปนการทดลองแบบ Complete Randomized Design (CRD) โดยสุกร
ทั้งหมดจะไดรับวัคซีน 2 สูตร และมีกลุมควบคุม 1 กลุม แบงเปน 3 กลุม ดังนี้: 

กลุมท่ี 1 (CC group): ฉีดวัคซีนอหิวาตสุกรชนิดเซลลเพาะเลี้ยง จำนวน 45 ตัว 
กลุมท่ี 2 (CR group): ฉีดวัคซีนอหิวาตสุกรชนิดผานกระตาย จำนวน 45 ตัว 

  กลุมควบคุมคุณภาพ : ไมไดรับวัคซีน จำนวน 4 ตัว (เลี้ยงรวมกับกลุม 1 และ 2 กลุมละ 2 ตัว) 
ลูกสุกรมีอายุ 6–10 สัปดาห ฉีดวัคซีน 2 เข็ม หางกัน 6 สัปดาห โดยเก็บตัวอยางซีรัมทั้ง 3 กลุม รวม 4 ครั้ง ดังนี้: 

  1. กอนฉีดวัคซีนเข็มแรก 
  2. กอนฉีดวัคซีนเข็มกระตุน (6 สัปดาหหลังเข็มแรก) 
  3. 4 สัปดาหหลังเข็มกระตุน 
  4. กอนจับขาย (ปลายรอบการเลี้ยง) 
 การตรวจวเิคราะหภมูคิุมกัน : ระดับ antibody ดวยวธิ ีNeutralising peroxidase-linked assay (NPLA) 

9. วิธีการศึกษา 
 9.1 พ้ืนที่ศึกษา 

 ฟารมสกุรของเกษตรกรภายใต สหกรณการเกษตรดานขุนทด จำกดั จ.นครราชสีมา 
 รวมกับฝายผลติวัคซนีฯ และฝายควบคมุคุณภาพวคัซนีอหิวาตสกุร สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตว 
 9.2 การเก็บขอมูล 

  - ระดับภูมิคุมกัน (NPLA) 
  - ความปลอดภัย (อาการแพเฉียบพลัน ภายใน 24 ชม.) 
  - ประสิทธิภาพการผลิต: 
  - อัตราการเจริญเติบโตเฉลี่ยตอวัน (ADG) 
  - อัตราการแลกเนื้อ (FCR) 
 - อัตราการปวย ตาย คัดทิ้ง (%) 
 9.3 การวิเคราะหขอมูล 

 ใชสถิติเชิงพรรณนา และเปรียบเทียบระหวางกลุมดวย t-test และ chi-square โดยใชโปรแกรมสำเร็จรูป 

10. แผนการดำเนินงาน 

 ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ป (ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569) 

11. งบประมาณ 

 ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

12.1  ผลผลิต (Output) 

- ไดขอมูลระดับภูมิคุมกันแอนติบอดีตอวัคซีนอหิวาตสุกรชนิด cell culture เปรียบเทียบกับชนิดผาน 
กระตาย และกลุมควบคุมคุณภาพ 

- ไดขอมูลดานความปลอดภัยของวัคซีน ทั้งอาการแพเฉียบพลัน และผลกระทบตอการเจริญเติบโต 
- ไดขอมูลประสิทธิภาพทางการผลิตของสุกร เชน ADG, FCR, % การปวย ตาย คัดทิ้ง 

12.2  ผลลัพธ (Outcome) 
- สามารถนำขอมูลที่ไดไปใชประกอบการตัดสินใจในการขยายการผลิตวัคซีนระดับอุตสาหกรรม 
- เปนหลักฐานทางวิชาการสนับสนุนการข้ึนทะเบียนหรือการสงเสริมการใชวัคซีนชนิดใหมในระบบปศุสัตว 
- สนับสนุนการวางแผนเชิงนโยบายดานสุขภาพสัตวของกรมปศุสัตว 

12.3  ผลกระทบ (Impact) 
- ลดการระบาดของโรคอหิวาตสุกรในประเทศ ผานการสงเสริมการใชวัคซีนที่มีประสิทธิภาพ 
- สรางความเชื่อมั่นใหกับเกษตรกรในการใชวคัซนีของกรมปศสุตัว 
- ลดการสูญเสียทางเศรษฐกิจ และการใชยาปฏิชีวนะ ลดการปนเปอนในสิ่งแวดลอม 
- ลดการใชสัตวทดลอง ดวยการเปลี่ยนรูปแบบการผลิตวัคซีนจากกระตายมาเปนระบบ cell culture 

ซึ่งสอดคลองกับหลักการ 3Rs (Replacement, Reduction, Refinement) 
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แบบเสนอโครงการวิชาการ (Concept paper) 
ประจำป พ.ศ. 2569 

 

ชื่อโครงการวิชาการ 

 การศึกษาประสทิธภิาพของวัคซนีโรคปากและเทาเปอย สำหรบัโค-กระบอื ชนิดน้ำมนั ในภาคสนาม 
             Field study on the efficacy of oil-based Foot and Mouth Disease vaccine for cattle 
หนวยงานรับผิดชอบ 

 หนวยงานหลัก : กลุมวิจัยและพัฒนา 
     สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสมีา 30130 
 โทรศัพท 0-4431-1476 โทรสาร 0-4431-5931 

หนวยงานสนับสนุน 

- กลุมผลิตชีวภัณฑ 
- กลุมควบคุมคุณภาพ 
- ศูนยอางอิงโรคปากและเทาเปอย สถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ 
- ศูนยวิจัยและพัฒนาโคนม จังหวัดนครราชสีมา 
- ฟารมโคนมเครือขายของกรมปศุสัตว พื้นที่อำเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา 

ผูรับผิดชอบโครงการ 
     หัวหนาโครงการวิจัย  

ชื่อ-นามสกลุ   นายรชุตโิรจน จิโรจนวงศ 

      ตำแหนง    นายสัตวแพทยชำนาญการ 
สังกัด   กลุมวิจัยและพัฒนา สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ สืบคนขอมูลวางแผนและดำเนินการโครงการทดสอบวิเคราะหและสรุปผล 

จัดทำรายงานเพื่อเผยแพร 

สัดสวนที่ทำงานวิจัย  60% 

ผูรวมวิจัย 

ขื่อ-นามสกุล   นายปรีชา สารินทร 

ตำแหนง    นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ 

สังกัด   ศูนยวิจัยและพัฒนาโคนม 

หนาที่ความรับผิดชอบตอโครงการ รวมวางแผนดำเนินการโครงการ ทดสอบ วิเคราะห 

สัดสวนที่ทำงานวิจัย  40% 
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4. ลักษณะโครงการวิชาการ 

 ☑สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561-2580) 
     กรอบแนวทางที่ 2: การสรางความสามารถในการแขงขัน 

 ☑สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
     หมุดหมายที่ 1: ไทยเปนประเทศชั้นนำดานสินคาเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลคาสูง 

 ☑สอดคลองกับยุทธศาสตรกรมปศุสัตว (พ.ศ. 2566-2570) 
     ยุทธศาสตรที่ 2: เพ่ิมขีดความสามารถดานการผลิตสินคาปศุสัตวใหไดมาตรฐาน 

 ☑สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ระยะยาว (พ.ศ. 2566-2570) 
     ยุทธศาสตรที่ 1: การวิจัยและพัฒนาวัคซีนที่เปนความตองการของตลาด 

5. หลักการและเหตุผล 

 โรคปากและเทาเปอย (FMD) เปนโรคระบาดสำคัญในสัตวกีบคู เชน โค กระบือ แพะ แกะ และสุกร มีผลกระทบ
รุนแรงตอเศรษฐกิจการเกษตรและสวัสดิภาพสัตว นอกจากผลผลิตที่ลดลง ยังสงผลตอความสามารถในการคา
ระหวางประเทศอีกดวย 

ปจจุบันประเทศไทยประสบการระบาดของโรคปากและเทาเปอยเปนระยะๆ โดยเฉพาะในโคนมซึ่งเปน
สัตวที่คอนขางเสี่ยง และมีผลผลิต (น้ำนม) ที่ไวตอการเจ็บปวย การฉีดวัคซีนเปนมาตรการหลักที่องคกรสุขภาพ
สัตวโลก (WOAH) แนะนำสำหรับการควบคุมโรค โดยประเทศไทยใชวัคซีนตำรับ 4 สายพันธุ ไดแก O189, O 
CATHAY, A และ Asia1 โดยสูตรมาตรฐานมีสารเสริมภูมิคุมกันชนิดน้ำ (aqueous) คือ aluminium hydroxide 
gel + saponin ซึ่งตองฉีดกระตุนทุก 4 เดือน 

จากขอมูลลาสุด สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวไดพัฒนา วัคซีน FMD สูตรน้ำมัน (Oil-based) โดยใช 
Montanide ISA61 W/O เปนแอดจูแวนท และทดสอบในหองปฏิบัติการเปรียบเทียบ 6 ตำรับ พบวา: 

ตำรับที่ 1 (ISA61 + ไมเติม saponin) และ ตำรับที่ 3 (ISA61 + saponin 1 mg/dose) ใหความคุมโรค 
100% ตอ serotype O, A และ Asia1 มีความปลอดภัยครบถวน และผานเกณฑ WOAH ป 2022 

จากศักยภาพของวัคซีนสูตรน้ำมัน การศึกษาประสิทธิภาพและความปลอดภัยใน ภาคสนาม จึงมีความ
จำเปน เพ่ือประเมนิระดบัภูมิคุมกันท่ียาวนานกวาสตูรน้ำ, ลดจำนวนครั้งในการฉีดวคัซนีตอป, ลดความเครียดของ
สัตว และลดความเสี่ยงของผูปฏิบัติงานจากการจับบังคับสัตวบอยครั้ง 

โครงการนี้จึงมีเปาหมายเพื่อทดสอบวัคซีนสูตรน้ำมันในสถานการณจริง โดยเปรียบเทียบกับสูตรน้ำ
มาตรฐาน เพ่ือใชเปนฐานขอมูลพัฒนานโยบายวคัซีน โรคปากและเทาเปอย สำหรบัประเทศไทย 

6. วัตถุประสงค 

 เพื่อศึกษาประสิทธิภาพ และความปลอดภัยของวัคซีนโรคปากและเทาเปอยชนิดน้ำมัน ในโคนม ภายใตสภาพ 
การเลี้ยงในฟารมจริง โดยเปรียบเทียบกับวัคซีนชนิดน้ำ (สูตรปจจุบันที่ใชอยู) 

7. คำสำคัญ (Keywords) 

 ภาษาไทย : วัคซีนชนิดน้ำมัน, โรคปากและเทาเปอย, โคนม, การตอบสนองทางภูมิคุมกัน, การศึกษาใน
ภาคสนาม 
 ภาษาอังกฤษ : oil-based vaccine, Foot and Mouth Disease, dairy cattle, immune response, field trial 
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8. ขอบเขตการศึกษาวิจัย 

 โคนมพันธุโฮลสไตน ฟรีเชี่ยน อายุ ≥ 6 เดือน สุขภาพสมบูรณ แบงออกเปน 2 กลุม กลุมละ 45 ตัว : 
- กลุมที่ 1 (น้ำมัน): ไดรับวัคซีน FMD สูตรน้ำมัน (W/O) 

- กลุมที่ 2 (น้ำ): ไดรับวัคซีน FMD สูตรน้ำ (Al(OH)₃ฉ 
- ฉดีวคัซนีเพียง 1 ครั้ง โคนมที่เคยไดรบัการฉีดวัคซีนมาแลว และฉีด 2 ครั้งในโคนมที่ไมเคยไดรบัการฉีด

วัคซีนมากอน 
 เก็บตัวอยางเลือดจากโคนม จำนวน 10 ครั้ง : 

  1. กอนฉีดวัคซีน (D0) ทั้ง 2 กลุม 
 2. เดือนท่ี 1 หลังฉีด ทั้ง 2 กลุม 
 3. เดือนท่ี 3 หลังฉีด ทั้ง 2 กลุม 

  4. เดือนท่ี 6 หลังฉีด ทั้ง 2 กลุม 
  5. เดือนท่ี 7 หลังฉีด ทั้ง 2 กลุม 
        6. เดือนที่ 8 หลังฉีด เฉพาะกลุมท่ี 1 
        7. เดือนที่ 9 หลังฉีด เฉพาะกลุมท่ี 1 
        8. เดือนที่ 10 หลังฉีด เฉพาะกลุมที่ 1 
       9. เดือนที่ 11 หลังฉีด เฉพาะกลุมที่ 1 
        10. เดือนที่ 12 หลังฉีด เฉพาะกลุมที่ 1 
 ตัวอยางซีรัมจะสงตรวจระดับแอนติบอดีดวย: 

- Viral Neutralization Test (SNT) 
- NSP ELISA (ตรวจการติดเชื้อจริง) 
- ประเมินอาการขางเคียงและความปลอดภัย: 
- ภายใน 30 นาท,ี 12 ชั่วโมง, และ 24 ชั่วโมงหลังฉีด ทั้ง local reaction และ systemic reaction เชน 

อาการบวม สั่น กลามเนื้อ น้ำลายไหล ช็อก ฯลฯ 
 

9. วิธีการศึกษา 
 - การออกแบบการทดลอง : Complete Randomized Design (CRD) 
 - เกณฑคดัเลือกสตัวทดลอง : โคตองมีผล NSP เปนลบ และภมูคุิมกันตอ FMD ตำ่กวา 1.2 log10 VNT 
 - สถานที่ศึกษา :  ฟารมโคนมเครือขายของกรมปศุสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 
  - การเก็บขอมูลเสริม : สภาพแวดลอมฟารม ระบบการจัดการ ขอมูลประวัติสุขภาพ การใหนม การผสม  
  และโรคประจำฟารม 
  - การตรวจทางซีรัมวิทยา : VNT (neutralizing antibody) 
                                           NSP ELISA (แยกวคัซนีจากการตดิเชื้อจรงิ) 

- การวิเคราะหขอมูล : วิเคราะหทางสถิติเชิงพรรณนา และเปรียบเทียบความแตกตางระหวาง 2 กลุม  
       โดยใชโปรแกรมสำเร็จรูป 

10. แผนการดำเนินงาน 

 ระยะเวลาดำเนินการ : 18 เดือน (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2570) 

11. งบประมาณ 

 ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
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12. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

12.1  ผลผลิต (Output) 
- ไดขอมูลระดับภูมิคุมกันของโคนมท่ีไดรับวัคซีน FMD สูตรน้ำมัน เปรียบเทียบกับสูตรน้ำ 
- ไดขอมูลดานความปลอดภัย และอาการไมพึงประสงคหลังการฉีดวัคซีน 
- ไดขอมูลดัชนีการผลติ เชน อตัราการปวย ตาย คัดท้ิง ทีส่มัพันธกับชนิดวคัซนี   

12.2  ผลลัพธ (Outcome) 
- นำขอมูลไปใชสนับสนุนการพัฒนาวัคซีน FMD ชนิดใหมของกรมปศุสัตว 
- ประเมนิศักยภาพของวัคซนีสตูรนำ้มนัเพ่ือใชลดความถ่ีการฉดีวคัซนี 
- วางแนวทางกำหนดสูตรวัคซีนใหเหมาะสมกับระบบการเลี้ยงโคนมของไทย 

12.3  ผลกระทบ (Impact) 
- เพ่ิมประสิทธิภาพในการควบคุมและปองกันโรค FMD ในโคนม 
- ลดตนทุนของเกษตรกรจากการลดจำนวนครัง้ในการฉดีวัคซนี 
- เพ่ิมความพรอมของประเทศในการผลิตวัคซีนใชเอง กรณีเกิดโรคอุบัติใหม/อุบัติซ้ำ 
- ลดความสูญเสียทางเศรษฐกิจ และเสริมความมั่นคงดานสุขภาพสัตวของประเทศ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 84



ปร
ะเ

ด็น
ยุท

ธศ
าส

ตร
ที่ 

1 
: 

เพ
ิ่มศ

ักย
ภา

พก
าร

วิจ
ัยแ

ละ
พัฒ

นา
นวั

ตก
รร

มข
อง

วัค
ซีน

ที่ใ
ชป

อง
กัน

แล
ะ

วัต
ถุป

ระ
สง

ค 
: 

1.
 เพ

ื่อศ
ึกษ

าป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
 แ

ละ
คว

าม
ปล

อด
ภัย

ขอ
งวั

คซ
ีนโ

รค
ปา

กแ
ละ

เท
าเ

ปอ
ยช

นิด
น้ํา

มัน
 ใน

โค
นม

 

คว
บค

ุมโ
รค

ชน
ิดใ

หม
แล

ะช
นิด

เดิ
มท

ี่เกิ
ดข

ึ้นภ
าย

ใน
ปร

ะเ
ทศ

   
   

   
   

ภา
ยใ

ตส
ภา

พก
าร

เล้ี
ยง

ใน
ฟา

รม
จร

ิง 
โด

ยเ
ปร

ียบ
เท

ียบ
กับ

วัค
ซีน

ชน
ิดน

้ํา 
(ส

ูตร
ปจ

จุบ
ันท

ี่ใช
อย

ู)  
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

กล
ยุท

ธ 
:  

 เพ
ิ่มก

าร
วิจ

ัยแ
ละ

พัฒ
นา

นว
ัตก

รร
มข

อง
วัค

ซีน
ที่ใ

ชค
วบ

คุม
แล

ะป
อง

กัน
โร

คช
นิด

ให
มๆ

แล
ะ

ตัว
ชี้วั

ด 
:  

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
รอ

ยล
ะค

วา
มสํ

าเ
ร็จ

กา
รดํ

าเ
นิน

กา
รไ

ดต
าม

แผ
นโ

คร
งก

าร
วิจั

ยป
ระ

จํา
ป 

   
   

   
   

   
   

   
   

 ช
นิด

เดิ
มท

ี่เกิ
ดข

ึ้นภ
าย

ใน
ปร

ะเ
ทศ

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
คา

เป
าห

มา
ย 

:
รอ

ยล
ะ 

10
0 

แผ
นป

ฏิบั
ติก

าร
 :

กา
รศ

ึกษ
าป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

ขอ
งวั

คซ
ีนโ

รค
ปา

กแ
ละ

เท
าเ

ปอ
ย 

สํา
หร

ับโ
ค-

กร
ะบ

ือ 
ชน

ิดน
้ําม

ัน 
 

ใน
ภา

คส
นา

ม
วัน

ปร
ับป

รุง
คร

ั้งท
ี.่..

...
...

...
...

...
...

...
....

...
...

...
...

..
วัน

ที.่
...

...
....

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

....
...

...
...

...
...

...
...

.

หน
วย

งา
นผ

ูรับ
ผิด

ชอ
บ 

:
สํา

นัก
เท

คโ
นโ

ลยี
ชีว

ภัณ
ฑสั

ตว
, ศ

ูนย
วิจ

ัยแ
ละ

พัฒ
นา

โค
นม

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

ปจ
จัย

ที่ส
นับ

สน
ุนใ

หเ
กิด

คว
าม

สํา
เร

็จ 
: 

กา
รมี

สว
นร

วม
แล

ะค
วา

มร
วม

มือ
ขอ

งบ
ุคล

าก
รท

ี่เก
ี่ยว

ขอ
ง

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.
ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.

ค.
ม.

ค.
ก.

พ.
มี.

ค.

ธ.
ค.

68
แผ

น

ผล

ม.ี
ค.

69
แผ

น

ผล

ม.ี
ค.

70
แผ

น

ผล

ม.ี
ค.

70
แผ

น

ผล
4

วิเ
คร

าะ
หข

อม
ูล 

ทด
สอ

บท
าง

สถิ
ต ิ

แล
ะจั

ดท
ําร

าย
งา

นผ
ลก

าร
ศึก

ษา
กล

ุมวิ
จัย

แล
ะพ

ัฒ
นา

4.
 ได

รา
ยง

าน
ผล

กา
รศ

ึกษ
า

ฉบั
บส

มบู
รณ


ไม

มีค
าใ

ชจ
าย

ม.ี
ค.

70

3
เก

็บต
ัวอ

ยา
งซ

ีรัม
 ต

รว
จ 

NS
P 

แล
ะ 

VN
T

กล
ุมวิ

จัย
แล

ะพ
ัฒ

นา

3.
 ท

รา
บผ

ลก
าร

ศึก
ษา

ใน

รูป
แบ

บข
อง

สถ
ิติเ

ชิง
พร

รณ
นา

 แ
ละ

เชิ
งอ

นุม
าน

ขอ
งก

ลุม

กา
รศ

ึกษ
า

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ย

จา
ยเ

งิน
ทุน

ฯ

ก.
พ.

69

2
ดํา

เน
นิก

าร
ฉีด

วัค
ซีน

ใน
โค

นม
ทั้ง

สอ
งก

ลุม
 ป

ระ
เม

ินอ
าก

าร
หล

งัฉ
ีด 

แล
ะเ

ก็บ
ตัว

อย
าง

ซีร
ัม

กล
ุมวิ

จัย
แล

ะพ
ัฒ

นา
2.

 ได
ตัว

อย
าง

ตา
มจํ

าน
วน

ที่

กํา
หน

ด 
แล

ะท
รา

บผ
ลท

าง

หอ
งป

ฏิบั
ติก

าร
ไม

มีค
าใ

ชจ
าย

ม.
ค.

69

ป 
พ

.ศ
. 2

56
8

ป 
พ

.ศ
. 2

56
9

ป 
พ

.ศ
. 2

57
0

1
วา

งแ
ผน

โค
รง

กา
ร 

ปร
ะส

าน
งา

นค
ัดเ

ลอื
กฟ

าร
ม 

แล
ะจั

ดเ
ตรี

ยม
วัค

ซีน
กล

ุมวิ
จัย

แล
ะพ

ัฒ
นา

1.
 ท

รา
บฟ

าร
มโ

คน
ม

เค
รือ

ขา
ยข

อง
กร

มป
ศุสั

ตว
ที่

จะ
ดํา

เน
ินก

าร
 แ

ละ
กํา

หน
ด

รูป
แบ

บก
าร

ศึก
ษา

ที่เ
หม

าะ
สม

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย
ต.

ค.
68

แผ
นป

ฏิบ
ัติก

าร
 (

Ac
tio

n 
Pl

an
) ป

ระ
จํา

ป 
พ

.ศ
. 2

56
9

ยุท
ธศ

าส
ตร

เช
ิงร

ุก

ที่
กิจ

กร
รม

ดํา
เน

ินง
าน

ผูร
ับผ

ิดช
อบ

เป
าห

มา
ย

คา
ใช

จา
ย

เร
ิ่มต

น
สิ้น

สุด
สถ

าน
ะ

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 85



ยุท
ธศ

าส
ตร

ท่ี 
2 

: ด
ำเ

นิน
กา

รใ
หห

นว
ยต

าง
ๆ 

ทั่ว
ทั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สา

กล
 

เป
าป

ระ
สง

ค
ยุท

ธศ
าส

ตร
 

ตัว
ช้ีว

ัด 
คา

เป
าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ 
แผ

นง
าน

/โ
คร

งก
าร

 
เจ

าภ
าพ

 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1.
 ด

ำเ
นิ

น
ก

าร
ให


โร

งง
าน

วัค
ซี

น
ทั้

ง
อ

งค
ก

รไ
ด

รับ
ก

าร
รับ

รอ
งร

ะบ
บป

ระ
กัน

คุ
ณ

ภ
า

พ
ต

า
ม

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

- ร
ะด

ับค
วา

มส
ำเ

ร็จ
ขอ

งก
าร

ดำ
เน

ินก
าร

โร
งง

าน
วัค

ซนี
ทัง้

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล
อย

าง
นอ

ยป
ละ

 2
 

โค
รง

กา
ร 

2 
โค

รง
กา

ร 
2 

โค
รง

กา
ร 

2 
โค

รง
กา

ร 
2 

โค
รง

กา
ร 

2 
โค

รง
กา

ร 
เร

งร
ัดก

าร
ดำ

เน
ินก

าร
ให


สว

นต
าง

ๆท
ั่วท

ั้ง
อง

คก
รไ

ดร
ับก

าร
รับ

รอ
งร

ะบ
บ

ปร
ะกั

นค
ุณ

ภา
พ

ตา
ม

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

1.
 โค

รง
กา

รพั
ฒ

นา
โร

งง
าน

วัค
ซนี

ทั้ง
อง

คก
ร

ได
รับ

กา
รร

ับร
อง

ระ
บบ

ปร
ะกั

นค
ุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 

หล
ัก:

 ฝ
าย

ปร
ะกั

น
คุณ

ภา
พ 

รอ
ง: 

กล
ุมผ

ลิต
   

ชีว
ภัณ

ฑ 

ระ
ดับ

คว
าม

สำ
เร

็จ
กา

รต
รว

จต
ิด

ต
าม

ภ
า

ย
ใน

(In
te

rn
al

 
au

di
t)”

แ
ล

ะ
ก

า
ร

แก
ไข

ขอ
บ

กพ
รอ

ง
เพ่ื

อใ
ห

โร
งง

าน
ผล

ิต
วัค

ซีน
เป

น
ไป

ต
าม

หล
ักเ

กณ
ฑ 

GM
P 

 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
1.

1 
โค

รง
กา

ร“
กา

ร
ตร

วจ
ติด

ตา
มภ

าย
ใน

เพ่ื
อใ

หโ
รง

งา
นผ

ลิต
วัค

ซีน
เป

นไ
ปต

าม
หล

ักเ
กณ

ฑ 
GM

P(
In

te
rn

al
 A

ud
it)

” 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 86



ยุท
ธศ

าส
ตร

ท่ี 
2 

: ด
ำเ

นิน
กา

รใ
หห

นว
ยต

าง
ๆ 

ทั่ว
ทั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สา

กล
 

เป
าป

ระ
สง

ค
ยุท

ธศ
าส

ตร
 

ตัว
ช้ีว

ัด 
คา

เป
าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ 
แผ

นง
าน

/โ
คร

งก
าร

 
เจ

าภ
าพ

 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1.
 ด

ำเ
นิ

น
กา

รใ
ห

โร
งง

าน
วัค

ซีน
ทั้

ง
อง

ค
กร

ได
รั

บ
ก

าร
รั

บ
ร

อ
ง

ร
ะ

บ
บ

ป
ระ

กั
น

คุ
ณ

ภ
าพ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สา

กล
 

ระ
ดับ

คว
าม

สำ
เร

็จ
ขอ

งก
าร

พัฒ
นา

บุค
ลา

กร
 แ

ละ
ระ

ดับ
คว

าม
สำ

เร
็จข

อง
กา

ร
จัด

เต
รีย

มเ
อก

สา
ร

เพ่ื
อเ

ตร
ียม

คว
าม

พร
อม

ใน
กา

รย
ื่น

รับ
รอ

งม
าต

รฐ
าน

 
GM

P/
PI

Cs
 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
ใน

ระ
บบ

คุณ
ภา

พ
ขอ

ง
โร

งง
าน

ผล
ิต

วัค
ซีน

สัต
ว

ปก
แล

ว
เส

ร็จ
 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
ใน

ระ
บบ

คุณ
ภา

พ
ขอ

ง
โร

งง
าน

ผล
ิต

วัค
ซีน

โร
ค

ปา
กแ

ละ
เท

าเ
ปอ

ย
สุก

รแ
ลว

เส
ร็จ

 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
ใน

ระ
บบ

คุณ
ภา

พ
ขอ

ง
โร

งง
าน

ผล
ิต

วัค
ซีน

โร
ค

ปา
กแ

ละ
เท

าเ
ปอ

ย
โค

-ก
ระ

บือ
 

แล
วเ

สร
็จ 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
ใน

ระ
บบ

คุณ
ภา

พ
ขอ

ง
โร

งง
าน

ผล
ิต

วัค
ซีน

อห
ิ

วา
ตส

ุกร
แล

ะก
าฬ

โร
คเ

ปด
แล

วเ
สร

็จ 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
ใน

ระ
บบ

คุณ
ภา

พ
ขอ

ง
โร

งง
าน

ผล
ิต

วัค
ซีน

แบ
คท

ีเร
ีย

แล
วเ

สร
็จ 

เร
งร

ัดก
าร

ดำ
เน

ินก
าร

ให
สว

น
ตา

งๆ
ทั่ว

ทั้ง
อง

คก
ร

ได
รับ

กา
รร

ับร
อง

ระ
บบ

ปร
ะกั

น
คุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 

1.
2 

โค
รง

กา
ร

จัด
เต

รีย
มเ

อก
สา

รใ
น

ระ
บบ

คุณ
ภา

พข
อง

สำ
นัก

เท
คโ

นโ
ลยี

   
ชีว

ภัณ
ฑส

ัตว
   

   
เพ่ื

อเ
ตร

ียม
คว

าม
พร

อม
ใน

กา
รย

ื่น
ขอ

รับ
รอ

ง 
มา

ตร
ฐา

น 
GM

P/
PI

Cs
 

หล
ัก:

 ฝ
าย

ปร
ะกั

น
คุณ

ภา
พ 

รอ
ง: 

กล
ุมผ

ลิต
   

ชีว
ภัณ

ฑ 

ระ
ดับ

คว
าม

สำ
เร

็จ
ขอ

งก
าร

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
เพ่ื

อย
ื่นข

ึ้น
ทะ

เบ
ียน

ตำ
รับ

ยา
  

ชีว
วัต

ถุส
ำห

รับ
สัต

ว
ขอ

งโ
รง

งา
นผ

ลิต
วัค

ซีน
สัต

วป
ก 

   
จา

กส
ำน

ักง
าน

คณ
ะก

รร
มก

าร
อา

หา
รแ

ละ
ยา

 
กร

ะท
รว

ง
สา

ธา
รณ

สุข
 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
แล

วเ
สร

็จ
รอ

ยล
ะ 

50
 

ตา
ม

หล
ักเ

กณ
ฑ 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
แล

วเ
สร

็จ
รอ

ยล
ะ 

85
 

ตา
ม

หล
ักเ

กณ
ฑ 

จัด
เต

รีย
ม

เอ
กส

าร
แล

วเ
สร

็จ
รอ

ยล
ะ 

10
0 

ตา
ม

หล
ักเ

กณ
ฑ 

วัค
ซีน

สัต
ว

ปก
ได

รับ
กา

รข้ึ
น

ทะ
เบ

ียน
ตำ

รับ
ยา

 

- 
1.

3 
โค

รง
กา

ร
จัด

เต
รีย

มเ
อก

สา
ร

เพ่ื
อย

ื่นข
ึ้นท

ะเ
บีย

น
ตำ

รบั
ยา

วัค
ซนี

สัต
ว

ปก
 จ

าก
สำ

นัก
งา

น
คณ

ะก
รร

มก
าร

อา
หา

รแ
ละ

ยา
 

กร
ะท

รว
งส

าธ
าร

ณ
สุข

 

หล
ัก:

 ฝ
าย

ปร
ะกั

น
คุณ

ภา
พ 

รอ
ง: 

กล
ุมผ

ลิต
   

ชีว
ภัณ

ฑ 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 87



ยุท
ธศ

าส
ตร

ท่ี 
2 

: ด
ำเ

นิน
กา

รใ
หห

นว
ยต

าง
ๆ 

ทั่ว
ทั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สา

กล
 

เป
าป

ระ
สง

ค
ยุท

ธศ
าส

ตร
 

ตัว
ช้ีว

ัด 
คา

เป
าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ 
แผ

นง
าน

/โ
คร

งก
าร

 
เจ

าภ
าพ

 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1.
 ด

ำเ
นิน

กา
รใ

ห
โร

งง
าน

วัค
ซนี

ทัง้
อง

คก
รไ

ดร
ับก

าร
รับ

รอ
งร

ะบ
บ

ปร
ะกั

นค
ุณ

ภา
พ

ตา
ม

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

ระ
ดับ

คว
าม

สำ
เร

็จข
อง

กา
รด

ำเ
นิน

งา
นจ

าง
ที่

ปร
ึกษ

าเ
พื่อ

ศึก
ษา

คว
าม

เป
นไ

ปไ
ดใ

นก
าร

ปร
ับป

รุง
โร

งง
าน

ผล
ิตว

ัคซ
ีนข

อง
สำ

นัก
เท

คโ
นโ

ลยี
ชีว

ภัณ
ฑ

สัต
วท้ั

งร
ะบ

บเ
พ่ือ

ให


เป
นไ

ปต
าม

มา
ตร

ฐา
น 

GM
P 

(P
IC

/S
) 

 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
 

 
เร

งร
ัดก

าร
ดำ

เน
ินก

าร
ให

สว
นต

าง
ๆท

ั่วท
ั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 

1.
4 

โค
รง

กา
รจ

าง
ที่

ปร
กึษ

าเ
พื่อ

ศึก
ษา

คว
าม

เป
นไ

ปไ
ดใ

นก
าร

ปรั
บป

รุง
โร

งง
าน

ผล
ิตวั

คซ
ีนข

อง
   

   
   

  
สำ

นัก
เท

คโ
นโ

ลย
ีชีว

ภัณ
ฑ

สัต
วท

ั้งร
ะบ

บเ
พื่อ

ให


เป
นไ

ปต
าม

มา
ตร

ฐา
น 

GM
P 

(P
IC

/S
) 

หล
ัก 

: ก
ลุม

ผล
ิต

ชีว
ภัณ

ฑ 
รอ

ง: 
ฝา

ย
ปร

ะกั
นค

ุณ
ภา

พ 

ระ
ดับ

คว
าม

สำ
เร

็จข
อง

กา
รจ

าง
เห

มา
ปร

ับป
รุง

โร
งง

าน
ผล

ิตว
ัคซ

ีนส
ัตว


ปก

ให
เป

นไ
ปต

าม
หล

ักเ
กณ

ฑ 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

Go
od

 M
an

uf
ac

tu
rin

g 
Pr

ac
tic

e 
(G

M
P)

 

รอ
ยล

ะ
25

 ข
อง

แผ
นก

าร
ดำ

เน
ิน

โค
รง

กา
ร 

รอ
ยล

ะ5
0 

ขอ
ง

แผ
นก

าร
ดำ

เน
ิน

โค
รง

กา
ร 

รอ
ยล

ะ7
5 

ขอ
ง

แผ
นก

าร
ดำ

เน
ิน

โค
รง

กา
ร 

รอ
ยล

ะ1
00

 
ขอ

ง
แผ

นก
าร

ดำ
เน

ิน
โค

รง
กา

ร 

 
เร

งร
ัดก

าร
ดำ

เน
ินก

าร
ให

สว
นต

าง
ๆท

ั่วท
ั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 

1.
5 

โค
รง

กา
รจ

าง
เห

มา
ปร

ับป
รุง

โร
งง

าน
ผล

ิต
วัค

ซีน
สัต

วป
กใ

หเ
ปน

ไป
ตา

มห
ลัก

เก
ณ

ฑ 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

Go
od

 M
an

uf
ac

tu
rin

g 
Pr

ac
tic

e 
(G

M
P)

 

หล
ัก 

: ก
ลุม

ผล
ิต

ชีว
ภัณ

ฑ 
รอ

ง: 
ฝา

ย
ปร

ะกั
นค

ุณ
ภา

พ 

ระ
ดับ

คว
าม

สำ
เร

็จข
อง

กา
รจ

าง
เห

มา
ปร

ับป
รุง

โร
งง

าน
ผล

ิตว
ัคซ

ีนส
ัตว


ปก

ให
เป

นไ
ปต

าม
หล

ักเ
กณ

ฑ 
Go

od
 

M
an

uf
ac

tu
rin

g 
Pr

ac
tic

e 
(G

M
P)

 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
เร

งร
ัดก

าร
ดำ

เน
ินก

าร
ให

สว
นต

าง
ๆท

ั่วท
ั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 

1.6
 โค

รง
กา

รป
รับ

ปร
ุง

โร
งง

าน
ผล

ิตวั
คซ

ีนโ
รค

ปา
ก

แล
ะเ

ทา
เป

อย
เพ

ื่อข
ยา

ยก
ำล

ัง
กา

รผ
ลติ

แล
ะเ

พ่ือ
ปร

ับป
รุง

เท
คโ

นโ
ลย

ีแล
ะก

ระ
บว

นก
าร

ผล
ติข

อง
โร

งง
าน

ผล
ติวั

คซ
ีน

โร
คป

าก
แล

ะเ
ทา

เป
อย

 ส
ำน

ัก
เท

คโ
นโ

ลย
ีชีว

ภณั
ฑสั

ตว
 ให


ได

รับ
กา

รร
ับร

อง
มา

ตร
ฐา

น 
GM

P 

หล
ัก 

: ก
ลุม

ผล
ิต

ชีว
ภัณ

ฑ 
รอ

ง: 
ฝา

ย
ปร

ะกั
นค

ุณ
ภา

พ 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 88



ยุท
ธศ

าส
ตร

ท่ี 
2 

: ด
ำเ

นิน
กา

รใ
หห

นว
ยต

าง
ๆ 

ทั่ว
ทั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พ

ตา
มม

าต
รฐ

าน
สา

กล
 

เป
าป

ระ
สง

ค
ยุท

ธศ
าส

ตร
 

ตัว
ช้ีว

ัด 
คา

เป
าห

มา
ย 

กล
ยุท

ธ 
แผ

นง
าน

/โ
คร

งก
าร

 
เจ

าภ
าพ

 
25

66
 

25
67

 
25

68
 

25
69

 
25

70
 

1.
 ด

ำเ
นิน

กา
รใ

ห
โร

งง
าน

วัค
ซนี

ทัง้
อง

คก
รไ

ดร
ับก

าร
รับ

รอ
งร

ะบ
บ

ปร
ะกั

นค
ุณ

ภา
พ

ตา
ม

มา
ตร

ฐา
นส

าก
ล 

รอ
ยล

ะค
วา

มส
ำเ

ร็จ
โค

รง
กา

รป
รับ

ปร
ุง

โร
งง

าน
ผล

ิตว
ัคซ

ีนแ
บค

ทีเ
รีย

แล
ะโ

รง
งา

นผ
ลิต

วัค
ซีน

อห
ิ

วา
ตส

ุกร
แล

ะก
าฬ

โร
คเ

ปด
ให


เป

นไ
ปต

าม
หล

ักเ
กณ

ฑ 
GM

P 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

รอ
ยล

ะ 
10

0 
เร

งร
ัดก

าร
ดำ

เน
ินก

าร
ให

สว
นต

าง
ๆท

ั่วท
ั้ง

อง
คก

รไ
ดร

ับก
าร

รับ
รอ

งร
ะบ

บป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พต

าม
มา

ตร
ฐา

นส
าก

ล 

1.
7 

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุง
โร

งง
าน

ผล
ิตว

ัคซ
ีแบ

คท
ีเร

ียแ
ละ

โร
งง

าน
ผล

ิตว
ัคซ

ีนอ
หิว

าต
สุก

ร
แล

ะก
าฬ

โร
คเ

ปด
 

ให
เป

นไ
ปต

าม
หล

ักเ
กณ

ฑ 
GM

P 
 

หล
ัก 

: ก
ลุม

ผล
ิต

ชีว
ภัณ

ฑ 
รอ

ง: 
ฝา

ย
ปร

ะกั
นค

ุณ
ภา

พ 

2.
 ด

ำเ
นิน

กา
รใ

ห
กา

รท
ดส

อบ
คณุ

ภา
พ

วัค
ซีน

ขอ
งท

ั้ง
อง

คก
รไ

ดร
ับก

าร
รับ

รอ
งม

าต
รฐ

าน
IS

O
 1

70
25

 

รอ
ยล

ะค
วา

มส
ำเ

ร็จ
ขอ

งก
าร

ขับ
เค

ลื่อ
นแ

ละ
พัฒ

นา
หอ

งป
ฏิบ

ัติก
าร

ทด
สอ

บ
คุณ

ภา
พว

ัคซ
ีนข

อง
สำ

นัก
เท

คโ
นโ

ลยี
ชีว

ภัณ
ฑส

ัตว
ให


ได

รับ
กา

รร
ับร

อง
มา

ตร
ฐา

น 
IS

O
/IE

C 
17

02
5 

- 
ได

รับ กา
ร

รับ
รอ

ง
อย

าง
นอ

ย 
   

 
1 

 
ขอ

บข
าย

 

- 
ได

รับ กา
ร

รับ
รอ

ง
อย

าง
นอ

ย 
   

 
1 

ขอ
บข

าย
 

- 
ดำ

เน
ินก

าร
ให

กา
ร

ทด
สอ

บค
ุณ

ภา
พ

วัค
ซีน

ขอ
งท

ั้งอ
งค

กร
ได

รับ
กา

รร
ับร

อง
มา

ตร
ฐา

นI
SO

 1
70

25
 

2.
 โค

รง
กา

รข
ับเ

คล
ื่อน

แล
ะพั

ฒ
นา

หอ
งป

ฏิบ
ัติก

าร
ทด

สอ
บค

ุณ
ภา

พ
วัค

ซีน
ขอ

งส
ำน

ักเ
ทค

โน
โล

ยีช
ีว

ภัณ
ฑส

ัตว
ให

ได
รับ

กา
รร

ับร
อง

มา
ตร

ฐา
น 

IS
O

/IE
C 

17
02

5 

หล
ัก:

 ฝ
าย

ปร
ะกั

นค
ุณ

ภา
พ 

รอ
ง: 

กล
ุม

คว
บค

ุมค
ุณ

ภา
พ  

       

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 89



โครงการ “การตรวจติดตามภายในเพื่อใหโรงงานผลิตวัคซีนเปนไปตามหลักเกณฑ GMP (Internal Audit)” 

ประจำป พ.ศ.2566-2570 

1.หลักการและเหตุผล  

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยาไดออกประกาศกฎกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การกำหนด
รายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนปจจุบันตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ. 2559  <GMP 
(PIC/s)> ในหมวดท่ี 9 การตรวจสอบตนเอง โดยมีขอกำหนดคือตองมีการตรวจสอบบุคลากร อาคารสถานที่ เครื่องมือ 
การดำเนินการดานเอกสาร การดำเนินการผลิต การควบคุมคุณภาพ การจำหนายผลิตภัณฑยา การจัดการที่เก่ียวของกับ
การรองเรียนและการเรียกเก็บคืน และการตรวจสอบตนเอง ในชวงเวลาตามที่มีการกำหนดไวลวงหนา เพ่ือทวนสอบวามี
ความสอดคลองกับหลักการของการประกันคุณภาพ โดยจะตองมีการดำเนินการเปนประจำทุกป อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

ดังนั้นในการเพ่ิมความมั่นใจในเรื่องคุณภาพของผลิตภัณฑและเพ่ือเตรียมความพรอมในการยื่นขอรับรอง 
GMP  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณสัตวจึงเล็งเห็นถึงความสำคัญในการจัดโครงการ “การตรวจติดตามภายในเพ่ือให
โรงงานผลิตวัคซีนเปนไปตามหลักเกณฑ GMP (Internal Audit)” เพื่อเปนการสรางระบบทวนสอบในองคกรอยางมี
ประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือตรวจประเมินกระบวนการผลิตและการทดสอบวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตววาไดปฏิบัติ
ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่องกำหนดรายละเอียดเก่ียวกับหลักเกณฑและวิธีการที่ดีในการผลิตยาแผนปจจุบัน
ตามกฏหมายวาดวยยา(GMP)หรือไม 

2.2 เพ่ือเปนการเสนอแนะมาตรการการแกไขท่ีจำเปนในสวนทีโ่รงงานผลติวคัซนีของสำนกัเทคโนโลยชีีว
ภณัฑสตัวยงับกพรองอยูตามหลกัเกณฑ GMP 

2.3 เพ่ือเปนการทวนสอบระบบการผลิตและการทดสอบวัคซีนวามีความสอดคลองกับหลักการของการ
ประกันคุณภาพ ทำใหเพ่ิมความมั่นใจในเรื่องคุณภาพของผลิตภัณฑ 

2.4 เพ่ือใหโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมที่จะยื่นขอรับรองตามหลักเกณฑ
และวิธีการผลิตที่ดี (GMP) 

3. เปาหมาย 

  ทราบขอบกพรองและปญหาท่ียังไมเปนไปตามหลักเกณฑ GMP ของโรงงานผลิตวัคซีนของสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ท้ัง 5 โรงงาน รวมทั้งทราบแนวทางการแกไขและสามารถนำไปดำเนินการอยางถูกตองเปนไป
ตามหลักเกณฑ GMP 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 ดำเนินการตามขั้นตอนการตรวจติดตามภายใน (Internal Audit) ทุกปงบประมาณ ตามขอกำหนดของ
มาตรฐาน GMP โดยแตละปจะมีข้ันตอนการดำเนินงานดังนี ้
 4.1 แตงตั้งหรือทบทวนรายชื่อคณะกรรมการการตรวจติดตามภายในเพื่อใหโรงงานผลิตวัคซีนเปนไปตาม
หลักเกณฑ GMP (Internal Audit) ประจำปงบประมาณ 
 4.2 ประชุมวางแผนและจดัทำแผนการตรวจตดิตามภายในโรงงานผลติวคัซนีทั้ง 5 โรงงาน 
 4.3 จัดทำหรือทบทวน checklist โดยขอบเขตของ checklist ใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP หรือ
ขอกำหนดของ อย. ที่เปนปจจุบัน 
 4.4 ติดตอและนัดหมายโรงงานที่จะทำการตรวจประเมิน 
 4.5 ตรวจประเมินโรงงานผลิตวัคซีนทั้ง 5 โรงงานโดยใช checklist ซึ่งขอบเขตการตรวจทั้งระบบใหเปนไป
ตามหลักเกณฑ GMP 
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 4.6 รวบรวมวิเคราะหผลการตรวจประเมิน และจัดทำรายงานการตรวจประเมิน (GMP Self-Inspection 
Report) พรอมกับเสนอแนะแนวทางแกไข แจงกลับไปยังผูรับการตรวจประเมิน 
 4.7 โรงงานผลิตวัคซีนทั้ง 4 โรงงานดำเนินการแกไขขอบกพรองและรายงานผลใหคณะกรรมการการตรวจ
ติดตามภายในทราบ 
 4.8 ตรวจติดตามการแกไขความบกพรองวาเปนไปตามท่ีไดรายงานไวหรือไม 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

 ปงบประมาณ 2566-2570  (ดำเนินการทุกป) 

6. ผูรับผิดชอบ 

 ฝายประกันคุณภาพ 

7. งบประมาณ 
          ไมใชงบประมาณ 
 
8. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว 
 
9.ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

9.1 ทราบขอบกพรองและปญหาที่ยังไมเปนไปตามหลักเกณฑ GMP ของโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักเทคโนโลยี
ชีวภัณฑสัตว ทั้ง 5 โรงงาน 

9.2 ทราบแนวทางการแกไขในสวยที่ยังบกพรองและสามารถนำไปดำเนินการแกไขอยางถูกตองเปนไปตาม
หลักเกณฑ GMP 

9.3 ทำใหเพิ่มความมั่นใจในเรื่องคุณภาพของผลิตภัณฑ จากการทวนสอบระบบการผลิตและการทดสอบวัคซีน
วามีความสอดคลองกับหลักการของการประกันคุณภาพหรือไม 

9.4 โรงงานผลิตวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมที่จะยื่นขอรับรองตามหลักเกณฑและวิธีการ
ผลิตที่ดี (GMP)
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โครงการจดัเตรียมเอกสารในระบบคณุภาพของสำนกัเทคโนโลยชีวีภัณฑสัตว  
เพื่อเตรียมความพรอมในการย่ืนขอรับรองมาตรฐาน GMP/PICs  

ประจำป พ.ศ. 2566-2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 สำนักเทคโนโลยชีีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว ตั้งอยูที่อำเภอปากชองจังหวัดนครราชสีมา มีภารกิจหลัก
คือ การผลิตวัคซีนสัตวเพื ่อปองกันและบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ ซึ ่งจะตองดำเนินการตามประกาศ    
กระทรวงสาธารณสุขเรื่องการกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนปจจุบันตาม
กฎหมายวาดวยยา ฉบับที่เปนปจจุบัน (GMP/PICs) 

      ดังนั้นสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงไดจัดทำโครงการจัดเตรียมเอกสารในระบบคุณภาพของ 
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เพื่อเตรียมความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP/PICs ขึ้น เพื่อเตรียม
ความพร อมในด านระบบเอกสารให  เป นไปตามมาตรฐาน GMP/PICs ส งผลใหโรงงานผล ิตว ัคซ ีนของ             
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมในการขอรับรองมาตรฐานดังกลาว 

 

2. วัตถุประสงค 
 1.เพื่อจัดเตรียมและจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพของของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ใหเปนไปตาม 
มาตรฐาน GMP/PICs สงผลใหของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP 
 2.เพื่อใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (QP) และ
เอกสารดานคุณภาพอ่ืนๆ ที่สงผลใหการปฏิบัติงานมีคุณภาพเปนไปตาม มาตรฐาน GMP/PICs 
 

3. กลุมเปาหมาย 
  - สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมดานระบบเอกสารสงผลใหมีความพรอมในการยื ่นขอ 

รับรองมาตรฐาน GMP/PICs 

 

4.ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 - ปงบประมาณ 2566 ดำเนนิการจัดทำเอกสารในระบบคณุภาพของโรงงานผลติวคัซนีสตัวปก 
 - ปงบประมาณ 2567 ดำเนินการจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพของโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและ    
เทาเปอยสุกร 
 - ปงบประมาณ 2568 ดำเนินการจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพของโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและ    
เทาเปอยโค-กระบือ 
 - ปงบประมาณ 2569 ดำเนินการจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพของโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและ
กาฬโรคเปด 
 - ปงบประมาณ 2570 ดำเนนิการจัดทำเอกสารในระบบคณุภาพของโรงงานผลติวคัซนีแบคทีเรยี  
โดยแตละปงบประมาณมีข้ันตอนการดำเนินงานดังนี้ 
   4.1 จัดทำเอกสารในระบบคุณภาพใหครบทุกรายการทุกชนิดวัคซีนตามมาตรฐาน GMP/PICs ดังนี ้
  1. การจัดทำเอกสาร SOP,QP กระบวนการผลิตและทดสอบวัคซีน ตามมาตรฐาน GMP/PICs 

  2. การจัดทำเอกสารบันทึกการผลิต (Batch Processing Record) ตามมาตรฐาน GMP/PICs 

3. การจัดทำเอกสารที ่เกี ่ยวของการตรวจสอบความถูกตองของกระบวนการผลิต (Process 

Validation) ตามมาตรฐาน GMP/ PICs 

4. การจัดทำเอกสารที่เกี่ยวของการตรวจสอบความถูกตองของกระบวนการทดสอบ (Method 

Validation) ตามมาตรฐาน GMP/PICs 

  5. การจัดทำเอกสารขอมูลแมบทสถานท่ีผลิตยา (Site Master file) ตามมาตรฐาน GMP/PICs 
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 4.2 ขึ้นทะเบียนเปนเอกสารควบคุม 

 4.3 ฝายประกันคุณภาพอนุมัติใชเอกสาร 

 4.4 ประกาศใชเอกสารควบคุม 

 4.5 ทบทวนเอกสารใหเปนปจจุบันทุกป 
 

5. ระยะเวลา  
  ปงบประมาณ  2566–2570 
   - ปงบประมาณ  2566 โรงงานผลติวคัซีนสตัวปก 
  - ปงบประมาณ  2567 โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสุกร 
 - ปงบประมาณ  2568 โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยโค-กระบือ 
  - ปงบประมาณ  2569 โรงงานผลิตวคัซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปด 
     - ปงบประมาณ  2570 โรงงานผลติวคัซนีแบคทีเรยี    
 

6. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ กรมปศุสัตว 
 

7. งบประมาณ 
 - ไมใชงบประมาณ 
 

8. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานที่กำหนดไว 
 

9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 9.1 จัดเตรียมและจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวใหเปนไปตาม

มาตรฐาน GMP/PICs สงผลใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP 

 9.2 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีมาตรฐานการปฏิบัติงาน (SOP) ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (QP) และ
เอกสารดานคุณภาพอ่ืนๆ ที่สงผลใหการปฏิบัติงานมีคุณภาพเปนไปตาม มาตรฐาน GMP/PICs 
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โครงการจัดเตรยีมเอกสารเพื่อย่ืนขึน้ทะเบียนตำรับยาวคัซีนโรคปากและเทาเปอย  
จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

ประจำป พ.ศ.2566-2571 
 

1. ท่ีมาและความสำคัญ 
          ตามพระราชบัญญัติยา พ.ศ.2510 ระบุความหมายของ “ยา” ตามมาตรา 4 (2) หมายถึงวัตถุ

ที่มุงหมายสำหรับใชในการวินิิจฉัย บําบัด บรรเทา รักษา หรือปองกันโรค หรือความเจ็บปวยของมนุษยหรือสัตว 

และ “ยาแผนปจจุบัน” หมายความวายาที่มุงหมายสําหรับใชในการประกอบวิชาชีพเวชกรรมการประกอบโรคศิลปะ

แผนปจจุบัน หรือการบําบัดโรคสัตว และมาตรา 12 กำหนดวา หามมิใหผูใดผลิต ขาย หรือนำหรือสั่งเขามาใน

ราชอาณาจักรซึ่งยาแผนปจจุบัน เวนแตจะไดรับใบอนญาตจากผูอนุญาต การขออนุญาตและการอนุญาตใหเปนไป

ตามหลักเกณฑวิธีการและ เงื่อนไขที่หนดในกฎกระทรวง ดังนั้นสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เปนหนวยงานในกรม

ปศุสัตว มีภารกิจหลักในการผลิตวัคซีนสัตวเพื่อปองกันและบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ ซึงตองขออนุญาตจาก 

สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุขซึ่งปจจุบันหลักเกณฑที่กำหนดใหผูรับอนุญาตผลิตยา

แผนปจจุบันปฏิบัติตามคือประกาศกระทรวงสาธารณสุขเรื่อง การกําหนดรายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการ

ในการผลิตยาแผนปจจุบันและแกไขเพ่ิมเติมหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนโบราณ ตามกฎหมายวาดวยยา 

พ.ศ. 2559 <GMP (PIC/S)> 

ตามมาตรา 79 แหงพระราชบัญญัติยา พ.ศ. 2510 และฉบับแกไขเพิ่มเติม กำหนดวา “ผูรับอนุญาต
ผลิตยา หรือผูรับอนุญาตใหนำหรือสั่งยาเขามาในราชอาณาจักร ผูใดประสงคจะผลิต หรือ นำหรือสั่งเขามาใน
ราชอาณาจักรซึง่ยาแผนปจจุบันหรือยาแผนโบราณ ตองนำตำรับยานั้นมาขอขึ้นทะเบียนตอ พนักงานเจาหนาที่ และ
เม่ือไดรับใบสำคัญการขึ้นทะเบียนตำรับยาแลวจึงจะผลิตยา หรือนำ หรือสั่งยานั้นเขามาใน ราชอาณาจักรได” ดังนั้น
ผลิตภัณฑยาทุกชนิดที ่จะผลิตหรือนำเขามาในราชอาณาจักรจำเปนตองไดรับการขึ้น ทะเบียนหรืออนุญาตจาก
หนวยงานที่กำหนดกอน เวนแตจะไดรับการยกเวนตามที่ระบุไวในพระราชบัญญัติ ดังกลาว ซึ่งปจจุบัน สำนักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา (อย.) กระทรวงสาธารณสุข กำหนดใหการขึ้นทะเบียนวัคซีนสัตวปฏิบัติตาม คูมือ/
หลักเกณฑ การขึ ้นทะเบียนตำรับยาชีววัตถุสำหรับมนุษย (Biologic Products) แบบ Asean Hamonization 
เชนเดียวกับของมนุษย 

ในปพ.ศ. 2563 สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข (อย.) ไดออก
กฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการผลิตยาแผนปจจุบัน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2563 ลงวันที่ 20 
เมษายน 2563 ซึ่งจะมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 15 พฤศจิกายน 2563 โดยกฎกระทรวงดังกลาวไดกำหนดใหในการ
ตอใบอนุญาตผลิตยา ผูรับอนุญาตจะตองแนบเอกสารที่แสดงวาไดรับการรองมาตรฐาน GMP  (หลักเกณฑและ
วิธีการท่ีดีในการผลิตยาแผนปจจุบัน) โดยใชบังคับในกรณีผูรับใบอนุญาตผลิตยาแผนปจจุบันซึง่มีทะเบียนตำรับยา
ที่ไดรับการอนุมัติใหดำเนินการผลิตและไดดำเนินการผลิตยาแลว โดยจะเริ่มมีผลตอการตอใบอนุญาตในป 2565 
ปจจุบันสำนักฯ ผลิตยาตามกฎ พรบ.ยามาตรา 13 (1) แหงพระราชบัญญัติยา พ.ศ.2510 และฉบับแกไขเพิ่มเติม 
และปฏิบัติตามหลักเกณฑ วิธีการ เงื ่อนไข ที่กำหนดตามกฎกระทรวง การผลิตและการนำหรือสั ่งเขามาใน
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ราชอาณาจักรซึ่งยาแผนปจจุบัน โดยกระทรวง ทบวง กรม ในหนาที่ปองกันหรือบำบัดโรค สภากาชาดไทย และ
องคการเภสัชกรรม พ.ศ.2564 วันที่ 2 กุมภาพันธ 2564 ซึ่งมีผลบังคับใชตั้งแตวันที่ 2 มิถุนายน 2564 โดยใน
ปจจุบันสำนักฯ ยังไมไดรับการรับรองมาตรฐาน GMP แตอยูในระหวางการปรับปรุงโรงงานตามแบบแปลนที่ไดรับ
การอนุมัติจาก อย. แลว ซึ่งตามแผนการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนสัตวปกจะแลวเสร็จและสามารถยื่นขอรับรอง 
GMP ได ภายในปพ.ศ. 2569 และหลังจากนั้นจะสามารถดำเนินการปรับปรุงโรงงานอื่นๆ ได เนื่องจากในการ
ปรับปรุงโรงงานตองใชงบประมาณจำนวนมาก  

ดังนั้นเพื่อเปนการเตรียมความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP ของโรงงานผลิตวัคซีน
โรคปากและเทาเปอย และเพื่อเปนการสรางความเชื่อมั่นใหกับเกษตรกรที่ใชวัคซีนของกรมปศุสัตว ฝายประกัน
คุณภาพจึงไดจัดทำโครงการจัดเตรียมเอกสารเพื่อยื่นขึ้นทะเบียนตำรับยาชีววัตถุสำหรับสัตว ของโรงงานผลิต
วัคซีนโรคปากและเทาเปอย จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข ข้ึน เพื่อเตรียมความ
พรอมดานเอกสารและขอมูลตางๆ เพื่อใหมีความพรอมในการยื่นขึ้นทะเบียนตำรับยาจากสำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยาได 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพื ่อจัดเตรียมเอกสารรวมถึงขอมูลตางๆเพื ่อยื ่นขึ ้นทะเบียนตำรับยาชีววัตถุสำหรับสัตว ของ
โรงงานผลิตวคัซนีวคัซนีโรคปากและเทาเปอย จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

2.2 เพ่ือดำเนินการใหวัคซีนโรคปากและเทาเปอย ที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีขอมูลที่พรอม
จะยื่นขอทะเบียนตำรับยาจากจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข  

2.3 เพื่อเปนการยกระดับมาตรฐานและคุณภาพของวัคซีนที่ผลิตโดยกรมปศุสัตว สรางความเชื่อมั่นใหกับ
เกษตรกรทีใ่ชวัคซีนของกรมปศุสตัว รวมถึงสรางความม่ันคงดานวัคซีนสัตวที่ผลิตภายในประเทศ 

 

3. เปาหมาย 

 - จัดเตรียมเอกสารรวมถึงขอมูลตางๆเพื่อยื่นขึ้นทะเบียนตำรับยาชีววัตถุสำหรับสัตว ของโรงงานผลิต
วัคซีนโรคปากและเทาเปอย จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข แลวเสร็จ  
  

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 4.1 แต งต ั ้ งคณะทำงานจัดเตร ียมเอกสารเพื ่อย ื ่นข ึ ้นทะเบ ียนตำร ับยาช ีวว ัตถ ุสำหร ับส ัตว                            
ของโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 
 4.2  คณะกรรมการวางแผนการดำเนินงานการจัดทำขอมูลของวัคซีนดังตอไปนี้ 

4.2.1 วัคซีนโรคปากและเทาเปอยสำหรับ โค-กระบือ 
  4.2.2 วัคซีนโรคปากและเทาเปอยสำหรับ สุกร 
   

 4.3 จัดเตรียมเอกสารและขอมูลสำหรับขึ้นทะเบียนตำรับยาตามคูมือ/หลักเกณฑ การขึ้นทะเบียนตำรับยาชีว
วัตถุสำหรับมนุษย (Biologic Products) แบบ Asean Hamonization Part 1 Administrative data and Product 
information  
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 ปงบประมาณ พ.ศ. 2570  
 4.4 จัดเตรียมเอกสารและขอมูลสำหรับขึ้นทะเบียนตำรับยาตามคูมือ/หลักเกณฑ การขึ้นทะเบียนตำรับยาชีว
วัตถุสำหรับมนุษย (Biologic Products) แบบ Asean Hamonization Part 2 Quality Document  
 4.5 จัดเตรียมเอกสารและขอมูลสำหรับขึ้นทะเบียนตำรับยาตามคูมือ/หลักเกณฑ การขึ้นทะเบียนตำรับยาชีว
วัตถุสำหรับมนุษย (Biologic Products) แบบ Asean Hamonization Part 3 Safety : Non- clinical Document  

 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2571 
 4.6 จัดเตรียมเอกสารและขอมูลสำหรับขึ้นทะเบียนตำรับยาตามคูมือ/หลักเกณฑ การขึ้นทะเบียนตำรับยาชีว
วัตถุสำหรับมนุษย (Biologic Products) แบบ Asean Hamonization Part 4 Efficacy : clinical Document 
   

5. แผนปฏิบัติการ 

- แนบทาย 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 

  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569-2571 

7. งบประมาณ 

  ไมใชงบประมาณ 
 

8. ผูรับผิดชอบ 

  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 

9. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

  ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว 
 

10.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1 จัดเตรียมเอกสารรวมถึงขอมูลตางๆเพื่อยื่นข้ึนทะเบียนตำรับยาชีววัตถุสำหรับสัตว ของโรงงานผลิต
วัคซีนโรคปากและเทาเปอยแลวเสร็จ  

10.2 วัคซีนโรคปากและเทาเป อย ที ่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีขอมูลที ่พรอมจะยื ่นขอ
ทะเบียนตำรับยาจากจากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข  

10.3 ยกระดับมาตรฐานและคุณภาพของวัคซีนที่ผลิตโดยกรมปศุสัตว สรางความเชื่อม่ันใหกับเกษตรกรที่
ใชวัคซีนของกรมปศุสัตว รวมถึงสรางความมั่นคงดานวัคซีนสัตวที่ผลิตภายในประเทศ 
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โครงการขับเคลื่อนและพัฒนาหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
ใหไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 17025 ประจำป พ.ศ. 2566-2570 

1.หลักการและเหตุผล 

ดวยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีพันธกิจหลักในการผลิตวัคซีนสัตวท่ีมีคุณภาพเพื่อจำหนายทั้งใน
และตางประเทศ ซึ่งนอกจากพันธกิจในการผลิตวัคซีนสัตวแลวการทดสอบคุณภาพวัคซีนสัตวที่ผลิตข้ึนก็ยัง
เปนหนาที่ที ่สทช.จะตองปฏิบัติควบคูกันไปดวย ซึ่งหากหองปฏิบัติการที่ใชทดสอบคุณภาพวัคซีนมีมาตรฐานก็
จะสรางความมั่นใจ และความนาเชื่อถือในการรายงานผลการทดสอบจากหองปฏิบัติการ และยังเพ่ิมขีด
ความสามารถของหองปฏิบัติการใหเปนท่ียอมรับทั้งภายในและตางประเทศอีกดวย 

ISO/IEC 17025 คือ ขอกําหนดทั่วไปวาดวยความสามารถของหองปฏิบัติการทดสอบ และสอบเทียบ 
เปนมาตรฐานสากลที่ชวยเสริมสรางความเชื่อมั่นของความสามารถในการทดสอบ หรือสอบเทียบของ
หองปฏิบัติการ มีความสําคัญอยางยิง่กับภาคธุรกิจอุตสาหกรรมท่ีตองใชผลการทดสอบและสอบเทียบที่มีความ
เทีย่งตรงแมนยําเชือ่ถือไดเปนบรรทัดฐานการวัดและการทดสอบผลิตภัณฑใหมีคุณภาพ 

ถาหากหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวสัตวไดรับการรับรอง
มาตรฐาน ISO/IEC 17025 ก็จะทำใหเกิดการสรางความมั่นใจและความนาเชื่อถือในการรายงานผลการ
ทดสอบจากหองปฏิบัติการของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและยังสงผลเพิ่มความมั่นใจในคุณภาพของวัคซีน
ที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวอีกดวย โดยหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนสัตวของสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวที่มีความพรอมในการยื่นขอรับรองมากที่สุดคือ หองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน
สัตวปก 
 

2.วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถของหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวให  
      เปนที่ยอมรับทั้งภายในและตางประเทศ 
2.2 เพ่ือสรางความมั่นใจและความนาเชื่อถือในรายงานผลการทดสอบจากหองปฏิบัติการ 
2.3 เพ่ือสงเสรมิการสงออกสนิคาปศสุตัว ลดการกีดกันทางการคาอันเนื่องมาจากวธิีทดสอบ 
2.4 เพ่ือทำใหหองปฏบัิตกิารทดสอบคณุภาพวคัซนีของสำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัวมีระบบการบริหาร  
      จัดการทีด่ี มีการพัฒนาปรับปรุงอยางตอเนื่อง กอใหเกิดภาพลักษณท่ีดีแกองคกร 
 

3. ขอบเขตและกลุมเปาหมาย 
หองปฏบัิตกิารทดสอบคณุภาพวคัซนีสำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 

 

4.ระยะเวลา 
 ปงบประมาณ 2566-2570 
5.การดำเนินงาน 

ประกอบดวยกิจกรรมหลัก 2 ขั้นตอนดังนี้ 
 1. การเตรียมการเพื่อขอรับรองความสามารถหองปฏิบัติการประกอบดวย  7  กิจกรรมยอย 
 2. การยื่นขอรับรองมาตรฐานหองปฏิบัติการ ISO /IEC 17025 ตอสำนักมาตรฐานหองปฏิบัติการ 

กรมวิทยาศาสตรการแพทย 
 

6. งบประมาณ 
ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566-2570 
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7. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 
ระยะเวลาดำเนินการ ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ปงบประมาณ 2566 1.ศึกษาและอบรมขอกำหนด ISO/IEC 17025 

2. แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือดำเนินการ  

3.กำหนดนโยบายวางแผนสำหรับการจัดทำระบบ
คุณภาพของหองปฏิบัติการรวมถึงจัดทำคูมือคุณภาพ 
(Quality manual) และเอกสารตางๆที่เก่ียวของเชน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน , วิธีการทดสอบสอบ เพ่ือให
สอดคลองตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2005  
4.ประกาศใชน โยบายคุณภาพที่ กำหนดไวและ
ปฏิบัติงานตามระบบคุณภาพของหองปฏิบัติการ 
ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 4.1 สอบเทียบเครื่องมือ (calibration) 
           4.2ตรวจสอบความถูกตองของวิธีการ
ทดสอบ (Method Validation) 
 4.3 ทดสอบความชำนาญของหองปฏิบัติการ 
(proficiency testing) หรือเปรียบเทียบผลทดสอบ
ร ะ ห ว า ง ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  ( Inter-laboratory 
comparison) 

ปงบประมาณ 2567 5.ตรวจติดตามคุณภาพภายใน(Internal Audit) 
เพ่ือใหมั่นใจวามีการดำเนินงานตามระบบที่ไดกำหนด
ไว และสอดคลองกับขอกำหนดของระบบมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025  
6.แกไขขอบกพรองที่พบจากการตรวจตดิตามคณุภาพ
ภายใน ตามระยะเวลาที่ระบุไว 
7.ทบทวนการบริหารงานของหองปฏิบัติการ  
8.ยื่นขอรับรองมาตรฐานหองปฏิบัติการ ISO/IEC 
17025 ต อ ส ำ นั ก ม า ต ร ฐ า น ห อ งป ฏิ บั ติ ก า ร 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 1 ขอบขาย 
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ระยะเวลาดำเนินการ ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ปงบประมาณ 2568 1.ศึกษาและอบรมขอกำหนด ISO/IEC 17025 

2. แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือดำเนินการ  
3.กำหนดนโยบายวางแผนสำหรับการจัดทำระบบ
คุณภาพของหองปฏิบัติการรวมถึงจัดทำคูมือคุณภาพ 
(Quality manual) และเอกสารตางๆที่เก่ียวของเชน 
ขั้นตอนการดำเนินงาน , วิธีการทดสอบสอบ เพ่ือให
สอดคลองตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2005  
4.ประกาศใชน โยบายคุณภาพที่ กำหนดไวและ
ปฏิบัติงานตามระบบคุณภาพของหองปฏิบัติการ 
ประกอบดวยรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 4.1 สอบเทียบเครื่องมือ (calibration) 
           4.2ตรวจสอบความถูกตองของวิธีการ
ทดสอบ (Method Validation) 
 4.3 ทดสอบความชำนาญของหองปฏิบัติการ 
(proficiency testing) หรือเปรียบเทียบผลทดสอบ
ร ะ ห ว า ง ห อ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  ( Inter-laboratory 
comparison) 

ปงบประมาณ 2569 5.ตรวจติดตามคุณภาพภายใน(Internal Audit) 
เพ่ือใหมั่นใจวามีการดำเนินงานตามระบบที่ไดกำหนด
ไว และสอดคลองกับขอกำหนดของระบบมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025  
6.แกไขขอบกพรองที่พบจากการตรวจตดิตามคณุภาพ
ภายใน ตามระยะเวลาที่ระบุไว 
7.ทบทวนการบริหารงานของหองปฏิบัติการ  
8.ยื่นขอรับรองมาตรฐานหองปฏิบัติการ ISO/IEC 
17025 ต อ ส ำ นั ก ม า ต ร ฐ า น ห อ งป ฏิ บั ติ ก า ร 
กรมวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 1 ขอบขาย 

8. ผูรับผิดชอบ 

 กลุมควบคุมคุณภาพ และฝายประกันคุณภาพ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

9. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว 

10.ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 10.1 เพ่ิมขีดความสามารถของหองปฏิบตักิารทดสอบคุณภาพวคัซนีของสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว
ใหเปนที่ยอมรับทั้งภายในและตางประเทศ 

10.2 สรางความมั่นใจและความนาเชื่อถือในรายงานผลการทดสอบจากหองปฏิบัติการ 
10.3 สงเสริมการสงออกสินคาปศุสัตว ลดการกีดกันทางการคาอันเนื่องมาจากวิธีทดสอบ 
10.4 ทำใหหองปฏบัิตกิารทดสอบคณุภาพวคัซนีของสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตวมีระบบการบริหาร  

จัดการทีด่ี มีการพัฒนาปรับปรุงอยางตอเนื่อง กอใหเกิดภาพลักษณท่ีดีแกองคกร 
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โครงการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยเพื่อขยายกำลังการผลิตและเพื่อปรับปรุงเทคโนโลยี

และกระบวนการผลิตของโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

 ใหไดรับการรับรองมาตรฐาน GMP ประจำป พ.ศ.2568-2570 

1.หลักการและเหตุผล 

 1.1 โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว มีภารกิจหลักคือ

การผลิตวัคซนีโรคปากและเทาเปอย เพื่อใชสำหรับการปองกันโรคปากและเทาเปอยในโค กระบือ แพะ แกะ และ

สุกร ภายในประเทศ โดยใชเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย มาบริหารจัดการในการผลิต ซึ่งเปนวัคซีนที่

กรมปศสุัตวมีความตองการใชในพ้ืนท่ีมากที่สุด ปจจุบันระบบการผลิตรวมท้ังอาคารการผลิตมสีภาพเกาเนื่องจากมี

ระยะเวลาในการกอตั้งมานานแลวและไมเปนไปตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การกำหนดรายละเอียด

เกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนปจจุบัน และแกไขเพิ่มเติมหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยา

แผนโบราณ ตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ. 2559  <GMP (PIC/s)> กำหนดไวในขอ 3 ระบุวาใหผูรับอนุญาตผลิตยา

แผนปจจุบัน และผูมีหนาที่ปฏิบัติการของสถานที่ผลิตยาแผนปจจุบัน ตองดำเนินการและปฏิบัติตามหลักเกณฑ

และวิธีการผลิตยาที่แนบทายประกาศฉบับนี้ โดยแนบทายประกาศหมวดที่ 3 อาคารสถานท่ีและเครื่องมือ กำหนด

หลักการวา อาคารสถานที่และเครื ่องมือตองอยูในตำแหนงที ่เหมาะสม มีการออกแบบ สราง ดัดแปลง และ

บำรุงรักษาใหเหมาะสมกับการใชงาน การวางผังและออกแบบตองมีจุดมุงหมายที่จะใหเกิดความเสี่ยงตอความ

ผิดพลาดนอยที่สุด การทำความสะอาดและบำรุงรักษาตองทำไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ือหลีกเลี่ยงการปนเปอนขาม 

การสะสมของฝุนละออง และสิ ่งอื่นใดที่จะมีผลไมพึงประสงคตอคุณภาพของผลิตภัณฑ ทำใหยังไมไดรับรอง

มาตรฐาน GMP จาก สำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข สงผลใหไมสามารถผลิตเพ่ือ

จำหนายใหกับหนวยงานเอกชนได ตามพระราชบัญญัติยา พ.ศ.2510  

 1.2 โรงงานผลิตวคัซนีโรคปากและเทาเปอย ยังไมไดการรับรองมาตรฐาน GMP ทำใหขาดความเชื่อมั่นใน

คุณภาพวัคซีน และเสียโอกาสในการผลิตเพ่ือจำหนายใหกับหนวยงานเอกชน  โดยรายไดจากการขายวัคซีน FMD 

ตอปในประเทศไทยของหนวยงานเอกชนมีมูลคา 774,119,596 บาท และรายไดจากการขายวัคซีน FMD ตอปใน

ประเทศไทยของกรมปศุสัตวมีมูลคา 467,261,800 บาท ซึ่งถาหากโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย ไดรับ

การรับรองมาตรฐาน GMP สามารถผลิตเพื ่อจำหนายใหกับหนวยงานเอกชนได จะทำใหมีรายไดเพิ่มมากข้ึน

ประมาณ 306,857,796 บาท ตอป (ขอมูลจากสมาคมธุรกิจเวชภัณฑสัตว) 

 1.3 โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยโค กระบือ แพะ แกะ เริ่มกอสรางเมื่อประมาณป พ.ศ.2520 

โดยไดรับทุนสนับสนุนจากองคการความรวมมือระหวางประเทศของญีปุ่น (JICA) รวมอายุของตัวโครงสรางอาคาร 

43 ป ทำใหสภาพโครงสรางอาคาร เครื่องมือเครื่องจักรเกา ทรุดโทรม บางสวนเสื่อมสภาพ ทำใหประสิทธิภาพใน

กระบวนการผลิตไมเต็มที ่ สงผลไปยังปริมาณกำลังการผลิตที ่ไมเพียงพอและอาจสงผลไปยังคุณภาพและ

ประสิทธิภาพของวัคซีนที่ผลิตได 

 1.4 ปจจุบันกำลังการผลิตไมเพียงพอตอความตองการซึ่งจำนวนหมูในประเทศไทยมีประมาณ 16.5 ลาน

ตัว จำนวนโคประมาณ 7.3 ลานตัว ปจจุบันความตองการวคัซนีโรคปากและเทาเปอยสำหรับโค กระบือ แพะ แกะ 

และวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสำหรับสุกร ในประเทศไทยมีประมาณ 55 ลานโดสตอป ซึ่ง สภาพโรงงานผลิต

วัคซีนโรคปากและเทาเปอยในปจจุบันสามารถผลิตวัคซีน ชนิด 2 ไทป ไดเพียง 45 ลานโดสตอป แตในอดีต

สามารถผลิตวคัซนีชนิด 3 ไทป ไดในปริมาณดังกลาว แตสภาพเครื่องมือและสถานที่ผลิตในปจจุบัน 
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ทำใหผลิตวัคซีนไดเพียงชนิด 2 ไทปซึ่งหากเพิ่มกำลังการผลิตใหสามารถผลิตวัคซีนชนิด 3 ไทปได และเพิ่มกำลัง
การผลิตใหไดปริมาณตามความตองการในปจจุบัน จะเพิ่มความสะดวกตอการใชวัคซีนของเกษตรกรสงผลให
เกษตรกรใหความรวมมือในการฉีดวัคซีนมากขึ้น ลดการระบาดของโรค และมียังทำใหรายไดในการขายวัคซีน
เพิ่มขึ้นประมาณ 300 ลานบาทตอป 
 ดังนั้น สำนักฯ จึงตองจัดทำโครงการพัฒนาปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยเพื่อขยาย
กำลังการผลิตและเพื ่อปรับปรุงเทคโนโลยี และกระบวนการผลิตของโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย  
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ใหสอดคลองกับมาตรฐาน GMP  

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องมือ เครื่องจักร อาคารผลิต ระบบการผลิต และระบบสนับสนุนตางๆ 
รวมทั้งปรับปรุงเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตใหมีประสิทธิภาพมากเพื่อพัฒนากระบวนการผลิตและเทคโนโลยี
การผลิต สงผลใหโรงงานสามารถขยายและเพ่ิมกำลังการผลิตและสอดคลองกับมาตรฐาน GMP 

2.2 เพื่อขยายและเพิ ่มกำลังการผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเป อย ใหเพียงพอกับความตองการของ
เกษตรกร 

2.3 เพื่อใหโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยมีความพรอมที่จะยื่นขอรับรอง GMP จากสำนักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 
3. เปาหมาย 

 3.1 ไดปรับปรุงประสิทธิภาพเครืองมือ เครื่องจักร อาคารผลิต ระบบการผลิต และระบบสนับสนุนตางๆ 
รวมทั้งปรับปรุงเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตใหมีประสิทธิภาพมากเพื่อพัฒนากระบวนการผลิตและเทคโนโลยี
การผลิต สงผลใหโรงงานสามารถขยายและเพ่ิมกำลังการผลิตและสอดคลองกับมาตรฐาน GMP 

3.2 ไดขยายและเพ่ิมกำลังการผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย ใหเพียงพอกับความตองการของเกษตรกร 
3.3 โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยมีความพรอมที่จะยื่นขอรับรอง GMP (PIC/s) จากสำนักงาน

คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 4.1 รอผลการศึกษาจากโครงการจางที่ปรึกษาเพื่อศกึษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีน
ของสำนักเทคโนโลยชีีวภัณฑสัตว ทั้งระบบเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP (PIC/S) แลวเสร็จจึงพิจารณากำหนด
แนวทาง และแผนการดำเนินงานโครงการ 

4.2 เริ่มดำเนินการตามแนวทาง และแผนการดำเนินงานโครงการท่ีกำหนด 

5. ผูรับผดิชอบ 

  กลุมผลติชีวภัณฑ และฝายประกันคุณภาพ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

6.ระยะเวลาดำเนินการ 

  ปงบประมาณ 2570 เปนตนไป 
*** รอผลการศึกษาจากโครงการจางที่ปรึกษาเพ่ือศกึษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิต

วัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ท้ังระบบเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP (PIC/S) แลวเสร็จ จึงจะพิจารณา
แนวทางในการดำเนินการตอไป 
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7. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

         ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว 

8.แผนการดำเนินงาน 

    

ปงบประมาณ การดำเนินการ 

2568-2569 รอผลการศึกษาจากโครงการจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษาความ
เป นไปได ในการปร ับปร ุงโรงงานผล ิตว ัคซีนของสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ทั้งระบบเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐาน 
GMP (PIC/S) แลวเสร็จจึงพิจารณากำหนดแนวทาง และ
แผนการดำเนินงานโครงการ 

2570 เริ่มดำเนินการตามแนวทาง และแผนการดำเนินงาน
โครงการที่กำหนด 

 

9.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 9.1 ไดปรับปรุงอาคาร แผนผังการติดตั้งเครื่องจักร อุปกรณ ระบบตางๆทั้งหมด และรายละเอียดอื่นๆท่ี
จำเปนและครบถวนสำหรับปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย เปนไปตามความตองการของผูใช 
และสอดคลองกับมาตรฐาน GMP ในปจจุบัน  
 9.2 ไดปรับปรุงโรงงานผลิตวคัซีนโรคปากและเทาเปอยเพื่อขยายการผลิตและเพ่ือปรับปรุงเทคโนโลยีและ
กระบวนการผลิตของโรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ใหสอดคลองกับ
มาตรฐาน GMP 

9.3 ไดปรับปรุงประสิทธิภาพเครืองมือ เครื่องจักร อาคารผลิต ระบบการผลิต และระบบสนับสนุนตางๆ 
รวมทั้งปรับปรุงเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตใหมีประสิทธิภาพมากเพื่อพัฒนากระบวนการผลิตและเทคโนโลยี
การผลิต สงผลใหโรงงานสามารถขยายและเพ่ิมกำลังการผลิตและสอดคลองกับมาตรฐาน GMP 

9.4 ไดขยายและเพ่ิมกำลังการผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย ใหเพียงพอกับความตองการของเกษตรกร 
9.5 โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเป อยมีความพรอมที ่จะยื ่นขอรับรอง GMP จากสำนักงาน

คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข  
 9.6 วัคซนีโรคปากและเทาเปอยมคีุณภาพและประสิทธภิาพทีดี่ขึ้นซึ่งสงผลมาจากเทคโนโลยีกระบวนการ
ผลิตและสถานท่ีที่ใชในการผลิตมีคุณภาพและมีมาตรฐาน   
 9.7 สามารถใชเปนสถานที่ในการผลิตวัคซีนเพื่อขอขึ้นทะเบียนตำรับยา จากสำนักงานคณะกรรมการ
อาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข เพ่ิมขีดความสามารถในการจำหนายทั้งในและตางประเทศ 
 9.8 เพ่ิมความเชือ่มั่นในคุณภาพของวัคซีน ตอเกษตรที่ใชวัคซนีท่ีผลติโดยกรมปศุสัตว 
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โครงการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซแีบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปด 
ใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP ประจำป พ.ศ.2568-2570 

1.หลักการและเหตุผล 

  โรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปด สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

กรมปศสุัตว ตั้งอยูทีอ่ำเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา มีภารกิจหลักคือการผลิตวคัซนีสำหรับสัตว เพ่ือใชสำหรับ

การปองกันโรคระบาดสัตว ภายในประเทศ โดยใชเงินทุนหมุนเวียนฯ มาบริหารจัดการในการผลิต ปจจุบันระบบ

การผลิตรวมท้ังอาคารการผลิตมีสภาพเกาเนื่องจากมีระยะเวลาในการกอตั้งมานานแลวและไมเปนไปตามประกาศ

กระทรวงสาธารณสุข เรื่อง การกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนปจจุบัน และ

แกไขเพิ่มเติมหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนโบราณ ตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ. 2559 GMP (PIC/s) 

กำหนดไวในขอ 3 ระบุวาใหผูรับอนุญาตผลิตยาแผนปจจุบัน และผูมีหนาที่ปฏิบัติการของสถานที่ผลิตยาแผน

ปจจุบัน ตองดำเนินการและปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการผลิตยาที่แนบทายประกาศฉบับนี้ โดยแนบทาย

ประกาศหมวดที่ 3 อาคารสถานท่ีและเครื่องมือ กำหนดหลักการวา อาคารสถานท่ีและเครื่องมือตองอยูในตำแหนง

ที่เหมาะสม มีการออกแบบ สราง ดัดแปลง และบำรุงรักษาใหเหมาะสมกับการใชงาน การวางผงัและออกแบบตอง

มีจุดมุงหมายที่จะใหเกิดความเสี่ยงตอความผิดพลาดนอยที่สุด การทำความสะอาดและบำรุงรักษาตองทำไดอยางมี

ประสิทธิผลเพื่อหลีกเลี่ยงการปนเปอนขามการสะสมของฝุนละออง และสิ่งอื่นใดที่จะมีผลไมพึงประสงคตอ

คุณภาพของผลิตภัณฑ  

  ดังนั้น สำนักฯ จึงจำเปนตองจางที่ปรึกษาที่เชี่ยวชาญและมีประสบการณเพื่อศึกษาศึกษาความ
เปนไปไดและหาแนวทางในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซนีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรค
เปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP เพื่อปรับปรุงเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตของโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรีย
และโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ใหสอดคลองกับมาตรฐาน GMP 
เเพ่ือสำนักฯจะนำผลการศึกษาที่ไดมาเปนขอมูลในการพิจารณาการดำเนินการตอไป เพื่อใหกระบวนการผลิตและ
อาคารสถานที่ของโรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคของสำนักเทคโนโลยี
ชีวภัณฑสัตว เปนไปตามมาตรฐานGMP สงผลใหโรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและ
กาฬโรคม ีความพร อมในการย ื ่นขอร ับรอง GMP จากสำน ักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข                           
เพิ่มความนาเชื่อถือในคุณภาพวัคซีนทำใหเปนท่ียอมรับในสากล และยังเพ่ิมขีดความสามารถในการจำหนายทั้งใน
และตางประเทศไดอีกดวย 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื ่อวิเคราะหสภาพและศึกษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรียและ
โรงงานผลิตวคัซนีอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP 

2.2 เพื่อหาแนวทางในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซนีแบคทีเรยีและโรงงานผลิตวคัซนีอหิวาตสุกรและกาฬ
โรคเปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP พรอมทั ้งขอมูลรายละเอียดทางเทคนิคในการปรับปรุงอาคารหรือการ
กอสรางโรงงานใหม 

       2.3 เพื่อใหไดแบบแปลนในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและ
กาฬโรคเปดใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP 
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2.3 เพื่อใหโรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดมีความพรอมที่
จะยื่นขอรับรอง GMP (PIC/s) จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

3. เปาหมาย 

3.1 ไดรายงานสรุปผลการวิเคราะหสภาพและศึกษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีน
แบคทีเรยีและโรงงานผลิตวคัซนีอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP 

        3.2 ไดแนวทางในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรค
เปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP พรอมทั้งขอมูลรายละเอียดทางเทคนิคในการปรับปรุงอาคารหรือการ
กอสรางโรงงานใหม 
       3.3 ไดแบบแปลนในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรค
เปดใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP 
       3.4 ไดปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดใหเปนไปตาม
มาตรฐาน GMP 

4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 4.1 รอผลการศึกษาจากโครงการจางที่ปรึกษาเพือ่ศกึษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีน

ของสำนักเทคโนโลยชีีวภัณฑสัตว ทัง้ระบบเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP (PIC/S) แลวเสร็จจึงพิจารณากำหนด

แนวทาง และแผนการดำเนินงานโครงการ 

4.2 เริ่มดำเนินการตามแนวทาง และแผนการดำเนินงานโครงการท่ีกำหนด    

5. ผูรับผดิชอบ 

  กลุมผลติชีวภณัฑ และฝายประกันคุณภาพ  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

6.ระยะเวลาดำเนินการ 

  ปงบประมาณ 2570 เปนตนไป 

*** รอผลการศึกษาจากโครงการจางที่ปรึกษาเพ่ือศกึษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิต
วัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ท้ังระบบเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP (PIC/S) แลวเสร็จ จึงจะพิจารณา
แนวทางในการดำเนินการตอไป 
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6.แผนการดำเนินงาน 

ปงบประมาณ การดำเนินการ 

2568-2569 รอผลการศึกษาจากโครงการจางที่ปรึกษาเพื่อศึกษาความ
เป นไปได ในการปร ับปร ุงโรงงานผล ิตว ัคซีนของสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ทั้งระบบเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐาน 
GMP (PIC/S) แลวเสร็จจึงพิจารณากำหนดแนวทาง และ
แผนการดำเนินงานโครงการ 

2570 เริ่มดำเนินการตามแนวทาง และแผนการดำเนินงาน
โครงการที่กำหนด 

 

7. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

         ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการดำเนินงานท่ีกำหนดไว 

   

8.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 8.1 ไดรายงานสรุปผลการวิเคราะหสภาพและศึกษาความเปนไปไดในการปรับปรุงโรงงานผลิต
วัคซีนแบคทีเรยีและโรงงานผลิตวคัซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP 

8.2 ไดแนวทางในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซนีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและ
กาฬโรคเปดใหเปนไปตามหลักเกณฑ GMP พรอมทั้งขอมูลรายละเอียดทางเทคนิคในการปรับปรุงอาคารหรือ
การกอสรางโรงงานใหม 

8.3 ไดแบบแปลนในการปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกร
และกาฬโรคเปดใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP 

8.4 ไดปรับปรุงโรงงานผลิตวัคซีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดให
เปนไปตามมาตรฐาน GMP 

8.5 เพ่ือใหโรงงานผลิตวคัซนีแบคทีเรียและโรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปดมีความ
พรอมที่จะยื่นขอรับรอง GMP (PIC/s) จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 

  8.6 เพิม่ความเชื่อม่ันในคณุภาพของวัคซนี ตอเกษตรที่ใชวัคซีนท่ีผลติโดยกรมปศุสัตว 
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โครงการทดสอบความคงตัว (Stability) ของวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสื่อน้ำมัน สำหรับสุกร 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ปงบประมาณ 2569-2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 โรคปากและเทาเปอย(Foot and mouth disease, FMD) เปนโรคติดเชื้อไวรัสที่มีการระบาดดวยความ

รุนแรงและแพรกระจายไดอยางรวดเร็ว มีผลกระทบตออุตสาหกรรมการเลี้ยงสัตว โดยเฉพาะสัตวเศรษฐกิจ เชน โค

นม โคเนื้อ และสุกร ทำใหผลผลิตนม อัตราการเจริญเติบโต ลดลง รวมทั้งความสมบูรณพันธุลดลง สัตวทองมีการแทง

ลูกเพ่ิมขึ้น สงผลใหตนทุนในการผลิตสูงข้ีนเมื่อเกิดการระบาดจะทำใหเกิดความเสียหายอยางมากจากการทำลายสัตว 

และจากการถูกกีดกันทางการคาไมสามารถสงสัตวหรือผลิตภัณฑสัตวไปยังประเทศท่ีไมมีการระบาดรวมทั้งเกิดความ

เสียหายตอการทองเที่ยว 

 การควบคุมโรคปากและเทาเปอยสำหรับประเทศที่ปลอดโรคปากและเทาเปอยเมื่อเกิดการระบาดของโรคจะ

เนนใชนโยบายการทำลายสัตวท่ีเกิดการติดเชื้อการควบคุมการเคลื่อนยายสัตวภายในพื้นท่ีระบาดโรคควบคูไปกับการ

ควบคุมสัตวหรือผลิตภัณฑอาหารที่นำเขามาภายในประเทศอยางเขมงวดโดยอาจมีหรือไมมีการฉีดวัคซีนใหกับสัตวที่

ไวรับตอการติดเชื้อที่อาศัยอยูในเขตรัศมีวงลอมของพ้ืนที่ระบาด การใชวัคซีนมีจุดประสงคเพื่อปองกันการเกิดอาการ

ทางคลินิกและการเพ่ิมจำนวนของเชื้อเฉพาะแหง ในขณะที่ประเทศท่ีเปนโรคประจำถิ่นการควบคุมโรคจะเนนที่การ

ทำวัคซีนเปนประจำเชนเดียวกับประเทศไทยเนนการปองกันโรคดวยการฉีดวัคซีนใหครอบคลุมประชากรสัตวที่มีให

มากท่ีสดุ และทำตามคำแนะนำ เชน สัตวท่ีไมเคยไดรบัการฉดีวัคซนี หรอืไมทราบประวตัใิหฉีดวัคซีนเขม็แรกแลว 2-4 

สัปดาห ใหทำการฉีดกระตุน(Booster)ซ้ำ ฉีดวัคซีนที่มีสเตรนหรือชนิดของเชื้อที่ตรงกับเชื้อที่มีการระบาด และการใช

วัคซีนท่ีมีประสิทธิภาพใหความคุมโรคดี โดยตามมาตรฐานองคการสุขภาพสัตวโลก (World Organization for 

Animal Health, WOAH) วัคซีนตองใหความคุมโรคตอไทปที่ผลิตไมนอยกวา 3PD50 (50% protective dose)เพื่อ

ใชในการควบคุมโรคเปนประจำ แตเมื่อเกิดการระบาดของโรค ใหใชวัคซีนที่มีความคุมโรคสูงกวาปกติ เชน ใชวัคซีนที่

มีความคุมโรคสูงไมนอยกวา  6PD50 ในการควบคุมและหยุดยั้งการระบาดของโรค 

 การผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยในปจจุบันทั่วโลกมีการผลิตโดยใช 1)อลูมิเนียมไฮดรอกไซดเยลและซา

โปนนิเปนแอดจูแวนท มีการใชมากสำหรบัเปนวัคซีนโค กระบอื แพะ แกะ และ 2)การใชน้ำมันเปนแอดจแูวนท มักใช

เปนวัคซีนสำหรับสุกร และใชเปนวัคซีนสำหรับโค กระบือ แพะ แกะ ดวย ทั้งนี้สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว         

กรมปศุสัตว ผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอย 2 ชนิด คือ 1)วัคซีนชนิดน้ำหรือเอเควียส (aquouse vaccine) โดยใช

อลมูเินยีมไฮดรอกไซดเยลและซาโปนนิเปนแอดจแูวนทสำหรบัวัคซีนโค กระบือ แพะ แกะ ซึง่วคัซนีจะใหความคุมโรค

ไดเร็ว ฉีดงาย แตความคุมโรคอยูไมเกิน 6 เดือน ดังนั้นกรมปศุสัตวจึงมีนโยบายใหฉีดวัคซีนสัตวเปนประจำทุกปๆ ละ 

2 ครั้ง ในสัตวที่มีความไวรับตอโรค ในโคเนื้อ กระบือ แพะ แกะ สวนในโคนมมีการฉีดวัคซีนทุก 4 เดือน และ 2) 

วัคซีนชนิดน้ำมัน(oil vaccine) ชนิดน้ำมันในน้ำ(oil in water, O/W) โดยการใชเทคนิคการกลับวัตภาค (phase 

inversion technique) ซึ่งวัคซีนชนิด O/W จะมีอนุภาคน้ำมันกระจายตัวอยูในน้ำท่ีมีแอนติเจน วัคซีนชนิดนี้จะมี

ความหนืดต่ำ ฉีดงาย ภูมิคุมกันขึ้นเร็วทำใหคุมโรคไดเร็ว แตความคุมโรคจะอยูไมนานหรือตกเร็ว(พยนต, 2547; นริศ, 

2557) และระดับแอนติบอดีจะต่ำ ทั้ งการตรวจสอบโดยวิธี virus neutralization test(VNT) และ LP-ELISA    

(ขอมูลภายใน ไมมีการตีพิมพ) เชนเดียวกับวัคซีนที่ใชอลูมิเนียมไฮดรอกไซดเยลและซาโปนินเปนแอดจูแวนทในวัคซีน

สำหรับโค กระบือ แพะ แกะจึงแนะนำใหฉีดวัคซีนชนิดน้ำมันนี้ในสุกรอายุ 8 สัปดาหหลังคลอด และฉีดกระตุน

(booster) หลังเข็มแรก 2-4 สัปดาห และฉีดฃ้ำ (revaccinate) ทุกๆ 6 เดือน  
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 จากสาเหตุที่วัคซีนโรคปากและเทาเปอยท่ีผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ทั้งวัคซีนสำหรับโค กระบือ 

แพะ แกะ และวัคซีนสำหรับสุกร มีขอดีคือใหความคุมโรคไดดี เร็ว ฉีดงาย เหมาะกับการผลิตเปนวัคซีนฉุกเฉิน

(emergency vaccine) ใชควบคุมการระบาดของโรคในพ้ืนที่ แตขอเสียก็มีเชนกันคือ ระยะความคุมโรคอยูไมนาน 

ระดับแอนติบอดีตกเร็ว ทำใหเกิดความเสี่ยงในการเกิดโรคไดในชวงรอยตอกอนการฉีดวัคซีนรอบตอไป สัตวมีระดับ

ภูมิคุมกันที่เสี่ยงตอการติดโรคปากและเทาเปอย ปญหาดังท่ีกลาวมาอาจเกิดจากความไมคงตัวของแอนติเจนในวัคซีน

ที่เปลี่ยนไปจากที่สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวเคยศึกษาไวตั้งแตปพ.ศ. 2544 (ขอมูลภายใน) ซึ่งเปนขอมูลการศึกษาที่

มีระยะเวลายาวนานแลว ดังนั้นจึงมีแนวคิดที่จะศึกษาความคงตัว (Stability) ของวัคซีนที่มีผลตอประสิทธิภาพหรือ

คณุภาพของวคัซนีโดยตรงวาวัคซนียงัมีความคงตวัตามทีส่ำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตวเคยศกึษาไวหรอืไม   
 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือศึกษาความคงตัวของวัคซีนโรคปากและเทาเปอยสื่อน้ำมัน สำหรับสุกร ที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีว

ภณัฑสตัว กรมปศุสตัว 
 

3. หนวยงานรับผิดชอบ  

 หนวยงานหลกั  สำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว กรมปศสุตัว 
 

4. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 กลุมควบคมุคุณภาพ และกลุมผลติชีวภณัฑ สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว กรมปศุสตัว 
 

5. กลุมเปาหมาย 

 วัคซีนโรคปากและเทาเปอยสื่อน้ำมัน สำหรับสุกร ที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 

6. รายละเอียด/วิธีการ 

 6.1 ขอบเขตโครงการ 

  6.1.1 การทดสอบคุณสมบัติทางกายภาพ (physical property) การทดสอบความปลอดภัย 

(safety) การทดสอบความคุมโรค (Efficacy) และการทดสอบทางซีรัมวิทยา(serology) 

  6.1.2 ทดสอบความคงตัวของวคัซีน(Stability) 

 6.2 แผนการดำเนินการ 

  6.2.1 ระยะเวลาดำเนินการโครงการ เปนเวลา 18 เดือน 

  6.2.2 แผนการดำเนินงานตลอดโครงการ 
แผนการดำเนินงาน ปงบประมาณ 2569 ปงบประมาณ 2570 

ต.ค.
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1. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ                  
3. ทดสอบคุณสมบัติทางกายภาพ                  
4. ทดสอบความปลอดภัย                  
5. ทดสอบประสิทธิภาพความคุมโรค                  
6. ทดสอบหาระดับแอนติบอด ี                  
7. วิเคราะหขอมูลและสรุปผล                   
8. จัดทำรายงานและเผยแพร                  
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6.3 วิธีการ 

  6.3.1 สัตวทดลอง 

   สุกร 3 สายพันธุ ไมจำกัดเพศ อายุไมนอยกวา 6-8 สัปดาห สุขภาพแข็งแรง จำนวน 294 

ตัว เปนสุกรที่ไมเคยไดรับการฉีดวัคซีนหรือเคยติดเชื้อ โดยการตรวจหาระดับภูมิคุมกันหรือแอนติบอดีตอโรคปากและ

เทาเปอยโดยวิธี Serum neutralization test (SNT) ซื้อจากเกษตรกร นำมาเลี้ยงที่คอกพักสุกรของฝายทดสอบ

คุณภาพวัคซีนโรคปากและเทาเปอย เมื่อเสร็จสิ้นการทดลอง ทำใหสัตวตายโดยใช overdose ของยา anesthetic 

(AVMA, 2020) แลวทำลายซากสัตวดวยเครื่องบดและทำลายซากสัตว (Crusher and Cooker) (สำนักเทคโนโลยีชีว

ภณัฑสตัว, 2561) 

  6.3.2 วัคซีน 

   ใชวคัซนีโรคปากและเทาเปอยส่ือนำ้มัน สำหรบัสุกร ชนดิ 3 ไทปที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยี

ชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 

  6.3.3 ทดสอบคุณสมบัติทางกายภาพ 

   ความปลอดเชื้อ(Sterility test), ความเปนกรด-ดาง, คุณสมบัติทั่วไป(Property test) 

  6.3.4 ทดสอบความปลอดภัย 

   นำสุกรที่จะทดสอบ จำนวน 8 ตัว ฉีดวัคซีนเขากลามเนื้อบริเวณคอ (intra muscular) ตัว

ละ 4 มล.(2 โดส) สังเกตอาการแพ  วัดอุณหภูมิ และตรวจดูรอยโรคทุกวัน จนครบ 14 วันแลวทำการฉีดวัคซีนกระตุน

โดยใชวคัซีนตัวละ 2 มล.(1 โดส) สงัเกตอาการแพ  วดัอุณหภูม ิและตรวจดูรอยโรคทุกวัน จนครบ 14 วัน การอานผล

วัคซีนจะผานการทดสอบเมื่อการฉีดวัคซีนทั้ง 2 ครั้ง สุกรไมมีอาการแพหลังจากฉีดวัคซีนทั้งบริเวณฉีด และทาง

รางกาย รวมทั้งตองไมมีอาการและรอยโรคของโรคปากและเทาเปอย ตามมาตรฐาน WOAH 2022 

  6.3.5 ทดสอบประสิทธิภาพความคุมโรค 

   นำสุกรท่ีจะทดสอบ จำนวน 54 ตัว แบงกลุมเปน 3 กลุม กลุมละ 18 ตัว จากนั้นทำการ

แบงกลุมยอยเปน 2 กลุม และฉีดวคัซนีดงันี้ 1)ฉีดวคัซนี 2 มล.(1โดส) จำนวน 16 ตวั 2)ไมฉดีวคัซนี จำนวน 2 ตวั 

   ทิ้งระยะเวลากระตุนภูมิ 28 วัน แลวทำการฉีดเชื้อพิษทับ 3 ไทป กลุมละ 1 ไทป ไทปละ 

18 ตัว ใชไวรัสแตละไทปมีความรุนแรง 10,000 TCID50 (50% Tissue culture infectious dose) ฉีดเขากลามเนื้อ

คอสุกร (intra muscular route)ตัวละ 1 มล.  สังเกตอาการ  วัดอุณหภูมิ และตรวจดูรอยโรคทุกวัน เปนเวลา 10 วัน 

   การอานผล สุกรที่ไมฉีดวัคซีนทุกตัวตองมีรอยโรคมากกวา 3 ขา สุกรที่ฉีดวัคซีนถามีรอย

โรคแมเพียงขาเดียวก็ใหถือวาวัคซีนไมคุมโรค จากนั้นนำผลที่ไดไปคำนวณหา %ความคุมโรค โดยวัคซีนท่ีผานการ

ทดสอบจะตองมีคา ความคุมโรคมากกวา 75% ตามมาตรฐาน WOAH 2022 

  6.3.6 ทดสอบหาระดับแอนติบอด ี

   6.3.6.1 Serum neutralization test(SNT)  

   ตรวจระดับแอนติบอดีตอไวรัสโรคปากและเทาเปอย (สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว, 2558

ข; OIE, 2022) โดยนำซีรัมที่ตองการตรวจสอบหาระดับแอนติบอดีมา inactivate ที่ 56oC เปนเวลา 30 นาที แลว

นำมาเจือจางแบบ 2-fold dilution ใน flat-bottomed microplate และ neutralize ดวยไวรัส ปริมาตรที่เทากับ

ซีรัม คือ 50 µl ซึ่งมีความรุนแรง 100TCID50 ท่ีอุณหภูมิ 37oC เปนเวลา 1 ชั่วโมง ใน 5%CO2 Incubator หลังจาก

นั้นเติม secondary lamb kidney cells หลุมละ 100 µl บมท่ีอุณหภูมิ  37oC อานผลพยาธิสภาพของเซลล 
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(Cytopathic effect, CPE) ภายหลัง 48 ชั่วโมง คำนวณคา log VNT titer ตามวิธีของ Karber (1931)  ซึ่งตาม

มาตรฐาน OIE (2022) กำหนดไววา ถาคา log SNT titer นอยกวา 1.20 หรือ 1/16 แปลผลเปนลบ (negative) คา 

log SNT titer 1.20 (1/16) – 1.50 (1/32) ใหทดสอบซ้ำ ถามากกวา 1.20 แสดงวา เปนบวก (positive) และถาคา 

log SNT titer นอยกวา 1.65 หรือ 1/45 แปลผลเปนบวก 
    

  6.3.7 ทดสอบความคงตัว 

   ทำการทดสอบซ้ำขอ 6.3.3 และ 6.3.4 โดยใชวัคซีนชุดเดิมหลังจากเก็บไวท่ีอายุ 6 และ 12 

เดือน  และทดสอบซำ้ขอ 6.3.5 ที่อายวุคัซนี 0, 3, 6, 9 และ 12 เดอืน 

  6.3.9 การวิเคราะหขอมูลและสรุปผล 

   อานผลการทดสอบคุณสมบัติทางกายภาพ (physical property) การทดสอบความ

ปลอดภัย (safety) การทดสอบความคุมโรค (Efficacy) การทดสอบทางซีรัมวิทยา(serology) และการทดสอบความ

คงตัวของวคัซีน(Stability) 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 

 ระยะเวลาในการดำเนินการ 17 เดือน ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 
 

8. งบประมาณ 

 งบประมาณในการดำเนินการ งบเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป 2569 เปนเงิน 

1,308,800 บาท 

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

ก.วัสดุวิทยาศาสตรและสารเคมี  

กระบอกฉีดยาพลาสติกสำหรับเจาะเลือด (Monovett) จำนวน 1,300 อัน อันละ 20 บาท 26,000.- 

กระบอกฉีดยาขนาด 5 มล. แบบพลาสติก (Disposable) จำนวน 200 อัน อันละ 5 บาท 1,000.- 

เข็มฉีดยาแบบพลาสติก (Disposable)  ขนาด 18 G x 1" นิ้ว จำนวน 15 กลอง กลองละ 100 บาท 1,500.- 

เข็มฉีดยาแบบพลาสติก (Disposable)  ขนาด 18 G x 1.5" นิ้ว จำนวน 5 กลอง กลองละ 100 บาท 500.- 

หลอดทดลองความเย็นสูง ขนาด 4.5-5 มล. จำนวน 300 อัน อันละ 20 บาท 6,000.- 

หลอดทดลองความเย็นสูง ขนาด 1.8-2 มล. จำนวน 300 อัน อันละ 10 บาท 3,000.- 

ข. วัสดุการเกษตร  

สุกรทดลองอายุ 6 - 8 สัปดาห ไมฉีดวัคซีนไมติดเชื้อ จำนวน 294 ตัว ตัวละ 3,200 บาท 940,800.- 

อาหารสุกรเล็ก (น้ำหนัก 15-30 กก.) ชนิดสำเร็จรูป จำนวน 600 ถุง ถุงละ 550 บาท 330,000.- 

รวมงบประมาณที่เสนอขอ 1,308,800.- 

หมายเหต:ุ สามารถถัวเฉลี่ยคาใชจายไดทุกรายการ 
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9. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

ผลผลิต(output) ผลลัพธ(outcome) ผลกระทบ(impact) 

- ไดผลการทดสอบความคงตัวของ
วัคซีนโรคปากและเทาเปอยสื่อน้ำมัน 
สำหรับสุกร ชนิด 3 ไทป 

- นำผล stability ของวัคซีนโรคปาก
และเทาเปอยไปใชยืนยันคุณภาพของ
วัคซีนตอ WOAH  

- ใช เปนขอมูลอางอิงประสิทธิภาพของ
วัคซีนในการดำเนินการขึ้นทะเบียนเขต
ปลอดโรคปากและเทาเปอย จากการทำ
วัคซีนในสุกร 
- เพ่ิมความนาเชื่อถือในคุณภาพวัคซีนโรค
ปากและเทาเปอยสำหรับใชควบคุมและ
ปองกันโรคในประเทศไทย 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 121



 

แผ
นป

ฏิบ
ตัิก

าร
ระ

ยะ
ยา

ว 
(A

ct
io

n 
pl

an
) 

ปร
ะเ

ด็น
ยทุ

ธศ
าส

ตร
เชิ

ง 
 (เ

ชิง
รุก

 /
เช

ิงป
อง

กัน
/เ

ชิง
พ

ันธ
นา

/เ
ชิง

ปร
ับป

รุง
แก

ไข
 

พ
.ศ

. 2
56

9-
25

70
 

 
 

 
 

 
 

 

กล
ยุท

ธที
่  3

  :
 พั

ฒ
นา

กา
รผ

ลิต
แล

ะท
ดส

อบ
วัค

ซีน
ทีใ่

ชส
ำห

รบั
ปอ

งกั
นแ

ละ
คว

บค
ุมโ

รค
สัต

วใ
หม

ี
คุณ

ภา
พ

แล
ะป

ริม
าณ

เพ
ียง

พ
อ 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค 
 

 
 

 
 

 

แผ
นป

ฏิบ
ตัิก

าร
 :โ

คร
งก

าร
ทด

สอ
บค

วา
มค

งต
ัว 

(S
ta

bi
lli

ty
) ข

อง
วัค

ซนี
โร

คป
าก

แล
ะเ

ทา
เป

อย
สื่อ

น้ำ
มัน

สำ
หร

ับส
ุกร

 ป
 2

56
9-

25
70

 
เพ

ื่อศ
ึกษ

าค
วา

มค
งต

ัวข
อง

วัค
ซีน

โร
คป

าก
แล

ะเ
ทา

เป
อย

ส่ือ
น้ำ

มัน
สำ

หร
ับส

ุกร
 ท

ี่ผลิ
ตโ

ดย
สำ

นัก
เท

คโ
นโ

ลย
ีชีว

ภัณ
ฑส

ัตว
 ก

รม
ปศุ

สัต
ว 

 

หน
วย

งา
นเ

จา
ภา

พ
 :ก

ลุม
คว

บค
ุมค

ุณ
ภา

พ
แล

ะก
ลุม

ผล
ิตช

ีวภ
ัณ

ฑ
. 

ตัว
ชีวั้

ด 
ระ

ดับ
คว

าม
สำ

เร
็จข

อง
กา

รด
ำเ

นิน
กา

รต
าม

แผ
นท

ี่วา
งไ

ว 
 

ปจ
จัย

ที่ส
นับ

สน
ุนใ

หเ
กดิ

คว
าม

สำ
เร

็จ 
:ค

วา
มร

วม
มอื

ระ
หว

าง
กล

ุมค
วบ

คุม
คณุ

ภา
พแ

ละ
กล

ุมผ
ลิต

ชีภั
ณ

ฑ
. 

 
คา

เป
าห

มา
ย 

 
รอ

ยล
ะ 

10
0 

 
 

 
 

ที่ 
กิจ

กร
รม

ดำ
เน

ินง
าน

 
ผูร

ับผ
ดิช

อบ
 

เป
าห

มา
ย 

คา
ใช

จา
ย 

เร
ิ่มต

น 
สิ้น

สุด
 

สถ
าน

ะ 
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

9 
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 2
57

0 
ต.

ค

.6
8 

พ
.ย .6
8 

ธ.
ค. 68
 

ม.
ค

.6
9 

ก.
พ

.6
9 

ม.ี
ค

.6
9 

เม
.

ย. 69
 

พ
.ค .6
9 

ม.ิ
ย

.6
9 

ก.
ค

.6
9 

ส.
ค

.6
9 

ก.
ย

.6
9 

ต.
ค

.6
9 

พ
.ย .6
9 

ธ.
ค. 69
 

ม.
ค

.7
0 

ก.
พ

.7
0 

1 
 จ

ัดเ
ตร

ียม
วัส

ดุ 
อุป

กร
ณ

 
กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

ต.
ค.

68
 

ธ.
ค.

68
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

ผล
 

 
 

 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

2 
ทด

สอ
บค

ุณ
สม

บัต
ิทา

งก
าย

ภา
พ 

กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

พ.
ย.

68
 

พ.
ย.

69
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
  

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ผล

 
 

 
 

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

3 
ทด

สอ
บค

วา
มป

ลอ
ดภั

ย 
กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

พ.
ย.

68
 

พ.
ย.

69
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
 

 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

ผล
 

 
 

 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

4 
ทด

สอ
บป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

คว
าม

คุม
โร

ค 
กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

พ.
ย.

68
 

พ.
ย.

69
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
  

 
 

  
  

 

  
  

  
  

  
  

ผล
 

 
 

 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

5 
ทด

สอ
บห

าร
ะด

ับแ
อน

ติบ
อด

 ี
กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

พ.
ย.

68
 

ธ.
ค.

69
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
  

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  

ผล
 

 
 

 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

6 
วิเ

คร
าะ

หข
อม

ูลแ
ละ

สร
ุปผ

ล 
กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

พ.
ย.

69
 

ม.
ค.

70
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
  

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  

ผล
 

 
 

 
 

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
7 

จัด
ทำ

รา
ยง

าน
แล

ะเ
ผย

แพ
ร 

กล
ุมค
วบ
คุม
คุณ

ภา
พ 

ได
ผล

สำ
เร

็จข
อง

กา
ร

ดำ
เน

ินง
าน

ที่ว
าง

ไว
 

ไม
มี 

ม.
ค.

70
 

ก.
พ.

70
 

แผ
น 

 
 

 
 

 
  

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
ผล

 
 

 
 

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 122



 
โครงการพัฒนาการผลิต Autogenous vaccine  

ประจำป พ.ศ. 2568-2570 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
           โรคระบาดในสัตวเศรษฐกิจ โค กระบือ แพะแกะ ไก และ สุกร สรางปญหาและความเสียหาย 

ของประเทศไทยเปนอยางมากทั้งความเสียหายดานการผลิตและการจำหนายรวมถึงเปนขอกีดกันทางการคาทำให
เกษตรกรไทยสูญเสียรายไดและโอกาสทางการคา การควบคุมปองกันโรคทำไดโดยการเฝาระวังทางระบาดวิทยา 
การเสริมสรางภมูคิุมกันโรคโดยการฉดีวคัซีน การควบคุมการเคลื่อนยายสตัวและซากสัตวปวย การทำลายสัตวปวยและ
ระบบ Biosecurity ของฟารมที่ดี โดยประเทศไทยมีความสูญเสียทางเศรษฐกิจจากการระบาดของโรคติดตอแบคทีเรีย
และไวรัสในอุตสาหกรรมปศุสัตวมากกวาหลายหมื่นลานบาทตอป การควบคุมโรคระบาดในสัตวหลายชนิดในประเทศ
พบวาวัคซนีท่ีนำเขาจากตางประเทศและจำหนายในทองตลาดหลายชนดิมขีอจำกัดในการควบคุมโรคไดไมดีเทาที่ควร 
เนื่องจากวัคซีนเหลานั้นผลิตมาจากเชื้อที่เปนสายพันธุของตางประเทศ รวมทั้งเชื้อจุลชีพที่กอโรคในแตละพ้ืนที่อาจ
มีความแตกตางทางพันธุกรรม (Genetic diversity) หรือมีการกลายพันธุ (Mutation) เกิดข้ึน ดังนั้น ออโตจีนัสวัคซีน 
(autogenous vaccine) จงึเปนแนวทางการบรหิารจัดการปองกันโรคดวยวคัซีนที่มปีระสิทธภิาพสงู เนือ่งจากเปน
วัคซีนที่พัฒนาจากการเก็บเชื้อกอโรคท่ีเปนแบคทีเรียหรือไวรัสที่เปนตนเหตุจากฟารมท่ีมีการระบาด และนำวัคซีน
กลับไปใช ณ ฟารมนั ้น เปนแนวทางที ่ เพิ ่มประสิทธิภาพการปองกันโรคดวยวัคซีนที ่ด ี และเปนแนวทาง 
ที่หลายประเทศใชควบคุมและปองกันโรคระบาดในสัตวไดเปนอยางดี จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่ประเทศไทยตองมี
การพัฒนาการผลิตและการใชออโตจีนัสวัคซีนในระดับอุตสาหกรรมปศุสัตวอยางเปนรูปธรรม รวมถึงเปนการเตรียม
ความพรอมเพื่อการพัฒนาตอยอดสูการเปนศูนยกลางการผลิตออโตจีนัสในภูมิภาคอาเซียนซึ่งประสบปญหา 
การระบาดโรคท่ีคลายคลึงกับประเทศไทย 

      ดังนั้นหากประเทศไทยสามารถผลิตออโตจีนัสวัคซีนในระดับอุตสาหกรรมปศุสัตวเพื่อปองกันโรค
อุบัติใหมและอุบัติซ้ำได จะสนับสนุนอุตสาหกรรมเศรษฐกิจใหเพิ่มรายไดเปนจำนวนมาก เนื่องจากแนวทางการใช
ออโตจีนัสวัคซีนสามารถรองรับการระบาดของสายพันธุใหมไดอยางรวดเร็ว ซึ่งภารกิจดานการผลิตวัคซีนสัตวของ
กรมปศุสัตว รับผิดชอบโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวในปจจุบันมีโรงงานผลิตวัคซีนเพื่อใชควบคุมโรคในประเทศ 
ปจจุบันโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวสามารถผลิตวัคซีนได 14 ชนิด และสารทดสอบโรค 1 ชนิด 
โดยจะเห็นวาวัคซีนที่สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวเปนวัคซีนหลักที่ใชควบคุมปองกันโรคระบาดในสัตวของกรมปศุสัตว 
ประเทศไทย แตการพัฒนาวัคซีนโรคอุบัติใหมเพื่อใชในการควบคุมโรคไดทันเวลา ไดเกิดการระบาดของไวรัสและ
แบคทีเรียหลายชนิด ซึ่งที่ใชเทคโนโลยีการผลิตรูปแบบดั ้งเดิม ซึ่งมีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงนอย ประกอบกับ 
ในปจจุบันมีโรคอุบัติใหม และโรคอุบัติซ้ำในสัตวเกิดขึ้นมาอยางตอเนื่อง จะตองมีวัคซีนชนิดใหมๆ หรือวัคซีน เชน 
Emergency vaccine , Autogenous vaccine ซึ่งสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ยังไมมีการดำเนินการผลิตวัคซีน 
ในการผลิตวัคซีน Autogenous vaccine อยางไรก็ตามจนถึงปจจุบันสถานการณการระบาดของโรคในสัตว
เศรษฐกิจ เชน โรคบรูเซลโลซิส (Brucellosis) ,Salmonella และ PRRS: Porcine reproductive and respiratory 
syndrome เปนตนไป ในประเทศไทยไมไดสงบลง ดังนั้นการทบทวนในเรื่องการผลิตวัคซีนชนิด Autogenous 
vaccine ซึ่งเปนวัคซีนที่มีความจำเพาะตอโรคระบาดท่ีกำลังเกิดข้ึนในฟารม จะสามารถลดความสูญเสียและสามารถ
ควบคุมการระบาดของโรคในฟารมไดอยางทันทวงที สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวจึงเห็นควรดำเนินโครงการ
พ ัฒนาการผล ิต  Autogenous vaccine ข ึ ้น  เพ ื ่ อการผล ิต  Autogenous vaccine สำหร ับส ัตว เพ ื ่ อใช  
ในการควบคุมปองกันโรคระบาดสัตวภายในประเทศ รวมถึงเปนการเตรียมความพรอมเพื่อการพัฒนาตอยอด 
สูการเปนศูนยกลางการผลิตออโตจีนัสในภูมิภาคอาเซียนซึ่งประสบปญหาการระบาดโรคที่คลายคลึงกับประเทศไทย 
สงผลใหเกิดการลดการสูญเสียของสัตวตอโรคติดเชื้อ 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 123



เปนอยางด ีนอกจากนั้นหากประเทศไทยสามารถผลิตและ Autogenous vaccine ไปใชเพ่ือควบคุมโรคระบาดสัตว 
ภายในในประเทศ เพิ่มมูลคาแกสินคาที่ไดจากสัตวเศรษฐกิจเนื่องจากแนวทางการใช Autogenous vaccine  
สามารถรองรับการระบาดของสายพันธุใหมไดอยางรวดเร็ว ทั้งนี้สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ซึ่งมีภารกิจหลัก 
ในการผลิตวัคซีนสัตวเพื่อใชในการควบคุมโรคระบาดสัตวภายในประเทศ เล็งเห็นวาออโตจีนัสวัคซีนเปนแนวทาง 
การบริหารจัดการโรคระบาดสัตวดวยวัคซีนที่มีประสิทธิภาพสูง เนื่องจากเปนวัคซีนที่พัฒนาจากการเก็บเชื้อกอโรค 
ที่เปนแบคทีเรียหรือไวรัสที่เปนตนเหตุจากฟารมที่มีการระบาด และนำวัคซีนกลับไปใช ณ ฟารมนั้น 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1) เพ่ือวิจัยและพัฒนาการผลิต Autogenous vaccine สำหรับสัตวเพ่ือใชในการการควบคุมปองกัน
โรคระบาดสัตวภายในประเทศ  
 2.2) เพ่ือการผลิตและการใช Autogenous vaccine สำหรับสัตวเพ่ือใชในการการควบคุมปองกันโรค
ระบาดสัตวภายในประเทศ  
 2.3) เพ่ือการพัฒนาตอยอดสูการเปนศูนยกลางการผลิต Autogenous vaccine ในภูมิภาคอาเซียน 
 
3. วิธีดำเนินการ 
 3.1) แตงตั้งคณะทำงานดำเนินโครงการ 
 3.2) หาขอมูลเพ่ือวางแผนวิจัยและพัฒนาการผลิต Autogenous vaccine และกำหนดความตองการ  
                    ของผูใช 
 3.3) ขออนุมัติงบประมาณ 
 3.4) ดำเนินการจางออกแบบ 
 3.5) ดำเนินการกอสรางปรับปรุงอาคารสถานที่ผลิต Autogenous vaccine   
 3.6) ดำเนินการผลิต Autogenous vaccine ตามแผนที่กำหนดไว 
  

4. ระยะเวลาดำเนินการ 

 ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2570  

5.แผนปฏิบัติการ 

 - ตาม Action Plan แนบทาย 

 
 

6. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  สำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว กรมปศสุตัว 
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7. งบประมาณ 
 -  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ดังนี ้
 

รายการ ราคา (บาท) 
ประมาณการคาจางกอสรางและติดตั้งครุภัณฑ  
  ป 2568  คาจางออกแบบ   
  ป 2569 - 2570  คาจางกอสรางปรับปรุงโรงงาน 
                       รวมคาควบคมุงานกอสราง 
                       คาเครื่องจักรอุปกรณ รวมคาติดตั้ง  
 

 
 15,000,000.00 

 
285,000,000.00 
400,000,000.00 

 
รวม 700,000,000.00 

 
     

 รวมคาใชจายท้ังส้ิน เปนเงิน 700,000,000 บาท (เจ็ดรอยลานบาทถวน) 
*** รายละเอียดที่มาประมาณการตามเอกสารประเมิน conceptual design แนบทาย 

   

8. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
  
9. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  9.1 สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวสามารถวจิัยและพฒันาผลติ Autogenous vaccine สำหรบัสตัว
เพ่ือใชในการการควบคุมปองกันโรคระบาดสัตวภายในประเทศ 
        9.2 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวสามารถพัฒนาตอยอดสูการเปนศูนยกลางการผลิต Autogenous 

vaccine ในภูมิภาคอาเซียน 

         9.3 สนับสนุนการผลิตและการใช Autogenous vaccine ในระดับอุตสาหกรรม 

        9.4 ลดการสูญเสียของสัตวตอโรคติดเชื้อ และสามารถควบคุมการระบาดของโรคในฟารมไดอยาง

ทันทวงทีเนื่องจาก Autogenous vaccine เปนแนวทางการบริหารจัดการโรคระบาดสัตวที่มีประสิทธิภาพสูง 

        9.5 ปองกันโรคอุบัติใหมและอุบัติซ้ำได และเพ่ิมมูลคาแกสินคาที่ไดจากสัตวเศรษฐกิจ 

       9.6 ลดภาวะการดื้อยาปฏิชีวนะ ในสัตวและคน 
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รายละเอียดประมาณการประเมิน conceptual design โรงงานผลิต Autogenous Vaccine 

  การกอสรางโรงงานผลิต Autogenous Vaccine จะถูกจัดสรางในสถานที่กรมปศุสัตวปากชอง 

อำเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา โดยโครงการจะเปนการจัดสรางอาคารพรอมสิ่งอำนวยสาธารณูปโภค 

เพ่ือประกอบการผลิต ซึ่งกอสรางบนพ้ืนที่อาคาร 2,000 ตร.ม. โดยจะเปนการจัดสรางอาคารใหม ซึ่งตองมีการ

กอสรางอาคารขึ้นมาใหม รวมถึงงานโครงสรางพื้นฐานของโครงการ และงานการสรางงานระบบตางๆ ขึ้นมา

ใหมเพื่อใหสอดคลองกับการผลิตโดยงบประมาณโครงการถูกแยกออกเปน 2 สวน คือ สวนที่ 1) งานกอสราง 

ประกอบดวย งานกอสรางตัวอาคาร,งานโครงสรางพื ้นฐานของโครงการ และรวมงานระบบตางๆ สวนที่ 2) 

ประกอบดวย งานครุภัณฑประกอบกระบวนการผลิต  

 

รายการ ราคา (บาท) 
ประมาณการคาจางกอสรางและติดตั้งครุภัณฑ  
  ป 2568  คาจางออกแบบ   
  ป 2569 - 2570  คาจางกอสรางปรับปรุงโรงงาน 
                       รวมคาควบคมุงานกอสราง 
                       คาเครื่องจักรอุปกรณ รวมคาติดตั้ง  
 

 
 15,000,000.00 

 
285,000,000.00 
400,000,000.00 

 
รวม 700,000,000.00 

     

               ราคาประมาณการโครงการกอสรางโรงงานผลิต Autogenous Vaccine รวมทั้งสิ้น 700,000,000 บาท

(เจ็ดรอยลานบาทถวน) (ทั้งนี้ราคาประเมินนี้เปนเพียงการประเมินจากขอมูล ณ ปจจุบัน ดังนั้นหากขอมูล

เปลี่ยนแปลงอาจมีผลตอราคาประเมิน ราคาประเมินนี้มีคาความคาดเคลื่อน ±25 เปอรเซ็นต)  
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 รายละเอียดโครงการกอสรางโรงงานผลิต Autogenous Vaccine     
       
 1 งานกอสราง     
 
    ประกอบดวย คาจางออกแบบ 15,000,000 บาท คากอสราง 285,000,000 บาท รวมเปนเงิน 300,000,000 บาท 

 1.1 งานโครงสราง     
   -งาน คสล พื้นที่อาคาร 2,000 ตร.ม.     
   -งานโครงสรางพ้ืนฐานของโครงการ     
 1.2 งานสถาปตยกรรม     
   -สถาปตยกรรมพ้ืนที่อาคาร 2,000 ตร.ม.     
 1.3 งานสถาปตยกรรมหองสะอาด     
   -งานก้ันหองผลิต     
   -งานพ้ืน     
 1.4 งานระบบสุขาภิบาล     
   -งานระบบน้ำดี     
   -งานระบบน้ำเสีย     
   -งานระบบระบายน้ำฝน     
 1.5 งานระบบไฟฟา     
   -งานระบบไฟฟากำลัง     
   -งานระบบไฟฟาแสงสวาง     
   -งานระบบปลั๊ก     
   -งานระบบคอมพิวเตอร     
   -งานระบบโทรศัพท     
   -งานระบบ Access control     
   -งานระบบ Door interlock     
   -งานระบบเตือนอัคคีภัย     
 1.6 งานระบบเครื่องกล     
   -งานระบบปรับอากาศหองสะอาด     
   -งานระบบปรับอากาศและระบายอากาศ     
 1.7 งานระบบดับเพลิง     
 1.8 งานระบบสนับสนนุสาธารณปูโภค     
   -งานระบบน้ำ     
   -งานระบบลมอัด     
   -งานระบบแกส     
   -งานระบบไอน้ำ     
   -งานระบบน้ำเสีย     
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 1.9 งานอุปกรณประกอบหองสะอาด     
   -งานอุปกรณหองแตงตัว     
   -งานอุปกรณลาง     
   -งานอุปกรณหอง QC     

 
ผังอาคารผลิต 
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รายละเอียดโครงการกอสรางโรงงานผลิต Autogenous Vaccine     
      
2 ครุภัณฑประกอบกระบวนการผลิต     

        รายการครุภัณฑ   จำนวน 400,000,000 บาท      
2.1  Biosafety Cabinet Class II B2      
2.2 Tangential flow filtration (TFF)     
2.3 AKTA ProcessTM (GE Chromatography #1)     
2.4 AKTA ProcessTM (GE Chromatography #2)     
2.5 Bioreactor 250 L     
2.6 Bioreactor 25 L     
2.7 Sterilization Autoclave     
2.8 Decontamination Autoclave     
2.9 Incubator Shaker     
2.10 CIP Mobile     
2.11 Variable peristaltic pump      
2.12 Floor Balance      
2.13 Dispensing Booth     
2.14 Biosafety Cabinet Class II     
2.15 Bag Sealer      
2.16 200 L Buffer Mixing tank # 1     
2.17 200 L Media Mixing tank     
2.18 Mixer      
2.19  Columns chromatography     
2.20 Continuous Flow Centrifugation     
2.21 Refrigerated, Multi-purpose, High speed Centrifuge     
2.22 Tube Sealer and Tube fuser     
2.23 Deep Freezer –80°C     
2.24 Pass Through Cabinet (Pass box)     
2.25 Biosafety Cabinet Class II B2 (100% air exhaust)     
2.26 CO2 Incubator and Shaker     
2.27 Washing Machine     
2.28 Filtration System (STAX)     
2.29 Cross Flow System, Micro & Ultra Filtration     
2.30 Stainless Steel Mixing (200L Viral Inactivation Tank)     
2.31 Cross Flow  System, Micro & Ultra filtration     
2.32 Disposable Mixing Bag     
2.33 AKTApilotTM     
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2.34 Laminar Flow Work Station (No.1)     
2.35 Peristaltic Pump     
2.36 Disposable Mixing Bag     
2.37 Automatic Vial Machine     
2.38 Sterilization Tunnel     
2.39 Double Door Autoclave 500L     
2.40 Filtration System     
2.41 Filling and Rubber Stoppering Machine     
2.42 Automatic Aluminum Capping Machine     
2.43 Freeze dryer     
2.44 Automatic Inspection of vial     
2.45 Labeling System     
2.46 Floor Balance 600 kg     
2.47 3200g Balance # 1 and#2     
2.48 200L Buffer Mixing Tank     
2.49 800L Buffer Mixing Tank     
2.50 50L Buffer Mixing Tank     
2.51 300L Viral Inactivation Tank     
2.52 Ductless Fume Hood     
2.53 300L Media Mixing Tank     
2.54 Car in air Shower     
2.55 Ultra sonicator     
2.56 Sampling Valve      
2.57  Liquid Nitrogen System     
2.58 Nitrogen Tank      
2.59 Cryshipper      
2.60 Mini-Cryoshipper)      
2.61 Vapourize Nitrogen System      
2.62 Dispensing Booth      
2.63 Sealer      
2.64 Ultra turrax homogenizer      
2.65  Dynamic Pass Through Cabinet       
2.66  Sample Cooler Pure Steam     
2.67 Cold Cleanroom     
2.68 Hot Air Oven      
2.69 CO2 Incubator     
2.70 Sample Cooler      
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2.71 Magnetic stirrer      
2.72 Trolloy      
2.73  Carboy Stands     
2.74  Rocking Shaker      
2.75 Inverted Microscope      
2.76  Microscope Digital Camera      
2.77 Cell Counter      
2.78  Point of Use (POU) Heat Exchangers     
2.79 Magnetic Stirrers      
2.80 Biological Refrigerator     
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โครงการจัดการความรู สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566-2570 

1.  หลักการและเหตุผล 

ความรู(Knowledge) เปนสินทรัพยขององคกรท่ีมีลักษณะเฉพาะโดดเดนกวาสินทรัพยอื่นๆโดยเปน
สนิทรพัยท่ีมคีณุคามากท่ีสดุอยางไมมีขอจำกัดยิ่งใชยิ่งเพ่ิมยิ่งใชมากยิ่งมีคุณคามากเทานัน้ดังน้ันการจดัการความรูจึง
เปนกระบวนการที่เปนเครื่องมือหรือวิธีการเพิ่มมูลคาหรือเพิ่มคุณคาของกิจการขององคกรหากหนวยงานใดสามารถ
จัดการความรูใหหมุนเวียนและอยูคูองคกรจะสามารถเพ่ิมมูลคาสินทรัพยขององคกรmeใหองคกรอยูรอดและพรอม
รับมือและทันตอสถานการณที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในอนาคต 

การจัดการความรู(Knowledge Management, KM) จึงมีความสำคัญกับองคกรเปนอยางยิ่งโดยบทบาท
ภารกิจในดานการจัดการความรูนั้นไมไดเปนภารกิจหนาที่ของฝายใดฝายหนึ่งขององคกรที่จะดำเนินการหากแตเปน
ภารกิจหนาที่ของทุกคนในองคกรที่จะรวมมือและรวมใจกันดำเนินการใหมีการจัดการความรูที่ดีและมีประสิทธิภาพ
อยางเต็มกำลังความสามารถของตนเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณดานการจัดการความรูทั้งในสวนที่
ประสบผลสำเร็จและปญหาอุปสรรคคณะกรรมการจัดการความรู สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวจึงเห็นควรให
ดำเนินการจัดกิจกรรมที่สงเสริมแนวทางการจัดการความรู เชน การสรางชุมชนนักปฏิบัติ(COP) การอบรมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาคนพัฒนางานประจำ การสรางผลงานสูนวัตกรรม และจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู (KM Forum) 
เพ่ือใหแตละกลุม/ฝาย/หนวย ไดมีโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันและนำประสบการณที่ไดรับไปปรับปรุง
การดำเนินงานการจัดการความรูในปงบประมาณตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้นเพ่ือใหเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณดานการจัดการความรูทั้งในสวนที่ประสบผลสำเร็จและ
ปญหาอุปสรรคคณะกรรมการจัดการความรูจึงเห็นควรใหดำเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ และจัดเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู (KM Day) สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวประจำปเพ่ือใหแตละหนวยงานไดมีโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันและนำประสบการณที่ ไดไปปรับปรุงการดำเนินการจัดการความรูในปงบประมาณตอไปไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

2.  วัตถุประสงค 

 1. เพื่อใหผูเขารวมกิจกรรมมีความเขาใจ ตระหนักรู ทบทวนความรู และมีแนวทางที่จะถายทอดประสบการณ

องคความรู หรือคิดคนหาเทคนิค วิธีการ กระบวนงานที่จะพัฒนางานและองคกรใหดีขึ้นและถูกตองตามวิชาการ 

2. เพื่อสงเสริมการสรางบรรยากาศแหงการเรียนรู การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูนำเสนอองคความรูภายใน

หนวยงานเพ่ือการเปลี่ยนแปลงไปสูการเปนองคกรแหงการเรียนรูของบุคลากร 

 3. เพ่ือกระตุนใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวเกิดการดำเนินงานจัดการความรูอยางตอเนื่อง 
 

3.  ขอบเขตและกลุมเปาหมายบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว / บุคคลภายนอกที่เปนหนวยงานใน 

สงักัดกรมปศสุตัวใกลเคยีง 
 

4.  ระยะเวลาดำเนินการ  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 
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5.  การดำเนินงาน 
 ประกอบดวยกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม ดังนี้ 
 1.การจดัเก็บ/สืบคน องคความรู ผลงานวจิยั/วชิาการ ของสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัวโดย QR Code  

2.การสรางชุมชนนักปฏิบัติ(COP) 

3.การจัด KM day: ลานโชว ลานแชร (ความรู) ประจำป  
 

6.  งบประมาณ 

ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำปทุกกิจกรรม เปนเงิน 151,400บาท (หนึ่ง

แสนหาหมื่นหนึ่งพันสี่รอยบาทถวน)ประกอบดวยคาใชจายดังตอไปนี้ 

กิจกรรมท่ี 1 การจดัเก็บ/สบืคน องคความรู ผลงานวจิยั/วชิาการ ของสำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตว  
กิจกรรมท่ี 2 การสรางชุมชนนักปฏิบัติ (COP) จำนวนเงนิ  21,000 บาท 
กิจกรรมท่ี 3 การจัด KM day: ลานโชว ลานแชร (ความรู) ประจำป จำนวนเงิน  130,400 บาท 

 

รายละเอียดการดำเนินการ 
กจิกรรมที่  1  การจดัเกบ็/สบืคน องคความรู ผลงานวจิยั/วิชาการ ของสำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว โดย QR Code 

วัตถุประสงค 

เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรทุกระดับของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว สามารถสืบคน หาขอมูลองคความรู 

ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการ ที่ไดดำเนินการโดยบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

นำไปใชในการชวยการปฏิบัติงาน หรือเปนแนวทาง/แหลงอางอิง สำหรับการวิจัยเพ่ือพัฒนางาน/กิจกรรม/ภารกิจ

ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ ไดอยางสมบูรณและอยางรวดเร็ว 

กลุมเปาหมาย บคุลากรสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว  

ระยะเวลา มกราคม 2569 - กุมภาพันธ 2569 

วธิดีำเนนิการ 1. รวบรวมองคความรู ผลงานวชิาการ ผลงานโครงการวจิยั ท่ีไดดำเนินการโดยบุคลากรของสำนกั 

เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว หรือบุคคลภายนอกที่ไดนำผลงานวิชาการ/ผลงานโครงการวิจัย มาลง

ตีพิมพในวารสารชีวผลิตภัณฑ ตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน 

  2. ทำการสแกนเนื้อหา แบงเปนไฟลยอย  

  3. ทำไฟลยอย ใหเปน QR code 

  4. ทำสารบัญหรือจัดหมวดหมูของเนื้อหาที่สอดคลองกัน ใหอยูรวมกัน 

  5. นำระบบการสืบคนนี้ เขาสูระบบสารสนเทศของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

  6.ทดสอบการใชงาน ปรับปรุง ประเมินผลความพึงพอใจของผูใช 

สถานที่  สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสมีา 

งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
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กิจกรรมที่  2  การสรางชุมชนนักปฏิบัต ิ(COP) 
วัตถุประสงค 

เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวในแตละกลุม/ฝาย/หนวย หรือระหวางกลุม/ฝาย/

หนวย จัดตั้งกลุมชุมชนนักปฏิบัติ (COP) เพ่ือชวยกันนำปญหาหรืออุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานประจำมา

ปรับปรุงแกไขใหปญหาและอุปสรรคนั้นหมดไป รวมทั้งการพัฒนางานใหดีขึ้น 

กลุมเปาหมาย บคุลากรสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว  

ระยะเวลา มกราคม 2569 - กันยายน 2569 

วิธีดำเนินการ 1. สงแบบสอบถามไปยังกลุม/ฝาย/หนวย เพ่ือรวบรวมปญหา/อุปสรรค 

  2. จัดตั้งชุมชนนักปฏิบัต ิ(COP) 

  3. พบปะ พูดคุย ประชุมกลุมชุมชนนักปฏิบัติ เพ่ือหาแนวทางปรับปรุง แกไขปญหา/อุปสรรค 

4. นำวิธีการแกไขปญหา/อุปสรรค ที่ไดรวมกันคิดไปใช 

5. ประเมินผลสำเร็จของการแกปญหา/อุปสรรค 

สถานที่  สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสมีา 

งบประมาณ - คาอาหารวาง 1 มื้อๆ ละ 35 บาท จำนวน 30 คน จัด 4 ครั้ง/เดือน จำนวน 20 ครั้ง 

            รวมเปนเงิน  21,000.- บาท (สองหมื่นหนึ่งพันบาทถวน) 

กิจกรรมที่  3 การจัด KM day: ลานโชว ลานแชร (ความรู) ประจำป  

วัตถุประสงค 

เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรทุกระดับของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีโอกาสในการแลกเปลี่ยน ถายทอด

ความรูและประสบการณในการทำงาน ดวยวิธีการนำเสนอที่เขาใจงาย สามารถนำความรูมาขยายผล รวมท้ังไดรับ

ความรูนอกเหนือจากความรูในหนาที่ของตน เปนการเปดวิสัยทัศนใหมและกระตุนใหเกิดการตื่นตัวในเรื่องการ

พัฒนาความรูอยางตอเนื่อง ซึ่งจะสงผลในการสรางวัฒนธรรมขององคกรที่สนับสนุนใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว

เปนองคกรแหงการเรียนรู  มีการพัฒนาและมีการบูรณาการดานความรูตลอดเวลา 

กลุมเปาหมาย บคุลากรสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว ประมาณ 100 คน 

ระยะเวลา สิงหาคมของทุกป 

วิธีดำเนินการ 1. การจัดแสดงนิทรรศการผลงานการจัดการความรูในรูปแบบบอรดหรือโปสเตอร  

    และการนำเสนอผลการจัดการความรูของทุกหนวยงาน 

  2. การจัดบรรยายความรูและเวทีเสวนา 

  3. กิจกรรมฐานความรู 

  4. การประกวดผลงานการจัดการความรูของแตละหนวยงาน 

สถานที่  สถานท่ีเอกชนในพ้ืนที ่อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา 
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งบประมาณ  ประมาณการรายจายเงนิทุนหมุนเวยีนเพ่ือผลิตวคัซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 

 - คาจัดทำแผนกระดาษผลงาน ขนาด 80 x 60 ซม.       เปนเงิน        8,000 บาท 
  จำนวน 20 ชุด ๆ ละ 400 บาท 
- คาอาหารวาง 2 มื้อ ๆ ละ 50 บาทตอ 107 คน            เปนเงิน      10,700 บาท 
- คาอาหารเที่ยง 1 มื้อ ๆ ละ 300 บาทตอ 107 คน        เปนเงิน      32,100 บาท 
- คาตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน ๆ ละ 3 ชั่วโมง ๆ ละ 1,200 บาท  เปนเงิน        3,600 บาท 
- คาเชาหองประชุม 1 วัน ๆ ละ 15,000 บาท    เปนเงิน      15,000 บาท 
- คาเอกสารบรรยายการประชุม ชุดละ 150 บาท จำนวน 100 คน  เปนเงิน      15,000 บาท 
- คาวัสดุอุปกรณและคาใชจายเบ็ดเตล็ด     เปนเงิน      30,000 บาท 
- คายานพาหนะ เที่ยวละ 8,000 จำนวน 2 เท่ียว    เปนเงิน      16,000 บาท 

          รวม     130,400 บาท 
หมายเหต ุ   กรณีคาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยจากรายการอ่ืนตามความจำเปน ซึ่งไมเกินวงเงิน 
     ที่ไดรับอนุมัต ิ
รวมงบประมาณคาใชจายทั้งโครงการ จำนวนเงิน  151,400.- บาท (หนึ่งแสนหาหม่ืนหนึ่งพันสี่รอยบาทถวน) 
 

 7.   ที่ปรึกษาโครงการ 
  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ประธานคณะกรรมการจดัการความรู สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตว ประจำป 
  

9.  คณะทำงาน 
 คณะกรรมการจัดการความรู สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ประจำป  
 

10.  การประเมินผลโครงการ 
  ประเมินผลจากแบบสอบถาม 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนการดำเนินการทุกกิจกรรม 
 

12.  เปาประสงค 
 รอยละ 100 
 

13.  ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. บุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีความรูความเขาใจเรื่องการจัดการความรูอยางเปนระบบ
มากขึ้น   

2. สำนักเทคโนโลยชีีวภัณฑมีองคความรูทีไ่ดจากกิจกรรมการสงเสริมการพัฒนาองคความรูจากงานประจำ
สูงานวิจยัและเผยแพรในเว็บไซตของสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวและกรมปศุสัตว 

3. เกิดบรรยากาศแหงการเรียนรูภายในสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและอาจเปลี่ยนแปลงไปสูองคกรแหง
การเรียนรูที่ยั่งยืน 
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โครงการเสริมสรางทักษะ การเขียนหนังสือราชการและงานสารบรรณสำหรับการปฏิบัติงาน  
ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ประจำป พ.ศ. 2569 

 
1.หลักการและเหตุผล 

งานดานการบริหารเอกสารหรืองานสารบรรณเปนงานพื้นฐานที่ทุกหนวยงานในองคกรภาครัฐจะตอง

ปฏิบัติโดยเฉพาะการบริหารหนังสือราชการซึ่งเปนเอกสารสำคัญที่ใชในการติดตอสื่อสาร โตตอบและประสานงาน

กับหนวยงานตางๆ ดังนั้นผูปฏิบัติงานจำเปนตองมีความรูพื้นฐาน เทคนิคและศิลปะในการใชภาษาที่ดีควบคูไปกับ

ความรูในระบบงานสารบรรณ อีกทั้งยังตองหมั่นทบทวนอยูเสมอ ซึ่งในปจจุบันมักจะพบปญหาที่เกิดจากการจัดทำ

หนังสือราชการ ไมวาจะเปนรูปแบบของหนังสือราชการ เนื้อหาที่เขาใจยาก ไมครบถวน ซึ่งสงผลใหเกิดความลาชา

ในการปฏิบัติราชการ ดังนั้น ผูปฏิบัติงานจะตองมีทักษะในการเขียนหนังสือราชการที่ถูกตองตามระเบียบ มีการใช

ภาษาที่ดี กระชับ สละสลวย ชัดเจน สามารถชี้แจงวัตถุประสงคของผูเขียนไดอยางตรงประเด็น เขาใจงาย ซึ่งจะชวย

ในการติดตอสื่อสาร สรางทัศนคติที่ดีแกผูที่ตองการติดตอหรือผูที่เกี่ยวของ ทำใหการปฏิบัติราชการเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และเปนภาพลักษณที่ดีขององคกร 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวไดตระหนักถึงความสำคัญของระบบงานสารบรรณ การเขียนหนังสือ

ติดตอราชการและจัดทำบันทึกเสนอผูบังคับบัญชาเปนอยางยิ ่ง เนื ่องจากสิ่งเหลานี ้เปนปจจัยสำคัญตอการ

ปฏิบัติงานและการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานในองคกรเปนอยางมาก ดังนั้น จึงมีความจำเปนที่จะตองพัฒนา 

บุคลากรผูมีหนาท่ีปฏิบัติงานดังกลาว โดยการฝกทักษะเกี่ยวกับระบบงานสารบรรณ การเขียนหนังสือราชการ และ

การบนัทึกเสนอผูบังคับบญัชาใหกบับคุลากรในสงักัด เพ่ือเพ่ิมความรู ความสามารถและสมรรถนะในการปฏบิตัิงาน 

2. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจในหลักการที่ถูกตองใหกับบุคลากรในสังกัดสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว
เก่ียวกับระบบงานสารบรรณ การเขียนหนังสือราชการ และการบันทึกเสนอผูบังคับบัญชา 

2. เพื่อใหบุคลากรในสังกัดสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวไดพัฒนาทักษะในการเขียนหนังสือราชการ และ
สามารถนำไปปรับใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 
 3. เพื่อใหบุคลากรในสังกัดสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวไดรับความรูและสาระสำคัญตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ.2526 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
 

3. ขอบเขตและกลุมเปาหมาย  

          บุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จำนวน 80 คน 
 

4. ระยะเวลาดำเนินการและสถานท่ีดำเนินการ  

จำนวน 8 ชั่วโมง ณ หองประชุมโรงแรม ภายใน จ.นครราชสีมา  

ดำเนินการในชวงเดือน มิถุนายน พ.ศ. 2569  

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 141



   

5. ขอบเขตเนื้อหาวิชา จำนวน 5 หัวขอ ระยะเวลารวม 8 ชั่วโมง ประกอบดวย  
5.1 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ พ.ศ.2526 และที่แกไข

เพ่ิมเติม 

5.2 หลักการเขียนหนังสือติดตอราชการภายใน-ภายนอก  
5.3 การเขียนบันทึกเสนอผูบังคับบัญชา 
5.4 การใชภาษาในหนังสือราชการ 
5.5 การจัดประชุมและการจัดทำรายงานการประชุม 

6. วิธีการดำเนินงาน 

 การบรรยายและแบงกลุมฝกปฏิบัติ 

7. งบประมาณ 
 ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

  1. คาตอบแทนวิทยากร 1 คน จำนวน 7 ชั่วโมงๆละ 1,200 บาท  เปนเงิน  8,400  บาท 
   2. คาอาหารวาง 86 คน จำนวน 2 มื้อๆ ละ 50 บาท    เปนเงิน  8,600  บาท 

        3. คาอาหารเท่ียง 86 คน จำนวน 1 มื้อๆละ  300 บาท   เปนเงนิ  25,800 บาท 
                  4. คาเอกสารประกอบการอบรม จำนวน 80 ชดุๆละ 150 บาท  เปนเงนิ  12,000 บาท 
        5. คาหองประชุม จำนวน 1 วัน      เปนเงิน    8,000 บาท 
       รวม 62,800 บาท (หกหมื่นสองพันแปดรอยบาทถวน)  
 

หมายเหต ุ กรณีคาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยจากรายการอ่ืนตามความจำเปน ซึ่งไมเกินวงเงิน 
    ที่ไดรับอนุมัติ 

 8. ที่ปรึกษาโครงการ 

   ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

9. ผูรับผิดชอบโครงการ 

  ฝายบริหารทั่วไป สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

10. คณะทำงาน 
  คณะทำงาน โครงการเสริมสรางทักษะ การเขียนหนังสือราชการและงานสารบรรณสำหรับการ
ปฏิบัติงาน ของ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

11. การประเมินผลโครงการ 

           ประเมินผลความรูของผูเขารับการฝกทักษะ จากคะแนนการทดสอบหลังการฝกทักษะฯ โดยใช

แบบทดสอบ (Pre-test) และ (Post-test) มีผลการทดสอบผานเกณฑมาตรฐานรอยละ 60 และผูเขารวมการฝก

ทักษะที่ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมการฝกทักษะทั้งหมด  และสรุปผลการดำเนินงาน

เสนอผูอำนวยการสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวทราบตอไป 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 142



ปร
ะเ

ด็น
ยุท

ธศ
าส

ตร
ที่ 

4 
: 

พัฒ
นา

กา
รบ

ริห
าร

อง
คก

รใ
หมี

ปร
ะส

ิทธิ
ภา

พด
ีขึ้น

วัต
ถุป

ระ
สง

ค 
: 

1.
 เพ

ื่อเ
สร

ิมส
รา

งค
วา

มร
ูคว

าม
เข

าใ
จใ

นห
ลัก

กา
รท

ี่ถูก
ตอ

งใ
หก

ับบ
ุคล

าก
รใ

นสั
งก

ัดสํ
าน

ักเ
ทค

โน
โล

ยีช
ีวภ

ัณ
ฑส

ัตว


กล
ยุท

ธ 
:  

สง
เส

ริม
แล

ะพ
ัฒ

นา
บุค

ลา
กร

ให
สา

มา
รถ

ใช
คว

าม
รูค

วา
มส

าม
าร

ถ 
เพ

ิ่มพ
ูนท

ักษ
ะ 

คว
าม

เช
ี่ยว

ชา
ญ

เก
ี่ยว

กับ
ระ

บบ
งา

นส
าร

บร
รณ

 ก
าร

เขี
ยน

หน
ังสื

อร
าช

กา
ร 

แล
ะก

าร
บัน

ทึก
เส

นอ
ผูบ

ังค
ับบ

ัญ
ชา

   
   

 

   
   

ใน
กา

รป
ฏิบ

ัติง
าน

ให
พร

อม
รับ

กา
รเ

ปล่ี
ยน

แป
ลง

อย
าง

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
2.

 เพ
ื่อใ

หบุ
คล

าก
รใ

นส
ังกั

ดสํ
าน

กัเ
ทค

โน
โล

ยีช
ีวภ

ัณ
ฑส

ัตว
ได

พัฒ
นา

ทัก
ษะ

ใน
กา

รเ
ขีย

นห
นัง

สือ
รา

ชก
าร

 แ
ละ

สา
มา

รถ

แผ
นป

ฏิบั
ติก

าร
 :

โค
รง

กา
รเ

สร
ิมส

รา
งท

ักษ
ะ 

กา
รเ

ขีย
นห

นัง
สือ

รา
ชก

าร
แล

ะง
าน

สา
รบ

รร
ณ

สํา
หร

ับก
าร

ปฏ
ิบัต

ิงา
น 

นํา
ไป

ปร
ับใ

ชใ
นก

าร
ปฏิ

บัต
ิงา

นไ
ดอ

ยา
งถู

กต
อง

ขอ
งสํ

าน
ักเ

ทค
โน

โล
ยีช

ีวภ
ัณ

ฑสั
ตว

 ป
ระ

จํา
ป 

พ.
ศ.

 2
56

9
3.

 เพ
ื่อใ

หบ
ุคล

าก
รใ

นส
ังกั

ดสํ
าน

ักเ
ทค

โน
โล

ยีช
ีวภ

ัณ
ฑส

ัตว
ได

รับ
คว

าม
รูแ

ละ
สา

ระ
สํา

คัญ
ตา

มร
ะเ

บีย
บส

ําน
ักน

าย
ก

หน
วย

งา
นผ

ูรับ
ผิด

ชอ
บ 

:
งา

นธุ
รก

าร
แล

ะส
าร

บร
รณ

 ฝ
าย

บร
ิหา

รท
ั่วไ

ป 
สํา

นัก
เท

คโ
นโ

ลยี
ชีว

ภัณ
ฑสั

ตว
    

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

รัฐ
มน

ตร
ีวา

ดว
ยง

าน
สา

รบ
รร

ณ
 พ

.ศ
.2

52
6 

แล
ะท

ี่แก
ไข

เพ
ิ่มเ

ติม

ปจ
จัย

ที่ส
นับ

สน
ุนใ

หเ
กิด

คว
าม

สํา
เร

็จ 
: 

กา
รมี

สว
นร

วม
แล

ะค
วา

มร
วม

มือ
ขอ

งบ
ุคล

าก
รท

ี่เก
ี่ยว

ขอ
ง

ตัว
ชี้วั

ด 
:  

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
รอ

ยล
ะค

วา
มสํ

าเ
ร็จ

ขอ
งผู

เข
าอ

บร
ม 

มีผ
ลก

าร
ทด

สอ
บผ

าน
เก

ณ
ฑม

าต
รฐ

าน
 (ร

อย
ละ

 6
0)

คา
เป

าห
มา

ย 
:

รอ
ยล

ะ 
90

 ข
อง

จํา
นว

นผ
ูเข

าร
วม

อบ
รม

วัน
ปร

ับป
รุง

คร
ั้งท

ี.่..
...

...
...

...
...

...
...

....
...

...
...

...
..

วัน
ที.่

...
...

....
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
....

...
...

...
...

...
...

...
.

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.
ต.

ค.
พ.

ย.
ธ.

ค.

ต.
ค.

68
แผ

น

ผล

ธ.
ค.

68
แผ

น

ผล

ม.ี
ค.

69
แผ

น

ผล

ม.ิ
ย.

69
แผ

น

ผล

ก.
ค.

69
แผ

น

ผล

5
จัด

ทํา
เอ

กส
าร

สรุ
ปแ

ละ
ปร

ะเ
มิน

ผล
โค

รง
กา

รฝ
กท

ักษ
ะฯ

ฝา
ยก

าร
เง

ินแ
ละ

บัญ
ชี

ดํา
เน

ินง
าน

ได
ตา

มแ
ผน

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย
ก.

ค.
69

4
ดํา

เน
ินก

าร
จัด

โค
รง

กา
รฝ

กท
ักษ

ะฯ
ฝา

ยก
าร

เง
ินแ

ละ
บัญ

ชี
ดํา

เน
ินง

าน
ได

ตา
มแ

ผน
งบ

ปร
ะม

าณ
รา

ย

จา
ยเ

งิน
ทุน

ฯ

ม.ิ
ย.

69

3
ปร

ะส
าน

วิท
ยา

กร
แล

ะส
ถา

นท
ี่ใน

กา
รด

ําเ
นิน

กา
ร

ฝา
ยก

าร
เง

ินแ
ละ

บัญ
ชี

ดํา
เน

ินง
าน

ได
ตา

มแ
ผน

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย
ม.

ค.
69

2
เส

นอ
โค

รง
กา

รฯ
 เพ่ื

อข
ออ

นุม
ัติก

าร
จัด

กา
รฝ

กท
ักษ

ะฯ
 ต

อ 
ผอ

. ส
ทช

.
ฝา

ยก
าร

เง
ินแ

ละ
บัญ

ชี

ได
รับ

อน
ุมัติ

กา
ร

ดํา
เน

ินง
าน

จา
ก 

ผอ
.

สท
ช.

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย
พ.

ย.
68

ป 
พ

.ศ
. 2

56
8

ป 
พ

.ศ
. 2

56
9

1
โค

รง
กา

รฝ
กท

ักษ
ะไ

ดร
ับก

าร
อน

ุมัต
ิงบ

ปร
ะม

าณ
 จ

าก

กร
ะท

รว
งก

าร
คล

ัง
ฝา

ยก
าร

เง
ินแ

ละ
บัญ

ชี
ได

รับ
กา

รอ
นุม

ัติ

งบ
ปร

ะม
าณ

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ย

จา
ยเ

งิน
ทุน

ฯ

ต.
ค.

68

แผ
นป

ฏิบ
ัติก

าร
 (

Ac
tio

n 
Pl

an
) ป

ระ
จํา

ป 
พ

.ศ
. 2

56
9

ยุท
ธศ

าส
ตร

เช
ิงร

ุก

ที่
กิจ

กร
รม

ดํา
เน

ินง
าน

ผูร
ับผ

ิดช
อบ

เป
าห

มา
ย

คา
ใช

จา
ย

เร
ิ่มต

น
สิ้น

สุด
สถ

าน
ะ

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 143



 
 

โครงการอบรมระเบียบกฎหมายและระบบท่ีเกี่ยวของกับดานการเงิน การคลัง 
ประจำป พ.ศ.2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
  ดวยการปฏิบัติงานดานการเงิน การคลัง ตามกฎหมาย ระเบียบ ขอปฏิบัติ มีขั้นตอนของการ
ปฏิบัติงาน ซึ่งสวนราชการและผูรับผิดชอบตองถือปฏิบัติและดำเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบและ
ขอบงัคบัตางๆ ทีเ่ก่ียวของใหถูกตอง ทันตามเวลาทีก่ำหนด ดวยความระมัดระวงั รอบคอบเพ่ือมใิหเกิดผลเสียหาย
แกทางราชการ รวมถึงเพื ่อมิใหเกิดขอผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน ดังนั ้น การพัฒนาบุคลากรใหมีความรู 
ความสามารถ และมีความพรอมในปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพถือเปนเรื่องสำคัญ โดยเฉพาะอยางยิ่งงาน
ดานการเงิน การคลัง ที่เปนปจจัยสำคัญในการบริหารและขับเคลื่อนองคกรใหบรรลุตามวัตถุประสงค ในการ
ดำเนินงานใหถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอปฏิบัติ ที่มีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงและพัฒนาอยูอยางตอเนื่อง 
ทำใหสวนราชการและผูรับผิดชอบตองพัฒนาความรู ความสามารถ และความพรอมใหเทาทันตอการเปลี่ยนแปลง  
  ทั้งนี้ เพื่อใหการปฏิบัติงานสอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบ ขอปฏิบัติ ในปจจุบันท่ีมีการกำหนด
รูปแบบและรายละเอียดของวิธีปฏิบัติ ซึ่งผูปฏิบัติงานดานการเงิน การคลังของสวนราชการจำเปนตองไดรับการ
พัฒนาใหเปนผูที่สามารถดำเนินการใหการใชจายรวมถึงการเบิกจายเงินของสวนราชการ เกิดประโยชนตอทาง
ราชการสูงสุดและรักษาไวซึ่งวินัยทางการเงิน การคลัง จึงดำเนินการพัฒนาบุคลากรดานการเงิน การคลัง โดยจะ
เปนการเสรมิสรางศกัยภาพใหกับผูรับผิดชอบไดปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป 
 

2. วัตถุประสงค  เพ่ือใหผูเขารับการอบรม 

  1. มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ ขอปฏิบัติที่เก่ียวของกับดานการเงิน การคลัง  

  2. มีความรู ความเขาใจและสามารถปฏิบัติงานในหนาที่ความรับผิดชอบไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ตามกฎหมายและระเบียบ   

  3. มีโอกาสแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น ปญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติงาน รวมถึงสามารถ 

เสนอแนะแนวทางแกไขการปฏิบัติงานดานการเงิน การคลัง ที่กอใหเกิดประโยชนตอการปฏิบัติงาน  
 

3. กลุมเปาหมาย 
     บุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จำนวน 60 คน 
 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร 
 หนวยการเรียนรูที ่ 1 เรือ่ง กฎหมายและระเบียบเก่ียวกับคาใชจายในการฝกอบรมการจัดงานและ 

การประชุมระหวางประเทศ  

 หนวยการเรียนรูที ่ 2 เรื่อง กฎหมายและระเบียบเก่ียวกับคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  

 หนวยการเรียนรูที ่ 3 เรื่อง กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับคาใชจายในการบริหารงานของสวนราชการ  

 หนวยการเรียนรูที ่ 4 เรื่อง กฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ  

 หนวยการเรียนรูที ่ 5 เรือ่ง กฎหมายและระเบียบเงนิสวสัดิการเกี่ยวกับคารกัษาพยาบาล การศกึษาบุตร 
 

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 

 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ภายในเดือน กุมภาพันธ 2569) ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
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6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 -  เจาหนาที่จากหนวยงานภาครัฐ 
 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายการเงินและบัญชี กลุมบรหิารชวีภัณฑ สำนักเทคโนโลยชีวีภัณฑสตัว (คณะทำงาน จำนวน 3 คน) 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
 -  ประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวยีนเพ่ือผลติวคัซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
           9.1 คาตอบแทนวทิยากร 5 คน ใชเวลาอบรม 7 ชัว่โมง ช่ัวโมงละ 600 บาท เปนเงนิ 4,200.- บาท 
 9.2 คาอาหาร รวมเปนเงิน 12,920.- คน  (ผูเขารวมอบรมจำนวน 60 คน วิทยากร 5 คน) 
 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 68 คนๆ ละ 1 มื้อๆ ละ 120 บาท เปนเงิน 8,160.- บาท 
       - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 68 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 35 บาท เปนเงิน 4,760.- บาท
 9.3 คาเอกสารประกอบการอบรม 60 ชดุๆ ละ 200 เปนเงนิ 12,000.- บาท  
 รวมเปนเงินท้ังสิ้น 29,120.- บาท (สองหม่ืนเกาพันหนึ่งรอยย่ีสิบบาทถวน) 
 หมายเหต ุ: ในกรณีที่คาใชจายในการประชุมบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยกับรายการอ่ืนๆ ใหอยู
ในวงเงินไมเกินที่ไดรับอนุมัติงบประมาณ 
 

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  ประเมินผลจากความรูที่ไดรับจากการฝกอบรมของบุคลากรที่ปฏิบัติงานการเงิน และการพัสดุ

ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว และบุคลากรทีป่ฏิบัติงานในสวนทีเ่ก่ียวของดานการเงิน และการพัสดุ 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 -  รอยละความสำเร็จของผูเขาอบรม มีผลการทดสอบผานเกณฑมาตรฐาน (รอยละ 60) 
 

12. คาเปาหมาย  
 -  รอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมอบรม 

 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 13.1. บุคลากรที่ปฏิบัติงานดานการเงิน และการพัสดุของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความรู    

ความเขาใจในระเบียบการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุมากยิ่งขึ้น 

 13.2. ลดปญหา และอุปสรรคที่จะเกิดข้ึนในการปฏบิตังิานดานการเงนิ และการพัสดุ 

 13.3. สามารถเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุของสำนักเทคโนโลยี

ชีวภัณฑสัตว
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โครงการประชุมวิชาการ เรื่อง “ความรูดานวัคซีนวิทยาทางสัตวแพทย” 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 

 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว เปนหนวยงานที่ผลิตชีวภัณฑสัตว เชน วัคซีน และ
สารทดสอบโรคชนิดตางๆ เพื่อตอบสนองความตองการแกเกษตรกรผูเลี้ยงสัตวภายในประเทศ และตอบสนอง
นโยบายการควบคุมโรคสัตวระบาดสัตวของกรมปศุสัตว 
 ดังนั้น เพื่อสรางความเชื่อมันและเชื่อถือในประสิทธิภาพของการใชวัคซีนของสำนักเทคโนโลยี
ชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว สามารถวิเคราะหถึงปญหาและแนวทางแกไขสถานการณในพื้นที ่ กรณีพบปญหา
เนื่องจากการใชชีวภัณฑสัตว การสรางองคความรูดานวัคซีนวิทยา เพื่อเผยแพรความรูสู สาธารณะ ปญหาและ
อุปสรรคในการดำเนินงาน รวมทั้งการกำหนดแผนการปฏิบัติงานประจำป ใหแกสำนักงานปศุสัตวเขต 1-9 , 
สำนักงานปศุสัตวจังหวัดในเขตพื้นที่ปศุสัตวตาง ๆ เพื่อสามารถวางแผน รวมมือ และประสานงานการดำเนินการ
ปองกันโรคระบาดสัตวในพ้ืนที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและสงผลดีตอมาตรการควบคุมปองกันโรคในระดับประเทศ
ตอไปในอนาคต 
 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสรางความรวมมือในการบริหารจัดการชีวภัณฑในระดับเขตปศุสัตว และหนวยงานสนับสนุนและ
สรางองคความรูดานวัคซีนวิทยาแกผูเขารวมประชุม 
 2. เพ่ือสามารถวิเคราะหถึงปญหาและแนวทางในทางแกไขสถานการณในเขตพ้ืนที่เขตปศุสัตวที่รับผิดชอบ 
 3. เพ่ือสรุปผลการปฏิบัติงานและวิเคราะหปญหาเพ่ือการแกไขในอนาคต 
 4. เพ่ือรับทราบแผนการดำเนินการดานการบริหารจัดการชีวภัณฑ  
 5. เพ่ือพัฒนาองคความรูและนำไปปรับใช ในควบคุมและปองกันโรคระบาดสัตวใหทันตอสถานการณ
ปจจุบัน 
 

3. กลุมเปาหมาย 
 -  นายสัตวแพทย ประจำกลุมพัฒนาสุขภาพสัตว ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัดในเขตปศุสัตวตางๆ 
 -  สำนักงานปศุสัตวเขต 1-9 
 -  สำนักควบคุม ปองกันและบำบัดโรคสัตว 
 -  สำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว 
 -  สถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ 
 -  ศนูยวจัิยและพัฒนาการสตัวแพทย 
 -  หนวยงานและบุคลากรที่เก่ียวของดานสุขภาพสัตว 

 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
 วัตถุประสงค เพ่ือสรางองคความรูดานวคัซนีวทิยาทางสตัวแพทยแกผูเขารวมประชมุ 
  -  บรรยายโดยนักวิชาการจากสำนักเทคโนโลยีชวีภัณฑสัตวและบุคลากรภายนอก รวมถึงแลกเปลี่ยน 
ความรูกับผูสัมมนา 
 

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
 ณ โรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 
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6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 - วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐและเอกชน 
 - นักวิชาการจากสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  กลุมบรกิารวชิาการและการตลาด สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 

 

9. งบประมาณการฝกอบรม 

 - ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 
 

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 - ประเมินผลโครงการฝกอบรมโดยใชแบบสอบถาม 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมประชุมวิชาการหลังจากเขารับการประชุมวิชาการ 
 

12. คาเปาหมาย 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 90  
 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 13.1 เจาหนาที่ของกรมปศุสัตวในพื้นที่ไดรับความรูความเขาใจในการบริหารจัดการชีวภัณฑและ
ความรูดานวัคซีนวิทยาทางสัตวแพทย กอใหเกิดการใชวคัซนีอยางมี ประสทิธภิาพ 
 13.2 ผูเขาประชุมสามารถวิเคราะหแผนการทำงานและวางเปาหมายในการจัดการชีวภัณฑได 
 13.3 ไดรับรูถึงปญหาและขอจำกัดในการบริหารจัดการชีวภัณฑและการพัฒนาการดำเนินงานดาน
สุขภาพสัตว 
 13.4 เกิดความเชื่อมั่นในการใชวัคซีนที่ผลิตโดยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมากข้ึน 
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โครงการพัฒนาศักยภาพบคุลากรในหองปฏบิตัิการทดสอบคณุภาพวคัซีน                                                
ของสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตวตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 

(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ดวยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีพันธกิจหลักในการผลิตวัคซีนสัตวที่มีคุณภาพเพื่อจำหนายทั้งใน
และตางประเทศ ซึ่งนอกจากพันธกิจในการผลิตวัคซีนสัตวแลวการทดสอบคุณภาพวัคซีนสัตวที่ผลิตขึ้นก็ยังเปน
หนาที่ที่ สทช.จะตองปฏิบัติควบคูกันไปดวย ซึ่งหากหองปฏิบัติการที่ใชทดสอบคุณภาพวัคซีนมีมาตรฐานก็จะสราง
ความมั่นใจ และความนาเชื่อถือในการรายงานผลการทดสอบจากหองปฏิบัติการ และยังเพ่ิมขีดความสามารถของ
หองปฏิบัติการใหเปนที่ยอมรับทั้งภายในและตางประเทศอีกดวย 

 ISO/IEC 17025 คือ ขอกําหนดทั่วไปวาดวยความสามารถของหองปฏิบัติการทดสอบ และสอบเทียบ 
เปนมาตรฐานสากลที่ชวยเสริมสรางความเชื่อมั่นของความสามารถในการทดสอบ หรือสอบเทียบของหองปฏิบัติการ 
มีความสําคัญอยางยิ่งกับภาคธุรกิจอุตสาหกรรมที่ตองใชผลการทดสอบและสอบเทียบที่มีความเที่ยงตรงแมนยํา
เชื่อถือไดเปนบรรทัดฐานการวัดและการทดสอบผลิตภัณฑใหมีคุณภาพ 

 ถาหากหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวสัตวไดรับการรับรอง
มาตรฐาน ISO/IEC 17025 ก็จะทำใหเกิดการสรางความมั่นใจและความนาเชื่อถือในการรายงานผลการทดสอบ
จากหองปฏิบัติการของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและยังสงผลเพิ่มความมั่นใจในคุณภาพของวัคซีนที่ผลิตโดย
สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวอีกดวย ดังนั้น ฝายประกันคุณภาพจึงไดจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน
หองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 ขึ้นเพื่อ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรใหมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 

 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือพัฒนาศกัยภาพบุคลากรในหองปฏบัิตกิารทดสอบคุณภาพวคัซีนของสำนกัเทคโนโลยชีวีภัณฑสตัว 
ตามมาตรฐาน ISO/IEC17025 ในดานองคความรู เพ่ือนำไปปรับใชในการการทำงาน สงผลใหการปฏิบัติงาน 
มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 2. เพ่ือเพิม่ขีดความสามารถของหองปฏบัิตกิารทดสอบคุณภาพวคัซนีของสำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว 
ใหเปนที่ยอมรับทั้งภายในและตางประเทศ 

  3. เพ่ือสรางความมั่นใจและความนาเชื่อถือในรายงานผลการทดสอบจากหองปฏิบัติการ 
 4. เพ่ือสงเสริมการสงออกสนิคาปศุสตัว ลดการกีดกนัทางการคาอันเนื่องมาจากวธิีทดสอบ 

 5. เพ่ือทำใหหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีระบบการบริหาร  
จัดการทีด่ี มีการพัฒนาปรับปรุงอยางตอเนื่อง กอใหเกิดภาพลักษณท่ีดีแกองคกร 
 

3. กลุมเปาหมาย 
 -  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากร 

ที่เก่ียวของ 
 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
ประกอบดวยกิจกรรมหลัก 7 กิจกรรมดังนี้ 
 กิจกรรมท่ี 1 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง ISO/IEC 17025:2017 How to Verification ,  

Intermediate check , Validation 
 กิจกรรมที่ 2 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การคำนวนคาความไมแนนอนของการวัด (Uncertainty) 
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 กิจกรรมที่ 3 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง Risk management and Decision rule 

 กิจกรรมที่ 4 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความเขาใจในขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 

 กิจกรรมที่ 5 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่องการประเมินความเสี่ยงตามขอกำหนดมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025:2017 (Risk Management) 

 กิจกรรมที่ 6 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการทดสอบความใชไดของผลและวิธีการทดสอบตาม
มาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 

 กิจกรรมที่ 7 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพตามมาตรฐาน ISO/IEC 

17025:2017 

 กิจกรรมท่ี 8 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความเขาใจในขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 

 กิจกรรมที่ 9  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการตรวจติดตามภายในหองปฏิบัติการตามขอกำหนด
มาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 (Internal audit) 
 

กิจกรรมที่ 1 การฝกอบรมเชงิปฏบัิตกิารเรื่อง ISO/IEC 17025:2017 How to Verification , Intermediate 
check , Validation 
 วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เกี่ยวของในเรื่อง เทคนิคการทวนสอบเครื่องมือวัด (Verification) 

การตรวจสอบระหวางการใชงาน (Intermediate check ) การตรวจสอบความใชไดของเครื่องมือวัด (Validation) 

ตามขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC17025 ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
และบุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 40 คน 
 ระยะเวลา  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เดือนพฤศจิกายน 2565 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องเทคนิคการทวนสอบเครื่องมือวัด (Verification)  

การตรวจสอบระหวางการใชงาน (Intermediate check ) การตรวจสอบความใชไดของเครื่องมือวัด (Validation) 

ตามขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC17025 

 สถานที่  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 
 

กิจกรรมที่ 2 การฝกอบรมเชงิปฏบัิตกิารเรื่อง การคำนวณคาความไมแนนอนของการวัด (Uncertainty) 
 วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เกี่ยวของในเรื่องการคำนวณคาความไมแนนอนของการวัด              

(Uncertainty) ตามขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงาน

จริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 40 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  เดือนมกราคม 2566 จำนวน 1 วัน 

 วธิกีารดำเนินการ  การฝกอบรมเชงิปฏบิตักิารเร่ืองการคำนวณคาความไมแนนอนของการวดั (Uncertainty) 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570
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กิจกรรมที่ 3 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง Risk management and Decision rule 
  วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เก่ียวของในเรื่องการประเมินความเสี่ยงและเกณฑในการตัดสินใจ

ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 40 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ 2566  เดือนมีนาคม 2566 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการประเมินความเสี่ยงและเกณฑในการตัดสินใจ  

ตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 
 

กิจกรรมที่ 4 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความเขาใจในขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017
       วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน
ของ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เกี่ยวของในเรื่องความเขาใจในขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 
17025:2017 ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2567 
    

กิจกรรมที่ 5 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่องการประเมินความเสี ่ยงตามขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 

17025:2017 (Risk Management)  

 วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เก่ียวของในเรื่องการประเมินความเสี่ยงตามขอกำหนดมาตรฐาน 

ISO/IEC 17025:2017 (Risk Management) ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2567 
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กิจกรรมที่ 6 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการทดสอบความใชไดของผลและวิธีการทดสอบตามมาตรฐาน  

ISO/IEC 17025:2017 

 วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เก่ียวของในเรื่องการทดสอบความใชไดของผลและวิธีการทดสอบ

ตามมาตรฐาน  ISO/IEC 17025:2017 ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย บุคลากรในหองปฏิบติัการทดสอบคุณภาพวคัซนีของสำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานท่ี  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2568 
 

กิจกรรมที่ 7 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่องการจัดทำเอกสารในระบบคุณภาพตามมาตรฐาน ISO/IEC 

17025:2017 

 วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของ สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวและบคุลากรที่เก่ียวของในเร่ืองการจดัทำเอกสารในระบบคุณภาพตามมาตรฐาน  

ISO/IEC 17025:2017ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที่  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2568 
 

กิจกรรมที่ 8 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความเขาใจในขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 

       วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน
ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เกี่ยวของในเรื่องความเขาใจในขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 
17025:2017 ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริงไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
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กิจกรรมที่ 9  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการตรวจติดตามภายในหองปฏิบัติการตามขอกำหนดมาตรฐาน 
ISO/IEC 17025:2017 (Internal audit) 
 วัตถุประสงค เพื่อเพิ่มพูนความรูความเขาใจ ใหกับบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เกี่ยวของในเรื่องการตรวจติดตามภายในหองปฏิบัติการตาม

ขอกำหนดมาตรฐาน ISO/IEC 17025:2017 (Internal audit) ตลอดจนสามารถนำมาปรับใชในการปฏิบัติงานจริง

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและ 
บุคลากรที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
 

5. วันเวลา และสถานท่ีจัดฝกอบรม 
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 

 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 
 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทัง้ภาครัฐและเอกชน  

 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ กรมปศุสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
 - ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย  
 

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  ประเมินผลจากความรูท่ีไดรับจากการฝกอบรมของบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน

ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เก่ียวของ 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบ
คุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวตามมาตรฐาน ISO/IEC 17025 
 

12. คาเปาหมาย 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 90  
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-6- 
13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 13.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
ตามาตรฐาน ISO/IEC 17025 ในดานองคความรูเพื่อนำไปปรับใชในการทำงาน สงผลใหการปฏิบัติงานมีคุณภาพ
มากยิ่งข้ึน 
 13.2 เพ่ิมขีดความสามารถของหองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีน ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
ใหเปนที่ยอมรับทั้งภายในและตางประเทศ 
 13.3 สรางความม่ันใจและความนาเชื่อถือในรายงานผลการทดสอบจากหองปฏิบัติการ 
 13.4 สงเสริมการสงออกสินคาปศุสัตว ลดการกีดกันทางการคาอันเนื่องมาจากวิธีทดสอบ 
 13.5 หองปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีระบบการบริหารจัดการ
ทีด่ี มีการพัฒนาปรับปรุงอยางตอเนื่อง กอใหเกิดภาพลักษณที่ดีแกองคกร 
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โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เพื่อเตรียมความพรอม 
ในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP/PICs (ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 

 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 สำนักเทคโนโลยชีีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว ตั้งอยูที่อำเภอปากชองจังหวัดนครราชสีมา มีภารกิจหลัก
คือ การผลิตวัคซีนสัตวเพื่อปองกันและบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ ซึ่งจะตองดำเนินการตามประกาศกระทรวง
สาธารณสุขเรื่องการกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับหลักเกณฑและวิธีการในการผลิตยาแผนปจจุบันตามกฎหมายวา
ดวยยา ฉบับที่เปนปจจุบัน (GMP/PICs) 
       ดังนั้นสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงไดจัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรของสำนักเทคโนโลยี

ชีวภัณฑสัตวเพ่ือเตรียมความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP/PICs เพื่อเตรียมความพรอมในดาน

การฝกอบรมของบุคลากรใหเปนไปตามมาตรฐาน GMP/PICs สงผลใหโรงงานผลติวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

มีความพรอมในการขอรับรองมาตรฐานดังกลาว 
 

2. วัตถุประสงค 
 2.1. เพื่อเตรียมความพรอมในดานบุคลากรของของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ใหมีความรูความเขาใจ
ในขอกำหนดมาตรฐาน GMP/PICs ในดานตางๆ ตลอดจนสามารถนำไปปฏิบัติตามไดอยางถูกตอง  
 

3. กลุมเปาหมาย 
  - สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความพรอมดานบุคลากรสงผลใหมีความพรอมในการยื่นขอรับรอง

มาตรฐาน GMP/PICs 

 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
 ประกอบดวย 6 กิจกรรม ดังนี ้
 กิจกรรมที่ 1. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการกระจายยาแผน
ปจจุบัน (Good Distribution  Practice) 
 กิจกรรมที่ 2. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง ความปลอดภัยในการทำงานกับสารเคมี 
 กิจกรรมที่ 3. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดหลักเกณฑ
และวิธีการที่ดีในการผลิตยาแผนปจจุบัน ตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ.2559 (GMP (PIC/s))  
 กิจกรรมที่ 4. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติดานการตรวจสอบความ
ถูกตองของการทำความสะอาดตามมาตรฐาน GMP (PIC/s) 
 กิจกรรมที่ 5 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความปลอดภัยทางชีวภาพ (Biosafety) และการรักษา
ความปลอดภัยทางชีวภาพ (Biosecurity)  
 กิจกรรมที่ 6. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติดานการตรวจสอบความ
ถูกตองของกระบวนการผลิตตามมาตรฐาน GMP (PIC/s) 
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กิจกรรมที่ 1. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการกระจายยาแผนปจจุบัน 
(Good Distribution  Practice) 

 วัตถุประสงค เพื ่อใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความรู ความเขาใจเกี ่ยวกับ

หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขในการกระจายยาแผนปจจุบัน (Good Distribution  Practice) และหลักเกณฑวิธีการที่ดี

ในการผลิตยาแผนปจจุบัน (Good Manufacturing  Practice) ตลอดจนสามารถนำมาปฏิบัติตามไดอยางถูกตอง 

ทำใหโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักฯ มีความพรอมในดานบุคลากร สงผลใหมีความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน 

GMP 

 กลุมเปาหมาย บุคลากรของกลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพและผูที่เก่ียวของ จำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา วันจันทรที่ 28 พฤศจิกายน 2565 เวลา 08.30 น.-16.30 น. 

 วิธีการดำเนินการ ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดมาตรฐานวิธีการที่ดีในการปลิตและกระจายยา  

(GMDP)   

 สถานที ่หองประชุมโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา  

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 
  

กจิกรรมที่ 2 การฝกอบรมเชิงปฏบัิตกิารเรื่อง ความปลอดภยัในการทำงานกบัสารเคมี 
 วัตถุประสงค เพ่ือใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและผูที่เก่ียวของ มีความรูความเขาใจ 

                เกี่ยวกับหลักการ ความปลอดภัยในการทำงานกับสารเคมี ตลอดจนสามารถนำมาปฏบิติัตามไดอยาง   

ถูกตอง  

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรของกลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพและผูท่ีเกี่ยวของ จำนวนรวม 60 คน 

 ระยะเวลา  วันที่ 26 ธันวาคม 2565 เวลา 08.30-16.30 น. 

 วิธีการดำเนินการ  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง ความปลอดภัยในการทำงานกับสารเคมี 

    สถานท่ี หองประชุมโรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา  

   งบประมาณ ประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวยีนเพ่ือผลติวคัซนีจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 
 

กิจกรรมท่ี 3 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดหลักเกณฑและวิธีการ

ที่ดใีนการผลติยาแผนปจจุบัน ตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ.2559 (GMP (PIC/s)) 

วัตถุประสงค เพื่อใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ

ขอกำหนดหลักเกณฑและวิธีการที่ดีในการผลิตยาแผนปจจุบัน ตามกฎหมายวาดวยยา พ.ศ.2559 (GMP (PIC/s)) 

ตลอดจนสามารถนำมาปฏิบัติตามไดอยาถูกตอง ทำใหโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักฯ มีความพรอมในดานบุคลากร 

สงผลใหมีความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรของกลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพและผูท่ีเก่ียวของจำนวน 2 รุนๆละ 
150 รวม 300 คน 
 ระยะเวลา  ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 2 รุนๆ ละ 1 วัน รวม 2 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

       สถานที่  โรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2567 
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กิจกรรมที่ 4 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติดานการตรวจสอบความถูกตอง

ของการทำความสะอาดตามมาตรฐาน GMP (PIC/s) 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรของกลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพและผูที่เก่ียวของจำนวนรวม 60 คน 
 ระยะเวลา  ปงบประมาณ พ.ศ 2567 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

       สถานที่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2567   
 

กิจกรรมที่ 5 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องความปลอดภัยทางชีวภาพ (Biosafety) และการรักษาความ

ปลอดภัยทางชีวภาพ (Biosecurity) 

 วัตถุประสงค เพื่อใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ

ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่องความปลอดภัยทางชีวภาพ (Biosafety) และการรักษาความปลอดภัยทางชีวภาพ 

(Biosecurity) ตลอดจนสามารถนำมาปฏิบัติตามไดอยาถูกตอง ทำใหโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักฯ มีความพรอมใน

ดานบุคลากร สงผลใหมีความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรของกลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพและผูที่เก่ียวของจำนวนรวม 50 คน 
 ระยะเวลา  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที่ สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสมีา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสมีา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2568 
    

กิจกรรมที่ 6 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติดานการตรวจสอบความถูกตอง

ของกระบวนการผลิตตามมาตรฐาน GMP (PIC/s) 

 วัตถุประสงค เพื่อใหบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการ

ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติดานการทำความสะอาดตามมาตรฐาน GMP (PIC/s) 

ตลอดจนสามารถนำมาปฏิบัติตามไดอยาถูกตอง ทำใหโรงงานผลิตวัคซีนของสำนักฯ มีความพรอมในดานบุคลากร 

สงผลใหมีความพรอมในการยื่นขอรับรองมาตรฐาน GMP 

 กลุมเปาหมาย  บุคลากรของกลุมผลิตชีวภัณฑ กลุมควบคุมคุณภาพและผูที่เก่ียวของจำนวนรวม 50 คน 
 ระยะเวลา  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 2-3 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 สถานที่ สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว อ.ปากชอง จ.นครราชสมีา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสมีา 

 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
 

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 
 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐและเอกชน   
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7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ กรมปศุสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
-  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย  
 

 10. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  ประเมินผลจากความรูที่ไดรบัจากการฝกอบรมของบุคลากรในสำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาบุคลากร เพื่อเตรียมความพรอมในการยื ่นขอรับรอง
มาตรฐาน GMP/PICs 
 

12. คาเปาหมาย 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 90   

 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 -  เตรียมความพรอมในดานบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ใหมีความรูความเขาใจ 

ในขอกำหนดมาตรฐาน GMP/PICs ในดานตางๆ ตลอดจนสามารถนำไปปฏิบัติตามไดอยางถูกตอง 
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โครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตอบสนองการดำเนินการ 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 

 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว ไดตระหนักถึงความสำคัญของการพฒันาบุคลากรทั้งดานการฝกอบรม

ใหมีศักยภาพ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน เพื่อรองรับเทคโนโลยีในดานการผลิตใหมๆ ที่เปน

ปจจุบัน และในอนาคตที่จะเกิดขึ้น จึงไดสงเสริมใหบุคลากรเขารับการฝกอบรม เพื่อเสริมสรางและพัฒนาบุคคลให

ตอบสนองตอการดำเนินการภายในองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ มีความรู ความชำนาญ ทักษะและมีประสิทธิภาพใน

การปฏิบัติงานสูงขึ้น การพัฒนาทรัพยากรบุคคลเปนการนำศักยภาพของแตละบุคคลมาใชไมวาจะเปนการนำเอา

ความรูความสามารถที่ใชในดานการปฏิบัติงาน ดานกฎหมายและระเบียบตางๆ ความรูดานวิชาการที่จำเปนใน

การปฏิบัติราชการ และสมรรถนะเพื่อใหการปฏิบัติงานใหเกิดประโยชนสูงสุดเสริมสรางใหแตละบุคคลเกิดทัศนคติ 

ที่ดีตอองคกร ตลอดจนเกิดความตระหนักในคุณคาของตนเอง สามารถปฏิบัติงานอยางมืออาชีพ เกิดผลสัมฤทธิ์ คุมคา 

ซึ่งนอกจากเปนการเสริมสรางความรูและทักษะในการปฏิบัติงานแลวยังเปนการสรางขวัญกำลังในการทำงานที่

นับวาเปนสวัสดิการอันดีใหกับบุคลากร ดังนั้น สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงไดมีการจัดทำโครงการพัฒนา

ทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลตอบสนองการดำเนินการภายในสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ในระยะเวลา 5 ป 

 2. เพ่ือใหบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ไดรับการพัฒนาสมรรถนะ ทักษะอยางตอเนื่อง และ

สามารถดึงศักยภาพของตนเองมาใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 3. เพื่อใหบุคลากรสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว มีคุณภาพชีวติท่ีดแีละสมดลุระหวางการทำงานและสวนตัว 
 

3. กลุมเปาหมาย 
 - ขาราชการ ลกูจางประจำฯ พนักงานฯ ของสำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว 
 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 

 - การพัฒนาความรู ความสามารถใน หลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่ง หรือหลายหลักสูตรอยางนอย ปละ 1 ครั้ง 
  

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  

 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว โรงแรมตางๆ ในจังหวัดนครราชสีมา ตางจังหวัด  
 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 - วทิยากรผูทรงคณุวฒุจิากภาคเอกชน/ภาครฐั 

 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
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8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  งานบริหารทรัพยากรบุคคล ฝายบริหารท่ัวไป สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
 - ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย  

 

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 - ประเมินผลการฝกอบรมใน 2 สวน คือ ประเมินผลการเรียนรูกอนหลังการฝกอบรม จากพฤติกรรม

และปฏิกิริยาของผูเขารับการฝกอบรม โดยใชแบบสอบถามและการสังเกตพฤติกรรม  
 10.1 ประเมินความรูของผูเขารับการสัมมนาโดยใชแบบทดสอบ (Pre-test) และ (Post-test) 
 10.2 ประเมินความพึงพอใจเกีย่วกับโครงการสมัมนา โดยใหผูเขารับการอบรมทำแบบประเมินผล

โครงการฝกอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 - ประเมินจากผลการดำเนินงานตามโครงการ 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการของโครงการประจำป 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของผูเขาอบรม มีผลการทดสอบผานเกณฑมาตรฐาน (รอยละ60) 
ของโครงการประจำป (พ.ศ 2566 - 2570) 
 

12. คาเปาหมาย  
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  ผู เขารวมอบรมที่ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมอบรม
ทั้งหมด  
 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 - ผูเขารับการฝกอบรม สามารถนำความรู ความเขาใจ จากการอบรมไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน 

ในการบริหารงานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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โครงการสัมมนาวิชาการเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 

 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ดวยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีพันธกิจหลักในการผลิตวัคซีนสัตวที่มีคุณภาพเพื่อจำหนายทั้ง
ภายในและตางประเทศ ซึ่งนอกจากพันธกิจในการผลิตวัคซีนสัตวแลวการทดสอบคุณภาพวัคซีนสัตวที่ผลิตข้ึนก็ยังเปน
หนาที่ที่ สทช.จะตองปฏิบัติควบคูกันไปดวย บุคลากรตองมีการพัฒนาศักยภาพทั้งในดานการผลิตและการทดสอบ
วัคซีน การสัมมนาแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณจึงมีความจำเปนอยางยิ่ง 

 

2. วัตถุประสงค 
 เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรโดยการสัมมนาแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ 
 

3. กลุมเปาหมาย 
 บุคลากรในดานการผลิตและการทดสอบวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เกี่ยวของ 

 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
 - เทคโนโลยีการผลิตดวย Eggs base 
 - เทคโนโลยีการผลิตดวย Cells base 
 - เทคโนโลยีการผลิต Recombinant vaccine 
 - เทคโนโลยีการผลิตแบบ Vector vaccine 
 - เทคโนโลยใีหมๆ ในการทดสอบวคัซนี เชน เทคนคิ Proteomics ในการวิเคราะหโปรตนีท่ีกระตุนการ

สรางภมูคิุมกนั เทคนคิการผลิต Monoclonal antibody สำหรบัการตรวจวเิคราะหในขบวนการผลติและทดสอบวคัซีน 
 ระยะเวลา  ชวงเดือน มี.ค. - ก.ค. ของปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จำนวน 1 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  สัมมนาแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ 

 สถานที ่ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

 1. คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 8,400 บาท 

  - จำนวน 1 คน จำนวน 7 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 1,200 บาท 

 2. คาที่พักวิทยากร เปนเงิน 1,450 บาท 

 - จำนวน 1 คน 1 คืน คืนละ 1,450 บาท 

 3. คาอาหารวาง เปนเงิน 2,800 บาท 

 - จำนวน 40 คน คนละ 2 มื้อ มื้อละ 35 บาท 

 4. คาอาหารกลางวนั เปนเงนิ 8,000 บาท 

 - จำนวน 40 คน คนละ 1 มือ้ มื้อละ 200 บาท 

  5. คาเอกสารประกอบการอบรม เปนเงิน 8,000 บาท 

 - จำนวน 40 ชุด ชุดละ 200 บาท 

 6. คาเชาหองประชุม เปนเงิน 5,000 บาท 

 - จำนวน 1 วัน วันละ 5,000 บาท 

        รวมเปนเงินท้ังสิ้น 33,650 บาท / ป (สามหม่ืนสามพันหกรอยหาสิบบาทถวน)  

 หมายเหตุ : กรณีคาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยจากรายการอื่นตามความจำเปนซึ่งไมเกิน

วงเงินที่ไดรับอนุมัติ 
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5. วันเวลา และสถานท่ีจัดฝกอบรม 

 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา หรือโรงแรมในจังหวัดนครราชสีมา 
 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐและเอกชน  

 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
-  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

  

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  ประเมินผลจากความรู ที ่ไดรับจากการสัมมนาแลกเปลี่ยนความรู และประสบการณของบุคลากร

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เก่ียวของ 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของผูเขาอบรม มีผลการทดสอบผานเกณฑมาตรฐาน (รอยละ60) 
 

12. คาเปาหมาย  
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  ผู เขารวมอบรมที่ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมอบรม
ทั้งหมด  
 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 13.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในหองปฏิบัติการ ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ดานเทคโนโลยีการ
ผลิตและการทดสอบวัคซีน เพ่ือนำความรูไปปรับใชในการทำงาน สงผลใหการปฏิบัติงานมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 13.2 เพิ่มขีดความสามารถของหองปฏิบัติการ ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวใหเปนที่ยอมรับทั้ง
ภายในและตางประเทศ 
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โครงการฝกอบรมดานเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีนภายในประเทศและตางประเทศ 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 

 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ดวยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีพันธกิจหลักในการผลิตวัคซีนสัตวที่มีคุณภาพเพื่อจำหนายทั้ง
ภายในประเทศและตางประเทศ ซึ่งนอกจากพันธกิจในการผลิตวัคซีนสัตวแลวการทดสอบคุณภาพวัคซีนสัตว
ที่ผลิตขึ้นก็ยังเปนหนาที่ที่ สทช.จะตองปฏิบัติควบคูกันไปดวย บุคลากรตองมีการพัฒนาศักยภาพทั้งในดานการผลิต
และการทดสอบวัคซีน โดยการฝกอบรมและดูงานเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีนภายในประเทศและ
ตางประเทศ 

 

2. วัตถุประสงค 
 เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรโดยการไปฝกอบรมดูงานดานเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีน
ภายในประเทศและตางประเทศ 
 

3. กลุมเปาหมาย 
 บุคลากรในดานการผลิตและการทดสอบวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวและบุคลากรที่เก่ียวของ 

 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
 - เทคโนโลยีการผลิตดวย Eggs base 
 - เทคโนโลยีการผลิตดวย Cells base 
 - เทคโนโลยีการผลิต Recombinant vaccine 
 - เทคโนโลยีการผลิตแบบ Vector vaccine 
 - เทคโนโลยใีหมๆ ในการทดสอบวคัซนี เชน เทคนิค Proteomics ในการวิเคราะหโปรตนีท่ีกระตุนการ

สรางภมูคิุมกนั เทคนคิการผลิต Monoclonal antibody สำหรบัการตรวจวเิคราะหในขบวนการผลติและทดสอบวคัซีน 
 ระยะเวลา  ชวงเดือน มี.ค. - ก.ค. ของปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จำนวน 30 วัน 

 วิธีการดำเนินการ  สงบุคลากรฝกอบรมและดูงานเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีนภายใน  

ประเทศและตางประเทศ 

 สถานที ่ ประเทศญ่ีปุน 

 งบประมาณ  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

  1. คาเดินทาง เปนเงิน 90,000 บาท 

                                   -จำนวน 3 คนๆ ละ 30,000 บาท รวมเปนเงนิ 90,000 บาท 

  2.คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง/อาหาร เปนเงิน 189,000 บาท 

   - จำนวน 3 คนๆ ละ 2,100 บาทตอวัน จำนวน 30 วัน รวมเปนเงิน 189,000 บาท  

  3. คาเชาที่พัก เปนเงิน 675,000 บาท 

   - จำนวน 3 คนๆ ละ 7,500 บาทตอวัน จำนวน 30 วัน รวมเปนเงิน 675,000 บาท  

  4. คาใชจายอ่ืนๆ เปนเงิน 105,000 บาท 

    - คาเดินทางภายในตางประเทศ จำนวน 3 คนๆ ละ 1,000 บาทตอวัน จำนวน  

30 วัน รวม รวมเปนเงิน 90,000 บาท 

                                   - คาธรรมเนียม VISA จำนวน 3 คนๆ ละ 4,000 บาท รวมเปนเงิน 12,000 บาท 

    - คาธรรมเนียม passport จำนวน 3 คนๆ ละ 1,000 บาท รวมเปนเงิน 3,000 บาท 
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        รวมเปนเงินท้ังสิ้น 1,059,000 บาท / ป (หนึ่งลานหาหม่ืนเกาพันบาทถวน)  

 หมายเหตุ : กรณีคาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถวัเฉลี่ยจากรายการอ่ืนตามความจำเปนซึ่งไมเกิน

วงเงินที่ไดรับอนุมัติ 
 

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 

 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
 สถาบันการศึกษาทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 
 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐและเอกชน  

 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
-  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

  

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  ประเมินผลจากความรูที่ไดรับจากการฝกอบรมดูงานดานเทคโนโลยีการผลิตและการทดสอบวัคซีน

ภายในประเทศและตางประเทศ 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของการสงบุคลากรไปฝกงานอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
 

12. คาเปาหมาย  
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  ปละ 1 ครั้ง 
 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 13.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากรในหองปฏิบัติการของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ดานเทคโนโลยีการผลิต
และการทดสอบวัคซีน เพ่ือนำความรูไปปรับใชในการทำงาน สงผลใหการปฏิบัติงานมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
 13.2 เพิ่มขีดความสามารถของหองปฏิบัติการของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวใหเปนที่ยอมรับ
ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 
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โครงการสงบุคลากรไปศึกษาดูงานตางประเทศ (ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 
 

 
1. หลักการและเหตุผล  

 โรคระบาดในสัตวเศรษฐกิจ โค กระบือ แพะ แกะ ไก และ สุกร สรางปญหาใหเกษตรกรไทย
มาชานาน มีรายงานการระบาดของโรคทุกปโดยเฉพาะโค กระบือ และสุกรมีผลกระทบตออุตสาหกรรม
การผลิตสัตวของไทยเปนอยางมาก ทั้งความเสียหายดานการผลิตและการจำหนาย รวมถึงเปนขอกีดกันทางการคา
ทำใหเกษตรกรไทยสูญเสียรายไดและโอกาสทางการคาการควบคุมปองกันโรคทำไดโดย การเฝาระวังทาง
ระบาดวิทยา การเสริมสรางภูมิคุมกันโรคโดยการฉีดวัคซีน การควบคุมการเคลื่อนยายสัตวและซากสัตวปวย 
การทำลายสัตวปวย การดำเนินการดังกลาวโดยกรมปศุสัตวดานการผลิตวัคซีน รับผิดชอบโดยสำนักเทคโนโลยี
ชีวภัณฑสัตว ในปจจุบนัมโีรงงานผลติวคัซนีเพ่ือใชควบคุมโรคในประเทศจำนวน 5 โรงงาน คอื 
 โรงงานผลติวคัซนีแบคทีเรยี กอตัง้มาประมาณ 50 กวาป ผลิตวคัซนีแบคทเีรียหลายชนดิ เชน วคัซีน
แบลคเลก วัคซีนอหิวาตเปดไก วัคซีนบรูเซลโลซีน สารทดสอบโรคชนิดโรสเบงกอล เปนตน 
 โรงงานผลิตวัคซีนอหิวาตสุกรและกาฬโรคเปด กอตั้งมาประมาณ 30 กวาป ผลิตวัคซีนอหิวาตสุกร 
และวัคซีนกาฬโรคเปด 
        โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยโรงงาน 1 ไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลญี่ปุนเมื่อป พ.ศ.
2520 และไดรับงบประมาณเพิ่มเติมจากกองทุนสงเสริมการคาระหวางประเทศ กระทรวงพาณิชยเพื่อขยายกำลัง
การผลติเมื่อป ๒๕๓๗ จำนวน ๓๗๙ ลานบาทโรงงานนี้สามารถผลติวคัซีนรวมสามไทปได 20 ลานโดสตอป 
        โรงงานผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเปอยโรงงาน 1 กอตั้งโดยใชงบประมาณไทยโดยซื้อ know -how 
จากตางประเทศเมื ่อป พ.ศ.2532 สามารถผลิตวัคซีนโรคปากและเทาเป อยไดตามมาตรฐาน European 
Phamacopoeia (ในขณะนั้น)โดยสามารถผลติวคัซีนรวม 1 ไทปได 13 ลานโดสตอป 
         โรงงานผลติวคัซนีสตัวปก โรงงานผลติวคัซีนอหิวาตสกุรและกาฬโรคเปด โรงงานผลติวัคซีนแบคทีเรีย 
สามารถผลติวัคซีนได 13 ชนดิ และสารทดสอบโรค 1 ชนดิและสามารถผลติวัคซนีลัมป สกินซึง่เปนโรคอุบตัใิหม 
 ซึ ่งสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ปจจุบันมีการผลิตวัคซีนสัตว จำนวน 12 ชนิด และแอนติเจน

สำหรับทดสอบโรค 1 ชนิด ซึ่งยังไมเพียงพอตอความตองการใชของเกษตรกร อีกทั้งในปจจุบันมีโรคอุบัติใหม และ

โรคอุบัติซ้ำในสัตวเกิดขึ้นมา จากการเคลื่อนยายประชากรและการเคลื่อนยายสัตว ซึ่งจำเปนจะตองมีวัคซีนชนิดใหมๆ 

ทำใหจำนวนชนิดวัคซีนที่สำนักฯผลิตได ยังไมเพียงพอตอความตองการใชในปจจุบัน สอดคลองกับแผนยุทธศาสตร

เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 ยุทธศาสตรที่ 1 : เพิ่มการวิจัยและพัฒนา

ชีวภัณฑที่เปนความตองการของตลาด ใชในการปองกันและควบคมุโรคสัตว เปาประสงคที่ 1. เพ่ิมศกัยภาพการวจัิยและ

พัฒนานวัตกรรมของวัคซีนที่ใชปองกันและควบคุมโรคชนิดใหมๆ และชนิดเดิมที่เกิดขึ้นภายในประเทศ กำหนด

ตัวชี้วัดคือระดับความสำเร็จของการดำเนินโครงการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมของวัคซีนที่ใชควบคุมและปองกันโรค

ชนิดใหมๆ และชนิดเดิมท่ีเกิดข้ึนภายในประเทศอยางนอยปละ 1 โครงการ โดยใชกลยุทธที่ 3 เพ่ิมการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมของวัคซีนที ่ใชควบคุมและปองกันโรคชนิดใหมๆ และชนิดเดิมที ่เกิดขึ ้นภายในประเทศ ดังนั้น

คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ และบุคลากรในสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงควรที่จะตองมีความรูในเรือ่ง

ดังกลาว โดยการศึกษาดูงานดานเทคโนโลยีการผลิตวัคซีนสัตวชนิดใหมๆ รวมทั้งเทคโนโลยีการทดสอบวัคซีนชนิด

ใหมๆ ในหนวยงานของสาธารณรัฐประชาชนจีน เนื่องจากเปนประเทศที่มีการวิจัยและพัฒนาวัคซีนสัตวชนิดใหมๆ

อยูเสนอ เพ่ือนำความรูที่ไดมาวางแผนการดำเนินงานและถายทอดใหบุคลากรในสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวทราบ เพ่ือ

ประโยชนในการนำมาประยุกตใชเปนแนวทางในการผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ สงผลใหสำนักฯ สามารถวิจัยพัฒนาตลอดจน

ผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ เพื่อใชควบคุม ปองกน และบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ สรางความมั่นคงดานวัคซีนสัตว

ภายในประเทศไทย 
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2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหไดความรูและประสบการณรวมถึงแนวทาง วิธีการ ในการดำเนินการดานเทคโนโลยีการผลิต
วัคซีนสัตวรูปแบบใหมๆ และเทคโนโลยีการทดสอบวัคซีนรูปแบบใหมๆ เพ่ือนำมาพัฒนางานดานสุขภาพสัตวของ
กรมปศุสัตว 
            2.2 เพื่อใหไดความรูและประสบการณ ทั้งดานการผลิต การทดสอบ การประกันคุณภาพ วัคซีน
สำหรับสัตวที่ทันสมัยและไดมาตรฐานสากล  

 2.3 เพื่อประโยชนในการนำมาประยุกตใชเปนแนวทางในการผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ สงผลใหสำนักฯ 
สามารถวิจัยพัฒนาตลอดจนผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ เพ่ือใชควบคุม ปองกัน และบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ สราง
ความมั่นคงดานวัคซีนสัตวภายในประเทศไทย 
 

3. กลุมเปาหมาย 
 -  คณะดูงานประกอบดวยบุคลากรของกรมปศุสัตวที่เก่ียวของ ดังนี ้
 3.1 บุคลากรฝายผลิต ฝายทดสอบ ฝายประกันคุณภาพ และบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว
ที่เก่ียวของ 
 3.2 คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 
 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร  
 - ศึกษาดูงานดานเทคโนโลยีใหมในการผลิต การทดสอบ การวิจัย และพัฒนาวัคซีนที่ใชสำหรับสัตว 
       - ศึกษาดูงานหนวยงานดานหองปฏิบัติการเฝาระวังโรงระบาดสัตว   
 ระยะเวลา  ชวงเดือน มี.ค. - ก.ค. ของปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  

 วิธีการดำเนินการ  สงบุคลากรศึกษาดูงานเทคโนโลยีการผลิต การทดสอบวัคซีนตางประเทศ 

 สถานที ่ สถาบันการศกึษาในตางประเทศ  
 

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 

 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
 สถาบันการศึกษาในตางประเทศ 
 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  
 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐและเอกชน  

 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  ฝายประกันคุณภาพ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
 -  ประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวยีนเพ่ือผลติวคัซีนจำหนาย 
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10. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  รายงานสรุปผลการศึกษาดูงาน เสนอผูบังคับบัญชา และคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
เพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายทราบ 

 10.1 ผลผลิตของโครงการ (Output) 
 ไดความรูและประสบการณ ท้ังดานการผลติ การทดสอบ การประกันคุณภาพ วคัซีนสำหรบัสัตว
ที่ทันสมัยและไดมาตรฐานสากล รวมถึงดานเทคโนโลยีการผลิตวัคซีนสัตวชนิดใหมๆ และเทคโนโลยีการทดสอบ
วัคซีนชนิดใหมๆ มาพัฒนางานดานสุขภาพสัตวของกรมปศุสัตว 
 10.2 ผลลัพธของโครงการ (Outcome) 
 บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย กรมปศุสัตว มีความรูความเขาใจใน
กระบวนการผลิต การทดสอบ การประกันคุณภาพวัคซีนตามมาตรฐานสากลรวมถึงมาตรการตางๆ ในการใช
วัคซีนเพื่อควบคุมโรค การบังคับใชกฎหมาย มาพัฒนาและปรับปรุงงานของกรมปศุสัตว เพื่อประโยชนในการ
นำมาประยุกตใชเปนแนวทางในการผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ สงผลใหสำนักฯ สามารถวิจัยพัฒนาตลอดจนผลิตวัคซีน
ชนิดใหมๆ เพื ่อใชควบคุม ปองกน และบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ สรางความมั ่นคงดานวัคซีนสัตว
ภายในประเทศไทย 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของการสงบุคลากรไปศึกษาดูงานเกี่ยวกับเทคโนโลยีใหมๆ ใน
การผลิตวัคซีน 
 

12. คาเปาหมาย  
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 100 

 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
           13.1 ไดความรูและประสบการณ ทั้งดานการผลิต การทดสอบ การประกันคุณภาพ วัคซีนสำหรับสัตว
ที่ทันสมัยและไดมาตรฐานสากล  

 13.2 ไดความรูและประสบการณ ดานเทคโนโลยีการผลิตวัคซีนสัตวชนิดใหมๆ และเทคโนโลยีการ
ทดสอบวัคซีนชนิดใหมๆมาพัฒนางานดานสุขภาพสัตวของกรมปศุสัตว 

 13.3 สามารถนำมาประยุกตใชเปนแนวทางในการผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ สงผลใหสำนักเทคโนโลยี
ชีวภัณฑสัตว สามารถวิจัยพัฒนาตลอดจนผลิตวัคซีนชนิดใหมๆ เพื ่อใชควบคุม ปองกน และบำบัดโรคสัตว
ภายในประเทศ สรางความมั่นคงดานวคัซนีสตัวภายในประเทศไทย 

 13.4. สามารถนำความรูที่ไดรับไปประยุกตใชกับงานพัฒนาสุขภาพสัตว และควบคุมปองกันโรค
โดยบูรณาการกับทุกสวนราชการของไทย เพ่ือใหเกิดผลสำเร็จในดานการปศุสัตวของไทย 
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โครงการวัดและประเมินผลการปฏิบัติราชการ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 

 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
การประเมินผลการปฏิบัติงาน เปนเครื่องมือที่สำคัญสำหรับผูบังคับบัญชาหรือผูบริหารที่จะตองทำ 

การสังกต เก็บขอมูล และลงความเห็นในผลการปฏิบัติงานของผูใตบังคับบัญชา การประเมินผลเปนเครื่องมือที่
ชวยในการปรับปรุงงาน ซึ่งผูบังคับบัญชาจะเห็นความสามารถ และขอบกพรองของผูใตบังคับบัญชาในดานตางๆ 
ขอมูลท่ีไดรับจากการประเมินผลการปฏิบัติราชการ จะเปนแนวทางในการวิเคราะห  แกไขปรับปรุงงาน วางแผน 
พัฒนาบุคลากร และเปนขอมูลในการพิจารณาการโยกยาย การเลื่อนตำแหนง การใหผลประโยชนตอบแทนเลื่อนข้ัน
เงินเดือน 
 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เล็งเห็นความสำคัญในการวัดและประเมินผลการปฏิบัติราชการ  
จึงไดจัดทำแผนการวัดและประเมินผล เพื่อใหผูบริหารและผูบังคับบัญชา ไดรูจักเครื่องมือขั้นตอน และแนวทาง
การประเมินผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิผล รวมถึงการนำผลการประเมินไปใชไดถูกตองและเกิดประโยชนสูงสุด
ตอการปฏิบัติราชการ 
 

2. วัตถุประสงค 
1. เพื ่อใหผูบังคับบัญชา เขาใจแนวทางการกำหนดปจจัยผลงานและสมรรถะที่จำเปนในการบริหาร

ผลงาน 
 2. เพื่อใหผูบังคับบัญชาเขาใจทักษะที่จำเปนของหัวหนางานท่ีตองใชในการประเมินผลฯ รวมถึงแนวทาง 
การนำผลการประเมินฯไปใชในทางปฏิบัติใหขาใจแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค และกระบวนการบริหารงาน 
 3. เพ่ือใหรูจักเครื่องมือขั้นตอน และแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิผล 
 4. เพื่อใหมีแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาระบบฯที่ใชใหดีขึ้น รวมถึงการนำผลการประเมินไปใชได
ถูกตอง 
 

3. กลุมเปาหมาย 
-  ผูบริหาร หัวหนางาน และบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

4. รายละเอียด/วิธีการดำเนินงาน 
 - กิจกรรมการประชาสัมพันธใหความรูถายทอดหลักเกณฑการประเมินฯ ใหกับบุคลากรของสำนักฯ 
รับทราบ และเขาใจ เพ่ือนำไปใชในการประเมินผลการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 
 - การติดตามประเมินผล รายงานสรุป และเผยแพร 
 

5. วันเวลา และสถานท่ี 
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
  

6. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

7. ผูรับผิดชอบโครงการ  
 -  งานบรหิารทรพัยากรบุคคล ฝายบริหารท่ัวไป สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 
 

8. งบประมาณการฝกอบรม 
 -  ไมใชงบประมาณ 
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9. การประเมินผลและติดตามผล 
  -  บุคลากรที่รับทราบและเขาใจในระบบประเมินผลการปฏิบัติงาน / ประกาศผลการปฏิบัติงาน ประจำป 
 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของบุคลากรที่รับทราบและเขาใจในระบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

11. คาเปาหมาย 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 90 ของจำนวนบุคลากร 
 

12. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
-  มีการปรับปรุงพัฒนาระบบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ท่ีใชใหดีข้ึน รวมถึงการนำผลการ 

ประเมินไปใชไดถูกตองและเกิดประโยชนตอบุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
-  บุคลากรสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว มีความรูความเขาใจ หลกัเกณฑและแนวทางไปในทิศทาง 

เดียวกันทั้งสำนักฯ 
 

 

 

 

 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 193



ปร
ะเ

ด็น
ยุท

ธศ
าส

ตร
ที่ 

2 
: 

กา
รวั

ดแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
 ให

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
แล

ะโ
ปร

งใ
ส

วัต
ถุป

ระ
สง

ค 
: 

1.
 เพ

ื่อใ
หผ

ูบัง
คับ

บัญ
ชา

 เข
าใ

จแ
นว

ทา
งก

าร
กํา

หน
ดป

จจ
ัยผ

ลง
าน

แล
ะส

มร
รถ

นะ
ที่จ

ําเ
ปน

ใน
กา

รบ
ริห

าร
ผล

งา
น 

 

กล
ยุท

ธ 
:  

 พ
ัฒ

นา
ระ

บบ
กา

รวั
ดแ

ละ
กา

รป
ระ

เม
ินผ

ลก
าร

ปฏ
ิบัติ

งา
นใ

หม
ีคว

าม
เป

นธ
รร

ม 
โป

รง
ใส

 ต
รว

จส
อบ

ได


2.
 เพ

ื่อใ
หผ

ูบัง
คับ

บัญ
ชา

เข
าใ

จท
ักษ

ะท
ี่จํา

เป
นข

อง
หัว

หน
าง

าน
ที่ต

อง
ใช

ใน
กา

รป
ระ

เม
ินผ

ลฯ
 ร

วม
ถึง

แน
วท

าง
กา

รน
ําผ

ล

   
   

 แ
ละ

ใช
ปร

ะโ
ยช

นจ
าก

ผล
ปร

ะเ
มิน

ใน
กา

รพ
ัฒ

นา
บุค

ลา
กร

กา
รป

ระ
เม

ินฯ
 ไป

ใช
ใน

ทา
งป

ฏิบ
ัติใ

หเ
ขา

ใจ
แน

วค
ิด 

หล
ักก

าร
 วั

ตถ
ุปร

ะส
งค

 แ
ละ

กร
ะบ

วน
กา

รบ
ริห

าร
งา

น 
 

แผ
นป

ฏิบั
ติก

าร
 :

โค
รง

กา
รวั

ดแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

กา
รป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
สํา

นัก
เท

คโ
นโ

ลยี
ชีว

ภัณ
ฑสั

ตว
 

3.
 เพ

ื่อใ
หร

ูจัก
เค

รื่อ
งม

ือข
ั้นต

อน
 แ

ละ
แน

วท
าง

กา
รป

ระ
เม

ินผ
ลก

าร
ปฏ

ิบัติ
งา

นท
ี่มีป

ระ
สิท

ธิผ
ล

(ร
ะย

ะย
าว

) ป
ระ

จํา
ป 

พ.
ศ.

 2
56

6 
- 2

57
0

4.
 เพ

ื่อใ
หมี

แน
วท

าง
ใน

กา
รป

รับ
ปร

ุงพั
ฒ

นา
ระ

บบ
ฯท

ี่ใช
ให

ดขี
ึน้ 

รว
มถ

ึงก
าร

นํา
ผล

กา
รป

ระ
เมิ

นไ
ปใ

ชไ
ด ถ

ูกต
อง

 

หน
วย

งา
นผ

ูรับ
ผิด

ชอ
บ 

:
งา

นบ
ริห

าร
ทร

ัพย
าก

รบ
ุคค

ล 
ฝา

ยบ
ริห

าร
ทั่ว

ไป
ตัว

ชี้วั
ด 

:  
1.

 ต
ัวช

ี้วัด
นํา

 : 
รอ

ยล
ะค

วา
มสํ

าเ
ร็จ

ขอ
งก

าร
ดํา

เน
ินก

าร
ตา

มแ
ผน

ปฏ
ิบัต

กิา
รโ

คร
งก

าร

ปจ
จัย

ที่ส
นับ

สน
ุนใ

หเ
กิด

คว
าม

สํา
เร

็จ 
: 

คว
าม

รว
มม

ือข
อง

บุค
ลา

กร
ใน

สํา
นัก

ฯ
   

   
   

   
   

   
   

   
 2.
 ต

ัวช
ี้วัด

ตา
ม 

:  ร
อย

ละ
คว

าม
สํา

เร
็จข

อง
บุค

ลา
กร

ที่ร
ับท

รา
บแ

ละ
เข

าใ
จใ

นร
ะบ

บป
ระ

เม
ินผ

ลก
าร

ปฏ
ิบัต

ิงา
น

คา
เป

าห
มา

ย 
:

1.
 ต

ัวช
ี้วัด

นํา
 : 

รอ
ยล

ะ 
10

0 

2.
 ต

ัวช
ี้วัด

ตา
ม 

: ร
อย

ละ
 9

0 
ขอ

งจํ
าน

วน
บุค

ลา
กร

วัน
ปร

ับป
รุง

คร
ั้งท

ี.่..
...

...
...

...
...

...
...

....
...

...
...

...
..

วัน
ที.่

...
...

....
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
....

...
...

...
...

...
...

...
.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

ต.
ค

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

ม.ี
ค.

เม
.ย

.พ
.ค

.ม
.ิย

.ก
.ค

.ส
.ค

.ก
.ย

.
ต.

ค

ก.
ย.

 ข
อง

ทุก
ป

แผ
น

งบ
ปร

ะม
าณ

ผล

ธ.
ค.

 ข
อง

ทุก
ป

แผ
น

งบ
ปร

ะม
าณ

ผล

ม.
ค.

 ข
อง

ทุก
ป

แผ
น

งบ
ปร

ะม
าณ

ผล

ต.
ค.

 ข
อง

ทุก
ป

แผ
น

งบ
ปร

ะม
าณ

ผล

พ.
ค.

ขอ
งทุ

กป


งบ
ปร

ะม
าณ

3
แจ

งเ
วีย

นห
ลัก

เก
ณ

ฑ 
แบ

บป
ระ

เม
ิน 

แล
ะเ

ผย
แพ

ร 
ปร

ะช
าส

ัมพ
ันธ

   
ให



บุค
ลา

กร
รับ

ทร
าบ

งา
นบ

ริห
าร

ทร
ัพย

าก
รบ

ุคค
ล

ดํา
เนิ

นก
าร

ได
ตา

ม

เป
าห

มา
ย

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย
ธ.

ค.
 ข

อง
ทุก

ป

งบ
ปร

ะม
าณ

4
สร

ุป 
ติด

ปร
ะก

าศ
ผล

กา
รป

ระ
เมิ

นผ
ลก

าร
ปฏ

ิบัติ
รา

ชก
าร

ให
บุค

ลา
กร

รับ
ทร

าบ

งา
นบ

ริห
าร

ทร
ัพย

าก
รบ

ุคค
ล

รา
ยง

าน
สร

ุปผ
ล

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย

ต.
ค.

 ข
อง

ทุก
ป

งบ
ปร

ะม
าณ

สถ
าน

ะ
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 2
56

6 
- 2

57
0

1
ศึก

ษา
 ข

อม
ูลห

ลัก
เก

ณ
ฑ 

แน
วท

าง
กา

รป
ระ

เม
ิน

งา
นบ

ริห
าร

ทร
ัพย

าก
รบ

ุคค
ล

ได
หล

ักเ
กณ

ฑแ
ละ

แน
วท

าง
กา

ร

ปร
ะเ

มิน

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย
ก.

ค.
 ข

อง
ทุก

ป

งบ
ปร

ะม
าณ

2
จัด

ปร
ะช

ุมเ
พื่อ

กํา
หน

ดห
ลัก

เก
ณ

ฑ 
แน

วท
าง

กา
รป

ระ
เม

ิน
งา

นบ
ริห

าร

ทร
ัพย

าก
รบ

ุคค
ล

ได
หล

ักเ
กณ

ฑแ
ละ

แน
วท

าง
กา

ร

ปร
ะเ

มิน

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย

แผ
นป

ฏิบ
ัติก

าร
 (

Ac
tio

n 
Pl

an
) ป

ระ
จํา

ป 
พ

.ศ
. 2

56
6 

- 2
57

0

ที่
กิจ

กร
รม

ดํา
เน

ินง
าน

ผูร
ับผ

ิดช
อบ

เป
าห

มา
ย

คา
ใช

จา
ย

เร
ิ่มต

น
สิ้น

สุด

1
2

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 194



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนการบริหารโครงสราง อัตรากำลัง สรรหาเพื่อใหไดมาซึ่งบุคลากรที่สอดคลองตามภารกิจ 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 195



แผนการบริหารโครงสราง อัตรากำลัง สรรหาเพื่อใหไดมาซึ่งบุคลากรที่สอดคลองตามภารกิจ 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 โครงสรางองคกร การบริหารอัตรากำลัง การสรรหา บรรจุ แตงตั้ง จัดไดวาเปนงานทางการบริหาร

ที่สำคัญของผูบริหาร เพื่อใหระบบงานเปนไปได ดวยดี สรรหาบุคลากรไดตรงตามตำแหนงที่ปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลสูงสุด องคกรจำเปนตองออกแบบโครงสรางองคกรเพื่อรองรับ ระบบงาน ซึ่งมักจะมีการจัด

กลุมไวดวยผังองคการ (Organization Chart) เพื่อใหทุกคนรูวาจะตองทำอะไรกับ ใครภายในองคกร และตองถูก

ควบคุมใหปฏิบัติงานตามความตองการขององคกร นำมาเปนสื่อกลางในการสื่อสาร สรางคำอธิบายใหกับ

บุคลากรในองคกรใหเขาใจในระดับเดียวกัน นำไปสูการสรางหรือหลอหลอมในเรื่อง ของคานิยมรวมและ

กำหนดพฤติกรรม รวมถึงการสรางพันธะดานจิตใจระหวางบุคลากรในองคกร ซึ ่งจะตองสอดคลองกับ

ยุทธศาสตรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ยุทธศาสตรดานการบริหารทรัพยากรบุคคล และวัฒนธรรม

องคกร ดังนั้นเพื่อใหการจัดทำโครงสรางองคกร การบริหารอัตรากำลัง การสรรหา บรรจุ แตงตั้งบุคลากรของสำนัก

เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เปนไปดวยความถูกตองตามระเบียบโครงสรางฯ ไมซ้ำซอน จึงขอดำเนินการจัดทำแผนการ

บริหารอัตรากำลัง โครงสราง สรรหาบุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย เพื่อสรางองคกรใหมี

ประสิทธิภาพ และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด  
 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสามารถแยกออกเปนแตละงาน แตละแผนกตามความเหมาะสม 

 2. เพ่ือมอบหมายงานและความรับผิดชอบใหแตละคน ทำตามความรูความสามารถความถนัดของแตละคน  

 3. เพ่ือกำหนดสายการบังคับบัญชาอยางเปนทางการ  

 4. เพ่ือจัดสรรอัตรากำลังของสำนักฯ อยางมีประสิทธิภาพและกอใหเกิดประโยชนสูงสุด เพียงพอตอ 

การปฏิบัติงานทั้งในปจจุบันและอนาคต  

3. กลุมเปาหมาย 

   -  บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

4. รายละเอียด/วิธีการดำเนินงาน 
      - ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 1. ดำเนินการจัดฝกอบรมหลักสูตร “เทคนิคการวิเคราะหการจัดทำโครงสรางและกรอบอัตรากำลัง” 

   วัตถุประสงค  1. เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ และกระบวนการของการ 
จัดทำโครงสรางและกรอบอัตรากำลังคนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

  2. เพ่ือใหสามารถจัดทำโครงสราง และกรอบอัตรากำลังคนในระยะยาวและระยะสั้น 
ใหแกสำนักเทคโนโลยชีีวภัณฑสัตวที่เชื่อมโยงกันไดอยางเปนรูปธรรม 
   3. เพ่ือใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีโครงสราง และกรอบอัตรากำลัง เพื่อการ
บริหารทรัพยากรบุคคลที่มีประสิทธิภาพ 

  4. เพ่ือจัดสรรอัตรากำลังของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว อยางมีประสิทธิภาพ 
และกอใหเกิดประโยชนสูงสุด เพียงพอตอการปฏิบัติงานทั้งปจจุบันและอนาคต 
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 กลุมเปาหมาย บุคลากรของเงนิทุนหมนุเวยีนเพ่ือผลติวคัซนีจำหนาย จำนวน 40 คน 
 วิธีดำเนินการ การบรรยาย กรณีศึกษา และการฝกปฏิบัติทุกขั้นตอนเพ่ือใหสามารถทำได
จริง และการวิพากษ 

วันเวลาและสถานท่ี ณ โรงแรมในตางจังหวัด จำนวน 3 วัน 2 คืน  
งบประมาณ ประมาณรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2566 

 

- ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 1. ดำเนินการจัดฝกอบรมหลักสูตร “การวางแผนการสืบทอดตำแหนงสำคัญในสำนักเทคโนโลย ี

ชีวภัณฑสัตว” 

 วัตถุประสงค   เพ่ือใหผูเขารับการอบรม มีความรูความเขาใจตระหนักและเห็นความสำคัญ 
ของหลักแนวคิด ขั้นตอนและความสำคัญของกระบวนการคัดเลือก สรรหาผูสืบทอดตำแหนงที่สำคัญของสำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีการจัดทำแผนสืบทอดตำแหนง การสอนงาน การจัดการองคความรูใหมีความเขาใจเปนไป
ในแนวทางเดียวกัน เพ่ือหาทางลดหรือปองกันความเสียหายที่เกิดการปฏิบัติงานไมตอเนื่อง 
   กลุมเปาหมาย บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย จำนวน 60 คน 
  วิธีดำเนินการ  การบรรยายหลักแนวคิด ข้ันตอน และความสําคัญของกระบวนการหา
ผูสืบทอดตำแหนง จำนวน 12 ชั่วโมง  

 วันเวลาและสถานที ่ณ โรงแรมในตางจังหวัด จำนวน 3 วัน 2 คืน  
 งบประมาณ  ประมาณรายจายเงินทนุหมนุเวยีนเพ่ือผลติวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2567 

 

- ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 1. โครงการวเิคราะหและวางแผนอัตรากำลังคนของเงินทุนหมนุเวียนเพ่ือผลติวคัซนีจำหนาย 
  วัตถุประสงค  1. สามารถวิเคราะหและวางแผนกรอบอัตรากำลังอยางเปนระบบ 

    2. ดำเนินการวางแผนและแกปญหาการใชอัตรากำลังบุคลากร และสามารถ
ควบคุมภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ไดอยางตอเนื่อง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  กลุมเปาหมาย บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

  วิธีดำเนินการ  - จัดประชุมชี้แจงหัวหนากลุม/ฝาย เกี่ยวกับโครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลังฯ 
ที่ไดรับความเห็นชอบตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปนตนไป และพิจารณาอัตรากำลังที่จะทดแทน
เกษียณอายุราชการ ป พ.ศ 2568 เปนตนไป 
     - ดำเนินการสรรหาบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
ทดแทนเกษียณอายุราชการ ป พ.ศ. 2567 
    - พิจารณอัตรากำลังที ่ไดรับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลาง เพื ่อทดแทน
เกษียณอายุราชการ ป พ.ศ. 2568 

  วันเวลาและสถานท่ี ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
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- ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 1. โครงการวเิคราะหและวางแผนอัตรากำลังคนของเงินทุนหมนุเวียนเพ่ือผลติวคัซนีจำหนาย 
  วัตถุประสงค  1. สามารถวิเคราะหและวางแผนกรอบอัตรากำลังอยางเปนระบบ 

    2. ดำเนินการวางแผนและแกปญหาการใชอัตรากำลังบุคลากร และสามารถ
ควบคุมภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ไดอยางตอเนื่อง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  กลุมเปาหมาย บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

    วิธีดำเนินการ  - รวบรวมขอมูลในการวางแผนโครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลังฯ 
เพ่ือทดแทนเกษียณอายุราชการ ลาออก และเสียชีวิตระหวางป 
     - ประชุมระดมความคิด วิเคราะหภารกิจงาน ความจำเปนและความตองการ
ในการใชอัตรากำลังของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย เพื่อจัดทำ/ทบทวนโครงสรางการบริหาร 
กรอบอัตรากำลงั และมาตรฐานกำหนดตำแหนงบคุลากรของเงนิทุนหมุนเวียนเพ่ือผลติวคัซนีจำหนาย  
     - ดำเนินการจัดทำราง โครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐาน
กำหนดตำแหนงบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
    - นำรางโครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลังฯ เสนอคณะอนุกรรมการ
ดานบุคลากรฯ / คณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ เพื่อขอความเห็นชอบ และนำสงกรมบัญชีกลาง
พิจารณาตอไป 

  วันเวลาและสถานท่ี ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

- ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
 1. โครงการวเิคราะหและวางแผนอัตรากำลังคนของเงินทุนหมนุเวียนเพ่ือผลติวคัซนีจำหนาย 
  วัตถุประสงค  1. สามารถวิเคราะหและวางแผนกรอบอัตรากำลังอยางเปนระบบ 

    2. ดำเนินการวางแผนและแกปญหาการใชอัตรากำลังบุคลากร และสามารถ
ควบคุมภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ไดอยางตอเนื่อง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  กลุมเปาหมาย บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

  วิธีดำเนินการ   - เลมโครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหนง
บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ไดรับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลาง 
  - ขออนุมัติประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
เพ่ือใชดำเนินการสรรหาบุคลากร ตอคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนฯ  
     - ดำเนินการสรรหาบุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
ตามโครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลังฯ ที่ไดรับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลาง 
    วันเวลาและสถานท่ี ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

5. วันเวลา และสถานท่ีจัดฝกอบรม 
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  
 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว โรงแรมตางๆ ในจังหวัดนครราชสีมา และตางจังหวัด  
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6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม  

 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิทั้งภาครัฐและเอกชน  
 

7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  งานบรหิารทรพัยากรบุคคล ฝายบริหารท่ัวไป สำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
 -  ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย  
 

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 - ป พ.ศ. 2566 - 2567  

 10.1 ประเมนิผลการฝกอบรมใน 2 สวน คอื ประเมินผลการเรยีนรูกอนหลงัการฝกอบรม จากพฤติกรรม
และปฏิกิริยาของผูเขารับการฝกอบรม โดยใชแบบสอบถามและการสังเกตพฤติกรรม  

10.1.1 ประเมินความรูของผูเขารับการสัมมนาโดยใชแบบทดสอบ (Pre-test) และ (Post-test) 
 10.1.2 ประเมินความพึงพอใจเก่ียวกับโครงการสัมมนา โดยใหผูเขารับการอบรมทำแบบประเมินผล

โครงการฝกอบรมหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 10.2 ประเมินจากผลการดำเนินงานตามโครงการ 

 - ป พ.ศ. 2568 - 2570 
 - เลมโครงสรางการบริหาร กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหนงบุคลากรของเงินทุน 

หมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ไดรับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลาง 
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการของโครงการประจำป 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของแผนปฏิบัติการประจำป 
 

12. คาเปาหมาย 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 90 ของแผนปฏิบัติการประจำป  
 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 - การดำเนินการโครงการดังกลาว จะชวยใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีอัตรากำลังที่เพียงพอ 

เหมาะสม และเกิดความคลองตัวในปฏิบัติงานทำใหการปฏิบัติงานมปีระสิทธิภาพ กอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอ
การปฏิบัติงานทั้งในปจจุบันและอนาคต 
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 
ภายใตกรอบแนวคิด HAPPY 8 WORKPLACE  

(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การสรางความสุขในการทำงาน ถือเปนแนวทางและวิธีการแกปญหาอยางถูกวิธีแบบหนึ่ง ซึ่งยึดหลักวา  

คนเรามีความสุขในการทำงาน ผลการปฏิบัติงานก็ยอมมีประสิทธิภาพตามความสุขของการทำงานดวย สำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญดังกลาว จึงไดใหความสำคัญตอการพัฒนาบุคลากรในดานตางๆ 
รวมทั้งการพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคลากร เพื่อเชื่อมั่นวาคุณภาพชีวิตที่ดี จะเปนจุดเริ่มตนของการพัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากร อันจะสงผลตอการใหบริการที่ดีตอผูรับบริการรวมท้ังการใหบริการแกประชาชน 

 ดังนั้น การจัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตบุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย จึงได 
นำกรอบแนวความคิดของกิจกรรม Happy 8 Workplace ของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการเสริมสราง
คุณภาพ (สสส.) มาใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการชีวิตใหมีความสุขอยางยั่งยืน สรางทัศนคติเชิงบวกตอ
มุมมองในการดำเนินชีวิต การอยูรวมกับผูอื่น การรับผิดชอบตอสังคม โดยมีความสุขที่แทจริงบนพื้นฐาน
ความสุข แปดประการ มีสมดุลชีวิต ดำเนินโครงการและกิจกรรมในรูปแบบตางๆ อันจะเกิดประโยชนแก
บุคลากรและสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวตอไป 
 

2. วัตถุประสงค 
  1. เพื ่อสรางความสุข สรางความภาคภูมิใจ และรูสึกวาตนเองมีคุณคาและมีความสำคัญตอสำนัก
เทคโนโลยชีีวภัณฑสัตวมากขึ้น  
  2. สรางขวัญและกำลังใจที่ดีในชีวิตและการทำงาน 
  3. เพ่ือสุขภาพกายและจิตที่ดี ลดปญหาความขัดแยงทั้งภายในครอบครัวและภายในที่ทำงาน 
 4. เพ่ือเสรมิสรางการปฏบิตังิานอยางมอือาชพี มคีวามรกัและผกูพันตอองคกร 
  5. มีความสัมพันธที่ดีระหวางเพ่ือนรวมงาน ผูบังคับบัญชาและผูใตบังคับบัญชา 
  6. เพ่ือใหบุคลากรมีความพรอม สงผลใหการขับเคลื่อนภารกิจของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 

3. กลุมเปาหมาย 
    -  ขาราชการ พนกังาน และลกูจาง สำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสัตว 
 

4. รายละเอียด/วิธีการดำเนินงาน 
             1. จัดการประชุมเพ่ือวิเคราะหปจจัยท่ีสงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตที่ดีในการทำงาน 
              2. จัดทำโครงการ/แผนปฏิบัติการ การเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่ดีในการทำงานที่สอดคลองกับ
ผลสรุปการวิเคราะหปจจัยตางๆ 

 3. จัดกิจกรรมเพื่อขับเคลื่อนโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่บุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิต
วัคซีนจำหนาย ภายใตกรอบแนวคิด Happy 8 Workplace ดังนี ้

1) HAPPY BODY : สุขภาพด ี 
   เพื่อสงเสริมสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและจิตใจ รูจักใชชีวิต รูจักกิน รูจักนอน ชีวีมีสุข เหมาะสมกับ 

เพศ เหมาะสมกับวัย เหมาะสมกับสถานการณ เหมาะสมกับฐานะทางการเงิน 
 

 กิจกรรมที่ 1 การตรวจสุขภาพประจำป 
   วัตถุประสงค เพ่ือสงเสรมิสขุภาพรางกายใหบุคลากรสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัวแขง็แรง 

     กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 202



-2- 
 
     วิธีดำเนินการ ดำเนินการติดตอประสานโรงพยาบาล/สำนักงานอนามัย เพื่อดำเนินการ
ตรวจสุขภาพประจำป  
     วันเวลาและสถานที ่ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ณ สำนักเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว 
     งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

        2) HAPPY HEART : น้ำใจงาม 
   เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานรวมกับคนอื่นได คือ การมีน้ำใจคิดถึงคนอ่ืน รูจักการแบงปนอยาง 

เหมาะสม รูบทบาทของผูบงัคับบญัชา บทบาทผูใตบงัคับบญัชา  
  

 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปนน้ำใจ 
   วัตถุประสงค เพ่ือใหบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมนีำ้ใจคดิถงึคนอ่ืน รูจกัการแบงปน 

อยางเหมาะสม  
 กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 วธิดีำเนนิการ ดำเนนิการประชาสมัพันธกิจกรรม ประสานสถานทีจ่ดักิจกรรม ตามแผนที่กำหนด 

วันเวลาและสถานที่ ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว
งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

 กจิกรรมที่ 2 จัดพิธรีดนำ้พระและรดนำ้ดำหัวผูบริหารเพื่อเปนสิริมงคล 
   วัตถุประสงค เพื่อใหสามารถปฏบิตังิานรวมกับคนอ่ืนได คือ การมีนำ้ใจคิดถึงคนอื่น รูจักการ 

แบงปนอยางเหมาะสม รูบทบาทของผูบงัคบับญัชา บทบาทผูใตบงัคบับัญชา   
 กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 วิธีดำเนินการ ดำเนินการรดน้ำขอพรผูบริหารเพ่ือเปนสิริมงคล เนื่องในวันสงกรานต 
 วันเวลาและสถานท่ี ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

         3) HAPPY RELAX : ผอนคลาย 
   เพ่ือใหรูจักการผอนคลายกับสิ่งตางๆ ในการดำเนินชีวิต มีการกำหนดชวงเวลาออกกำลังกาย  

สถานที่ออกกำลังกาย ในสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีชองทางในการรับฟงความคิดเห็นของบุคลากรสำนัก
เทคโนโลยชีวีภัณฑสตัว เพื่อลดความเครยีด และเพ่ิมความสุขในการปฏบิตังิาน ใหเกิดสมดุลชีวิต 
 

 กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมออกกำลังกาย 
 วัตถุประสงค เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีสุขภาพแข็งแรง ลดความเครียด  

เพ่ิมความสุขและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดกิจกรรมออกกำลังกาย ตามแผนที่กำหนด 

วันเวลาและสถานที่ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว
งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

 กิจกรรมที่ 2 กำหนดชองทางการสื่อสารใหกบับคุลากร เชน กลองรบัขอเสนอแนะ และความคิดเห็น 
 วัตถุประสงค เพื่อใหมีชองทางในการรับฟงความคิดเห็นของบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

เพ่ือลดความเครียด และเพ่ิมความสุขในการปฏิบัติงาน 
 กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
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 วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดทำชองทางการสื่อสารใหกับบุคลากร เพื่อแสดงความคิดเห็น
ภายในสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 วันเวลาและสถานท่ี ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

 4) HAPPY BRAIN : ใฝรู 
 เพ่ือใหเกิดความมั่นคงกาวหนาในการทำงาน และพัฒนาตนเองจากแหลงความรูตางๆ  อยางตอเนื่อง  

นำไปสูการเปนมืออาชีพ มีความชำนาญและมีความรูความสามารถในงาน มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา 
และสามารถถายทอดความรูใหกับบุคคลอ่ืนได 
 

 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรมใหความรูในดานตางๆ เชน การจัดฝกอบรมภายในหนวยงาน 
หรือสงบุคลากรไปอบรมภายนอกหนวยงาน หรือ อบรมออนไลน หรือการเรียนรูที่เปนสื่ออิเล็กทรอนิกส 
E-learning หรือ จดัตั้งชมุชนนักปฎบิตั ิCOP 

    วัตถุประสงค เพ่ือใหเกิดการพัฒนาตนเองจากแหลงความรูตางๆ อยางตอเนื่อง นำไปสูการเปน 
มืออาชีพ มีการสั่งสมประสบการณ ทักษะความชำนาญและมีความรูความสามารถในงาน และสามารถถายทอด
ความรู สอนงานใหกับผูรวมงาน และบุคคลอ่ืนได  

    กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดทำกิจกรรมตามแผนที่กำหนด 
 วันเวลาและสถานท่ี ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2570 ณ สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 
           งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

        5) HAPPY SOUL : มีคุณธรรม   
   เพ่ือใหบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีคุณธรรมพื้นฐานของการอยูรวมกัน การทำงาน 

เปนทีม คือ หิริ โอตัปปะ ความละอายและเกรงกลัวตอการกระทำที่ไมดี มีความศรัทธาตอศาสนา มีศีลธรรมใน
การดำเนินชีวิต มีคุณธรรม มีความซื่อสัตย มีความโปรงใส มีความสามัคคี และมีความเอื้ออาทรชวยเหลือ
เก้ือกูลกัน เพ่ือนำยอมนำความสุขสูองคกร 
 

  กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน ทำบุญตักบาตร ฝกสมาธิ ปฏิบัติธรรม  
สมุดบันทึกความด ี

 วัตถุประสงค เพ่ือสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติงาน ไดอยางเหมาะสมกับบทบาท ภารกิจของตนเอง และยกยองสงเสริมบุคลากรที่ทำความดี เพ่ือ
เปนตัวอยางที่ดีตอบุคคลอ่ืนตอไป นำพาองคกรสูความสุขและความสำเร็จ 
 กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามแผนที่กำหนด 

 วันเวลาและสถานที่ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2567 ณ สำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว 
 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

 6) HAPPY MONEY : ใชเงินเปน 
    การที่สามารถจดัการรายรบัรายจายของตนเองได คือการใชเงนิเปน มีเงินรูจกัเก็บ รูจกัใช  

เปนหนี้ใหพอดี มีชีวิตที่เหมาะสมกับตนเอง วันนี้คนปฏิเสธเรื่องการเปนหนี้ไมได การเปนหนี้ใหพอดี คือ การใช
จายที่เหมาะสมกับสถานะที่ตนเองหามาได รูจักบริหารจัดการรายรับรายจายของตนเองและครอบครัว รูจักทำ
บญัชคีรวัเรอืน รูจกัการหารายไดเสริม 
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     กิจกรรมที่ 1 เปดชองทางประชาสัมพันธเพื่อการแลกเปลี่ยนซื้อขายสินคาราคาพิเศษ 
และเปนชองทางในการสนับสนุนการหารายไดเสริมของบุคลากร 

    วัตถุประสงค เพ่ือเปนการสงเสรมิใหบุคลากรสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัวสามารถจัดการรายรับ 
รายจายของตนเองได รูจักใชจายที่เหมาะสมกับสถานะที่ตนเองหามาได รูจักการหารายไดเสริม 

        กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
         วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดทำชองทางประชาสัมพันธกิจกรรม 
        วันเวลาและสถานท่ี ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

 7) HAPPY FAMILY : ครอบครัวด ี
     การเดินทางไปเยี ่ยมบานของ บุคลากร เพื ่อรับทราบปญหาของบุคลากรเมื ่ออยู กับ
ครอบครัว การไปเยี่ยมที่โรงพยาบาลเมื ่อบุคลากรเจ็บปวย หรือการรวมงานฌาปณกิจศพของครอบครัว
บุคลากร การใหสวัสดิการ / สินน้ำใจที่ครอบคลุมไปถึงครอบครัว 
 

   กิจกรรมที่ 1 การเยี่ยมบุคลากรเมื่อเจ็บปวย หรือมีการเสียชีวิต 
                         วัตถุประสงค เพื ่อรับทราบปญหาของบุคลากรเมื ่ออยู กับครอบครัว การไปเยี ่ยมที่
โรงพยาบาลเมื่อบุคลากรเจ็บปวย หรือการรวมงานฌาปณกิจศพของครอบครัวบุคลากร การใหสวัสดิการ/ 
สินน้ำใจที่ครอบคลุมไปถึงครอบครัว เปนการสรางขวัญกำลังใจ สงเสริมใหบุคลากรรูสึกรักและผูกพันกับองคกร 

              กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  
 วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดทำกิจกรรมตามแผนที่กำหนด 

วันเวลาและสถานที่ ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 ณ สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตว 
งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 
 

   8) HAPPY SOCIETY (สังคมดี) 
 การใหบุคลากร ไดทำกิจกรรมเพื่อสังคม แสดงบทบาทการเปนพลเมืองดี ตอสังคม มีสวน

รวมในการทำกิจกรรมกับชุมชนภายนอก รอบๆ องคกร เชน การบริจาคโลหิต การเลี้ยงอาหารกลางวันเด็ก 
การทำกิจกรรมเพื่อสังคมดังกลาวยังเปนการสงเสริมภาพลักษณดานความรับผิดชอบ ตอสังคมขององคกร 
(Corporate Social Responsibility : CSR)  

   กจิกรรมท่ี 1 การทำกจิกรรมเพื่อชวยเหลอืสังคม  
                     วัตถุประสงค เพื่อเปนการสงเสริมภาพลักษณดานความรับผิดชอบ ตอสังคมขององคกร 

(Corporate Social Responsibility : CSR) กับชุมชนภายนอก 
    กลุมเปาหมาย บุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว  

 วิธีดำเนินการ ดำเนินการจัดทำกิจกรรม 
 วันเวลาและสถานท่ี ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 ณ สำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว 
 งบประมาณ ไมใชงบประมาณ 

5. วันเวลา และสถานที่จัดฝกอบรม 
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  
 ณ หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานเอกชน โรงแรม / รีสอรท สถานปฏิบัติธรรม / วัด ภายใน 

จังหวัดนครราชสีมาและตางจังหวัด 
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6. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

7. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  งานบรหิารทรพัยากรบุคคล ฝายบริหารท่ัวไป สำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว 
 

8. งบประมาณการฝกอบรม 
 -  ไมใชงบประมาณ 
 

9. การประเมินผลและติดตามผล 
 -  รายงานสรปุผลปญหา อุปสรรคในการดำเนนิกิจกรรม เสนอผูอำนวยการสำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 
 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จในการดำเนินการโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตฯ อยางนอย 2 
กิจกรรมตอป 
 

11. คาเปาหมาย  
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละ 100 ของกิจกรรม 
  

12. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 บุคลากรมีพลังในการทำงานอยางมีความสุข มีทัศนคติที่ดีตองาน ผูบริหาร หัวหนางาน หนวยงาน 

เพื่อนรวมงาน ผูมาใชบริการ พรอมทั้งมีความสามัคคีในองคกร ใหเปนองคกรที่มีชีวิต มีความรัก มีการ
เรียนรู มีการสื่อสารเชื่อมโยงที่ด ีลดปญหาความขัดแยงทั้งภายในครอบครัวและสถานที่ทำงาน 
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โครงการฝกอบรม หลักสูตร “สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
บุคลากรเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย”  

(ระยะยาว) ประจำป พ.ศ. 2566 - 2570 
 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาประเทศใหกาวหนาประชาชนมีความสุขอยางยั่งยืนและสามาระกาวพนทุกวิกฤตของโลก
ที่มากับกระแสโลกาภิวัตนมีรากฐานที่สำคัญจากการพัฒนาบุคคล ในประเทศนั้น ๆ ใหเปนคนดี ซึ่งมีความเกี่ยวของ
โดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคมโดยเฉพาะ “เจาหนาที่ของรัฐ” ตองรับผิดชอบดูแลจัดการ 
ตัดสินใจเกี่ยวกับการใหบริการสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนและ
ตอประเทศชาต ิ

 ดังนั้น สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงเห็นควรจัดใหมี “สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม บุคลากร
เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย” เพื่อเปนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจใหกับบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
ใหมีคณุภาพ คุณธรรม จริยธรรม คณุภาพชีวติ มขีวัญและกําลงัใจในการปฏบิัติหนาทีร่าชการใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอ
ภารกิจของรัฐ ใหไดรับการสงเสริม พัฒนา ใหมีความรู ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ที่จําเปนและมีคุณภาพชีวิต  
มีความสมดุลระหวางชีวิตกับการทํางาน มีแรงจูงใจในการปฏิบัติราชการใหมีผลสัมฤทธิ์ ซึ่งสงผลโดยตรงตอการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การเพ่ิมผลิตภาพ และขีดความสามารถของบุคลากร ประกอบกับสภาวะการณของโลกในปจจุบันที่
มีการเปลี่ยนแปลงอยาง รวดเร็ว ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ทําใหบุคลากรตองมีความรูความเขาใจตอ 
การเปลี่ยนแปลง พรอมรับ และปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึน และมีผลกระทบตอการ ปฏิบัติงาน 
รวมทั้งการดําเนินชีวิตใหสามารถปรับตัวอยูในสังคมไดอยางปกติสุข โดยอาศัยคุณธรรมและจริยธรรม เปนเครื่องยึดเหนี่ยวใจ 
และการดําเนินชีวิต โดยผานการเรียนรูที่หลากหลาย ใหสามารถเปนผูพัฒนาตนเอง พัฒนาทีมงาน และนําไปสู
การพัฒนาองคกร โดยใชหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปนเข็มทิศนําชีวิตไดอยาง
เหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน และสามารถปฏิบัติงานตามภารกิจของหนวยงานไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพื่อปลูกจิตสำนึกใหพนักงานเจาหนาที่ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว มีคุณธรรม จริยธรรม 

เขาใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทางในการดำเนิน
ชีวิตสวนตัวและในการปฏิบัติราชการ 

 2. เพ่ือสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับบุคลากรสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

 3. เพ่ือใหผูเขารวมการอบรม สามารถนําหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา  
มาประยุกตใชเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาหนวยงาน ไดอยางเหมาะสมกับ บทบาท ภารกิจ 

 4. เพื่อใหผูเขารวมการอบรม มีความรูความเขาใจและยึดมั่นในหลัก คุณธรรม จริยธรรม และ
นําหลักธรรม ทางพระพุทธศาสนามาปรับใชในการปฏิบัติงานใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ 

 

3. กลุมเปาหมาย 
-  บุคลากรของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จำนวน 50 คน 
 

4. รายละเอียด เนื้อหาหลักสูตร 
 การบรรยาย การอภิปราย การฝกปฏิบัติธรรม การบริหารจิต สถานการณจําลอง กิจกรรมแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นและประสบการณ กิจกรรมกลุมสัมพันธ บำเพ็ญประโยชน ณ วัดตางๆ สถานที่บริการสาธารณะตางๆ 
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 ประเด็นเนื้อหา 
 1. คุณธรรม จริยธรรม และหลักคำสอนทางพระพุทธศาสนา  
 2. บริหารโลก บริโภคธรรม  
 3. การปฏิบัติธรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  

 4. ทําดีวิถีพุทธ : ทําสิ่งท่ีมีประสิทธิผล อยางคนมีประสิทธิภาพ 
ขั้นตอนการดำเนินการ 

 -  ดำเนินการจัดประชุมเพื่อวางแผนการดำเนินการจัดอบรม 
 -  ดำเนินการติดตอประสานวิทยากร 
 -  ดำเนินการติดตอสถานท่ีจัดฝกอบรม 
 -  ดำเนินการขออนุมัติจัดโครงการฝกอบรม และเสนอ ผอ.อนุมัติในหลักการ 
 -  ดำเนินการจัดฝกอบรมตามแผนโครงการ 
 -  ติดตามและประเมินผลโครงการ 
 ระยะเวลา  ชวงเดือน ม.ค - มี.ค. ของปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 จำนวน 1 วัน 

 สถานท่ี  สถานปฏิบัติธรรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 งบประมาณ  ประมาณรายจายเงนิทุนหมุนเวยีนเพ่ือผลิตวคัซีนจำหนาย  
 1. คาอาหาร รวมเปนเงิน 16,200 บาท  

        - คาอาหารกลางวนั ผูเขารวมสมัมนา วทิยากร คณะทำงาน ท่ีปรกึษาโครงการ เปนเงนิ 10,800 บาท 
 (จำนวน 54 คนๆ ละ 1 มื้อๆ ละ 200 บาท) 

 2. คาอาหารวางผูเขารวมสัมมนา วิทยากร คณะทำงาน ที่ปรึกษาโครงการ เปนเงิน 5,400 บาท 
 (จำนวน 54 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 50 บาท) 
 3. คาตอบแทนวิทยากร เปนเงิน 16,800 บาท 
  (จำนวน 2 คน จำนวน 7 ชั่วโมง ชั่วโมงละ 1,200 บาท) 
 4. คาใชจายเบ็ดเตล็ด เปนเงิน 5,000 บาท 

 

 รวมคาใชจายทั้งสิ้น เปนเงิน 38,000 บาท / ป (สามหม่ืนแปดพันบาทถวน ) 
 หมายเหตุ : กรณีคาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยจากรายการอื่นตามความจำเปนซึ่งไมเกิน

วงเงินที่ไดรับอนุมัติ 
 

5. วันเวลา และสถานที ่
 -  ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570  
 ณ สถานปฏิบัติธรรมในจังหวัดนครราชสีมา 

 

6. วิทยากรและเทคนิคการฝกอบรม 
 -  คณะสงฆผูทรงคุณวุฒิ 

 -  วิทยากรผูทรงคุณวุฒิที่เปนฆราวาส ทั้งภาครัฐและเอกชน จากหนวยงานที่ประสบความสําเร็จ    
ดานคุณธรรมและจริยธรรม  

 -  คณาจารยและผูทรงคุณวุฒิจากสถาบันการศึกษาตางๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน 
  -  วทิยากรผูทรงคณุวฒุิจากสาํนกังานพระพทุธศาสนาแหงชาติ 
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7. ที่ปรึกษาโครงการฝกอบรม 
 -  ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 -  งานบรหิารทรพัยากรบุคคล ฝายบริหารท่ัวไป สำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตว 
 คณะทำงาน 
  - เจาหนาทีข่องสำนักเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว จำนวน 2 คน 
 

9. งบประมาณการฝกอบรม 
 -  ประมาณรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย  

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 190,000 บาท / 5 ป (หนึ่งแสนเกาหมื่นบาทถวน) 

 หมายเหตุ : คาใชจายในการสัมมนา บางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยกับรายการอื่นๆ ใหอยูใน
วงเงินที่ไดรับอนุมัติงบประมาณรายจาย 
 

10. การประเมินผลและติดตามผล 
 ประเมินผลการฝกอบรมใน 2 สวน คือประเมินผลการเรียนรูกอนการฝกอบรม และประเมินผลการเรียนรู

หลังจากการฝกอบรม จากพฤติกรรมและปฏิกิริยาของผูเขารับการ ฝกอบรม โดยใชแบบสอบถามและการสังเกต
พฤติกรรม 

 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการโครงการ 
 ตัวชี้วัดตาม :  รอยละความสำเร็จของผูเขาอบรม มีผลการทดสอบผานเกณฑมาตรฐาน (รอยละ60) 
 

12. คาเปาหมาย  
 ตัวชี้วัดนำ  :  รอยละ 100 
 ตัวชี้วัดตาม :  ผู เขารวมอบรมที่ผานเกณฑไมนอยกวารอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมอบรม
ทั้งหมด  
 

13. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 -  ผูเขารวมการฝกอบรม สามารถนำความรู ความเขาใจ จากการอบรมไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน

ในการบริหารงานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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 โครงการปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server)  
เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย ระยะยาว (พ.ศ 2569-2570) 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ 
(เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย) มีความจำเป็นท่ีต้องดำเนินการ เนื่องจากเป็นองค์ประกอบสำคัญ
ในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน ซึ่งมีความสอดคล้องโดยตรงกับ  
ยุทธศาสตร์กรมปศุสัตว์ พ.ศ. 2566 – 2570 ในประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 “เสริมสร้างการใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีในการบริการเกษตรกรและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและมูลค่าใหม่ให้
สินค้าและบริการด้านปศุสัตว์” 

สถานการณ์ปัจจุบันของห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) มีข้อจำกัดหลายประการท่ี
ส่งผลต่อประสิทธิภาพการดำเนินงานของหน่วยงาน โดยเฉพาะในด้านการบริหารจัดการข้อมูลซึ่งยังไม่
ทันสมัยเพียงพอ ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงต่อกระบวนการผลิตวัคซีน งานวิจัยพัฒนา การสั่งจองและจำหน่าย
วัคซีน ข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ถือเป็นทรัพย์สินท่ีมีคุณค่าสูงของหน่วยงาน การสูญหายหรือความเสียหายของ
ข้อมูลอาจส่งผลกระทบอย่างรุนแรงต่อกระบวนการผลิตและการวิจัยที่ใช้งบประมาณและระยะเวลาจำนวน
มาก 

นอกจากนี้ ความล้าสมัยของระบบและสภาพแวดล้อมภายในห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
(Server) ยังส่งผลต่อความปลอดภัยและความสามารถในการรองรับปริมาณข้อมูลท้ังในและนอกหน่วยงานท่ี
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องในอนาคตท่ีเริ่มมีการใช้งานของระบบจองวัคซีนล่วงหน้าและระบบบริหารจัดการข้อมูล
ของหน่วยงาน การไม่มีระบบควบคุมอุณหภูมิ ความชื้น อัคคีภัย และระบบสำรองไฟที่ได้มาตรฐานและ
ทันสมัยที่สามารถป้องกันภัยได้ทันถ่วงที อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่ออุปกรณ์และข้อมูลสำคัญของ
หน่วยงาน อีกทั้งความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ก็เป็นประเด็นสำคัญที่ต้องได้รับการพัฒนาให้ทันต่อภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ 

การลงทุนปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) ในครั้งนี ้ จะช่วยยกระดับ
ศักยภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ ให้มีระบบบริหารจัดการข้อมูลท่ี
ปลอดภัย มีเสถียรภาพ และสามารถรองรับการขยายตัวของข้อมูลในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึง
ลดความเส่ียงจากปัญหาทางเทคนิคท่ีอาจเกิดขึ้นกับระบบงานสำคัญของหน่วยงาน 

ทั้งนี้ เทคโนโลยีด้านการผลิตและการวิจัยวัคซีนมีความก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ปริมาณข้อมูลจาก
กระบวนการวิจัยและการทดสอบเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง การมีห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
(Server) ที่ได้มาตรฐานและทันสมัย จะช่วยรองรับการจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลได้อย่างมีประสทิธิภาพ  
สามารถบริการจัดการได้ทันยุคสมัยที่มีอัตราการเติบโตอย่างก้าวกระโดด รวมทั้งสร้างความน่าเชื่อถือให้กับ
หน่วยงาน สะท้อนถึงความพร้อมและความมุ่งมั่นในการพัฒนาเทคโนโลยีด้านปศุสัตว์ อันจะช่วยเสริมสร้าง
ความร่วมมือกับหน่วยงานภายในประเทศและต่างประเทศ และเป็นการวางรากฐานสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน
ของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อปรับปรุงและพัฒนาห้องควบคุมระบบเครือข่ายให้มีความพร้อมและประสิทธิภาพในการบริหาร

จัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน 
2. เพื่อจัดระเบียบอุปกรณ์และระบบสายสัญญาณภายในห้องควบคุมให้เป็นระเบียบเรียบร้อย สะดวก

ต่อการบำรุงรักษาและตรวจสอบ 
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3. เพื่อความปลอดภัยของอุปกรณ์เครือข่ายและข้อมูลสำคัญของหน่วยงาน ท้ังในด้านกายภาพและด้าน
ระบบความปลอดภัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

4. เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในห้องควบคุมให้เหมาะสมกับการทำงาน เช่น ระบบปรับอากาศ 
ระบบป้องกันอัคคีภัย ระบบไฟฟ้า ระบบสำรองไฟฟ้า และระบบป้องกันไฟฟ้ากระชาก 

5. เพื่อรองรับการขยายตัวของระบบเครือข่ายและเทคโนโลยีสารสนเทศในอนาคต รวมถึงการเช่ือมโยง
กับระบบภายในและภายนอกหน่วยงาน 

6. เพื่อยกระดับภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความทันสมัย และสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาระบบ
ดิจิทัลภาครัฐ 

 
3. เป้าหมาย 

1. เพื่อให้ห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์มีความปลอดภัย มั่นคง และสามารถทำงานได้
ต่อเนื่องตลอด 24 ช่ัวโมง 

2. เพื่อให้เจ้าหน้าที ่สามารถบริหารจัดการ ตรวจสอบ และบำรุงรักษาระบบเครือข่ายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและสะดวกยิ่งขึ้น 

3. เพื่อให้สภาพแวดล้อมภายในห้องเหมาะสมกับการทำงานของอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และบุคลากร 
4. เพื่อให้ห้องควบคุมมีมาตรฐานท่ีทันสมัย รองรับการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน

ในอนาคต 
 
4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 - 2570 
 
5. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. แต่งต้ังคณะทำงานดำเนินโครงการ 
2. ประชุมคณะทำงานเพื่อศึกษาปัญหาและกำหนดแนวทางการดำเนินงานปรับปรุง 
3. ศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา รวมทั้งข้อจำกัดของห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) 

เดิม เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงและพัฒนาให้เหมาะสมกับการใช้งานในปัจจุบัน 
4. ประเมินความต้องการในการปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) ใหม่ ท้ังใน

ด้านพื้นท่ี โครงสร้างพื้นฐาน ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้า ระบบเครือข่าย ระบบรักษาความปลอดภัย  
5. ออกแบบห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) ใหม่ โดยกำหนดรายละเอียดด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน ระบบควบคุม ระบบไฟฟ้า ระบบเครือข่าย ระบบรักษาความปลอดภัย และการ
บริหารจัดการภายในห้อง ให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีเหมาะสม 

6. จัดทำรายละเอียดโครงการปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) พร้อม
ประมาณการค่าใช้จ่ายและแผนการดำเนินงาน 

ปีงบประมาณ 2570 
1. ประชุมคณะทำงานดำเนินโครงการ 
2. จัดทำร่างขอบเขตของงานและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะสำหรับจ้าง (Term of Reference: 

TOR) 
3. จัดทำรายละเอียดงบประมาณตามแบบฟอร์มเสนอขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจำปีด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ICT01) 
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4. เสนอแบบฟอร์ม ICT01 ต่อคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ กรมปศุสัตว์ เพื่อขอ
ความเห็นชอบแผนงาน/โครงการ 

5. เสนอแบบฟอร์ม ICT01 ท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ICT กรมปศุสัตว์ ต่อคณะกรรมการ 
ICT กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื่อขอความเห็นชอบแผนงาน/โครงการ 

 
6. ขอบเขตการดำเนินโครงการ 

6.1 ขอบเขตด้านเนือ้หา 
1. งานปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานห้องควบคุมระบบเครือข่ายเดิม และห้องงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การปรับปรุงโครงสร้าง ขนาดพื้นที่ ของห้องควบคุมระบบเครือข่ายเดิม และห้องงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อรองรับห้องควบคุมระบบเครือข่ายใหม่ และให้มีความเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน
ของงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การปรับปรุงระบบไฟฟ้า ได้แก่ ระบบไฟฟ้าหลัก การติดต้ังระบบสำรองไฟฟ้า (UPS) และระบบ
กราวด์ ห้องงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การปรับปรุงระบบปรับอากาศ ห้องงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การปรับปรุงระบบเครือข่ายและสายสัญญาณ ได้แก่ การเคลื่อนย้ายติดตั้งตู ้แร็ค การเดิน

สายสัญญาณ จัดระเบียบสายสัญญาณ ห้องงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. งานปรับปรุงระบบควบคุมของห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) ใหม ่

- การปรับปรุงโครงสร้าง ขนาดพื้นท่ี ของห้องควบคุมระบบเครือข่ายใหม ่
- การปรับปรุงระบบไฟฟ้า ได้แก่ ระบบไฟฟ้าหลัก การติดต้ังระบบสำรองไฟฟ้า (UPS) และระบบ

กราวด์ 
- การปรับปรุงระบบปรับอากาศ ได้แก่ เพื่อควบคุมอุณหภูมิและความชื้นให้เหมาะสมกับการ

ทำงานของอุปกรณ์ รองรับการทำงานตลอด 24 ช่ัวโมง 
- การปรับปรุงระบบพื้นยก ได้แก่ เพื่อรองรับน้ำหนักของอุปกรณ์และจัดระเบียบสายสัญญาณ 
- การปรับปรุงระบบป้องกันอัคคีภัย ได้แก่ การติดต้ังระบบตรวจจับควันและระบบดับเพลิง 
- การปรับปรุงระบบรักษาความปลอดภัย ได้แก่ ระบบควบคุมการเข้าออกและระบบกล้องวงจร

ปิด 
3. งานปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Server) 
- การปรับปรุงการจัดระเบียบสายสัญญาณ ได้แก่ การเดินสายสัญญาณ ติดตั้งอุปกรณ์สำหรับจัด

ระเบียบสายสัญญาณให้มีความเรียบร้อยและปลอดภัย 
4. งานบริหารจัดการโครงการ 
- การวางแผนและออกแบบ ได้แก่ การกำหนดขอบเขตโครงการ การออกแบบ และกำหนด

ตารางเวลา 
- การปรับปรุงพื้นท่ี โครงสร้างของห้องควบคุมและห้องงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- การจัดหาและติดต้ัง ได้แก่ การจัดซื้อจัดจ้างอุปกรณ์และติดต้ังอุปกรณ์ 
- การทดสอบและเปิดใช้งาน ได้แก่ การทดสอบระบบและเปิดใช้งานระบบ 
- การบำรุงรักษาและสนับสนุน ได้แก่ แผนการบำรุงรักษาระบบและให้การสนับสนุนผู้ใช้งาน 

    6.2 ขอบเขตด้านพื้นที่และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
- งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝ่ายบริหารท่ัวไป  ดำเนินโครงการ และพื้นท่ีการปฏิบัติงาน  
- กลุ่มช่างซ่อมบำรุง ประสานงานเรื่องระบบไฟฟ้า น้ำ ระบบปรับอากาศ โครงสร้างอาคาร  
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6.3 ขอบเขตด้านผลลัพธ์ 
เมื่อส้ินสุดโครงการ จะได้ผลลัพธ์ดังนี้ 

- หน่วยงานมีห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีได้มาตรฐาน สามารถรองรับการทำงานของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และต่อเนื่อง 

- เพิ่มความมั่นคงและเสถียรภาพของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ลดปัญหาการขัดข้องของระบบ 
(System Downtime) และลดความเสียหายจากเหตุฉุกเฉิน เช่น ไฟตก ไฟดับ หรือความร้อน
เกิน 

    6.4 ขอบเขตของข้อจำกัด  
เพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพสูงสุด โครงการกำหนดขอบเขตข้อจำกัดไว้ดังนี้ 
- การดำเนินงานต้องอยู่ภายใต้งบประมาณและระยะเวลาท่ีได้รับอนุมัติในแต่ละปีงบประมาณ 
- การปรับปรุงพื้นท่ี ระบบไฟฟ้า การติดต้ังอุปกรณ์ ต้องคำนึงถึงความปลอดภัยของผู้ปรับปรุงและ

ผู้ใช้งาน 
- การดำเนินการใดๆ ท่ีอยู่นอกเหนือขอบเขตดังกล่าว จะต้องได้รับความเห็นชอบเพิ่มเติมจากคณะ

กรรมการบริหารโครงการ 

หมายเหตุ : ขอบเขตการดำเนินโครงการครอบคลุมการดำเนินโครงการถึงปีงบประมาณ 2571 
 
7. งบประมาณที่ใช้  

ประมาณการรายจ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย 
 
8. ที่ปรึกษาโครงการ 

ผู้อำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝ่ายบริหารท่ัวไป สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดนำ : ร้อยละความสำเร็จการดำเนินโครงการตามแผนปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ ( Server) 

ตัวชี้วัดตาม :   
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตัวชี้วัดผลผลิต) : ร้อยละความสำเร็จของแผนปฏิบัติการประจำปี 2569  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 (ตัวชี้วัดผลลัพธ์) : ร้อยละความสำเร็จของการได้รับความเห็นชอบแผนงาน/

โครงการในระดับกระทรวง 
 
11. ค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัดนำ :    ร้อยละ 100 
ตัวชี้วัดตาม :  ร้อยละ 100 ของแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.2569 (คิดเป็นร้อยละ 20 ของแผนระยะยาว) 

(แล้วเสร็จขั้นตอนการจัดทำรายละเอียดโครงการปรับปรุงห้องควบคุมระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์ (Server)) 

          ร้อยละ 100 ของแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ.2570 (คิดเป็นร้อยละ 40 ของแผนระยะยาว) 
           (ได้รับความเห็นชอบแผนงาน/โครงการในระดับกระทรวง) 
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หมายเหตุ : คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จร้อยละ 100 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2571 
 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ/ผลลัพธ์ที่คาดหวัง 

1. หน่วยงานมีห้องควบคุมระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ท่ีได้มาตรฐาน สามารถรองรับการทำงานของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และต่อเนื่อง 

2. เพิ่มความมั่นคงและเสถียรภาพของระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ลดปัญหาการขัดข้องของระบบ 
(System Downtime) และลดความเสียหายจากเหตุฉุกเฉิน เช่น ไฟตก ไฟดับ หรือความร้อนเกิน 

3. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและบำรุงรักษาระบบเครือข่าย เจ้าหน้าท่ีสามารถตรวจสอบ 
แก้ไข และดูแลอุปกรณ์ได้สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัยมากยิ่งขึ้น 

4. ยกระดับความปลอดภัยของข้อมูลและอุปกรณ์เครือข่ายของหน่วยงาน ด้วยการติดต้ังระบบรักษา
ความปลอดภัย เช่น กล้องวงจรปิด ระบบควบคุมการเข้าออก และระบบไฟฟ้าสำรอง 

5. สร้างสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับการทำงานของอุปกรณ์และบุคลากร เช่น การควบคุมอุณหภูมิ 
ความช้ืน แสงสว่าง และระบบระบายอากาศ เพื่อยืดอายุการใช้งานของอุปกรณ์ 

6. รองรับการพฒันาและขยายระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในอนาคต ท้ังในด้านจำนวนอุปกรณ์ การ
เช่ือมต่อระบบเครือข่าย และการบูรณาการข้อมูลภายในหน่วยงาน 

7. เสริมภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความทันสมัยและเป็นระบบระเบียบ สอดคล้องกับนโยบายการ
พัฒนารัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) และยุทธศาสตร์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของประเทศ 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570
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โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบและขอมูลในกระบวนการผลิตวัคซีน  
เงินทุนหมนุเวยีนเพื่อผลิตวัคซนีจำหนาย (e-PIMS) ระยะยาว พ.ศ.2569-2570 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การผลิตวัคซีนสำหรับสัตวเปนภารกิจสำคัญของ เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย สำนักเทคโนโลยี 
ชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว เพ่ือสนับสนุนความมั่นคงดานปศุสัตวของประเทศ และลดการพึ่งพาการนำเขาวัคซีนจาก
ตางประเทศ อยางไรก็ตาม กระบวนการบริหารจัดการขอมูลในขั้นตอนตาง ๆ ของการผลิตวัคซีนในปจจุบันยังอาศัย
การจัดเก็บขอมูลแบบเอกสารและไฟลแยกสวน ทำใหเกิดขอจำกัดในการติดตาม ตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลตนทุน
การผลิต ตลอดจนการเชื่อมโยงขอมูลระหวางกลุมงานและโรงงานผลิตวัคซีนยังไมเปนระบบเดียวกัน สงผลให
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการตัดสินใจเชิงนโยบายยังไมเต็มศักยภาพ นอกจากนี้ นโยบาย รัฐบาลดิจิทัล 
(Digital Government) ของประเทศไทยไดกำหนดใหหนวยงานของรัฐเรงพัฒนาระบบดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
ความโปรงใส และความสามารถในการใหบริการอยางมีคุณภาพและตรวจสอบได กรมปศุสัตวจึงตองปรับกระบวนการ
บริหารจัดการเงินทุนหมุนเวียนใหสอดคลองกับแนวทางดังกลาว โดยมุงสูการบริหารจัดการแบบดิจิทัลครบวงจร 

ดังนั้น สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวจึงไดจัดทำ โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบและขอมูลใน
กระบวนการผลิตวัคซีน (e-PIMS: Electronic Production and Inventory Management System) ขึ้น เพื่อพัฒนา
โครงสรางระบบบริหารจัดการขอมูลการผลิตวัคซีนใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส และตรวจสอบได โดยเชื่อมโยงขอมูล
ระหวางกระบวนการหลัก ไดแก การรับวัตถุดิบ การผลิต การตรวจสอบคุณภาพ การจัดเก็บ และการจำหนาย เขา
ดวยกันในระบบดิจิทัลเดียว ระบบ e-PIMS จะชวยใหหนวยงานสามารถติดตามขอมูลการใชวัตถุดิบและการผลิตวัคซีน
ไดแบบ Real-Time วิเคราะหตนทุนไดอยางถูกตอง และบริหารจัดการทรัพยากรไดอยางมีประสิทธิภาพ อีกทั้งยัง
สนับสนุนการจัดทำรายงานเชิงบริหารเพื่อใชในการวางแผนการผลิต การจัดสรรงบประมาณ และการตัดสินใจเชิง
นโยบายของกรมปศุสัตวไดอยางมีประสิทธิผล 

การดำเนินโครงการนี้จึงมีความจำเปนอยางยิ่ง เพื่อยกระดับการบริหารจัดการของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิต
วัคซีนจำหนายใหกาวสู “หนวยงานดิจิทัลตนแบบดานการผลิตวัคซีนสัตวของภูมิภาคอาเซียน” ตามวิสัยทัศนที่ตั้งไว 
และเปนกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการเปลี่ยนผานสูระบบดิจิทัลของกรมปศุสัตวใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล
ดิจิทัล พ.ศ. 2566–2570 

 
2. วัตถุประสงค 

1. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบและขอมูลในกระบวนการผลิตวัคซีนใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส 
ตรวจสอบได 

2. เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการขอมูลวัตถุดิบแบบดิจิทัล ครบวงจร ตั้งแตรับเขา ผลิต เก็บรักษา จนถึง
จำหนาย 

3. เพ่ือยกระดับการบริหารจัดการของเงินทุนหมุนเวียนฯ ใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาลดิจิทัล 
4. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการตนทุนการผลิตวัคซีนใหสามารถคำนวณ วิเคราะห และติดตามตนทุนได

อยางถูกตอง โปรงใส และสนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย 
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3. เปาหมาย 
1. มีระบบ e-PIMS ที่เชื่อมโยงขอมูลวัตถุดิบและกระบวนการผลิตวัคซีนครบทุกโรงงานของเงินทุนฯ และ

สามารถตรวจสอบขอมูลยอนหลังไดครบถวน 
2. มีฐานขอมูล (Database) และระบบ Dashboard วิเคราะหขอมูลเพื่อการตัดสินใจเชิงบริหาร ครอบคลุม

ทุกขั้นตอนของกระบวนการผลิตวัคซีน 
3. เงินทุนหมุนเวียนฯ มีระบบบริหารจัดการขอมูลแบบดิจิทัลครบวงจร 
4. มรีะบบคำนวณและวเิคราะหตนทุนการผลติวคัซนีในระบบ e-PIMS ครอบคลมุทกุโรงงาน 

 
4. ระยะเวลาดำเนินโครงการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569- 2570 
 
5. ขั้นตอนการดำเนินโครงการ   

ปงบประมาณ พ.ศ.2569 
1. แตงตั้งคณะทำงานดำเนินโครงการ 
2. ประชุมคณะทำงานเพ่ือศึกษาปญหาและกำหนดแนวทางการพัฒนา 
3. รวบรวมขอมูลที่เก่ียวของจากทุกโรงงานและหนวยงานสนับสนุน ดังนี้ 

3.1 โรงงานผลติวคัซนีโรคปากและเทาเปอย (วคัซนีโรคปากและเทาเปอย โค-กระบอื-แพะ-แกะ,วัคซีน
โรคปากและเทาเปอยสุกร,วัคซนีลัมป สกิน) 

3.2 โรงงานผลติวคัซนีอหิวาตสกุรและกาฬโรคเปด (วคัซีนอหิวาตสกุร,วัคซนีกาฬโรคเปด) 
3.3 โรงงานผลิตวัคซีนสัตวปก (วัคซีนนิวคาสเซิลลาโซตา เชื้อเปน,วัคซีนรวมนิวคาสเซิลลาโซตาและ

หลอดลมอักเสบติดตอไก,วัคซีนฝดาษไก) 
3.4 โรงงานผลิตวัคซีนแบคทีเรีย (วัคซีนเฮโมรายิกเซพติซีเมีย,วัคซีนแอนแทรกซ,วัคซีนแบลคเลก,

วัคซีนบรูเซลโลซีส,วัคซีนอหิวาตเปด-ไก,แอนติเจนบรูเซลโลซสี ชนิดโรสเบงกอล) 
3.5 กลุมควบคุมคุณภาพ (ฝายทดสอบฯวัคซีนโรคปากและเทาเปอย,ฝายทดสอบฯวัคซีนสัตวปก,ฝาย

ทดสอบฯวัคซีนอหิวาตสุกร,ฝายทดสอบฯวัคซีนแบคทีเรีย,ฝายทดสอบฯวัตถุดิบการผลิต,ฝาย
ประกันคุณภาพ) 

3.6 กลุมสัตวทดลอง (ฝายเพาะเลี้ยงสัตวทดลอง,ฝายผลิตไกและไขปลอดเชื้อเฉพาะ) 
3.7 กลุมชางซอมบำรุง 
3.8 กลุมบริหารชีวภัณฑ (ฝายคลังวัสดุและครุภัณฑ,ฝายจัดซื้อจัดจาง,ฝายการเงินและบัญชี,ฝายผลิต

น้ำประปาและน้ำบริสุทธิ์,ฝายบำบัดของเสียและรักษาสิ่งแวดลอม) 
3.9 กลุมวิจัยและพัฒนา 
3.10 กลุมบริการวิชาการและการตลาด 
3.11 ฝายบริหารทั่วไป (งานแผนงานและงบประมาณ) 

4. วิเคราะหขอมูลที่รวบรวมเพ่ือออกแบบโครงสรางระบบ (Flowchart / DFD) 
5. ออกแบบและจัดทำรางโครงสรางของระบบ ไดแก แผนภูมิการทำงานของระบบงาน (System 

Flowchart), แผนภูมิเพื่อแสดงขั้นตอนการทำงานของโปรแกรม (Program Flowchart) และแผนภูมิ
แสดงการไหลของขอมูล (Data Flow Diagram: DFD) 

 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 223



ปงบประมาณ พ.ศ.2570 
1. ประชุมสรุปการออกแบบโครงสรางของระบบ (Flowchart / DFD) 
2. จัดทำรางขอบเขตของงานและรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะสำหรับจาง (Term of Reference: TOR) 
3. จัดทำรายละเอียดงบประมาณตามแบบฟอรมเสนอขอตั้งงบประมาณรายจายประจำปดานเทคโนโลยี

ดจิทิลัของกระทรวงเกษตรและสหกรณ (ICT01) 
4. เสนอแบบฟอรม ICT01 ตอคณะกรรมการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอร กรมปศุสัตว เพ่ือขอความ

เห็นชอบแผนงาน/โครงการ 
5. เสนอแบบฟอรม ICT01 ที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ ICT กรมปศุสัตว ตอคณะกรรมการ ICT 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ เพ่ือขอความเห็นชอบแผนงาน/โครงการ 
 

6. ขอบเขตของการดำเนินโครงการ 
6.1 ขอบเขตดานเนื้อหาและระบบงาน 

โครงการนี้เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบและขอมูลในกระบวนการผลิตวัคซีน ใหเปนระบบดิจิทัล
แบบบูรณาการ มีขอบเขตเนื้อหาและระบบงาน ดังตอไปนี ้

1. ขอบการพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบ 
o พัฒนาโมดูลสำหรับการบริหารจัดการวัตถุดิบตั้งแตรับเขา จัดเก็บ เบิกใช และควบคุม

ปริมาณคงเหลือ 
o เชื่อมโยงขอมูลการเบิก–จายวัตถุดิบกับระบบการผลิตวัคซีนและระบบบัญชีตนทุน 

2. การพัฒนาระบบบรหิารกระบวนการผลติวคัซนี 
o ออกแบบและพัฒนาโมดูลบันทึกขอมูลกระบวนการผลิตวัคซีนตั้งแตการวางแผน การผลิต 

การตรวจสอบคุณภาพ การจัดเก็บ และการจำหนาย 
o รองรับการตดิตามสถานะการผลติวคัซนีแบบ Real-Time 

3. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพและควบคุมคุณภาพ (QA/QC) 
o จัดทำฐานขอมูลการทดสอบคุณภาพวัตถุดิบและผลิตภัณฑสำเร็จรูป 
o เชื่อมโยงขอมูลกับกลุมควบคุมคุณภาพและกลุมสัตวทดลอง 

4. การจัดการขอมูลตนทุนการผลิตและการวิเคราะหประสิทธิภาพ 
o พัฒนาระบบคำนวณตนทุนการผลิตวัคซีนแบบอัตโนมัติ เพื่อใชเปนขอมูลประกอบการ

ตัดสินใจเชิงนโยบาย 
o จัดทำแดชบอรดแสดงขอมูลตนทุน การผลิต และรายงานสรุปผล 

5. การเชื่อมโยงขอมูลกับระบบภายในและภายนอกหนวยงาน 
o บูรณาการขอมูลกับระบบบัญชีเงินทุนหมุนเวียน ระบบคลังพัสดุ และระบบรายงานของกรมปศุสัตว 
o พัฒนามาตรฐานขอมูล (Data Standard) เพ่ือรองรับการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางหนวยงาน 

6. การเสริมสรางขีดความสามารถของบุคลากร 
o จัดอบรมการใชระบบใหมใหแกเจาหนาที่ในทุกกลุมโรงงาน 
o จัดทำคูมือการใชงานระบบ และฐานความรูเพ่ือรองรับการใชงานระยะยาว 

6.2 ขอบเขตดานพื้นท่ีและหนวยงานทีเ่กี่ยวของ 
โครงการนี้ครอบคลุมหนวยงานภายใตสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ดังนี ้

o โรงงานผลติวคัซนีโรคปากและเทาเปอย (FMD) 
o โรงงานผลติวคัซนีอหวิาตสกุรและกาฬโรคเปด 
o โรงงานผลติวคัซนีสตัวปก 
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o โรงงานผลติวคัซนีแบคทีเรยี 
o กลุมควบคุมคุณภาพ 
o กลุมสัตวทดลอง 
o กลุมวิจัยและพัฒนา 
o กลุมบริหารชีวภัณฑ 
o กลุมชางซอมบำรุง 
o กลุมบริการวิชาการและการตลาด 
o ฝายบริหารทั่วไป 

6.3 ขอบเขตดานผลลัพธ 
เมื่อสิ้นสุดโครงการ จะไดผลลัพธดังนี ้

o ระบบบรหิารจัดการวตัถดุบิและการผลติวคัซนีแบบดจิทัิลครบวงจร 
o ฐานขอมลูกลางของเงนิทุนหมุนเวียนฯ ที่เชื่อมโยงขอมูลทุกโรงงานและหนวยงานสนับสนุน 
o ระบบรายงานและวเิคราะหขอมลูตนทุนการผลติวคัซนีแบบอัตโนมตั ิ
o คูมือการใชงานระบบ (User Manual) และเอกสารมาตรฐานขอมูล (Data Dictionary) 
o บุคลากรมีความรูและทักษะในการใชระบบใหมอยางมีประสิทธิภาพ 

6.4 ขอบเขตของขอจำกัด 
เพ่ือใหการดำเนินงานมีประสิทธิภาพสูงสุด โครงการกำหนดขอบเขตขอจำกัดไวดังนี ้

o การดำเนินงานตองอยูภายใตงบประมาณและระยะเวลาที่ไดรับอนุมัติในแตละปงบประมาณ 
o การเชื่อมโยงขอมูลกับระบบภายนอกตองเปนไปตามมาตรฐานและขอกำหนดของกรมปศุสัตว 
o การพัฒนาระบบตองคำนึงถึงความปลอดภัยของขอมูล (Data Security) และการรักษาความลับ

ทางการคา 
o การดำเนินการใด ๆ ที่อยูนอกเหนือขอบเขตดังกลาว จะตองไดรับความเห็นชอบเพิ่มเติมจากคณะ

กรรมการบริหารโครงการ 
หมายเหตุ : ขอบเขตการดำเนินโครงการครอบคลุมการดำเนินโครงการถึงปงบประมาณ พ.ศ.2572 
 

7. งบประมาณที่ใช  
ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 

 
8. ที่ปรึกษาโครงการ 

ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 
 
9. ผูรับผิดชอบโครงการ 

คณะทำงานจัดทำโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการวัตถุดิบและขอมูลในกระบวนการผลิตวัคซีน สำนัก
เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ตัวชี้วัดนำ : รอยละความสำเรจ็ของการพฒันาระบบบรหิารจดัการวตัถุดบิและขอมลูในกระบวนการผลติวคัซีน (e-PIMS) 

ตัวชี้วัดตาม : 
ปงบประมาณ พ.ศ.2569 (ตัวชี้วัดผลผลิต) : รอยละความสำเร็จของแผนปฏิบัติการประจำป 2569 
ปงบประมาณ พ.ศ.2570 (ตัวชี้วัดผลลัพธ) : รอยละความสำเร็จของการไดรับความเห็นชอบแผนงาน/ 

  โครงการในระดับกระทรวง 
 
11. คาเปาหมาย 

ตัวชี้วัดนำ   :  รอยละ 100 
ตัวชี้วัดตาม : รอยละ 100 ของแผนปฏบิติัการประจำป พ.ศ. 2569 (คดิเปนรอยละ 30 ของแผนระยะยาว) 

(แลวเสร็จขั้นตอนการออกแบบและจัดทำรางโครงสรางของระบบ(Flowchart))  
รอยละ 100 ของแผนปฏบัิติการประจำป พ.ศ.2570 (คิดเปนรอยละ 50 ของแผนระยะยาว) 
(ไดรบัความเห็นชอบแผนงาน/โครงการในระดบักระทรวง) 

หมายเหตุ : คาดวาจะดำเนินการแลวเสร็จรอยละ 100 ในปงบประมาณ พ.ศ.2572 

 
12. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ/ผลลัพธที่คาดหวัง 

1. สามารถติดตามการใชวัตถุดิบในแตละขั้นตอนการผลิตไดแบบเรียลไทม 
2. ลดความผิดพลาดจากการจัดเก็บหรือบันทึกขอมูลซ้ำซอน 
3. เพ่ิมความโปรงใสในการตรวจสอบยอนกลับของขอมูลการผลิตวัคซีน 
4. มีฐานขอมูลท่ีเชื่อมโยงทุกขั้นตอน ตั้งแตรับวัตถุดิบ ผลิต เก็บรักษา ไปจนถึงการจำหนาย 
5. ชวยใหผูบริหารและหนวยงานที่เก่ียวของสามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวก รวดเร็ว และถูกตอง 
6. สนับสนุนการทำงานแบบไรเอกสาร (Paperless) และลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
7. สงเสริมภาพลักษณองคกรสูการเปน “หนวยงานดิจิทัลตนแบบ” ในดานการบริหารจัดการวัคซีนสัตว 
8. สนับสนุนการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Good Governance) และการใชเทคโนโลยีเพ่ือเพ่ิมความ

โปรงใสในการบริหาร 
9. ผูบริหารสามารถใชขอมูลตนทุนในการวางแผนกลยุทธการผลิตและการจัดจำหนายวัคซีน 

 
............................................................. 
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แผนพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีดิจทิัล  
ระยะยาว (พ.ศ.2566-2570) 

 
1. หลักการและเหตุผล 

เทคโนโลยีดิจิทัลและระบบคอมพิวเตอรมีบทบาทและมีความจำเปนอยางยิ่งตอการปฏิบัติงานดาน
ตางๆ ของทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย เชน การใชงานโปรแกรมสำเร็จรูปตางๆ การติดตอสื่อสารผาน
ระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส และการจัดเก็บขอมูลในรูปแบบดิจิทัล เปนตน แตในสถานการณปจจุบัน 
เทคโนโลยีดิจิทัลมีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา สงผลใหบุคลากรตองปรับตัวและพัฒนาตัวเอง 

และดวยคณะรัฐมนตรี ในการการประชุมเมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 มีมติเห็นชอบในหลักการแนว
ทางการพัฒนาทักษะดานดิจิทัลของขาราชการและบุคลากรภาครัฐเพื่อการปรับเปลี่ยนเปนรัฐบาลดิจิทัลตามที่
สำนักงาน ก.พ. เสนอ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหภาครัฐมีกำลังคนที่มีทักษะดานดิจิทัลที่เหมาะสมที่เปนกลไกขับ
เคลื่อนที่สำคัญในการปรับเปลี่ยนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัล เพื่อใหขาราชการและบุคลากรภาครัฐสามารถ
ปรับตัวใหเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีความพรอมที่จะปฏิบัติงานตามบทบาทและพฤติกรรมที่
คาดหวังในบริบทของการปรับเปลี่ยนเปนรัฐบาลดิจิทัลและสามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชใหเกิดประโยชน
สูงสุดได และเพื่อใหเปนไปตามเปาหมายในการพัฒนาทักษะดิจิทัลแผนปฏิบัติการดิจิทัลเงินทุนหมุนเวียนเพื่อ
ผลิตวัคซีนจำหนาย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหบุคลากรมีทักษะดานดิจิทัลที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

ดังนั้น งานเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงเห็นความสำคัญในการดำเนินการจัดโครงการฝกอบรมใหความรู
ดานเทคโนโลยีดิจิทัลประจำป แกบุคลกรของทุนหมุนเวียน เพื่อใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจและทักษะ
สามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงานใหเกิดประโยชนสูงสุดได 

 
2. วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจและทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทัล 
2.2 เพื่อเตรียมพรอมในการปรับเปลี่ยนภาครัฐสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล 
2.3 เพื่อผลักดันและสงเสริมบุคลากรใหเกิดการเรียนรูอยูตลอดเวลา 

 
3. เปาหมาย 

บุคลากรของทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนายไดรับการพัฒนาดานเทคโนโลยีดิจิทัลตอเนื่อง 
 
4. ระยะเวลาดำเนินการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566-2570 
 
5. ขั้นตอนการดำเนินการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ดำเนินการจัดฝกอบรมโครงการฝกอบรมคอมพิวเตอร หลักสูตร “นำเสนองานดวย 

Microsoft PowerPoint ระดับกลาง” ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2566 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ดำเนินการจัดฝกอบรมโครงการฝกอบรมคอมพิวเตอร หลักสูตร “Microsoft PowerPoint 

Advanced (ระดับสูง)” ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2567 
ดำเนินการจัดฝกอบรมโครงการฝกอบรมพัฒนา หลักสูตร "ทักษะท่ีจำเปนสำหรับการ

ปฏิบัติงานแบบออนไลน” ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2567 
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 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ดำเนินการจัดฝกอบรมโครงการฝกอบรมคอมพิวเตอร หลักสูตร “รูจักระบบปฏิบัติการลาสุด 

Microsoft Windows 11” ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2568 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
ดำเนินการจัดฝกอบรมโครงการฝกอบรมคอมพิวเตอร หลักสูตร “ระบบจัดเก็บและสำรอง

ขอมูล (NAS) ระดับเริ่มตน” ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2569 
 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570  
ดำเนินการจัดฝกอบรมโครงการฝกอบรมคอมพิวเตอร ป 2570 หลักสูตร “ระบบจัดเก็บและ

สำรองขอมูล (NAS) ระดับปฏิบัติการ” ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำป 2570 
 

6. งบประมาณ 
ใชประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย 

 
7. ผูรับผิดชอบโครงการ 

งานเทคโนโลยีสารสนเทศ ฝายบริหารทั่วไป สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

8. ที่ปรึกษาโครงการ 
ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีภัณฑสัตว 

 
9. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดนำ : รอยละความสำเร็จของการดำเนินโครงการจัดฝกอบรม 
ตัวชี้วัดตาม : รอยละความสำเร็จของผูเขาอบรมมีผลการทดสอบผานเกณฑมาตรฐาน (รอยละ 60) 
 

10. คาเปาหมาย 
ตัวชี้วัดนำ : รอยละ 100 
ตัวชี้วัดตาม: รอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมอบรมที่ผานเกณฑ 
 

11. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
บุคลากรของทุนหมุนเวียนไดรับความรู ความเขาใจ และทักษะทางดานเทคโนโลยีดิจิทัล สามารถนำ 

ไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม เกิดการตื่นตัวตอการปรับเปลี่ยนทางเทคโนโลยีดิจิทัลและ
เตรียมความพรอมในการปรับเปลี่ยนภาครัฐสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล 
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โครงการพัฒนาซอมแซม บำรุงรักษา เครื่องจักร อุปกรณ โรงงานผลิตวัคซีน และสวนสนับสนุน    
ใหสามารถดำเนินการไปไดอยางมีประสิทธิภาพ ประจำป พ.ศ. 2569-2570 

 

1. หลักการและเหตุผล 
  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตวมีภารกิจในการผลิตวัคซีนเพื่อปองกันกันโรคในสัตว โดยใน
กระบวนการผลิตตองใชเครื่องมือเครื่องจักรเปนจำนวนมาก ซึ่งตองการการควบคุมคุณภาพที่ถูกตองและแมนยำ
ตรงตามมาตรฐานทางวิศวกรรมพรอมทั้งสอดคลองกับมาตรฐานการผลิตที่ดี แตปจจุบันเครื่องมือเครื่องจักรที่ใชใน
การผลิตเปนเครื่องมือที่มีการควบคุมแสดงผลและบันทึกไดเฉพาะหนางานท่ีเครื่องจักรนั้นๆ ติดตั้งใชงานอยูโดยใช
บุคลากรเปนผูควบคุมและบันทึกรวมกับระบบอัตโนมัติในพ้ืนที่ใชงาน ซึ่งอาจสงผลใหเกิดการผิดพลาดตอ
กระบวนการผลิต และอีกทั้งเครื่องจักรที่ใชงานสวนใหญมีอายุการใชงานคอนขางยาวนาน และไมเปนการทำงาน
อัตโนมัติเต็มรูปแบบ เมื่อเกิดความผิดพลาดในข้ันตอนหรือการทำงานในการผลิต หรือการการชำรุดและเสียหาย
ตางๆ ที่อาจกอใหผลกระทบตอการผลติวคัซนี ไมสามารถทำงานไดอยางตอเนื่อง เกิดความเสยีหายตอองคกร 

กลุมชางซอมบำรุงสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงไดวิเคราะหถึงผลเสียและผลกระทบหากเกิด
ปญหาดังกลาว จนกระทั่งไดพบวิธีการที่จะจัดการแกไขปญหาโดยใชระบบการควบคุมกำกับดูแลและเก็บบันทึก
ขอมูลSCADA (Supervisory Control and Data Acquisition)ซึ่งเปนระบบตรวจสอบ และวิเคราะหขอมูลแบบ 
Real-time และเปนประเภทหนึ่งของระบบการควบคุมอุตสาหกรรม(Industrial Control System or ICS)
ที่ควบคุมดวยระบบคอมพิวเตอรเพ่ือใชในการตรวจสอบสถานะตลอดจนถึงควบคุมการทำงานของระบบควบคุมใน
อุตสาหกรรม และงานวิศวกรรมตางๆ เชน งานดานโทรคมนาคมสื่อสาร การประปา การบำบัดน้ำเสีย การจัดการ
ดานพลังงาน อุตสาหกรรมการกลั่นน้ำมัน และกาซ อุตสาหกรรมเคมี อุตสาหกรรมประกอบรถยนต กระบวนการ
นิวเคลียรในโรงไฟฟา เปนตนโดยSCADAนีป้ระกอบดวย : 

- Human Machine Interface,HMI ( สวนประสานระหวางมนุษย และเครื่องจักร)เปนเครื่องมือ 
หรืออุปกรณที่นำเสนอขอมูลที่ผานการประมวลผลใหกับผูปฏิบัติการ และ ผูที่ปฏิบัติการสามารถเฝาจากจอภาพ 
และควบคุมกระบวนการตางได 

- Computer System ระบบกำกับดูแล,การเก็บรวบรวมขอมูลในการประมวลผล และการสงคำสั่ง
ควบคุม 

- Remote Terminal Units,RTU (หนวยทำงานระยะไกล) เชื่อมตอกับ Sensor ในกระบวนการ             
และแปลงสัญญาณใหเปนขอมูลดิจิตอล และสงขอมูลดิจิตอลไปยังระบบควบคุม 

- Programmable Logic Controller,PLC ( ตัวควบคุมตรรกะที่โปรแกรมได ) 
 ซึ่งระบบนี้เปนระบบที่ใชในการควบคุม ติดตาม บันทึกและแสดงผล ทั้งหนาเครื่องและระยะไกล (และ/
หรือ ไรสาย) เปนขอมูลแบบ real time ซึ่งเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาวิธีการควบคุม การบันทึก และการแสดงผล
ของเครื่องจักร รวมถึงการบำรุงรักษาเชิงปองกัน และการสอบเทียบ ใหมีประสิทธิภาพดีขึ้นครอบคลุมทั่วทั้ง
องคกร 
 

2. วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือพัฒนาระบบการควบคุม ติดตาม บันทึกและแสดงผล ทั้งหนาเครื่องและระยะไกล (และ/หรือ   

ไรสาย) เปนขอมูลแบบ real time 
2.2 เพื ่อพัฒนาระบบพัฒนาซอมแซม งานบำรุงรักษา เครื่องจักร อุปกรณใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น 

ครอบคลุมทั่วทั้งองคกร 
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         2.3 เพ่ีอดูแลตรวจสอบการทำงาน ประวตักิาร ควบคมุสั่งการแกไขตั้งคาการทำงานของเครื่องมอื
เครื่องจักรที่มีระบบและกำหนดใหเปนระบบการทำงานและแสดงผลใหเปน DIGITAL 
         2.4 เพ่ือใหไดเทคโนโลยทีี่ทันสมัยและลดภาระการสูญเสียที่อาจเกิดจากขบวนการที่ผิดพลาด 

 2.5 มรีะบบสวนกลางในการควบคมุ ติดตาม บนัทึกและแสดงผล ทัง้หนาเครื่องและระยะไกล (และ/หรอื ไรสาย) 
เปนขอมูลแบบ real time 

 

3. เปาหมาย 
เพ่ือใหไดระบบพัฒนาการบริหารงานซอมแซมงานบำรุงรักษา ใหมีประสิทธิภาพดีข้ึน ครอบคลุมทั่วทั้งองคกร

และมีระบบสวนกลางในการควบคุม ติดตาม บันทึกและแสดงผล ทั้งหนาเครื่องและระยะไกล (และ/หรือ ไรสาย) 
เปนขอมูลแบบ real time ผานระบบ MONITOR ลดภาระการสูญเสียที่อาจเกิดจากขบวนการที่ผิดพลาดและเพื่อ
ลดเวลาและการแกไขไดอยางแมนตรงและรวดเร็ว 
 

 4. ขั้นตอนการดำเนินการปงบประมาณ พ.ศ.  2569-2570 
1. ประชุมกลุมชางซอมบำรุงเพื่อกำหนดแตงตั้งคณะทำงาน 
2. ประชุมคณะทำงาน เพ่ือศึกษา วิเคราะห จัดทำรายละเอียดขอกำหนดความตองการ 
3. ศึกษา วิเคราะห ขอมูลระบบสนับสนุนการผลิตและเครื่องจักรที่มีนัยสำคัญทั้ง 5 โรงงาน 
4. รวบรวมขอมูลระบบสนับสนุนการผลิตและเครื่องจักรที่มีนัยสำคัญทั้ง 5 โรงงาน 
5. จัดทำรายละเอียดขอกำหนดความตองการตามเปาหมายของโครงการ 
6. จัดทำแผนงาน / โครงการพัฒนาการบริหารงานซอมแซม บำรุงรักษา เครื่องจักร อุปกรณ และสวนสนับสนุน

การผลิต ของทั้ง 5 โรงงาน 
7. สรุปเสนอผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว เห็นชอบแผนงาน/โครงการ 
  

5. ระยะเวลาดำเนินการ 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569-2570 

 

6. งบประมาณในการดำเนินการ 
ไมมีคาใชจาย 
 

7. ที่ปรึกษาโครงการ 
ผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 
กลุมชางซอมบำรุงสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

 

9. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
รอยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนงานประจำป 
 

10. คาเปาหมาย 
 รอยละ 100 
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11. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
ไดระบบพัฒนาการบริหารงานซอมแซม งานบำรุงรักษา ใหมีประสิทธิภาพดีขึ้น ครอบคลุมทั่วทั้งองคกร 

และมีระบบสวนกลางในการควบคุม ติดตาม บันทึกและแสดงผล ทั้งหนาเครื่องและระยะไกล (และ/หรือ ไรสาย) 
เปนขอมูลแบบ real time ผานระบบ MONITOR ลดภาระการสูญเสียที่อาจเกิดจากขบวนการที่ผิดพลาดและเพ่ือ
ลดเวลาและการแกไขไดอยางแมนตรงและรวดเร็ว มีขอมูลของแตละโรงงานผลิตทั้งปจจุบันและประวัติในการผลิต
แตละครั้งของการทำงาน ตรวจสอบไดทั้งหนวยงานภายในและภายนอกพรอมทั้งเปนการปองกันและลดภาระคาย
ใชจายที่ไมจำเปนลงอันเกิดจากการสูญเสียในขบวนการการปฏิบัตงิานลง 
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1.  หลักการและเหตุผล 
 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ กรมปศุสัตว์ เป็นหน่วยงานท่ีผลิตชีวภัณฑ์สำหรับสัตว์ท้ังในส่วนของวัคซีนและ
สารทดสอบโรคชนิดต่างๆ เพื่อตอบสนองความต้องการแก่เกษตรกรผู้เล้ียงสัตว์ภายในประเทศ และตอบสนองนโยบาย
การควบคุมโรคสัตว์ระบาดสัตว์ของกรมปศุสัตว์ ดังนั้นเพื่อสร้างความเช่ือมั่นต่อผลิตภัณฑ์ท่ีผลิตขึ้น จึงมีความ
จำเป็นต้องทราบถึงระดับความพึงพอใจท้ังส่วนของผลิตภัณฑ์ และการให้บริการของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์    
โดยนำข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุง และพัฒนาเพื่อตอบสนองความพึงพอใจของผู้รับบริการ  

2.  วัตถุประสงค์ 
 เพื่อทราบความพึงพอใจต่อผลิตภัณฑ์วัคซีน และการบริการพร้อมท้ังนำข้อมูลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไข 
 

3.  เป้าหมาย 
 - กลุ่มเจ้าหน้าท่ีกรมปศุสัตว์ 
 - เอกชน / เกษตรกร ผู้ใช้วัคซีน 
 

4.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 - จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจ 
 - ส่งแบบสำรวจความพึงพอใจ/รับคืน 
 - วิเคราะห์ข้อมูลระดับความพึงพอใจในด้านต่างๆ 
 - สรุปและรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 
 

5.  ระยะเวลาในการดำเนินการ 
 ปีละ 1 ครั้ง (เดือนกุมภาพันธ์-พฤษภาคม) 

6.  แผนปฏิบัติการ 
 ตาม Action plan 
7.  งบประมาณ 
 - 
8.  ผู้รับผิดชอบ 
 - กลุ่มบริการวิชาการและการตลาด 
 - งานแผนและงบประมาณ ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
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9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 - ได้ผลสำรวจความพึงพอใจต่อผู้ใช้ผลิตภัณฑ์วัคซีน และการบริการ 
 - นำผลสำรวจความพึงพอใจท่ีได้ มาปรับปรุงแก้ไขท้ังส่วนผลิตภัณฑ์และการให้บริการ 
 - เป็นข้อมูลสำรวจการดำเนินการด้านการตลาดระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด 

10. ตัวชี้ว ัดและเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ 
 ระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด 

 11.  เป้าประสงค์ 
 ร้อยละ 100 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 239



-

ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

แผ
น

ทํา
จร

ิง

แผ
น

ทํา
จร

ิง

แผ
น

ทํา
จร

ิง

แผ
น

ทํา
จร

ิง

เพ
ื่อท

รา
บค

วา
มพ

ึงพ
อใ

จต
อผ

ลิต
ภัณ

ฑว
ัคซ

ีนแ
ละ

กา
รบ

ริก
าร

 พ
รอ

มท
ั้งนํ

าข
อม

ูลท
ี่ได

มา
ปร

ับป
รุง

แก
ไข

สิ้น
สุด

สถ
าน

ะ

หน
วย

งา
นเ

จา
ภา

พ
  :

แผ
นป

ฏิบั
ติก

าร
ที่ 

:โค
รง

กา
รส

ําร
วจ

คว
าม

พึง
พอ

ใจ
ขอ

งผ
ูใช

ตอ
ผล

ิตภั
ณ

ฑวั
คซ

ีน

2 3

กล
ุบร

ิกา
ร

วิช
าก

าร
ฯ

วิเ
คร

าะ
หข

อม
ูลร

ะด
ับค

วา
มพึ

งพ
อใ

จใ
นด

าน
ตา

งๆ
งา

นแ
ผน

แล
ะ

งบ
ปร

ะม
าณ

ตัว
ชี้ว

ัด 
 :

คา
เป

าห
มา

ย 
: ร

อย
ละ

คว
าม

สํา
เร

็จใ
นก

าร
ดํา

เนิ
นก

าร
ตา

มแ
ผน

วัน
ปรั

บป
รุง

คร
ั้งท

ี.่..
...

...
...

...
...

...
...

..ว
ันท

ี่...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...
...

...

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย

 ป
 2

56
6-

25
70

กล
ุบร

ิกา
ร

วิช
าก

าร
ฯ

แผ
นป

ฏิบั
ติก

าร
 ( 

Ac
tio

n 
Pl

an
 )

ปร
ะจ

ําป
งบ

ปร
ะม

าณ
 2

56
6-

25
70

คา
ใช

จา
ย

เร
ิ่มต

น

ก.
พ.

ได
แบ

บส
าํร

วจ
ไม

มีค
าใ

ชจ
าย

วัต
ถุป

ระ
สง

ค 
 : 

   
   

กล
ยุท

ธท
ี่ : 

-

เม
.ย

.
พ.

ค.

พ.
ค.

พ.
ค.

งา
นแ

ผน
แล

ะ

งบ
ปร

ะม
าณ

รา
ยง

าน
ผล

ให
ผู

บัง
คับ

บัญ
ขา

ทร
าบ

สร
ุปแ

ละ
รา

ยง
าน

ให
ผูบั

งค
ับบ

ัญ
ชา

ทร
าบ

4

ปร
ะเ

ด็น
ยุท

ธศ
าส

ตร
เช

ิง 
: เ

ชิง
ปร

ับป
รุง

แก
ไข

1

ปจ
จัย

ที่ส
นับ

สน
ุนใ

หเ
กิด

คว
าม

สํา
เร

็จ 
 :

จัด
สง

แบ
บสํ

าร
วจ

ถึง

เจ
าห

นา
ที่แ

ละ

เก
ษต

รก
ร

ผูร
ับผ

ิดช
อบ

เป
าห

มา
ย

 ก
าร

จัด
ทํา

สํา
รว

จค
วา

มพ
ึงพ

อใ
จ

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.

ลํา
ดับ

ที่
กิจ

กร
รม

ดํา
เน

ินง
าน

ไม
มีค

าใ
ชจ

าย

ได
ผล

สร
ุปค

วา
มพึ

ง

พอ
ใจ

สง
แบ

บส
ําร

วจ
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

/ร
ับค

ืน

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 240



โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบหวงโซความเย็นของวัคซีน 

ประจำป พ.ศ. 2568-2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 

 วัคซีนเปนชีววัตถุที่ไวตอการเปลี่ยนแปลงอุณหภูมิ และสูญเสียคุณภาพไดเมื่ออยูในอุณหภูมิท่ีไม
เหมาะสม  การสรางเสรมิภูมคิุมกันโรคดวยวัคซนี อยางมปีระสิทธภิาพสงผลตอการควบคุมและปองกันโรคระบาด
ที่เกิดขึ้นดวยสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว มีภารกิจหลักในการผลิตวัคซีนและสารทดสอบโรค เพ่ือ
ควบคุมและปองกันโรคระบาดสัตว โดยวัคซีนและสารทดสอบโรค จะตองมีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ ซึ่งปจจัย
สำคัญที่สงผลตอคุณภาพวัคซีนและสารทดสอบโรค คือ ระบบหวงโซความเย็น (cold chain system) ซึ่งหมายถึง
ระบบที่ใชในการบริหารจัดการวัคซีนใหคงคุณภาพ ทั้งในสวนของการบริหาร ดานการเบิกจายวัคซีน การเก็บ
รกัษา และกระจายวคัซีน ต้ังแตผูผลิตจนถงึมือผูใช ดังนั้นหากระบบลูกโซความเยน็ มปีระสทิธิภาพและเปนไปตาม
มาตรฐาน จะสงผลใหวัคซีนและสารทดสอบโรคสามารถควบคุมและปองกันโรคโรคไดอยางมีประสิทธิภาพ  
ในทางกลับกันหากระบบลูกโซความเย็นไมสมบูรณมีความบกพรอง จะสงผลใหวัคซีนและสารทดสอบโรคมี
ประสิทธิภาพลดลง หรือไมมีประสิทธิภาพในการกระตุนใหสัตวสรางภูมิคุมกันตอโรคนั้นในระดับที่สามารถปองกัน
โรคได  

 การสูญเสียคณุภาพของวัคซนีอันเนื่องมาจากการเก็บรกัษาและการขนสงวัคซีนที่ไมเหมาะสมจึงเปน

สาเหตุหลักที่เกิดขึ้นท่ีทำใหเกิดการสูญเสียคุณภาพของวัคซีนการบริหารจัดการระบบลูกโซความเย็นอยางมี

ประสิทธิภาพ จึงมีความสําคัญอยางยิ่งเพ่ือเปนหลักประกันวา วัคซีน จะไดรับการจัดเก็บและขนสงอยูในอุณหภูมิที่

เหมาะสม เพ่ือรักษาคุณภาพของวัคซีนไว และเปนไปตามขอเสนอแนะของประธานกรรมการ (นายบุญญกฤช ปนประสงค)     

เรื่องของ Cold Chain หรือหวงโซความเย็น เปนการควบคุมอุณหภูมิที่เหมาะสมกับสินคา ประเด็นจากการ      

สงวัคซีนกอนที่จะนำสงถึงปศุสัตวอำเภอ และเมื่อถึงปศุสัตวอำเภอผูปฏิบัติงานจริง คือ อาสาปศุสัตว มีการเก็บ

วคัซีนอยางไร และเรื่องของภมูิคุมกันของการฉดีวัคซนีใหสำนักเทคโนโลยชีวีภณัฑสัตวเปนแนวทางการดำเนินการ

ใหเหมือนกันทั้งประเทศ 

 ทั้งนี้สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว จึงมีโครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบหวงโซความเย็นของวัคซีน 
เพ่ือสนับสนุนใหระบบหวงโซความเย็นของกรมปศุสัตวมีความสมบูรณ เปนการเสริมสรางความเชื่อมั่นและ       
คงคุณภาพของวัคซีนและสารทดสอบโรค ตั้งแตโรงงานผลิตจนถึงเกษตรกรผูใช 

 

2. วัตถุประสงค 

 เพ่ือสำรวจ ติดตาม ทดแทนและพัฒนาประสิทธิภาพระบบหวงโซความเย็นของวัคซีน ใหสมบูรณ

เพ่ือคงคุณภาพของวัคซีนและสารทดสอบโรค ตั้งแตโรงงานผลิตจนถึงเกษตรกรผูใช รวมถึงการใหความรูเพ่ือเปน

แนวทางสำหรับผูปฏิบัติงานในระบบหวงโซความเย็น ใหเกิดความเชื่อมั่นในประสิทธิภาพและคุณภาพของวัคซีน

และสารทดสอบโรคที่ผลติโดยสำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว 
 

3. เปาหมาย 
 บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานดานวัคซีนตามระบบหวงโซความเย็น เชน สำนักงาน     

ปศุสัตวเขต, สำนักงานปศุสัตวจังหวัด, สำนักงานปศุสัตวอำเภอ 
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4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 โครงการทดแทน หรือ จัดหาเพิ่มเติม ตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 2 ประตูขนาด

ไมนอยกวา 9 ควิบกิฟตุ และตูเกบ็ชวีภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตูขนาดไมนอยกวา 1,450 ลติร ใหกับ

ปศุสัตวเขต  ปศุสัตวจังหวัดและปศุสัตวอำเภอ 

4.1.1 สำรวจสภาพการใชงานของตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 
คิวบิกฟุต และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส (ตามผลการสำรวจสภาพการใชงานหรือจากการแจงความ
ตองการเพ่ิมเติมจากผลการสำรวจความตองการ ) 

4.1.2 ขออนุมัติประมาณการรายจายเงินทุนประจำปตอคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือ
ผลิตวัคซีนจำหนาย 

4.1.3 ไดรับงบประมาณรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 
4..1.4  ดำเนนิการจดัหาครุภณัฑทดแทน จากผลการสำรวจความตองการ 

 

 4.2 โครงการจัดจางเอกชนขนสงวัคซนี 

         4.2.1 ศึกษา ขอมูลหลักเกณฑ และแนวทางการดำเนินการ 

4.2.2 ประชุมอภิปราย ระดมความเห็น และขอเสนอแนะในการดำเนินการ 
4.2.3 จัดทำแผนการดำเนินการ และเสนอแผนการดำเนินการตอผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
4.2.4 เสนอของบประมาณ ตามโครงการที่ตองปฏิบัติการในแตละป 
4.2.5 แจงเวียนประชาสัมพันธการดำเนินการใหหนวยงานที่เก่ียวของ 
4.2.6 ดำเนินการขนสงวัคซีนสัตวภายใตระบบหวงโซความเย็นตามที่กำหนด 
4.2.7 ประชุมติดตามและสรุปผลการดำเนินการ พรอมเสนอผลการดำเนินการตอผูอำนวยการ 

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
4.3 โครงการตนแบบจำหนายวคัซนีสัตวผานระบบตูจำหนายวคัซีนอตัโนมัต ิ  

4.3.1 ศึกษา ขอมูลหลักเกณฑ และแนวทางการดำเนินการ 

4.3.2 จัดทำแผนการดำเนินการ และเสนอแผนการดำเนินการตอผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยี 

ชีวภัณฑสัตว 

4.3.3 ขออนุมัติประมาณการรายจายเงินทุนประจำปตอคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือ

ผลิตวัคซีนจำหนาย 

4.3.4 ไดรับงบประมาณรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 
4.3.5 ดำเนนิการจดัซื้อครุภณัฑเพ่ือดำเนินการติดตั้ง ณ จุดที่กำหนดตามแผนการดำเนิน 
4.3.6 ประชุมติดตาม และสรุปผลการดำเนินการ พรอมเสนอผลการดำเนินการตอผูอำนวยการ

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

5. ระยะเวลาในการดำเนินการ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2568- 2570 

6. งบประมาณ 

 - ใชประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายประจำป 2569-2570 เปน
คาใชจายสำหรับดำเนินการทดแทน/จัดหา/จางเหมาตามกิจกรรมที่ 4.2 กิจกรรมที่ 4.4 และกิจกรรมที่ 4.5 
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7. ผูรับผิดชอบ 
  - กลุมบริการวิชาการและการตลาด  
  - กลุมชางซอมบำรุง 
 

8. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
  กรมปศุสัตวมีระบบหวงโซความเย็นที่มีประสิทธิภาพ และเปนไปตามมาตรฐาน สำหรับจัดเก็บ       
ชีวภัณฑสัตวซึ่งสงผลตอประสิทธิภาพและคุณภาพของวัคซีน ในการควบคุมปองกันโรคตอไป  

9. ตัวชี้วัด 

9.1 ทราบผลสำรวจ และประเมินสภาพภายในคลังเก็บวัคซีนรวมถึงประสิทธิภาพเครื่องทำความเยน็ 
และระบบควบคุมเครื่องทำความเย็น 

9.2 ทราบผลสำรวจสภาพการใชงานของอุปกรณสำหรบัการเก็บรักษาวัคซนีตามระบบหวงโซความเยน็ 
 

10. เปาหมาย 
 10.1 รอยละของการทดแทน และจัดหาเพิ่มเติม จากผลการสำรวจ ความตองการ หรือการแจง 
ความตองการเพิ่มเติมของอุปกรณสำหรับการเก็บรักษาวัคซีนตามระบบหวงโซความ ไมนอยกวา รอยละ 80 
 10.2 บุคลากรที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานดานวัคซีนตามระบบหวงโซความเย็น 
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โครงการพัฒนาประสิทธิภาพระบบหวงโซความเย็นของวัคซีน 

ที ่ กิจกรรมดำเนินงาน ผูรับผิดชอบ คาใชจาย ปงบประมาณ 
 
2568 2569 2570 

1 โครงการทดแทน หรือ จัดหาเพ่ิมเติม ตูเย็นเก็บชีว
ภณัฑ 2-8 องศาเซลเซียส 2 ประตขูนาดไมนอยกวา 
9 คิวบิกฟุต และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 
ประตูขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ใหกับปศุสัตว
เขต   ปศุสัตวจังหวัดและปศุสัตวอำเภอ 
 

กลุมบริการฯ 
กลุมชาง 

2,340,666 
บาท 

√ √ √ 

2 โครงการจัดจางเอกชนขนสงวัคซีน 

 
กลุมบริการฯ 

 

7,040,120 
บาท 

 √ √ 

3 โครงการตนแบบจำหนายวัคซีนสัตวผานระบบตูจำหนาย
วัคซีนอัตโนมัต ิ  
 

กลุมบริการฯ 
 

1,290,000 
บาท 

√ √ √ 
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โครงการทดแทน หรือ จัดหาเพิ่มเตมิ ตูเยน็เก็บชีวภณัฑ 2-8 องศาเซลเซียส 2 ประตขูนาดไมนอยกวา 9 ควิบิกฟตุ       

และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตูขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ใหกับปศุสัตวเขต ปศุสัตวจังหวัด           

และปศุสัตวอำเภอ 

1.หลักการและเหตุผล 

 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว มีภารกิจหลักในการผลิตวัคซีนและสารทดสอบโรค เพื่อ
ควบคุมและปองกันโรคระบาดสัตว โดยวัคซีนและสารทดสอบโรค จะตองมีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ ซึ่งปจจัย
สำคัญที่สงผลตอคุณภาพวัคซีนและสารทดสอบโรค คือ ระบบหวงโซความเย็น (cold chain system) ซึ่งหมายถึง
ระบบที่ใชในการบริหารจัดการวัคซีนใหคงคุณภาพ ทั้งในสวนของการบริหาร ดานการเบิกจายวัคซีน การเก็บ
รักษา และกระจายวัคซีน ตั้งแตผูผลิตจนถึงมือผูใช ดังนั้นหากระบบลูกโซความเย็น ที่เกิดข้ึนมีประสิทธิภาพและ
เปนไปตามมาตรฐาน จะสงผลใหวัคซีนและสารทดสอบโรค คงสภาพตลอดอายุการใชงานสำหรับการควบคุมและ
ปองกันโรคโรคอยางมีประสิทธิภาพตอไป  

 ทั้งนี้สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ไดดำเนินการสำรวจติดตามสภาพการใชงานของตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 
องศาเซลเซียส2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 คิวบิกฟุต และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3  ประตู ขนาดไม
นอยกวา 1,450 ลิตร เพ่ือทดแทนและจัดหาเพ่ิมเติม ทั้งในสวนระดับเขต ระดับจังหวัดและระดับอำเภอ  ใหเกิด
ประสิทธิภาพและคงคุณภาพของวัคซีนรวมถึงสารทดสอบโรค เปนไปตามที่มาตรฐานการเก็บรักษาวัคซีนตาม
มาตรฐานระบบลูกโซความเย็น 

2.วัตถุประสงค 

สำรวจติดตามสภาพการใชงานของตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 
คิวบิกฟุต และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3  ประต ูขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิต เพื่อทดแทนและจัดหา
เพ่ิมเติม ทั้งในสวนระดับเขต ระดับจังหวัด  

3.เปาหมาย 

สำนักงานปศุสัตวเขต ,สำนักงานปศุสัตวจังหวัด และสำนักงานปศุสัตวอำเภอ  
 

4.ขั้นตอนการดำเนินงาน 

         4.1 สำรวจสภาพการใชงานของตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 คิวบิกฟุต 
และตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตู ขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร (ตามผลการสำรวจสภาพการใชงาน
หรือจากการแจงความตองการเพิ่มเติมจากผลการสำรวจความตองการ) 
          4.2 ขออนุมัติงบประมาณ 

          4.3 ดำเนิการทดแทน หรือจากการแจงความตองการเพ่ิมเติมจากผลการสำรวจความตองการ  

5.ระยะเวลาในการดำเนินการ 

 ปงบประมาณ 2568-2570  

6.แผนการปฏบิตักิาร 

           ปงบประมาณ 2568- 2570 
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7.งบประมาณ 

(งบประมาณจากเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนายประจำป 2568)  

1. ทดแทนตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส  2 ประต ูขนาดไมนอยกวา 9 คิวบิกฟุต ราคา 19,878 
บาทจำนวน 45 ตู ราคารวม 894,510 บาท    

2. ทดแทนตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตู ขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ราคา 68,888 บาท
จำนวน 7 ตู ราคารวม 482,216 บาท   

3. ความตองการเพ่ิมเตมิตูเก็บชีวภณัฑ  2-8 องศาเซลเซยีส 3  ประต ูขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร พรอม
ระบบวัดและบันทึกอุณหภูมิตอเนื่องและการแจงเตือนแบบออนไลน ราคา ราคา 82,216 บาท จำนวน 4 ตู   
ราคารวม 328,864 บาท   

4. คาจางเหมาขนยายครุภัณฑที่ถูกทดแทนกลับ มาที่สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว ราคาคาจางเหมา
267,198 บาท 

ราคารวม 1,972,788 บาท 
(งบประมาณจากเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนายประจำป 2569)  

1. ทดแทนตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 2 ประตู ขนาดไมนอยกวา 9 คิวบิกฟุต ราคา 25,078 บาท  
จำนวน 25 ตู ราคารวม 626,950 บาท    

2. ทดแทนตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตู ขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ราคา 89,000 บาท   
จำนวน 7 ตู ราคารวม 623,000 บาท   

3. ความตองการเพ่ิมเตมิตูเก็บชวีภณัฑ 2-8 องศาเซลเซยีส 2 ประต ูขนาดไมนอยกวา 9 ควิบกิฟตุ 
พรอมระบบวัดและบันทึกอุณหภูมิตอเนื่องและการแจงเตือนแบบออนไลน ราคา ราคา 50,000 บาท จำนวน 1 ตู   
ราคารวม 50,000 บาท   

4. ความตองการเพ่ิมเติม ตูเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตู ขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร 
ราคา 89,000 บาทจำนวน 1 ตู ราคารวม 89,000 บาท 

5. ความตองการเพ่ิมเติม ทดแทนตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 2 ประตู ขนาดไมนอยกวา 
9 คิวบิกฟุต ราคา 25,078 บาท จำนวน 22 ตู ราคารวม 551,716 บาท  

6. คาจางเหมาขนยายครภุณัฑทีถู่กทดแทนกลบั มาทีส่ำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสัตว ราคาคาจาง
เหมา 400,000 บาท 

           รวมเปนเงินท้ังสิ้น 2,340,666 บาท (สองลานสามแสนสี่หม่ืนหกรอยหกสิบหกบาทถวน)    
หมายเหตุ : ในกรณทีี่คาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถวัเฉลี่ยกับรายการอ่ืนๆ ใหอยูในวงเงนิไมเกินวงเงนิท่ีไดรับอนมัุติ
งบประมาณ 

 
8. ผูรับผิดชอบ 

         - กลุมบริการวิชาการและการตลาด 

  - กลุมงานชางซอมบำรุง 
 

9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 สำนักงานปศุสัตวเขต ,สำนักงานปศุสัตวจังหวัด และสำนักงานปศุสัตวอำเภอไดรับการทดแทน หรือ 

การจัดหาเพ่ิมเติม ตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 ควิบิกฟุต และตูเกบ็ชีวภัณฑ 

2-8 องศาเซลเซียส 3  ประตู ขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ตามระบบลูกโซความเย็นที่มีประสิทธิภาพและเปนไป

ตามมาตรฐาน 
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10.ตัวชี้วัดและเปาหมายของแผนงาน/โครงการ 

รอยละของการทดแทน และจัดหาเพิ่มเติมจากผลการสำรวจสภาพการใชงานหรือจากการแจงความ

ตองการเพ่ิมเติมของตูเย็นเก็บชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส2 ประตูขนาดไมนอยกวา 9 คิวบิกฟุต และตูเก็บ      

ชีวภัณฑ 2-8 องศาเซลเซียส 3 ประตู ขนาดไมนอยกวา 1,450 ลิตร ไดรับการทดแทน ไมนอยกวา รอยละ 80 
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โครงการจดัจางเอกชนขนสงวัคซีน 

1.หลักการและเหตุผล 

วัคซีนสัตวเปนผลิตภัณฑชีววัตถุที่มีความไวตออุณหภูมิ ซึ่งตองไดรับการควบคุมตลอดกระบวนการขนสง

เพ่ือคงคุณภาพและประสทิธภิาพในการกระตุนภมูคิุมกัน กรมปศสุัตวมีภารกิจสำคญัในการผลติและกระจายวคัซีน

สัตวไปยังหนวยงานและเกษตรกรทั่วประเทศ ซึ่งตองอาศัยระบบการขนสงที่รวดเร็ว ปลอดภัย และรักษาอุณหภูมิ

ในระดับที่เหมาะสม (cold chain) 

ที่ผานมา การกระจายวัคซีนในบางพ้ืนที่ยังมีขอจำกัดดานบุคลากรและยานพาหนะ การจางเหมาบริการ

จากภาคเอกชนที่มีความเชี่ยวชาญดานการขนสงควบคุมอุณหภูมิ จึงเปนแนวทางหนึ่งท่ีสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพ

การกระจายวัคซีนไดอยางมีระบบ ทั้งนี้เพื่อใหการดำเนินงานมีความเหมาะสมและเปนไปตามหลักวิชาการ 

จำเปนตองมีการศึกษาแนวทาง ความเปนไปได และตนทุนในการจางเหมาบริการ ตลอดจนการติดตามประเมินผล

การดำเนินงานอยางรอบดาน 

 

2.วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือศึกษาความเปนไปไดและแนวทางการจางเหมาบริการขนสงวัคซีนสัตวจากภาคเอกชน 

2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการกระจายวัคซีนสัตวของกรมปศุสัตวใหรวดเร็วและคงคุณภาพ 

 

3.เปาหมาย 

 หนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตวทั้งในสวนกลางและภูมิภาคทีเ่ก่ียวของในการดำเนินการดานชีวภัณฑของ

กรมปศุสัตว 

 

4.ขั้นตอนการดำเนินงาน 

4.1 ศึกษาขอมูลหลักเกณฑ แนวทาง และรูปแบบการดำเนินการ 

4.2 ประชุมอภิปราย ระดมความคิดเห็น และขอเสนอแนะจากหนวยงานที่เก่ียวของ 

4.3 จัดทำแผนการดำเนนิงาน เสนอตอผูอำนวยการสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว 

4.4 เสนอของบประมาณสำหรับดำเนินกิจกรรมในปงบประมาณ 2569 

4.5 แจงเวียนประชาสัมพันธการดำเนินงานใหหนวยงานในพื้นที ่

4.6 ดำเนินการจางเหมาบริการขนสงวัคซีน และติดตามผลการดำเนินงาน 

4.7 ประชุมสรุปผล และจัดทำรายงานเสนอผูบริหาร 

 

5.ระยะเวลาในการดำเนินการ 

 ปงบประมาณ 2569 - 2570 

 

6.แผนการปฏบิตักิาร 

 ปงบประมาณ 2569- 2570 

 

 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570

แผนปฎิบัติการประจำปี พ.ศ. 2569 248



7.งบประมาณ (งบประมาณจากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายประจำป 2569)  

หมวดงบฯ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 
คาใชสอย คาจางเหมาบริการขนสงวัคซีน 

(27,438 กลองๆ ละ 240 บาท) 
6,585,120 คาจัดสงวัคซีนแบบควบคุมอุณหภูมิ 

2-8 องศาเซลเซียส แบบขามภาค 
คาลงพ้ืนที่ติดตาม ตรวจสอบ และ
จัดทำรายงานผลการดำเนินการ  

30,000  

คาวัสด ุ อุปกรณติดตามและบันทึกอุณหภูมิ  
(6,250 ชิ้นๆ ละ 68 บาท) 

425,000 สำหรับกำกับ และติดตามอุณหภูมิใน
การจัดสงวคัซนี 

 รวมเปนเงินทั้งสิ้น  7,040,120 บาท (เจ็ดลานสี่หมื่นหนึ่งรอยยี่สิบบาทถวน) 
หมายเหตุ: ในกรณีที่คาใชจายบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยกับรายการอ่ืนๆ ใหอยูในวงเงินไมเกินวงเงินที่

ไดรับอนุมัติงบประมาณ 
 

8.ผูรับผิดชอบ 

- กลุมบรกิารวชิาการและการตลาด สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 

- คณะทำงานดานวัคซีนของสำนักงานปศุสัตวเขต และสำนักงานปศุสัตวจังหวัด 
 

9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

9.1 มีแนวทางดำเนินงานการขนสงวัคซีนที่มีประสิทธิภาพ ควบคุมอุณหภูมิไดตามมาตรฐาน 

9.2 ลดภาระของภาครัฐในการขนสงวัคซีน และเสริมศักยภาพของภาคเอกชน 

9.3 ยกระดับคุณภาพการใหบริการของกรมปศุสัตวดานวัคซีน 

9.4 เพ่ิมความรวดเรว็ในการกระจายวคัซนี ลดความเสยีหายจากการเสื่อมสภาพระหวางขนสง 
 

10.ตัวชี้วัดและเปาหมายของแผนงาน/โครงการ 

10.1 มรีายงานผลการศกึษาความเปนไปไดและแนวทางการดำเนนิงาน แลวเสร็จภายในเดอืน ก.ย. 2569 

10.2 จำนวนเที่ยวจดัสงวัคซนีทีค่วบคมุอุณหภมูไิดตามเกณฑ ไมนอยกวา 95% ของเที่ยวจัดสงทั้งหมด 
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โครงการตนแบบจำหนายวัคซีนสัตวผานระบบตูจำหนายวัคซีนอัตโนมตั ิ  
1.หลักการและเหตุผล 

การกระจายวัคซีนสัตวในปจจุบันยังมีขอจำกัดดานเวลาและสถานที่ เนื่องจากการจัดจำหนายตองผาน

ชองทางแบบดั้งเดิม เชน หนวยงานรัฐ สถานที่ราชการ หรือรานจำหนายวัคซีนในพ้ืนที่ ซึ่งอาจไมสะดวกแก

เกษตรกรหรือประชาชนในบางภูมิภาค 

ดวยความกาวหนาทางเทคโนโลยีและพฤติกรรมผูบริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป การใช ตูจำหนายวัคซีน

อัตโนมัติ (Vaccine Vending Machine) จึงเปนแนวทางใหมที่ชวยเพ่ิมความสะดวก เขาถึงงาย และสามารถ

ควบคุมอุณหภูมิไดเหมาะสม เปนการขยายชองทางการตลาดในรูปแบบที่ทันสมัย และสงเสริมภาพลักษณของ

หนวยงานใหมีความเปนมืออาชีพและตอบโจทยผูใชบริการยุคใหม 
 

2.วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือเพ่ิมชองทางดานการตลาดและเขาถึงผูใชงานวัคซีนสัตวไดอยางสะดวกและทั่วถึง 

 2.2 เพ่ือศกึษาความเปนไปไดและประสทิธิภาพของระบบจำหนายวคัซีนอัตโนมตั ิ
 

3.เปาหมาย 

 ณ จดุจำหนาย ของสำนักเทคโนโลยชีวีภัณฑสตัว 

 ณ จุดจำหนาย ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัด/อำเภอ 

 

4.ขั้นตอนการดำเนินงาน 

4.5.1 ศึกษา ขอมูลหลักเกณฑ และแนวทางการดำเนินการ 
4.5.2 จัดทำแผนการดำเนินการ และเสนอแผนการดำเนินการตอผูอำนวยการสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ

สัตว 
4.5.3 ขออนุมัติประมาณการรายจายเงินทุนประจำปตอคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิต

วัคซีนจำหนาย 
4.5.4 ไดรับงบประมาณรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย 
4.5.5 ดำเนนิการจัดซื้อครภุณัฑเพ่ือดำเนินการติดตั้ง ณ จุดที่กำหนดตามแผนการดำเนนิ 
4.5.6 ประชุมติดตาม และสรุปผลการดำเนินการ พรอมเสนอผลการดำเนินการตอผูอำนวยการสำนัก

เทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

5.ระยะเวลาในการดำเนินการ 

 ปงบประมาณ 2569  
 

6.แผนการปฏบิตักิาร 

           ปงบประมาณ 2569- 2570 
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7.งบประมาณ (งบประมาณจากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนายประจำป 2569)  

หมวดงบฯ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 
ครุภัณฑ ตูจำหนายวัคซีนอัตโนมัติ พรอม

ระบบสำรองไฟ 
(3 ตูๆ ละ 420,000 บาท) 

1,260,000 ตูจำหนายวัคซีนอัตโนมัติ มีระบบ
ควบคุมอุณหภูมิ 2-8 องศาเซลเซียส 

คาใชสอย คาดำเนินการติดตั้งระบบฯ  30,000 การดำเนินการดานระบบไฟฟา และ
อินเทอรเน็ต 

 รวมเปนเงินทั้งสิ้น  1,290,000 บาท (หนึ่งลานสองแสนเกาหมื่นบาทถวน) 
 

8.ผูรับผิดชอบ 

- กลุมบรกิารวชิาการและการตลาด สำนกัเทคโนโลยชีวีภณัฑสตัว 

- คณะทำงานดานวัคซีนของสำนักงานปศุสัตวเขต และสำนักงานปศุสัตวจังหวัด 
 

9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

9.1 เพ่ิมชองทางการเขาถึงวัคซีนของประชาชนและเกษตรกรในพ้ืนที่ 

9.2 ลดภาระการบรหิารคลงัวคัซนีในระดับพ้ืนท่ี 

9.3 เปนตนแบบการกระจายวัคซีนแบบทันสมัยของกรมปศุสัตว 

9.4 ไดขอมูลเพ่ือวางแผนขยายผลในอนาคต 
 

10.ตัวชี้วัดและเปาหมายของแผนงาน/โครงการ 

รายงานผลการดำเนินการและขอเสนอขยายผล แลวเสร็จภายในเดือนกันยายน 2570 
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โครงการบริหารจัดการวัคซีนสัตว เพื่อการควบคุมปองกันโรคระบาดสัตว 
ประจำป พ.ศ. 2568-2570 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว เปนหนวยงานที่มีภารกิจผลิตวัคซีนสัตว ที่มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล เพ่ือตอบสนองความตองการใชกับเกษตรกรเจาของสัตวภายในประเทศ จำนวน 14 ชนิด
วัคซีน ครอบคลุมใน 3 กลุมปศุสัตว ประกอบดวย 1.) โค กระบือ แพะ แกะ 2.) สุกร และ 3.) สัตวปก และ
ตอบสนองนโยบายดานการเฝาระวังควบคุมและปองกันโรคระบาดสัตวของกรมปศุสัตว ทั้งนี้การบริหารจัดการชีว
ภัณฑสัตวอยางเหมาะสม ตั้งแตการวิเคราะหสถานการณการใชวัคซีนที่แมนยำ และเปนปจจุบัน ความครอบคลุมของการ
ไดรับวัคซีนในสัตวรวมทั้งการเบิกจายวัคซีนอยางมีประสิทธิภาพในทุกระดับ จะสนับสนุนใหการดำเนินงานของกรมปศุ
สัตว ตามยุทธศาสตรที่ 2 การเพิ่มขีดความสามารถดานการผลิตสินคาปศุสัตวตลอดหวงโซใหไดมาตรฐาน เปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม และสามารถแขงขันไดอยางยั่งยืน ประสบผลสำเร็จไดดียิ่งข้ึน และทำใหการดำเนินการวางแผนการ
ผลิต และการดำเนินการดานการตลาด ผานการลดอุบัติการณการเกิดโรค และความรุนแรงของโรคระบาดตางๆที่
ลดลง ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 นอกจากนี้ความครอบคลุมของการไดรับวัคซีนในสัตวผานการเบิกจายวัคซีนอยางมีประสิทธิภาพ เปน
ตัวชี้วัดท่ีสำคัญท่ีสะทอนใหเห็นถึงความกาวหนาของงานสรางเสริมภูมิคุมกันโรค ซึ่งการปองกันโรคดวยการ
เสริมสรางภูมิคุมกันอยางมีประสิทธิภาพนั้น จำเปนตองอาศัยการบริหารจัดการปจจัยตางๆ ที่เก่ียวของอยาง
เหมาะสม เชน การตรวจประเมินสุขภาพสัตวกอนไดรับวัคซีน การจัดการระบบความปลอดภัยทางชีวภาพท่ีดี
ภายในฟารม ระบบหวงโซความเย็นของการขนสงวัคซีน การดำเนินการใชวัคซีนอยางถูกตอง และที่สำคัญ คือ การ
มีวัคซีนที่มีคุณภาพ ปริมาณเพียงพอ และทันตามกำหนด เพ่ือใหมั่นใจวา สัตวที่ไดรับวัคซีนอยางถูกวิธี และครบ
ตามกำหนดจะมีระดับของภูมิคุมกันโรคที่ดี และครอบคลุมตามจำนวนประชากรสัตวอันจะนำมาซึ่งโรคระบาดสัตว
ที่ลดลง เกษตรกรเจาของสัตวสามารถประกอบอาชีพดานการผลิตสินคาปศุสัตวอยางมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
 

2. วัตถุประสงค 
 - เพ่ือการติดตาม ประเมินผล และวิเคราะหสถานการณการใชวัคซีนสัตว 

- เพ่ือเพ่ิมประสทิธิภาพการเบกิจายวคัซนีใหครอบคลมุและแมนยำตามความตองการในพื้นที ่
3.  กลุมเปาหมาย 
 - เจาหนาที่กรมปศุสัตวในสำนักงานปศุสัตวเขต ปศุสัตวจังหวัด ปศุสัตวอำเภอและอาสาปศุสัตว 

 - เกษตรกรเจาของสัตว 
4. ระยะเวลาในการปฏบัิตงิาน 

   ปงบประมาณ พ.ศ. 2568-2570 
 

5.  ขั้นตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 1 การตดิตาม ประเมินผล และวเิคราะหสถานการณการใชวคัซีนสัตว 

 ขั้นตอน 1.1 เก็บรวบรวมขอมูลจากยอดการจายวัคซีน (ใบจายวัคซีน) ณ สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ
สัตว สำนักงานปศุสัตวเขต สำนักงานปศุสัตวจังหวัด และสำนักงานปศุสัตวอำเภอ 

 1.2 เปรียบเทียบขอมูลในแตละระดับ และเปรียบเทียบขอมูลในปกอนหนาอยางนอย 2 ป 
 1.3 วิเคราะหขอมูล (รายชนิดสัตวที่ไดรับวัคซีน,รอยละการสูญเสียวัคซีน, ปจจัยตางๆที่

มีผลตอปริมาณการใชวัคซีน และแนวโนมของปริมาณการจายวัคซีนในแตละป จำนวน 4 ครั้ง เปนตน) 
1.4 สรุปและรายงานผลการดำเนินการใหผอ.สทช. รับทราบ ทุกๆ 4 เดือน 
1.5 สรุปผลการดำเนินงานของกิจกรรม 
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-2- 
ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ.2568(ตามแผนปฏิบัติการประจำป) 
งบประมาณ ไมมีคาใชจาย 

กิจกรรมที่ 2 การเพิ่มประสิทธิภาพการเบิกจายวัคซีนใหครอบคลุม และแมนยำตามความตองการในพื้นท่ี 
2.1 เจาหนาที่กรมปศุสัตวในสำนักงานปศุสัตวเขต (ปศข.) รวบรวมขอมูลผลการสำรวจประชากรสัตวในพื้นที่

(ขอมูลเกษตรกร และขอมูลปศุสัตว) และปริมาณความตองการใชวัคซีน (งบจำหนาย) ของเกษตรกร จาก
สำนักงานปศุสัตวจังหวัด (ปศจ.) ในเขตรับผิดชอบ สงใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว(สทช.) ในวันท่ี 24 ของทุกเดือน
เพ่ือวางแผนการผลิต และจัดสงวัคซีนตามข้ันตอนที่กำหนดและให ปศข. จัดเตรียมหองเย็น ใหพรอม และขอเบิก
วัคซีนโดยทำรายงานขอเบิกวัคซีน ตามแบบฟอรมผานระบบสารสนเทศ google from การรับจายวัคซีนนั้น 
วัคซีนที่ไดรับจะตองอยูในระบบหวงโซความเย็นท่ีถูกตองเหมาะสมตลอดเวลาทั้งสวนของการขนสง และการเก็บ
รักษาโดยผูรับ (ปศข./ปศจ./ปศอ.) จะตองตรวจดูชนิด จำนวนวัคซีน และน้ำยาละลายวาครบถวนถูกตองหรือไม 
พรอมตรวจดูเลขที่ผลิตและวันหมดอายุ และนำวัคซีนเขาหองเย็น ตูเย็น/ตูแชที่จัดเตรียมไวโดยเร็วท่ีสุด จัดทำ
ทะเบียนรับ 
  - จาย การกำกับอุณหภูมิ และสต็อควัคซีนแตละชนิด และนำสงขอมูลใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

2.2 เจาหนาที่กรมปศุสัตวในสำนักงานปศุสัตวจังหวัด (ปศจ.) รวบรวมขอมูลผลการสำรวจประชากรสัตว 
ในพื้นที่ (ขอมูลเกษตรกร และขอมูลปศุสัตว) และปริมาณความตองการใชวัคซีน (งบจำหนาย) ของเกษตรกร 
จากสำนักงานปศุสัตวอำเภอ (ปศอ.) ในจังหวัด สงใหสำนักงานปศุสัตวเขต (ปศข.) ในวันที่ 20 ของทุกเดือนและให
ปศจ. จัดเตรียมหองเย็น ตูเย็น/ตูแช ใหพรอม และขอเบิกวัคซีนโดยทำรายงานขอเบิกวัคซีน ตามแบบฟอรมผาน
ระบบสารสนเทศ google from การรับจายวัคซีนนั้น วัคซีนท่ีไดรับจะตองอยูในระบบหวงโซความเย็นที่ถูกตอง
เหมาะสมตลอดเวลาทั้งสวนของการขนสง และการเก็บรักษาโดยผูรับ (ปศข./ปศจ./ปศอ.) จะตองตรวจดูชนิด
จำนวนวัคซีน และน้ำยาละลายวาครบถวนถูกตองหรือไม พรอมตรวจดูเลขที่ผลิตและวันหมดอายุ และนำวัคซีน
เขาหองเย็น ตูเย็น/ตูแชที่จัดเตรียมไวโดยเร็วที่สุด จัดทำทะเบียนรับ - จาย การกำกับอุณหภูมิ และสต็อควัคซีนแตละชนิด 
และนำสงขอมูลให สทช. 

2.3 เจาหนาท่ีกรมปศุสัตวในสำนักงานปศุสัตวอำเภอ (ปศอ.) และอาสาปศุสัตว ประจำอำเภอสำรวจ
ประชากรสัตวในพื้นที่ (ขอมูลเกษตรกร และขอมูลปศุสัตว) และปริมาณความตองการใชวัคซีน (งบปองกัน/      
งบจำหนาย) ของเกษตรกรโดยใหสอดคลองกับขอมูลประชากรสัตวจากศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
กรมปศุสัตว แจง ปศจ. ในวันที่ 15 ของทุกเดือน และให ปศอ. จัดเตรียมตูเย็น/ตูแช ใหพรอม และขอเบิกวัคซีน
โดยทำรายงานขอเบิกวัคซีน ตามแบบฟอรมตามแบบฟอรมผานระบบสารสนเทศ google from การรับจายวัคซีน
นั้น วัคซีนที่ไดรับจะตองอยูในระบบหวงโซความเย็นที่ถูกตองเหมาะสมตลอดเวลาทั้งสวนของการขนสง และการ
เก็บรักษาโดยผูรับ (ปศข./ปศจ./ปศอ.) จะตองตรวจดูชนิด จำนวนวัคซีน และน้ำยาละลายวาครบถวนถูกตอง
หรือไม พรอมตรวจดูเลขที่ผลิตและวันหมดอายุ และนำวัคซีนเขาหองเย็น ตูเย็น/ตูแชที่จัดเตรียมไวโดยเร็วที่สุด 
จัดทำทะเบียนรับ - จาย การกำกับอุณหภูมิ และสต็อควัคซีนแตละชนิด และนำสงขอมูลใหสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 

2.4 สำนักงานปศุสัตวเขต สำนักงานปศุสัตวจังหวัด และสำนักงานปศุสัตวอำเภอที่มีผลการดำเนินงาน 
การเบิกจายวัคซีน (งบจำหนาย) ใหครอบคลุม และแมนยำตามความตองการในพื้นที่ ประจำปงบประมาณนั้นๆ 
ผานตามเกณฑท่ีกำหนด ประกอบดวย  

2.4.1 มีความตองการใชวัคซีนงบจำหนายเพ่ิมขึ้น ไมนอยกวา 1,000 บาท (อางอิงจากมูลคาการ
จำหนายวัคซีนในจังหวัดที่นอยที่สุด) 

- น้ำหนักคะแนน รอยละ 30 
2.4.2 จำนวนการจายวัคซีนตอความตองการรวมทุกชนิดวัคซีน (งบจำหนาย) ครอบคลุมตาม

จำนวนประชากรสัตวที่ยังไมไดรับวัคซีนงบปองกันในพ้ืนที่คิดเปนรอยละ 
- น้ำหนักคะแนน รอยละ 30 
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 2.4.3 สามารถนำสงวัคซีนถึงเกษตรกรไดตรงตามปริมาณ และทันตามเวลาที่กำหนดทั้งนี้เกษตรกร
ตองส่ังวคัซนีภายในวนัที ่15 ของเดือน และจะไดรบัวัคซีนภายใน 1 สัปดาหหลงัจากวคัซีนถงึสำนกังานปศุสตัวเขต 
(พิจารณาจากใบจายวคัซนี เปรยีบเทยีบกับสัญญาสั่งจอง คิดเปนรอยละ) 

- น้ำหนักคะแนน รอยละ 40 
โดยในลำดับที่ 1 ถึง 3 ของแตละระดับจะไดรับรางวัล 
 

ลำดับรางวัล สำนักงานปศุสัตวเขต สำนักงานปศุสัตวจังหวัด สำนักงานปศุสัตวอำเภอ 

1 15,000 บาท 1 รางวัล 15,000 บาท 1 รางวัล 30,000 บาท 1 รางวัล 

2 10,000 บาท 1 รางวัล 10,000 บาท 1 รางวัล 25,000 บาท 1 รางวัล 

3 5,000 บาท 1 รางวัล 5,000 บาท 1 รางวัล 20,000 บาท 1 รางวัล 

4 ไมมี ไมมี 15,000 บาท 1 รางวัล 

5 ไมมี ไมมี 10,000 บาท 3 รางวัล 
 

 ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ.2568-2570 
 งบประมาณ ประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป 2568-2570  
งบดำเนินงาน คาใชสอย รายการคาตอบแทนสำหรับเจาหนาท่ีของ ปศุสัตวเขต ปศุสัตวจังหวัด ปศุสัตวอำเภอ    
ที่ดำเนินการตามกิจกรรม 2 และเปนไปตามเกณฑที่กำหนดไว ปละ 180,000 บาท ในกรณีที่ไมมีผูไดรับรางวัลให
ยกยอดไปในปถัดไป 

 2.5 สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว รวมกับสำนักงานปศุสัตวเขต จัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเจาหนาที่
ของปศุสัตวจังหวัด ปศุสัตวอำเภอ ที่เก่ียวของกับการสำรวจและรวบรวมปริมาณความตองการ ในกิจกรรมการ
ถายทอดแนวทางการใชวัคซีนสัตวตามนโยบายกรมปศุสัตว และการประชาสัมพันธการดำเนินโครงการฯ 
ครอบคลุมหัวขอทางวิชาการเกี่ยวกับโรคระบาดสัตว ปจจัยที่เก่ียวของกับการเสริมสรางภูมิคุมกัน การใชวัคซีน
อยางถูกตองเหมาะสม รวมทั้งแนวทางการสำรวจและติดตามการใชวัคซีนตามแผนความตองการวัคซีน (งบจำหนาย) 
วัตถุประสงค เพื่อใหเจาหนาทีรู่วิธีการใชวัคซีนอยางถูกตอง สามารถใหความรูแกเกษตรที่ซื้อวัคซีนไปใช 

กลุมเปาหมาย เจาหนาที่ปศุสัตวจังหวัด/อำเภอ ที่อยูในปศุสัตวเขต 1-3 ที่เกี่ยวของกับกิจกรรมที่ 1 
(1.1-1.4) และกิจกรรมที่ 2 (2.1-2.4) จำนวนท้ังสิ้น977 หนวยงานๆละ 1 คน 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เจาหนาที่จากปศุสัตวจังหวัดของปศุสัตวเขต 1-3 จำนวน 341 คน 

 - เดือนธันวาคม   สำนักงานปศุสัตวเขต 1 จำนวน   98  คน 
 - เดือนพฤษภาคม สำนักงานปศุสัตวเขต 2 จำนวน   83  คน  
 - เดือนสิงหาคม สำนักงานปศุสัตวเขต 3 จำนวน  160  คน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 เจาหนาที่จากปศุสัตวจังหวัดของปศุสัตวเขต 4-6 จำนวน 398 คน 
 - เดือนธันวาคม   สำนักงานปศุสัตวเขต 4 จำนวน   184  คน 
 - เดือนพฤษภาคม สำนักงานปศุสัตวเขต 5 จำนวน   111  คน  
 - เดือนสิงหาคม สำนักงานปศุสัตวเขต 6 จำนวน  103  คน 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 เจาหนาที่จากปศุสัตวจังหวัดของปศุสัตวเขต 7-9 จำนวน 238 คน 
 - เดือนธันวาคม   สำนักงานปศุสัตวเขต 7จำนวน     71  คน 
 - เดือนพฤษภาคม สำนักงานปศุสัตวเขต 8 จำนวน   105  คน  
 - เดือนสิงหาคม สำนักงานปศุสัตวเขต 9 จำนวน    62  คน 
 

ระยะเวลา ปงบประมาณ พ.ศ.2568-2570 (ปละ 3 ครั้ง) 
สถานที ่ณ ปศุสัตวเขต 
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งบประมาณ ใชประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568-2570 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568  จากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2568 
จำนวน 3 ครั้ง เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 474,400 บาท  
ครั้งที่ 1  เปนจำนวนเงิน 137,800 บาท 

1. คาอาหารผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร           เปนจำนวนเงิน 32,100 บาท 
 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 107 คนคนละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท   เปนเงิน 32,100 บาท 
2. คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร  เปนจำนวนเงิน 10,700 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 107 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 10,700 บาท 
 3. คากระเปาเอกสาร จำนวน 107 ใบใบละ 400 บาท เปนเงนิ 42,800 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ด จำนวน 98 ชุดชุดละ 300 บาท เปนเงิน 29,400 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 99 ชุดชุดละ 200 บาท เปนเงิน 19,800 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาท เปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

ครั้งที่ 2  เปนจำนวนเงิน 118,300 บาท 
1. คาอาหารผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 27,600 บาท 

 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 92 คนคนละ 1 มื้อมื้อละ 300 บาท เปนเงิน 27,600 บาท 
2. คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 9,200 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 92 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 9,200 บาท 
 3. คากระเปาเอกสาร จำนวน 92 ใบละ 400 บาท เปนเงิน 36,800 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ด จำนวน 83 ชุดชุดละ 300 บาท เปนเงิน 24,900 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 84 ชุดชุดละ 200 บาท เปนเงิน 16,800 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาทเปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

ครั้งที่ 3  เปนจำนวนเงิน 218,300 บาท 
1. คาอาหารผูเขารวมประชุม คณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 50,700 บาท 

 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 169 คนคนละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท เปนเงิน 50,700 บาท 
2.  คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 16,900 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มจำนวน169คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 16,900 บาท 
 3. คากระเปาเอกสาร จำนวน 169 ใบละ 400 บาทเปนเงิน 67,600 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ด จำนวน 160 ชุดชุดละ 300 บาท เปนเงิน 48,000 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทยจำนวน161ชุดชุดละ 200 บาท เปนเงิน 32,000 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาทเปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  
 

หมายเหตุ: ในกรณีท่ีมีคาใชจายในการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยกับรายการอ่ืนๆ 
ใหอยูในวงเงนิไมเกินที่ไดรบัอนุมัติงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570
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ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2569 
จำนวน 3 ครั้ง เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 548,600 บาท  
ครั้งที่ 1 เปนจำนวนเงิน 249,600 บาท 

1. คาอาหารผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 57,900 บาท 
 - คาอาหารกลางวัน จำนวน 193 คนคนละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท เปนเงิน 57,900 บาท 
2. คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 19,300 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่ม จำนวน 193 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 19,300 บาท 
 3. คากระเปาเอกสาร จำนวน 193 ใบละ 400 บาท เปนเงิน 77,200 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ด จำนวน 184 ชุดชุดละ 300 บาท เปนเงิน 55,200 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 185 ชดุชุดละ 200 บาท เปนเงนิ 37,000 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาท เปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

ครั้งที่ 2  เปนจำนวนเงิน 154,700 บาท 
1. คาอาหารผูเขารวมประชุม คณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 36,000 บาท 

 - คาอาหารกลางวันจำนวน 120 คนคนละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท เปนเงิน 36,000 บาท 
2. คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 12,000 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มจำนวน 120 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 12,000 บาท 
 3. คากระเปาเอกสารจำนวน 120 ใบละ 400 บาทเปนเงิน 48,000บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ดจำนวน 111 ชุดชุดละ 300 บาท เปนเงิน 33,300 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทยจำนวน 112 ชุดชุดละ 200 บาทเปนเงิน 22,400 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาทเปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

ครั้งที่ 3  เปนจำนวนเงิน 144,300 บาท 
1. คาอาหารผูเขารวมประชุม คณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 33,600 บาท 

 - คาอาหารกลางวันจำนวน 112 คนคนละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท เปนเงิน 33,600 บาท 
2.  คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 11,200 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มจำนวน 112 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 11,200 บาท 
 3. คากระเปาเอกสาร จำนวน 112 ใบใบละ 400 บาทเปนเงิน 44,800 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ดจำนวน103 ชุดชุดละ 300 บาทเปนเงิน 30,900 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 104 ชดุชุดละ 200 บาท เปนเงนิ 20,800 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาทเปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

หมายเหตุ: ในกรณีที่มีคาใชจายในการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยกับรายการ
อ่ืนๆ ใหอยูในวงเงินไมเกินที่ไดรับอนุมัติงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570
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ปงบประมาณ พ.ศ. 2570  จากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำป พ.ศ. 2570  
จำนวน 3 ครั้ง เปนจำนวนเงินทั้งสิ้น 340,600 บาท  
ครั้งที่ 1  เปนจำนวนเงิน 102,700 บาท 

1. คาอาหารผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 24,000 บาท 
 - คาอาหารกลางวันจำนวน 80 คนๆละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท เปนเงิน 24,000 บาท 
2. คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 8,000 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มจำนวน 80 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาท เปนเงิน 8,000บาท 
 3. คากระเปาเอกสารจำนวน 80 ใบใบละ 400 บาทเปนเงิน 32,000 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ด จำนวน 71 ชุดชุดละ 300 บาทเปนเงิน 21,300บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทยจำนวน 72 ชุดชุดละ 200 บาท เปนเงิน 14,400 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาทเปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

ครั้งที่ 2  เปนจำนวนเงิน 146,900 บาท 
1. คาอาหารผูเขารวมประชุม คณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 34,200 บาท 

 - คาอาหารกลางวันจำนวน 114 คนคนละ 1 มื้อม้ือละ 300 บาท เปนเงิน 34,200 บาท 
2.  คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 11,400 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มจำนวน 114 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาทเปนเงิน11,400บาท 
 3. คากระเปาเอกสารจำนวน 114 ใบใบละ 400 บาทเปนเงิน 45,600 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ดจำนวน 105 ชุดชุดละ 300 บาทเปนเงิน 31,500 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทยจำนวน 106 ชุดชุดละ 200 บาท เปนเงิน 21,200 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาท เปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  

ครั้งที่ 3  เปนจำนวนเงิน 91,000 บาท 
1. คาอาหารผูเขารวมประชุม คณะทำงานและวิทยากรเปนจำนวนเงิน 21,300 บาท 

 - คาอาหารกลางวันจำนวน 71 คนคนละ 1 มื้อมื้อละ 300 บาท เปนเงิน 21,300 บาท 
2.  คาอาหารวางและเครื่องดื่มผูเขารวมประชุมคณะทำงานและวิทยากร เปนจำนวนเงิน 7,100 บาท 

 - คาอาหารวางและเครื่องดื่มจำนวน 71 คนคนละ 2 มื้อมื้อละ 50 บาทเปนเงิน 7,100 บาท 
 3. คากระเปาเอกสารจำนวน 71 ใบใบละ 400 บาท เปนเงนิ 28,400 บาท 

4. คาเอกสารประกอบการประชุมและคาเบ็ดเตล็ดจำนวน 62 ชุดชุดละ 300 บาทเปนเงิน 18,600 บาท 
  5. คาวัสดุวิทยาศาสตรการแพทย จำนวน 63 ชุดชุดละ 200 บาท เปนเงิน 12,600 บาท 
6. คาตอบแทนวิทยากร 5 ชั่วโมงชั่วโมงละ 600 บาทเปนเงิน 3,000 บาทตอครั้ง  
 

หมายเหตุ: ในกรณีท่ีมีคาใชจายในการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการบางรายการไมเพียงพอ ขอถัวเฉลี่ยกับรายการอ่ืนๆ 
ใหอยูในวงเงนิไมเกินที่ไดรบัอนุมัติงบประมาณ 
 

6. แผนปฏิบัติงาน 
 - เปนไปตามแผนการปฏิบัติงานประจำปของกิจกรรมทั้ง 2 กิจกรรม 
 

7. งบประมาณ 
 - ใชงบประมาณรายจายเงินทุนหมุนเวยีนเพ่ือผลติวัคซีนจำหนาย ปงบประมาณ พ.ศ.2568-2570 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวนเงิน 474,400 บาท 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนเงิน 548,600 บาท 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 จำนวนเงิน 340,600 บาท 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570
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8. ผูรับผิดชอบ 
 - กลุมบริการวิชาการและการตลาด สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 

9. ตัวชี้วัด 
 - รอยละของการดำเนนิการเบกิ-จายวคัซีน จากสำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสัตว ไปยังสำนกังานปศสุตัวเขต 
ไดตรงตามความตองการใชวัคซีน 
 

10. คาเปาหมาย  
 - ไมนอยกวารอยละ 90 

 

11. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
11.1 ทราบสถานการณการใชวัคซีนสัตว เพ่ือเปนขอมูลในการวางแผนการผลิตวัคซีนของกลุมผลิตชีวภัณฑ  

สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว 
 11.2 การเบิกจายวัคซีน มีความครอบคลุมจำนวนประชากรสัตวในพ้ืนที่ และมีความแมนยำตรงตาม
ความตองการใชวคัซนีของเกษตรกรเจาของสัตวในพ้ืนที ่
                 11.3 สามารถสงเสริมใหสัตวมีภูมิคุมกันตอโรคระบาดสัตวผานการดำเนินการเสริมสรางภูมิคุมกันดวย
วัคซีนอยางทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ ชวยลดอุบัติการณการเกิดโรคระบาดสัตวในประเทศ สงผลใหเกษตรกร
เจาของสัตวสามารถประกอบอาชีพดานการผลิตสินคาปศุสัตวอยางมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
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-8- 
ภาคผนวก 

วัคซีนงบจำหนาย 

รายการชนิดวัคซีน จำนวนโดสตอขวด ราคาจำหนายตอขวด 

1) วัคซีน FMD สุกร ขนาด 10 โดส และ 75 โดส 200 บาท และ 1,125 บาท 

2) วัคซีน CSF สุกร ขนาด 10 โดส 30 บาท 

3) วัคซีน FMD โคกระบือแพะแกะ ขนาด 10 โดส และ 20 โดส 250 บาท และ 500 บาท 

4) วัคซีน LSD โคกระบือ ขนาด 10 โดส 100 บาท 

5) วัคซีน เฮโมรายิกเซฟติซีเมีย (คอบวม) ขนาด 30 โดส 60 บาท 

6) วัคซีนรวมนิวคาสเซิล และหลอดลมอักเสบ ขนาด 100 โดส 35 บาท 

7) วัคซีนฝดาษไก ขนาด 200 โดส 70 บาท 

8) วัคซีนอหิวาตเปด-ไก ขนาด 100 โดส 25 บาท 

9) วัคซีนกาฬโรคเปด ขนาด 200 โดส 80 บาท 

หมายเหต:ุ จำหนายวคัซนีเปนขวด ไมมีการแบงจำหนายวัคซีนเปนโดส 
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โครงการปรับปรุงอาคารที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร  
ประจำป พ.ศ. 2569-2575 

1.หลักการและเหตุผล 

  สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว ตั้งอยูที่อำเภอปากชองจังหวัดนครราชสีมา มีภารกิจ

หลักคือ การผลิตวัคซีนสัตวเพื่อปองกันและบำบัดโรคสัตวภายในประเทศ ซึ่งในขั้นตอนการผลิต และทดสอบ 

คุณภาพวัคซีนดังกลาวฯ ไดมีการใชสัตวทดลองชนิดตางๆ ตามพระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร    

พ.ศ.2558 มาตรา 14 ผูรับใบอนุญาตตองปฏิบัติใหเปนไปตามจรรยาบรรณที่คณะกรรมการกําหนด โดยประกาศ

ในราชกิจจานุเบกษา มาตรา 21 ผู ใดประสงคจะสรางหรือใชอาคาร สิ่งปลูกสราง หรือสถานที่ใดเปนสถานที่

ดําเนินการ ตองแจงตอเลขาธิการตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการกําหนดโดยประกาศใน      

ราชกิจจานุเบกษา อีกทั้ง มาตรา 27 ผูใดจะใชหรือผลิตสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร ไมวาในหรือนอกสถานที่

ดําเนินการ ตองไดรบัใบอนุญาตจากผูอนุญาต คณุสมบติัของผูขอรบัใบอนุญาต การขอรบัใบอนญุาต และการออก

ใบอนุญาต ใหเปนไป ตามหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขที่กําหนดในกฎกระทรวง ดังนั้นสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ

สัตว จะตองดำเนินการตามหลักเกณฑดังกลาว ดังนั้นสำนักฯ จึงไดมีการจัดทำแผนแมบทจัดตั้งศูนยสัตวทดลองขึ้น 

เพื่อใหสามารถกำกับดูแลการดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรใหไดตามมาตรฐาน จรรยาบรรณ และ 

พระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558 รวมถึงปรับปรุงสถานดำเนินการตอสัตวเพื่องานทาง

วิทยาศาสตรดวย สงผลถึงความเชื่อมั่นในการใชวัคซีนของเกษตรกร รวมทั้งสรางความมั่นคงดานการผลิตวัคซีน

สัตวภายในประเทศอีกดวย 

  ดังนั ้น สำนักฯ จึงจำเปนตองพัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื ่องานทางวิทยาศาสตร          

พ.ศ.2558 เพิ่มความนาเชื่อถือในคุณภาพวัคซีนทำใหเปนที่ยอมรับในสากล และยังเพิ่มขีดความสามารถในการ

จำหนายทั้งในและตางประเทศไดอีกดวย 

2. วัตถุประสงค 

พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทาง
วิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

3. เปาหมาย 

ผลผลิต (out put) 
- พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตามพระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทาง

วิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

ผลลัพธ (out come) 

- สามารถดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรตามพระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร 
พ.ศ.2558  
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4. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ประกอบดวย 7 โครงการ ดังนี ้
 โครงการที่ 1. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงหนู) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพ
วัคซีน ประจำป พ.ศ. 2569 
      โครงการที่ 2. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงไก) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพ
วัคซีน ประจำป พ.ศ. 2570-2571 
      โครงการที่ 3. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงเปด) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพ
วัคซีน ประจำป พ.ศ. 2570-2571 
                โครงการที่ 4. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงหมู) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพ
วัคซีน ประจำป พ.ศ. 2572-2573 
               โครงการที่ 5. โครงการปรับปรุงอาคารพักสัตวสำหรับ โค สุกร และเปด ประจำป พ.ศ. 2572-2573 
               โครงการที่ 6. โครงการปรับปรุงอาคารเลี้ยงไก และฟกไขมาตรฐาน SPF ประจำป พ.ศ. 2574-2575 
              โครงการที่ 7. โครงการปรับปรุงอาคารเลี้ยงแกะ ประจำป พ.ศ. 2574-2575 
 

โครงการที่ 1. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงหนู) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน สำหรับ หน ู
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2569 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2569  

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2569 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 

- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั หน ู

สถานท่ี อาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั หนู สำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว กรมปศุสัตว 

          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2569 จำนวนเงินทั้งสิ้น

497,100.00 บาท (สี่แสนเกาหมื่นเจ็ดพันหนึ่งรอยบาทถวน)  
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โครงการที่ 2. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงไก) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน สำหรับ ไก 
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2570-2571 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2570 

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2571 

ปงบประมาณ 2571 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 

- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั ไก 

สถานท่ี อาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั ไก สำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว กรมปศสุตัว 

          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2571 (รอผลการประมาณ

การราคาเพ่ือพฒันาอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั ไก) 
 

โครงการที่ 3. โครงการปรับปรุงอาคารสัตวทดลอง(อาคารเลี้ยงเปด) สำหรับทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน สำหรับ เปด 
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2570-2571 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2570 

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2571 

ปงบประมาณ 2571 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 

- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั เปด 

สถานท่ี อาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั เปด สำนกัเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว กรมปศสุัตว 
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          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2571 (รอผลการประมาณ

การราคาเพ่ือพฒันาอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั เปด) 

โครงการที่ 4. โครงการปรับปรุงอาคารทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน สำหรับ โรคปากและเทาเปอย 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารทดสอบประสิทธิภาพวัคซีน สำหรับ โรคปากและเทาเปอย 
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2572-2573 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2572 

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2573 

ปงบประมาณ 2573 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 

- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั โรคปากและเทาเปอย 

สถานท่ี อาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั โรคปากและเทาเปอย สำนักเทคโนโลยีชวีภณัฑสตัว 

กรมปศุสัตว 

          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2573 (รอผลการประมาณ

การราคาเพ่ือพฒันาอาคารทดสอบประสทิธภิาพวคัซนี สำหรบั โรคปากและเทาเปอย) 

โครงการที่ 5. โครงการปรับปรุงอาคารพักสัตวสำหรับ โค สุกร และเปด 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารพักสัตว สำหรับ โค สุกร และเปด 
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2572-2573 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2572 

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2573 

ปงบประมาณ 2573 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 

- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารพักสตัว สำหรบั โค สกุร และเปด 

แผนยุทธศาสตร์เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย(ระยะยาว) พ.ศ.2566-2570
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สถานท่ี อาคารพักสัตว สำหรับ โค สุกร และเปดหนู สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 

          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2573 (รอผลการประมาณ

การราคาเพ่ือพัฒนาอาคารพักสัตว สำหรับ โค สุกร และเปดหนู) 
 

โครงการที่ 6. โครงการปรับปรุงอาคารเลี้ยงไก และฟกไขมาตรฐาน SPF 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารเลี้ยงไก และฟกไขมาตรฐาน SPF 
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2574-2575 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2574 

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2575 

ปงบประมาณ 2575 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 

- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารเลี้ยงไก และฟกไขมาตรฐาน SPF 

สถานท่ี อาคารเลี้ยงไก และฟกไขมาตรฐาน SPF สำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑสัตว กรมปศุสัตว 

          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2575 (รอผลการประมาณ

การราคาเพ่ือพัฒนาอาคารเลี้ยงไก และฟกไขมาตรฐาน SPF) 
 

โครงการที่ 7. โครงการปรับปรุงอาคารเลี้ยงแกะ 
วัตถุประสงค พัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตว

เพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558  

กลุมเปาหมาย อาคารเลี้ยงแกะ 
ระยะเวลา ปงบประมาณ 2574-2575 
วธิีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปงบประมาณ 2574 

- สำรวจ และ เตรียมขอมูล 

- แตงตั้งคณะกรรมการรางขอกำหนดและรายละเอียดขอบเขตเงื่อนไข (TOR) 

- ขออนมุตังิบประมาณประมาณการรายจายเงนิทุนหมนุเวียนเพ่ือผลิตวคัซนีประจำป พ.ศ. 2575 

ปงบประมาณ 2575 

- ดำเนินการจางเหมาตามระเบียบพัสดุ 

- ผูรับเหมาดำเนินการตามสัญญาจาง 
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- จัดซ้ือครภุณัฑในอาคารเลี้ยงแกะ 

สถานท่ี อาคารเลี้ยงแกะสำนกัเทคโนโลยชีีวภณัฑสตัว กรมปศสุตัว 

          งบประมาณ ใชงบประมาณจากประมาณการรายจายเงินทุนหมุนเวียนประจำป 2575 (รอผลการประมาณ

การราคาเพ่ือพัฒนาอาคารเลี้ยงแกะ)    

5. แผนปฏิบัติการ 

ตามเอกสารแนบทาย 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 

ปงบประมาณ 2569-2575 

7. งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจากเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือผลิตวัคซีนจำหนาย ประจำปงบประมาณ 2569-2575 
 

8. ผูรับผิดชอบ 

 กลุมควบคุมคุณภาพ และกลุมสัตวทดลอง 

9. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงานในการพัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร 

10. เปาหมาย 
         สามารถดำเนินการตอสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตรตามพระราชบัญญัติสัตวเพ่ืองานทางวิทยาศาสตร พ.ศ. 2558  

11. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

ไดพัฒนาสถานที่ดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรเพื่อใหเปนไปตาม พระราชบัญญัติสัตวเพื่อ
งานทางวิทยาศาสตร พ.ศ.2558 เพ่ิมความเชื่อมั่นในคุณภาพของวัคซีนตอเกษตรที่ใชวัคซีนที่ผลิตโดยกรมปศุสัตว  

สามารถดำเนินการตอสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตรตาม พระราชบัญญัติสัตวเพื่องานทางวิทยาศาสตร 
พ.ศ.2558
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