
โครงสร้างการบริหาร กรอบอัตรากำลัง และมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง 

บุคลากรของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย

๑. โครงลร้างการบริหาร









































































- ๓๗ -
ซ่ือตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
กลุ่มงาน บริหารท่ัวไป
ปฏิบัติงานท่ี ฝ่ายบริหารทั่วไป/กลุ่มบริหารซีวภัณฑ์/กลุ่มตรวจสอบภายใน (กรมปศุสัตว์)

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ ดังน้ี
๑. ศึกษา วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูล นโยบายของรัฐบาล และสถานการณ์เศรษกิจการเมืองและสังคม 

เพื่อนำมาสรุปเสนอประกอบการกำหนดนโยบายและเปาหมาย ของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย
๒. ศึกษา วิเคราะห์ รวบรวมข้อมูลเบื้องต้น เกี่ยวกับภารกิจหลัก และแผนกลยุทธ์ของเงินทุนหมุนเวียน 

เพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย เพื่อวางแผนกำหนดการปฏิบัติงาน หรือโครงการให้บรรลุภารกิจที่กำหนดไว้
๓. จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย และเงินงบประมาณ 

กำหนดเปาหมายตัวขี้วัด ผลลัพธ์ และผลผลิต
๔. จัดทำแผนหรือโครงการ ต ิดตามประเม ินผลการดำเน ินงานตามแผนและโครงการต ่าง  ๆ

ของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย รายงานผลการปฏิบัติงาน และการใช้จ่ายงบประมาณ
๔. ติดตามการประเมินผลการปฏิบัติงาน และผลการใช้จ่ายเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย 
๖. ขี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูลข้อเท็จจริงแก่บุคคลหรือหน่วยงาน เพื่อให้เกิดความร่วมมือ 

เพื่อสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามท่ีได้รับมอบหมาย และให้เกิดผลลัมฤทธ้ีตามท่ีกำหนดไว้ 
๗. การจัดทำแผน และติดตามผลการดำเนินงานตัวขี้วัดเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย 

และเงินงบประมาณ
๘. รวบรวม วิเคราะห์ ประมวลผลข้อมูลการดำเนินงานของเงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย 
๙. ศึกษา วิเคราะห์ ประเมิน ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานของหน่วยรับตรวจ 

(เงินทุนหมุนเวียนเพื่อผลิตวัคซีนจำหน่าย)
๑๐. ศึกษา วิเคราะห์และประเมินความมีประสิทธิภาพ ประหยัดและคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากร 
๑๑. จัดทำแผนและรายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวขี้วัด งาน/โครงการ 
๑๒. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
ได้รับวุฒ ิการศึกษาปริญญาตรี ทางสาขาวิชาการเงิน สาขาวิฃาการบัญขี สาขาวิชาบริหารธุรกิจ 

หรือสาขาวิซาเศรษฐศาสตร์

ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับตำแหน่ง
๑ .  มีความรู้ความสามารถที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
๒. มีทักษะที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำแหน่ง 
๓. มีสมรรถนะที่จำเป็นสำหรับการปฏิบัติงานในตำเ
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